
一般社団法人おおたスポーツコミッション

①おおた企業スポーツ祭り
企業の健康経営実践を自治体や地域スポーツクラブがサポートすることを通して地域の活性化と参加企業従業
員にスポーツの場を提供した事業モデルで、地元企業と行政・地域スポーツクラブが三位一体となって運営した企
業対抗運動会としてのスポーツイベント、これを契機に企業内で継続的な運動実践が行われている。

②おおた障がい者運動会
障がい者本人・家族、施設、地域住民・団体、行政が一体となり、同じ地域での障がいがある方とない方が言葉
を超えてコミュニケーションできる機会をスポーツを通して創出し、大田区から障がいがあるなし係わらず共同して運
動を行える環境整備を行い、イベント後月一回継続的に運動のできる場を創出している。

③第１３回全国スポーツクラブ会議開催
総合型スポーツクラブが創る「地域共生社会」の実現をテーマに、１年に一度全国のクラブが結集し、今回580人
の参加で研修と研鑽及び懇親・情報交換を行った。地方のクラブが普段接触できない企業や団体のＰＲﾌﾞｰｽを
展開しビジネスチャンスも創出。大田区からはＭＩＣＥ第一号案件として評価され、経済波及効果として全国レ
ベルで18千万円、東京レベルで12千万円の効果を生んだ。

④おおた健康応援ウイーク
全国スポーツクラブコミッション・おおたスポーツコミッションとイトーヨーカドー大森店との連携で、区民の健康増進を
応援する企画として、イトーヨーカドー店舗内で企業・地域・行政が連携協働したイベントで、来店客を中心に基
本体力測定会、かけっこ測定会、ダンスパフオーマンス等を開催し、今後継続的に地域のスポーツイベントを店舗
内で開催することになった。

構成組織：東京商工会議所大田支部・大田区スポーツ協会・大田観光協会・青年会議所
・おおた地域スポーツネットワーク・㈱ジェイコム大田

設立年次：2017年12月
ＳＣ特徴：東京大田区を活動基盤に区内に点在するスポーツ資源の機能を高め官民挙げ

てそれらをコーデイネーション(繋げる・リエゾンさせる)するプラットフオームとして活動
HP：http://otasc.tokyo
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【主な取組例】


