
第２３回 科学技術‧学術審議会 基礎研究振興部会
社会を良くするお⾦の流れをつくるために
 〜READYFOR株式会社の取組〜
令和8年7⽉27⽇
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科学技術・学術審議会

基礎研究振興部会（第23回）
令和8年7月27日
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会社概要
READYFORについて

社名 READYFOR株式会社

設⽴年⽉ 2014年7⽉（サービス開始年⽉ 2011年3⽉）

代表者 ⽶良はるか

従業員数 192名（2025年4⽉時点）

所在地
〒102-0082
東京都千代⽥区⼀番町8 住友不動産⼀番町ビル7階

事業
● ファンドレイジング事業
● プログラム事業
● フィランソロピー事業
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寄付‧フィランソロピーにまつわる事業を展開しています
READYFORの事業について｜展開するファンドレイジングサービス

ファンド
レイジング

クラウド
ファンディング 常設寄付 遺贈寄付 基⾦‧助成

プログラム運営

団体の遺贈寄付受⼊体制
の構築と寄付者獲得を包
括的にご⽀援するため、
社内に相続･遺⾔の専⾨家
チームを組成していま
す。

約560億円

約3.3万件

⽀ 援 額

掲 載 件 数

約7.2億円

約500件

⽀ 援 額

掲 載 件 数 約200件

⽀ 援 団 体 数

※ 2025年09⽉時点

約60件

約24.3億円

プ ロ ジ ェ ク ト 数

資 ⾦ 調 達 総 額
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魅⼒的な
リターン

クラウドファンディングとは
READYFORの事業について

実現したいアイデアを持つ人が､  アイデアをインターネットに掲載し､  
世の中に呼びかけて､  一般の人々からお金を集める仕組み。

CROWD   +     FUNDING 

アイデア

支援

資金

実 行 者 支 援 者
お返し（リターン）

資⾦調達

ファンづくり

PR

課題解決に貢献

感謝の気持ちを
伝えられる

メリット メリット
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国内屈指の企画設計‧伴⾛⼒で、⼤型プロジェクトの実績多数
READYFORクラウドファンディングの強み

公益社団法⼈⽇本将棋連盟 国⽴科学博物館

READYFOR最⾼額
9.2億円 

⼤型予算のプロジェクトにおけるクラウドファンディングの企画設計‧伴⾛の実績があります。

1億円以上
達成プロジェクト数

22 件

5000万円以上
達成プロジェクト数

44 件

インタビュー記事インタビュー記事

国⽴科学博物館

▼ 詳しく知りたい⽅へ▼ 代表的な⼤型プロジェクト事例

約 9億円

国⽴科学博物館

（2024）

約 7億円

新型コロナウイルス感染症
拡⼤防⽌活動基⾦

（2020）

約3億円

公益社団法⼈
⽇本将棋連盟

（2023）

約 3億円

⼤和ミュージアム

（2021）

約3億円（2024）

※当社調べ 2025年09⽉時点

https://fr.readyfor.jp/article/20250204
https://fr.readyfor.jp/article/20240401
https://fr.readyfor.jp/article/20240401
https://fr.readyfor.jp/article/20250204
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クラウドファンディングの⽀援者の声
ファンドレイジングについて
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“クラウドファンディング” から “継続的なファンドレイジング”へ
ファンドレイジングについて

11

寄付戦略強化のきっかけとなったクラウドファンディングという“キャンペーン”をファンドレイジ
ング戦略全体の中で捉え、⼀度の寄付をより継続的な寄付に「育てていく」思考が重要です。

　

　
1

1度⽬の寄付
（CF等）

まずは「1度寄付したことがある」⽀
援者の⼀歩⽬へ

step

3
⽀援の裾野を広げる

クラウドファンディング以外に
も、受け⼊れられる⽀援のメ
ニューを増やしていく

2

継続して⽀援していただく
「いつも⽀援してくださる」「お馴染
みの」⽀援者を育てていく

step

1回⽬寄付者

2回⽬以上寄付者

必ず⽀援してくださる
寄付者

マンスリーサポーター
⼤⼝∕遺贈

CF
初回

2回
⽬

n回
⽬

n+㾳
回⽬

病院に過去関わりのあった⽅や
⼩児医療を⽀えたいと思っている⽅等の

潜在寄付者層

step
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ファンドレイジングサービスの実績

受賞歴

ご支援団体様（一部）

実績の紹介
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コミュニケーション設計のポイント
学校法⼈様向け募⾦⽀援における強み‧提供価値

つながり
思いの循環

⺟校への恩返し
後輩への差し⼊れ

先輩としてのプライド
⺟校の繁栄への期待

など様々な動機を表現する⼿段

寄付する

卒業⽣

お礼‧報告する
先輩への感謝の思い

先輩への憧れ
卒業後のイメージが持てる

⽀援をして
卒業⽣としての

役⽬を果たす
⽴派なOBの⼀員になれる

学校ファンドレイジングの重要なポイントは、卒業⽣から現役⽣への「贈与の循環」を⽣むこと。その為
には、①卒業⽣の学校に対する思いを汲んだ寄付設計、②現役⽣が「寄付によって学校⽣活が充実した」
と実感できるような事業の可視化、③現役⽣から卒業⽣への感謝の思いの可視化が肝要です。

現役⽣‧職員
⽀援を受けて

環境がよりよくなる
チャレンジが増える
学校⽣活が充実する
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学校法⼈ 関⻄⼤学 様 エンダウメント型基⾦の設⽴
実績のご紹介
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私たちのパーパス（存在意義）
READYFORについて




