
1-イ 発達障害のある幼児等の特性に応じた支援

①(特別な困難)+(保育者の気づき)=(特別な配慮)
②(保育者同士の困難の共有)+(特別なかかわり)=(個別の支援計画)
③(保育者と保護者の共有)+(特別な支援)=(個別の教育支援計画)

1-ウ 保健・福祉・医療機関等の
関係機関との連携

・保健師との情報交換(5歳児健診)
・児童発達支援事業所の紹介
・専門的な医療機関の紹介

2 幼稚園教員等への専門性
向上の研修プログラム

(特別支援教育コーディネーター
コース)
・特別支援全般的理解、発達障害等
の特性理解等

(基礎コース)
・特別支援教育の基礎的理解、保護
者との連携等
・各園別の「気づきと支援」のための
OJT研修

3 園内の特別支援教育体制の整備の成果とまとめ

・町内すべての園対象の研修会で成果報告
・県内の市町教委へ報告書配布
・保健・医療関係者と合同で研修会を開催

1-エ 就学先への引継ぎ
・就学相談(保護者)
・引継ぎシートの作成(情報共有)
・引継ぎ会=(コーディネーター、担任)+(小学校のコーディネー
ター、管理職)

まんのう町
教育委員会
早期支援教
育センター

(専門家)

1-ア 園内の特別支援教育体制の構築

・定期的・適時の園内委員会の設置(情報共有・支援の検討)
・副園長=特別支援教育コーディネーターの役割
(担任支援)(保護者相談) (外部との連携)(園内外の引継
ぎ)(研修)

企画会議
研修プロジェクト検討会

・計画検討
・各事業の助言

【まんのう町教育委員会】 文部科学省委託事業「幼稚園等における特別支援教育体制モデル構築事業」
(資料1)
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