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診療科の枠を超え
たチームによる移植
医療の推進

福岡県大学病院連
携会議（仮称）の
設置
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高度医療を推進し、持続可能な病院経営の実現

①運営・ガバナンス改革 ②高度医療の推進

③経営基盤の強化④教育・研究の質向上

取組①

取組②

九州大学病院 事業計画（全体像）

支
援

連
携

・多職種での経営改革の実施
・多様な研修、若手の積極参画に
よる次世代リーダーの育成
・全院的移植医療体制の構築
・事務局と協働によるガバナンス
構築
・法務・コンプライアンス担当病
院長補佐の新設

・本院の強みである移植医療（臓
器提供施設連携体制構築事業）
・低侵襲ロボット手術
・がんゲノム医療（中核病院）
・国際的な遠隔医療ネットワーク
（世界８４か国1663施設） 等

・基礎研究から臨床応用、社会実装ま
でをシームレスに結びつける医療技術
創出
・医療系スタートアップ支援・先進モ
ダリティ研究（エフラボ九大病院）
・臨床教育研修センターによる地域に
根差した医療人の育成・輩出
・診療看護師の育成とタスクシフト

・病床稼働率の向上、収益最大化
・手術件数増による利益確保
・補助金、寄附金、受託研究等財
源の多角化
・医薬品・材料費の適正化
・医療DXの推進 等

事業名
事業概要

経営改革・地域医療連携体制加速化事業 ～診療・研究・教育の一体改革～
九州大学病院が有する移植医療や先進医療、国際遠隔医療などの強みを基盤として、教育研究環境と病院経営マネジメントを総合的に強化
するとともに、県と大学が医療人材確保に関する課題や方針について協議するプラットフォーム「福岡県大学病院連携会議（仮称）」を設置し、
地域医療機関との協働、人材育成、研究開発の加速を通じ、地域医療を支える持続可能な大学病院機能の高度化を図る
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福岡県（行政）

福岡県大学病院連携会議（仮称）
福岡県における、医療従事者の養成・確保や教育・研修に関す
る諸課題、大学病院の経営課題等について、課題整理・情報共
有、福岡県及び県の医療政策等に関する会議へ提案を行う。
【協議事項の例】
 初期臨床研修プログラムにおける連携協力について
 大学病院における経営課題について
 高度医療機器の共同利用について
 共同研究推進のための方策について
 医師の働き方改革を踏まえた医師派遣のあり方について
 地域枠の拡充について

福岡県における、医療政策や医療提供
体制、医師確保・派遣に関すること等
に関する事項を協議。

福岡大学病院 久留米大学病院 産業医科大学病院

特定機能病院

九州大学病院

 高度医療人材の養成・輩出
 大学病院の知的資源を活用した学びなおし、スキルアップの
ための高度教育、高度研修の提供

 臨床研修・専門研修プログラムの見直し、改善
 共同研究の推進、スタートアップ支援

臨床教育研修
センター

アジア遠隔医療
開発センター

ARO次世代医療
センター

etc…
 教育、研修プロ
グラムへの協力、
人材派遣

 医師派遣等に関
する情報共有・
可視化への協力

 教育・研修プロ
グラムの提供

 地域ニーズに応
じた医師派遣へ
の貢献

 医療提供体制の
安定化

地域の医療資源を有効活用した持続可能で質の高い「地域協働型」の医療提供体制の構築

地域医療における連携体制の構築

医療政策等に関する会議体

地域医療支援病院 公的医療機関

関係医療団体

民間病院等

社会医療法人

関係市町村
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