様式１－２




令和７年度大学病院機能強化推進事業
（経営環境の改善に資する教育研究基盤の充実）
計画調書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	
事　業　名

	

	

事 業 概 要


	

	
事　業　規　模

【単位：千円】
	千円（うち補助金申請額：千円）

	
１．大学病院全体の改革のビジョン



（改革構想の実現に係る成果目標及びKPI）
【成果目標】


【KPI①】
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	



【KPI②】
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	




２．事業の実施体制



３．補助金を活用した取組の位置付け及びその具体的な内容
（具体的な取組内容）（１）病院長等によるマネジメント体制構築、医療資源の再編・見直し等事業規模の適正化、病院資源の教育研究へのシフト等、大学病院の機能強化に係る取組



〔所要額：千円（うち補助金：千円）〕


（主な事業経費）


（成果目標）
【KPI①】
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	



【KPI②】
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	



（２）地域医療構想に基づく医療機関の機能分化への参画、大学病院における人材の確保、地域の医療機関への組織的な医師の輩出・交流等、地域との連携強化の取組



〔所要額：千円（うち補助金：千円）〕


（主な事業経費）


（成果指標）
【KPI①】
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	



【KPI②】
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	




４．これまでの病院運営（経営面を中心に）の改革に係る取組の内容


５．本事業終了後における取組の持続性の担保











記入要領

様式１－２





令和７年度大学病院機能強化推進事業
（経営環境の改善に資する教育研究基盤の充実）
計画調書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	
事　業　名

	〇〇〇〇〇〇

	

事 業 概 要


	本事業で取組を推進する、大学病院改革プランの構想（概要）を150字程度で簡潔に記載。

	
事　業　規　模

【単位：千円】
	0,000千円（うち補助金申請額：0,000千円）

	
１．大学病院全体の改革のビジョン

· 『令和７年度「大学病院機能強化推進事業（経営環境の改善に資する教育研究基盤の充実）」審査要項』の「3．審査の観点」の記載内容が明確になるよう、これまでの取組や実績も踏まえて説明をしてください。（以下の他項目も同様）

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・


（改革構想の実現に係る成果目標及びKPI）
【成果目標】
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

【KPI①】〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	



【KPI②】〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	



· 大学病院改革プランに掲げる取組について、本補助金の活用により達成すべき成果目標、および成果目標を定量的に測定する具体的な評価指標（KPI）を記載すること。
※すでに策定している大学病院改革プランにおいて、定量的な目標等を設けている場合は、その記載でも差し支えありません。なお、現行の記載内容では定量的な指標を示すことが困難、もしくは既に設けている指標を本事業によって上方修正される場合等、新たに大学病院改革プランを更新の上、指標を立てていただいても構いません。

· 複数のKPIを設定する場合、項目ごとに通し番号（【KPI①】【KPI②】）を付すこと。


２．事業の実施体制

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・


３．補助金を活用した取組の位置付け及びその具体的な内容
（具体的な取組内容）（１）病院長等によるマネジメント体制構築、医療資源の再編・見直し等事業規模の適正化、病院資源の教育研究へのシフト等、大学病院の機能強化に係る取組


〔所要額：0,000千円（うち補助金：0,000千円）〕

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・


（主な事業経費）
・担当職員等人件費（教授〇名、助教〇名、看護師〇名）：0,000千円（うち補助金0,000千円）
・医療設備：0,000千円（うち補助金0,000千円）
・情報システム費：0,000千円（うち補助金0,000千円）

· 当該取組に係る事業経費のうち、主な事項を記載すること。なお、金額については、所要額及び補助金額（うち数）の額を記載することとし、「様式２　資金計画（所要額積算内訳）」と整合するよう記載すること

（成果目標）
【KPI①】〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	



【KPI②】〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	



（２）地域医療構想に基づく医療機関の機能分化への参画、大学病院における人材の確保、地域の医療機関への組織的な医師の輩出・交流等、地域との連携強化の取組


〔所要額：千円（うち補助金：千円）〕

（主な事業経費）

（成果指標）
【KPI①】
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	



【KPI②】
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度
	令和10年度
	令和11年度

	
	
	
	
	




４．これまでの病院運営（経営面を中心に）の改革に係る取組の内容

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

· これまでの病院運営の改革に係る取組みについて、データ等を用いつつ記載すること。


５．本事業終了後における取組の持続性の担保

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・






（全体に係る留意事項）
※１　記載内容は過度な重複を避け、具体的かつ簡潔明瞭なものとすること。
※２　フォントサイズは11 ポイントとし、書体は明朝体、英数字はTimes New Roman で統一すること。
※３　ページが複数となる場合は、総ページ入りのページ番号を入れること。
[bookmark: _Hlk216905293]※４　図や写真等、適宜組み入れて構いませんが、概ね８ページ程度で作成すること。

 1 / 2 


 2 / 2 
