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事業協働機関

高等教育機関
※学校コード順

大分大学 大分県立看護科学大学 日本文理大学 別府大学 立命館アジア太平洋大学

大分県立芸術文化短期大学 大分短期大学 東九州短期大学 別府溝部学園短期大学

別府大学短期大学部 大分工業高等専門学校 放送大学大分学習センター

国機関 大分労働局

地方公共団体

大分県 大分市 別府市 中津市 日田市 佐伯市 臼杵市 津久見市 竹田市 豊後高田市

杵築市 宇佐市 豊後大野市 由布市 国東市 姫島村 日出町 九重町 玖珠町

大分県教育委員会 大分県産業創造機構 大分県立工科短期大学（大分県）

経済団体
大分県商工会議所連合会 大分県商工会連合会 大分県中小企業団体中央会

大分県経営者協会 大分県経済同友会 大分県中小企業家同友会

連携企業等
※五十音順

(株)オーイーシー (株)大分銀行 大分県信用組合 大分交通(株) (有)大分合同新聞社 大分信用金庫

(株)大分放送 大分みらい信用金庫 (株)オーシー 九州電力(株)大分支店 (株)佐伯コミュニケーションズ

三和酒類(株) 社会福祉法人新友会． (株)地域科学研究所 (株)テレビ大分

東京海上日動火災保険(株)大分支店 (株)トキハ 日本政策金融公庫大分支店

(公財)ハイパーネットワーク社会研究所 (株)豊後企画集団 (株)豊和銀行 柳井電気工業(株)

R6.7.9時点
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部会 項目 通番 新規/継続 事業内容

1 継続 ①   県との地域課題解決事業（県補助事業）の実施

2 継続 ② 市町村との地域課題解決事業（市町村委託事業）の実施

3 継続 ③企業連携創出支援事業の実施（県補助事業）

4 継続 ④ フィールドワーク支援事業（県補助事業）の実施

5 継続 ⑤地域の課題解決事業成果報告会

6 継続 ⑥オール大分課題マーケットの発掘（経済団体等の個別課題解決事業）

7 継続 ① 「協働実施科目/協働開発科目」の実施

8 継続 ② 共通教育科目（単位互換科目）の実施

9 継続 ③ 生涯学習支援「豊の国学」リレー講座・連携講座

10 継続 ④協働教育プログラムの新規検討

リカレント教育プログラムの検討・開発 11 新規
文部科学省令和６年度補正予算リカレント教育エコシステム構築支援事業メニュー①
「産学官連携を通じたリカレント教育プラットフォーム構築支援」

大学連携各種認証制度の実施及び拡充 12 継続 「おおいた共創士」認証制度の実施

13 継続 ① 合同FD・SDの事業

14 継続 ② 新任教員研修の実施検討

15 継続 ① 高等教育機関への進学率向上　・進学者確保事業（オープンキャンパスガイドの作成等）

継続 ②県内進学促進事業進学ガイドブックの作成等　(ア) 「大分県内進学ガイド2,024」Webサイトの作成

継続 　(イ) 中高生向け学部・学科選びサイト（KEI学びプログラム）構築

18 継続 ③ 女子中学生の理系進路選択支援プログラムの実施

19 継続 ④ 「2025シゴト発見フェスタ」の開催

20 継続 ⑤「移住定住動画作成インターンシップ事業」の実施　･ 今年度は竹田市にて事業展開の予定

企業の採用力向上支援（新卒・中途）の検討 21 継続 ① 経済団体との連携　(ア) 大分経済同友会等との新たな連携事業の検討

22 継続 ① 企業内ニーズの集約方法の検討・企画（項番11に同じ）

23
24

継続
② 職業復帰支援の検討：女性活躍支援を含む
　(ア) 地域包括ケアシステム人材育成事業　(イ) 大分市産業活性化プラザとの連携講座

起業人材の育成プログラムの検討・開発 25 継続 ① 「だいぎんニュービジネスプランター」への「後援」の継続

- 26 - 協働事務局（予算項目）

- 27 - 外部事業評価の実施

- 28 - ステークホルダーへの戦略的広報

- 29 - サテライトキャンパス運営

令和7年度「おおいた地域連携プラットフォーム」取組事業一覧（29項目）

地域交流・課題検討部会 課題解決マッチングの場づくり

教育プログラム開発部会

教育プログラムの充実

大学連携教職員研修の実施

地域人材創出部会

県内定着率（進学・就職）の向上

16
1７

リカレント教育・人材育成の促進

協働事務局の活動
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■地域連携若者育成事業について
【目的】

（１）企業や自治体と協働して、地域で活躍できる人材を育成する
（２）県内就職率向上のため、県内企業との接点を増やす

【事業】
１．おおいた共創士認証制度の運営（教育プログラム開発部会事業）

      （１）「おおいた共創士」認証制度の実施
（就職優遇等を提供する）

（２）上記制度に伴って、地域企業・自治体連携による、学生を評価・育成
する教育プログラムの実施

２・就職イベントの開催（地域人材創出部会事業）
「2025シゴト発見フェスタ」

地域連携若者育成事業
2本柱

１.おおいた共創士認証制度
（１）認証制度の概要
（２）企業・自治体連携教育

プログラム

２.就職イベントの開催
各種イベントの実施
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■企業・自治体の大学・学生への関わり方は、以下の3段階
A）「おおいた共創士」対応科目への課題提供および授業実施支援
B）学生評価・育成フィードバックへの協力
C）就職優遇の提供

「おおいた共創士対応科目」の授業協力の参画形態について



県内定着率（進学・就職）向上の取組
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【主な事業】 【主な事業】 【主な事業】
①「おおいた共創士」の輩出

R2 16名
R3 17名 R元 43.1%

R3 3件 R4 32名 R2 43.6%
R4 17件 R5 17名 R3 45.4%
R5 26件 R6 21名 R4 44.7%
R6 21件 R5 44.1%

R6 42.6%

R3 13件 ②各種インターンシップ事業
R4 14件 R2 16名 ③経済団体との連携事業
R5 14件 R3 46名 ④シゴト発見フェスタ
R6 21件 R4 99名

R5 89名
R6 32名

②～④事業等による県内就職者数及び比率

③社会人向けリカレント教育の推進 R元 39.2%

R2 40.4%
R3 1件 R3 41.2%
R4 2件 R4 40.2%
R5 1件 R5 37.6%
R6 6件 R6

おおいた地域連携プラットフォーム(R7.3.31)

協働事務局 （4事業）

令和6年度おおいた地域連携プラットフォームの
主な事業内容（目的）と効果（実績）　計32事業

３．人材の確保・採用
（県内就職率の向上と推進）

　　　　　　　（12事業）

　①事務処理全般
　②外部による事業評価
　③ステークホルダーへの広報　他

１．地域課題の検討・解決
　　　　　　　（7事業）

①自治体（県・市町村）の地域課題の
収集と解決に向けた大学等の知見との
マッチング事業

①県内高等教育機関への進学者数
　及び比率

1,912名
1,969名
1,911名

２．人材育成 （9事業）

1,870名
②大学等から地域へ出向く活動事業
（フィールドワーク支援事業）

1,884名
1,930名

③民間企業等の課題と解決に向けた大
学等の知見とのマッチング事業

②各大学間での単位互換制度の推進
（参加学生数）

1,232名

調査中
1,250名

※文部科学省補正予算事業「地域ニー
ズに応える産学官連携を通じたリカレ
ント教育プラットフォーム構築支援事
業（フェーズ１・フェーズ２）」に採
択され実施

1,227名

1,308名
1,329名
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