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学校_Q1 指導要領の実現状況

		Q1 あなたの学校では、次の各項目について、どの程度実現できていると思いますか。最も近いものを1つずつ選んでください。

		（１）カリキュラム・マネジメント 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_1_1		1		a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化		40.7%		57.0%		2.2%		0.0%		42.8%		55.2%		1.8%		0.1%

		q1_1_2		2		b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組		39.7%		57.7%		2.6%		0.0%		39.2%		56.6%		3.9%		0.2%

		q1_1_3		3		c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成		32.6%		64.1%		3.3%		0.0%		36.5%		60.2%		3.1%		0.2%

		q1_1_4		4		d.　教育課程の実施状況の定期的な評価		30.7%		64.0%		5.2%		0.1%		34.1%		58.5%		7.2%		0.3%

		q1_1_5		5		e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組		26.7%		67.7%		5.5%		0.1%		28.7%		64.2%		6.8%		0.4%

		q1_1_6		6		f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善		9.8%		60.4%		28.5%		1.2%		11.2%		56.8%		29.7%		2.3%



		（２）教育活動の質の向上 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_2_1		1		a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実		26.0%		70.3%		3.7%		0.0%		35.4%		61.9%		2.7%		-

		q1_2_2		2		b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実		23.8%		59.8%		15.7%		0.6%		25.1%		58.0%		16.5%		0.5%

		q1_2_3		3		c.　安心・安全な学校生活		38.0%		59.8%		2.2%		0.0%		50.0%		48.0%		1.9%		-

		q1_2_4		4		d.　体験的な学習の充実		22.9%		64.9%		12.0%		0.2%		28.5%		61.4%		10.0%		0.1%



		（３）資質・能力の育成・授業改善の取組 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_3_1		1		a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得		21.2%		71.4%		7.3%		0.1%		28.2%		65.8%		5.9%		0.1%

		q1_3_2		2		b.　思考力、判断力、表現力等の育成		9.8%		73.7%		16.3%		0.2%		15.1%		71.9%		13.0%		0.1%

		q1_3_3		3		c.　学びに向かう力、人間性等の涵養		11.1%		77.8%		11.1%		0.1%		16.0%		74.1%		9.8%		-

		q1_3_4		4		d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善		18.5%		71.4%		9.9%		0.3%		20.7%		68.4%		10.8%		-

		q1_3_5		5		e.　問題発見・解決能力の育成		10.2%		72.4%		17.4%		0.1%		12.0%		69.3%		18.6%		0.1%

		q1_3_6		6		f.　言語能力の育成		11.1%		74.3%		14.4%		0.2%		15.4%		72.6%		12.0%		-

		q1_3_7		7		g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成		15.6%		71.7%		12.6%		0.1%		16.9%		70.3%		12.7%		0.1%

		q1_3_8		8		h.　ICTを活用した学習の充実		35.1%		57.7%		7.2%		0.0%		31.8%		56.5%		11.5%		0.2%

		q1_3_9		9		i.　教育ICT環境の整備		34.4%		59.4%		6.1%		0.1%		32.1%		57.6%		10.0%		0.3%

		q1_3_10		10		j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫		23.9%		69.0%		7.1%		0.1%		22.5%		66.9%		10.1%		0.5%

		q1_3_11		11		k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫		18.5%		68.3%		12.9%		0.3%		19.5%		65.3%		14.0%		1.2%

		q1_3_12		12		l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有		18.1%		70.1%		11.8%		0.1%		27.9%		63.9%		7.9%		0.3%



		（４）特定の教育課題への対応 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_4_1		1		a.　道徳教育の推進		22.9%		73.2%		3.9%		0.0%		34.0%		59.9%		5.9%		0.2%

		q1_4_2		2		b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習		7.6%		67.9%		24.1%		0.4%		9.7%		56.6%		32.7%		1.0%

		q1_4_3		3		c.　キャリア教育の推進		9.0%		67.9%		22.9%		0.2%		23.6%		68.4%		7.8%		0.2%

		q1_4_4		4		d.　プログラミング教育の充実		7.4%		55.7%		35.8%		1.1%		6.4%		47.1%		40.7%		5.7%



		（５）学校間の接続・連携 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_5_1		1		a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業		31.7%		54.7%		13.0%		0.6%		24.8%		51.4%		21.7%		2.0%

		q1_5_2		2		b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫		7.3%		66.0%		26.1%		0.7%		20.8%		59.7%		17.8%		1.7%

		q1_5_3		3		c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫		14.7%		72.0%		13.0%		0.4%		10.9%		47.5%		38.6%		3.0%

		q1_5_4		4		d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施		10.5%		51.3%		27.2%		11.0%		10.5%		42.0%		31.8%		15.7%



										1		2		3		4

										十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		（１）カリキュラム・マネジメント 

		q1_1_1		1		a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化		小学校		40.7%		57.0%		2.2%		0.0%

								中学校		42.8%		55.2%		1.8%		0.1%

		q1_1_2		2		b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組		小学校		39.7%		57.7%		2.6%		0.0%

								中学校		39.2%		56.6%		3.9%		0.2%

		q1_1_3		3		c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成		小学校		32.6%		64.1%		3.3%		0.0%

								中学校		36.5%		60.2%		3.1%		0.2%

		q1_1_4		4		d.　教育課程の実施状況の定期的な評価		小学校		30.7%		64.0%		5.2%		0.1%

								中学校		34.1%		58.5%		7.2%		0.3%

		q1_1_5		5		e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組		小学校		26.7%		67.7%		5.5%		0.1%

								中学校		28.7%		64.2%		6.8%		0.4%

		q1_1_6		6		f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善		小学校		9.8%		60.4%		28.5%		1.2%

								中学校		11.2%		56.8%		29.7%		2.3%

		（２）教育活動の質の向上 

		q1_2_1		1		a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実		小学校		26.0%		70.3%		3.7%		0.0%

								中学校		35.4%		61.9%		2.7%		-

		q1_2_2		2		b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実		小学校		23.8%		59.8%		15.7%		0.6%

								中学校		25.1%		58.0%		16.5%		0.5%

		q1_2_3		3		c.　安心・安全な学校生活		小学校		38.0%		59.8%		2.2%		0.0%

								中学校		50.0%		48.0%		1.9%		-

		q1_2_4		4		d.　体験的な学習の充実		小学校		22.9%		64.9%		12.0%		0.2%

								中学校		28.5%		61.4%		10.0%		0.1%

		（３）資質・能力の育成・授業改善の取組 

		q1_3_1		1		a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得		小学校		21.2%		71.4%		7.3%		0.1%

								中学校		28.2%		65.8%		5.9%		0.1%

		q1_3_2		2		b.　思考力、判断力、表現力等の育成		小学校		9.8%		73.7%		16.3%		0.2%

								中学校		15.1%		71.9%		13.0%		0.1%

		q1_3_3		3		c.　学びに向かう力、人間性等の涵養		小学校		11.1%		77.8%		11.1%		0.1%

								中学校		16.0%		74.1%		9.8%		-

		q1_3_4		4		d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善		小学校		18.5%		71.4%		9.9%		0.3%

								中学校		20.7%		68.4%		10.8%		-

		q1_3_5		5		e.　問題発見・解決能力の育成		小学校		10.2%		72.4%		17.4%		0.1%

								中学校		12.0%		69.3%		18.6%		0.1%

		q1_3_6		6		f.　言語能力の育成		小学校		11.1%		74.3%		14.4%		0.2%

								中学校		15.4%		72.6%		12.0%		-

		q1_3_7		7		g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成		小学校		15.6%		71.7%		12.6%		0.1%

								中学校		16.9%		70.3%		12.7%		0.1%

		q1_3_8		8		h.　ICTを活用した学習の充実		小学校		35.1%		57.7%		7.2%		0.0%

								中学校		31.8%		56.5%		11.5%		0.2%

		q1_3_9		9		i.　教育ICT環境の整備		小学校		34.4%		59.4%		6.1%		0.1%

								中学校		32.1%		57.6%		10.0%		0.3%

		q1_3_10		10		j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫		小学校		23.9%		69.0%		7.1%		0.1%

								中学校		22.5%		66.9%		10.1%		0.5%

		q1_3_11		11		k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫		小学校		18.5%		68.3%		12.9%		0.3%

								中学校		19.5%		65.3%		14.0%		1.2%

		q1_3_12		12		l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有		小学校		18.1%		70.1%		11.8%		0.1%

								中学校		27.9%		63.9%		7.9%		0.3%

		（４）特定の教育課題への対応 

		q1_4_1		1		a.　道徳教育の推進		小学校		22.9%		73.2%		3.9%		0.0%

								中学校		34.0%		59.9%		5.9%		0.2%

		q1_4_2		2		b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習		小学校		7.6%		67.9%		24.1%		0.4%

								中学校		9.7%		56.6%		32.7%		1.0%

		q1_4_3		3		c.　キャリア教育の推進		小学校		9.0%		67.9%		22.9%		0.2%

								中学校		23.6%		68.4%		7.8%		0.2%

		q1_4_4		4		d.　プログラミング教育の充実		小学校		7.4%		55.7%		35.8%		1.1%

								中学校		6.4%		47.1%		40.7%		5.7%

		（５）学校間の接続・連携 

		q1_5_1		1		a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業		小学校		31.7%		54.7%		13.0%		0.6%

								中学校		24.8%		51.4%		21.7%		2.0%

		q1_5_2		2		b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫		小学校		7.3%		66.0%		26.1%		0.7%

								中学校		20.8%		59.7%		17.8%		1.7%

		q1_5_3		3		c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫		小学校		14.7%		72.0%		13.0%		0.4%

								中学校		10.9%		47.5%		38.6%		3.0%

		q1_5_4		4		d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施		小学校		10.5%		51.3%		27.2%		11.0%

								中学校		10.5%		42.0%		31.8%		15.7%































































































小学校



十分実現できている	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.40739943147577795	0.39714940138425497	0.326469782473431	0.30716558576944303	0.26735109181200101	9.8415134149437908E-2	どちらかといえば実現できている	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.57040649850248892	0.57677895476486096	0.64064528832531398	0.63991290974986903	0.67720764519880805	0.60440507150010203	どちらかといえば実現できていない	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	2.21940700217329E-2	2.6071643850884198E-2	3.2884929201254902E-2	5.1979884182274401E-2	5.4576405908961505E-2	0.28507739108621799	ほとんど実現できていない	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0	0	0	9.4162029841383401E-4	8.6485708022990206E-4	1.2102403264242301E-2	







中学校



十分実現できている	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.24818313997880501	0.20830277801480901	0.109276521821861	0.105323328056218	どちらかといえば実現できている	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.51414039606645401	0.59668980973310104	0.47465589608438802	0.41976886978487099	どちらかといえば実現できていない	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.21745531854908501	0.17846959525296699	0.38558597615274798	0.31759108956124299	ほとんど実現できていない	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	2.02211454056563E-2	1.65378169991224E-2	3.0481605941002701E-2	0.157316712597668	







（１）カリキュラム・マネジメント 



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.40739943147577795	0.428363001605432	0.39714940138425497	0.39239350946410001	0.326469782473431	0.36458735000334003	0.30716558576944303	0.34117214240103899	0.26735109181200101	0.28670191902777598	9.8415134149437908E-2	0.112329332301809	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.57040649850248892	0.55235226570272999	0.57677895476486096	0.56641441081835997	0.64064528832531398	0.60225091389185303	0.63991290974986903	0.58460981306606996	0.67720764519880805	0.64165864622782198	0.60440507150010203	0.56825369095983902	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	2.21940700217329E-2	1.8263210346430098E-2	2.6071643850884198E-2	3.9227613668679703E-2	3.2884929201254902E-2	3.1376882681741401E-2	5.1979884182274401E-2	7.1617387756543194E-2	5.4576405908961505E-2	6.7791241484585901E-2	0.28507739108621799	0.29677291339557199	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0	1.0215223454072199E-3	0	1.96446604886003E-3	0	1.7848534230658799E-3	9.4162029841383401E-4	2.6006567763474102E-3	8.6485708022990206E-4	3.8481932598155599E-3	1.2102403264242301E-2	2.2644063342778999E-2	







（２）教育活動の質の向上 



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.25985350965667403	0.35442361852187299	0.238193218300182	0.25055841543401203	0.37972572851608399	0.50034835324258198	0.22934446132407399	0.28480597765596799	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.70267687514293198	0.61905542324047202	0.59824365293107296	0.57977477347186102	0.59838660583528103	0.480485254914507	0.64891728084534095	0.61386907756680498	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	3.7469615200394199E-2	2.6520958237654602E-2	0.15746440388821301	0.16464260151584101	2.1887665648635101E-2	1.91663918429105E-2	0.119979015598965	9.9848742494055301E-2	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0	0	6.09872488053218E-3	5.0242095782863302E-3	0	0	1.75924223162073E-3	1.4762022831718599E-3	







（３）資質・能力の育成・授業改善の取組



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.21199963966799601	0.28213117408774202	9.7895778316889004E-2	0.150747076978999	0.110828999138784	0.16027136472546299	0.18519657392233399	0.207227875591288	0.101704935754208	0.119859931336948	0.111261446089743	0.154461108267654	0.155752791956318	0.16942978865098501	0.35073326667199001	0.31778832630162701	0.34408467338082999	0.32058595853313099	0.23850736069368503	0.22527523689175299	0.18488898860328701	0.195252604963813	0.18064922039793699	0.27904854322775802	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.71440040280648698	0.65830761738344001	0.7374704963388351	0.71882327147692104	0.77790939956853411	0.74134048582594703	0.71353391382993703	0.68446645493329294	0.72350418630708702	0.69293597835329102	0.74256209486509606	0.72554179592546397	0.71706323761727997	0.70319700192735102	0.57680707129250497	0.56506093847127803	0.59424066593623304	0.57590162912878995	0.68999345026237502	0.66935242400223405	0.68286147026987298	0.65286758845362503	0.70064612627906697	0.63855413510455505	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	7.2784175394741496E-2	5.8725582094478902E-2	0.16302396539774	0.12959402510974199	0.110626667885803	9.8388149448590298E-2	9.8580822437448604E-2	0.108305669475419	0.173996900122946	0.18639137598473901	0.14393176569174701	0.119997095806881	0.12624235012798801	0.12656068786569399	7.2459662035505704E-2	0.114660018008394	6.0818758119499904E-2	0.100165904603418	7.0657091360557395E-2	0.1005306219386	0.12888229424502701	0.13990001996300999	0.11799352790729299	7.9095628034285298E-2	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	8.1578213077606698E-4	8.3562643433855602E-4	1.6097599465359999E-3	8.3562643433855602E-4	6.3493340687784203E-4	0	2.68868981027999E-3	0	7.9397781575993103E-4	8.1271432502217299E-4	2.2446933534138402E-3	0	9.4162029841383195E-4	8.1252155596974699E-4	0	2.4907172187006799E-3	8.55902563437185E-4	3.34650773466061E-3	8.4209768338174701E-4	4.8417171674118202E-3	3.3672468818132699E-3	1.1979786619551401E-2	7.1112541570318298E-4	3.30169363340105E-3	







（４）特定の教育課題への対応



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.22898097177331198	0.34028697201423502	7.5970311005458008E-2	9.7326177096433E-2	8.9675522411400296E-2	0.23624823428497099	7.4091928402282903E-2	6.4359826206227794E-2	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.73191823203581097	0.59924072456209099	0.67861140026371403	0.56617415764141499	0.67904943772834003	0.68364746620541705	0.55732019781877296	0.471482923556025	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	3.9100796190877501E-2	5.8717528634364101E-2	0.24130357754562501	0.32678097066695799	0.22878803110408399	7.7681948671172202E-2	0.35766948048010599	0.40736990315958999	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0	1.7547747893093199E-3	4.1147111852036502E-3	9.7186945951939305E-3	2.4870087561754701E-3	2.4223508384397501E-3	1.0918393298838501E-2	5.6787347078156698E-2	







（５）学校間の接続・連携



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.31659377785576498	0.24818313997880501	7.2591772367329499E-2	0.20830277801480901	0.146635561531547	0.109276521821861	0.105174358628795	0.105323328056218	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.54668837891567301	0.51414039606645401	0.65963129763402506	0.59668980973310104	0.71987328430279307	0.47465589608438802	0.51288744352664795	0.41976886978487099	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.13045347078049299	0.21745531854908501	0.26084541607089701	0.17846959525296699	0.12986745382811699	0.38558597615274798	0.27165382801117999	0.31759108956124299	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	6.2643724480689602E-3	2.02211454056563E-2	6.9315139277486707E-3	1.65378169991224E-2	3.6237003375421601E-3	3.0481605941002701E-2	0.110284369833377	0.157316712597668	







あなたの学校では、次の各項目について、どの程度実現できていると思いますか



十分実現できている	

本校で育成を目指す資質・能力や目指す
児童像の明確化・具体化	本校の教育目標を全教職員で
共有するための組織的な取組	教育目標の実現に向けた
教育課程の編成	教育課程の実施状況の
定期的な評価	学習評価や教育課程の評価を
教育課程の改善に生かす取組	教育課程の実施に必要な
人的・物的な体制の確保・改善	0.40739943147577051	0.39714940138424099	0.32646978247341901	0.30716558576943015	0.26735109181198768	9.8415134149434202E-2	どちらかといえば実現できている	

本校で育成を目指す資質・能力や目指す
児童像の明確化・具体化	本校の教育目標を全教職員で
共有するための組織的な取組	教育目標の実現に向けた
教育課程の編成	教育課程の実施状況の
定期的な評価	学習評価や教育課程の評価を
教育課程の改善に生かす取組	教育課程の実施に必要な
人的・物的な体制の確保・改善	0.57040649850247804	0.5767789547648442	0.64064528832529211	0.63991290974984161	0.67720764519879162	0.6044050715000846	どちらかといえば実現できていない	

本校で育成を目指す資質・能力や目指す
児童像の明確化・具体化	本校の教育目標を全教職員で
共有するための組織的な取組	教育目標の実現に向けた
教育課程の編成	教育課程の実施状況の
定期的な評価	学習評価や教育課程の評価を
教育課程の改善に生かす取組	教育課程の実施に必要な
人的・物的な体制の確保・改善	2.2194070021732216E-2	2.6071643850883376E-2	3.2884929201253972E-2	5.1979884182272861E-2	5.4576405908959603E-2	0.28507739108620872	ほとんど実現できていない	

本校で育成を目指す資質・能力や目指す
児童像の明確化・具体化	本校の教育目標を全教職員で
共有するための組織的な取組	教育目標の実現に向けた
教育課程の編成	教育課程の実施状況の
定期的な評価	学習評価や教育課程の評価を
教育課程の改善に生かす取組	教育課程の実施に必要な
人的・物的な体制の確保・改善	0	0	0	9.4162029841380267E-4	8.6485708022987419E-4	1.2102403264241919E-2	







第４学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか





十分足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.32590886482070713	0.30663366903225114	0.29775072816129466	0.30781900235956655	0.3007802202929612	0.29764584814735384	0.29868333736933989	0.30927813696650747	0.31293470202595719	0.30764008341653071	0.28969688731233756	0.31504226217273817	おおむね足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.39154577193371265	0.39869661283802565	0.37437284490442946	0.38888902822747207	0.39024191909374534	0.38593599604535805	0.37483866553717793	0.3465692937011875	0.36430778060487257	0.38453223731566538	0.36549319420503457	0.39451254317837547	ちょうどよい	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.22640723469181598	0.24654575884982019	0.19111754970569592	0.27091013153968119	0.28853738152463093	0.29381309653988513	0.29809526547677517	0.33792306789910154	0.3114201591399367	0.26662681505302038	0.29004494005354475	0.26228118905392417	少し足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	5.1727675481862211E-2	4.7179705941921536E-2	0.12447338880281884	3.1504119290820094E-2	2.0440479088634684E-2	2.1726504575417839E-2	2.743121963069646E-2	5.2945413350202596E-3	1.0465580201608165E-2	3.9423139660168895E-2	4.8405620360472267E-2	2.6418707939083064E-2	まったく足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	4.4104530718726024E-3	9.4425333795509646E-4	1.2285488425736088E-2	8.7771858242966492E-4	0	8.7855469194927439E-4	9.5151198597685208E-4	9.349600981599991E-4	8.7177802758783189E-4	1.7777245545793237E-3	6.359358068574762E-3	1.7452976558422334E-3	







中学校



十分実現できている	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.428363001605432	0.39239350946410001	0.36458735000334003	0.34117214240103899	0.28670191902777598	0.112329332301809	どちらかといえば実現できている	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.55235226570272999	0.56641441081835997	0.60225091389185303	0.58460981306606996	0.64165864622782198	0.56825369095983902	どちらかといえば実現できていない	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	1.8263210346430098E-2	3.9227613668679703E-2	3.1376882681741401E-2	7.1617387756543194E-2	6.7791241484585901E-2	0.29677291339557199	ほとんど実現できていない	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	1.0215223454072199E-3	1.96446604886003E-3	1.7848534230658799E-3	2.6006567763474102E-3	3.8481932598155599E-3	2.2644063342778999E-2	







小学校



十分実現できている	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.25985350965667403	0.238193218300182	0.37972572851608399	0.22934446132407399	どちらかといえば実現できている	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.70267687514293198	0.59824365293107296	0.59838660583528103	0.64891728084534095	どちらかといえば実現できていない	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	3.7469615200394199E-2	0.15746440388821301	2.1887665648635101E-2	0.119979015598965	ほとんど実現できていない	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0	6.09872488053218E-3	0	1.75924223162073E-3	







中学校



十分実現できている	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.35442361852187299	0.25055841543401203	0.50034835324258198	0.28480597765596799	どちらかといえば実現できている	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.61905542324047202	0.57977477347186102	0.480485254914507	0.61386907756680498	どちらかといえば実現できていない	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	2.6520958237654602E-2	0.16464260151584101	1.91663918429105E-2	9.9848742494055301E-2	ほとんど実現できていない	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0	5.0242095782863302E-3	0	1.4762022831718599E-3	







小学校



十分実現できている	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.21199963966799601	9.7895778316889004E-2	0.110828999138784	0.18519657392233399	0.101704935754208	0.111261446089743	0.155752791956318	0.35073326667199001	0.34408467338082999	0.23850736069368503	0.18488898860328701	0.18064922039793699	どちらかといえば実現できている	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.71440040280648698	0.7374704963388351	0.77790939956853411	0.71353391382993703	0.72350418630708702	0.74256209486509606	0.71706323761727997	0.57680707129250497	0.59424066593623304	0.68999345026237502	0.68286147026987298	0.70064612627906697	どちらかといえば実現できていない	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	7.2784175394741496E-2	0.16302396539774	0.110626667885803	9.8580822437448604E-2	0.173996900122946	0.14393176569174701	0.12624235012798801	7.2459662035505704E-2	6.0818758119499904E-2	7.0657091360557395E-2	0.12888229424502701	0.11799352790729299	ほとんど実現できていない	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	8.1578213077606698E-4	1.6097599465359999E-3	6.3493340687784203E-4	2.68868981027999E-3	7.9397781575993103E-4	2.2446933534138402E-3	9.4162029841383195E-4	0	8.55902563437185E-4	8.4209768338174701E-4	3.3672468818132699E-3	7.1112541570318298E-4	







中学校



十分実現できている	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.28213117408774202	0.150747076978999	0.16027136472546299	0.207227875591288	0.119859931336948	0.154461108267654	0.16942978865098501	0.31778832630162701	0.32058595853313099	0.22527523689175299	0.195252604963813	0.27904854322775802	どちらかといえば実現できている	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.65830761738344001	0.71882327147692104	0.74134048582594703	0.68446645493329294	0.69293597835329102	0.72554179592546397	0.70319700192735102	0.56506093847127803	0.57590162912878995	0.66935242400223405	0.65286758845362503	0.63855413510455505	どちらかといえば実現できていない	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	5.8725582094478902E-2	0.12959402510974199	9.8388149448590298E-2	0.108305669475419	0.18639137598473901	0.119997095806881	0.12656068786569399	0.114660018008394	0.100165904603418	0.1005306219386	0.13990001996300999	7.9095628034285298E-2	ほとんど実現できていない	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	8.3562643433855602E-4	8.3562643433855602E-4	0	0	8.1271432502217299E-4	0	8.1252155596974699E-4	2.4907172187006799E-3	3.34650773466061E-3	4.8417171674118202E-3	1.1979786619551401E-2	3.30169363340105E-3	







小学校



十分実現できている	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.22898097177331198	7.5970311005458008E-2	8.9675522411400296E-2	7.4091928402282903E-2	どちらかといえば実現できている	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.73191823203581097	0.67861140026371403	0.67904943772834003	0.55732019781877296	どちらかといえば実現できていない	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	3.9100796190877501E-2	0.24130357754562501	0.22878803110408399	0.35766948048010599	ほとんど実現できていない	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0	4.1147111852036502E-3	2.4870087561754701E-3	1.0918393298838501E-2	







中学校



十分実現できている	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.34028697201423502	9.7326177096433E-2	0.23624823428497099	6.4359826206227794E-2	どちらかといえば実現できている	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.59924072456209099	0.56617415764141499	0.68364746620541705	0.471482923556025	どちらかといえば実現できていない	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	5.8717528634364101E-2	0.32678097066695799	7.7681948671172202E-2	0.40736990315958999	ほとんど実現できていない	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	1.7547747893093199E-3	9.7186945951939305E-3	2.4223508384397501E-3	5.6787347078156698E-2	







小学校



十分実現できている	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.31659377785576498	7.2591772367329499E-2	0.146635561531547	0.105174358628795	どちらかといえば実現できている	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.54668837891567301	0.65963129763402506	0.71987328430279307	0.51288744352664795	どちらかといえば実現できていない	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.13045347078049299	0.26084541607089701	0.12986745382811699	0.27165382801117999	ほとんど実現できていない	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	6.2643724480689602E-3	6.9315139277486707E-3	3.6237003375421601E-3	0.110284369833377	







ver1 小学校・中学校を別々のグラフに示す場合

ver2 小学校・中学校を1つのグラフに示す場合



学校_Q5変容

		Q5 あなたの学校では、学習指導要領の趣旨・内容の実現に向けて取り組んだことによってどのような変容がありましたか。該当するものを全て選んでください。

								小学校		中学校

		q5_5		5		教員の授業改善の意識の向上		88.6%		86.6%

		q5_4		4		教員の指導力の向上		73.1%		65.9%

		q5_1		1		教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり		67.0%		60.6%

		q5_8		8		教師間のコミュニケーションや協働の充実		54.8%		57.6%

		q5_7		7		研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実		52.1%		43.1%

		q5_3		3		教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上		47.5%		45.1%

		q5_2		2		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進		46.0%		47.0%

		q5_12		12		児童・生徒の学力向上 ジドウ		40.4%		32.9%

		q5_17		17		特別支援教育の理解と充実		40.2%		38.3%

		q5_9		9		教職員の研修時間の充実		37.3%		27.9%

		q5_16		16		地域との連携・協働の充実		36.1%		30.6%

		q5_6		6		教育環境、教材・教具の充実		35.1%		30.0%

		q5_13		13		いじめへの対応の改善		29.1%		34.6%

		q5_14		14		不登校児童・生徒への対応の改善 ジドウ		28.8%		43.2%

		q5_11		11		評価規準等の工夫		25.3%		36.0%

		q5_10		10		授業時数の確保の工夫		23.0%		29.3%

		q5_15		15		保護者の協力の充実		15.8%		15.7%

		q5_18		18		その他		0.3%		0.5%

		q5_19		19		特に変容はみられなかった		0.2%		0.5%

								中学校

						教員の授業改善の意識の向上		86.6%

						教員の指導力の向上		65.9%

						教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり		60.6%

						教師間のコミュニケーションや協働の充実		57.6%

						研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実		43.1%

						教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上		45.1%

						教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進		47.0%

						児童・生徒の学力向上 ジドウ		32.9%

						特別支援教育の理解と充実		38.3%

						教職員の研修時間の充実		27.9%

						地域との連携・協働の充実		30.6%

						教育環境、教材・教具の充実		30.0%

						いじめへの対応の改善		34.6%

						不登校児童・生徒への対応の改善 ジドウ		43.2%

						評価規準等の工夫		36.0%

						授業時数の確保の工夫		29.3%

						保護者の協力の充実		15.7%

						その他		0.5%

						特に変容はみられなかった		0.5%



小学校	

教員の授業改善の意識の向上	教員の指導力の向上	教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり	教師間のコミュニケーションや協働の充実	研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実	教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進	児童・生徒の学力向上	特別支援教育の理解と充実	教職員の研修時間の充実	地域との連携・協働の充実	教育環境、教材・教具の充実	いじめへの対応の改善	不登校児童・生徒への対応の改善	評価規準等の工夫	授業時数の確保の工夫	保護者の協力の充実	その他	特に変容はみられなかった	0.88628334321622604	0.73053530172379699	0.67009116542490399	0.54807867124015208	0.52146187727610804	0.474572227563894	0.46012411368507	0.40392776804140601	0.40230692698992199	0.37251034092431001	0.36144766425980601	0.35095022974397799	0.29127797113335196	0.28842192887088097	0.253282594409033	0.23012951759901801	0.158236449700068	2.77805486117092E-3	1.7327507510752598E-3	中学校	

教員の授業改善の意識の向上	教員の指導力の向上	教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり	教師間のコミュニケーションや協働の充実	研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実	教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進	児童・生徒の学力向上	特別支援教育の理解と充実	教職員の研修時間の充実	地域との連携・協働の充実	教育環境、教材・教具の充実	いじめへの対応の改善	不登校児童・生徒への対応の改善	評価規準等の工夫	授業時数の確保の工夫	保護者の協力の充実	その他	特に変容はみられなかった	0.86648914003349198	0.65871763322237797	0.60633255006182296	0.57627365379495199	0.43090354446887003	0.45053075234620199	0.469774784276419	0.32926071890985498	0.38283144601389002	0.27885406049296402	0.30615776251030202	0.30003078890572399	0.34575869129590697	0.43241394911923697	0.36004802250537199	0.29293655302793697	0.15679800935216301	4.9717673549657098E-3	5.3049241781871898E-3	







小学校	

教員の授業改善の意識の向上	教員の指導力の向上	教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり	教師間のコミュニケーションや協働の充実	研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実	教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進	児童・生徒の学力向上	特別支援教育の理解と充実	教職員の研修時間の充実	地域との連携・協働の充実	教育環境、教材・教具の充実	いじめへの対応の改善	不登校児童・生徒への対応の改善	評価規準等の工夫	授業時数の確保の工夫	保護者の協力の充実	その他	特に変容はみられなかった	0.88628334321622604	0.73053530172379699	0.67009116542490399	0.54807867124015208	0.52146187727610804	0.474572227563894	0.46012411368507	0.40392776804140601	0.40230692698992199	0.37251034092431001	0.36144766425980601	0.35095022974397799	0.29127797113335196	0.28842192887088097	0.253282594409033	0.23012951759901801	0.158236449700068	2.77805486117092E-3	1.7327507510752598E-3	







中学校	

教員の授業改善の意識の向上	教員の指導力の向上	教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり	教師間のコミュニケーションや協働の充実	研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実	教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進	児童・生徒の学力向上	特別支援教育の理解と充実	教職員の研修時間の充実	地域との連携・協働の充実	教育環境、教材・教具の充実	いじめへの対応の改善	不登校児童・生徒への対応の改善	評価規準等の工夫	授業時数の確保の工夫	保護者の協力の充実	その他	特に変容はみられなかった	0.86648914003349198	0.65871763322237797	0.60633255006182296	0.57627365379495199	0.43090354446887003	0.45053075234620199	0.469774784276419	0.32926071890985498	0.38283144601389002	0.27885406049296402	0.30615776251030202	0.30003078890572399	0.34575869129590697	0.43241394911923697	0.36004802250537199	0.29293655302793697	0.15679800935216301	4.9717673549657098E-3	5.3049241781871898E-3	







小学校の数値が高い順に，項目の提示順序を並び替え



学校_Q6課題

		Q6 あなたの学校では、学習指導要領の趣旨・内容の実現に向けて課題となっているのはどのようなことですか。該当するものを全て選んでください。

								小学校		中学校

		q6_1		1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		20.9%		25.2%

		q6_2		2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%		15.2%

		q6_3		3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		23.8%		28.3%

		q6_4		4		教員の指導力向上		49.0%		47.8%

		q6_5		5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		16.8%		23.9%

		q6_6		6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		27.4%		35.4%

		q6_7		7		研究・研修など校内の組織的な体制		12.8%		20.9%

		q6_8		8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		9.5%		12.9%

		q6_9		9		管理職のリーダーシップ		5.0%		8.0%

		q6_10		10		教職員間のコミュニケーションや協働		12.7%		18.7%

		q6_11		11		通信ネットワーク環境の整備		18.4%		24.8%

		q6_12		12		教育環境、教材・教具の整備		19.8%		22.4%

		q6_13		13		必要な人員の確保（支援員など）		72.4%		62.1%

		q6_14		14		教職員の研修時間の確保		57.2%		51.3%

		q6_15		15		授業時数の確保		9.8%		18.4%

		q6_16		16		特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導体制		45.0%		35.0%

		q6_17		17		特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導体制		32.9%		34.4%

		q6_18		18		保護者への対応		34.8%		34.1%

		q6_19		19		記録や報告書等の文書作成・管理		20.2%		19.0%

		q6_20		20		教職員の多忙化		73.1%		78.3%

		q6_21		21		新型コロナウイルス感染症への対応		30.3%		3.6%

		q6_22		22		外部人材・機関との連携		22.3%		22.0%

		q6_23		23		その他		1.0%		1.4%

		q6_24		24		特に課題となっていることはない		0.2%		0.3%

						<小学校＞ ショウガッコウ																		<小・中、小担任＞ ショウ チュウ ショウ タンニン																		<小・中、小担任（グラフ幅均等）＞ ショウ チュウ ショウ タンニン ハバ キントウ

						項　　　　 　 目 コウ メ		小学校 ショウガッコウ		小学3年担任 ショウガク ネン タンニン		小学4年担任 ショウガク ネン タンニン		小学5年担任 ショウガク ネン タンニン		小学6年担任 ショウガク ネン タンニン								項　　　　 　 目 コウ メ		小学校 ショウガッコウ		中学校 チュウガッコウ		小学3年担任 ショウガク ネン タンニン		小学4年担任 ショウガク ネン タンニン		小学5年担任 ショウガク ネン タンニン		小学6年担任 ショウガク ネン タンニン						項　　　　 　 目 コウ メ		小学校 ショウガッコウ		中学校 チュウガッコウ		小学3年担任 ショウガク ネン タンニン		小学4年担任 ショウガク ネン タンニン		小学5年担任 ショウガク ネン タンニン		小学6年担任 ショウガク ネン タンニン

				1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		20.9%		30.2%		30.4%		29.7%		27.7%						20		教職員の多忙化		73.1%		78.3%		72.2%		72.7%		72.3%		72.0%				1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		20.9%		25.2%		30.2%		30.4%		29.7%		27.7%

				2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%		30.4%		26.1%		26.0%		21.7%						13		必要な人員の確保（支援員など）		72.4%		62.1%		63.1%		62.5%		63.4%		61.8%				2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%		15.2%		30.4%		26.1%		26.0%		21.7%

				3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		23.8%		24.8%		22.0%		21.4%		20.9%						14		教職員の研修時間の確保		57.2%		51.3%		45.8%		47.6%		47.4%		48.5%				3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		23.8%		28.3%		24.8%		22.0%		21.4%		20.9%

				4		教員の指導力向上		49.0%		55.5%		50.5%		50.2%		49.1%						4		教員の指導力向上		49.0%		47.8%		55.5%		50.5%		50.2%		49.1%				4		教員の指導力向上		49.0%		47.8%		55.5%		50.5%		50.2%		49.1%

				5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		16.8%		18.5%		17.4%		17.4%		17.6%						16		特別な配慮を必要とする児童・生徒（障害のある児童・生徒）への指導体制 ジドウ ジドウ		45.0%		35.0%		42.1%		40.1%		40.0%		30.9%				5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		16.8%		23.9%		18.5%		17.4%		17.4%		17.6%

				6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		27.4%		22.1%		20.2%		22.3%		18.1%						18		保護者への対応		34.8%		34.1%		39.1%		39.0%		40.8%		37.2%				6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		27.4%		35.4%		22.1%		20.2%		22.3%		18.1%

				7		研究・研修など校内の組織的な体制		12.8%		16.0%		14.0%		13.7%		13.9%						17		特別な配慮を必要とする児童・生徒（日本語の習得に困難のある児童・生徒、不登校児童・生徒等）への指導体制 ジドウ ジドウ ジドウ		32.9%		34.4%		23.6%		25.6%		26.3%		21.8%				7		研究・研修など校内の組織的な体制		12.8%		20.9%		16.0%		14.0%		13.7%		13.9%

				8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		9.5%		11.6%		8.2%		10.7%		9.0%						21		新型コロナウイルス感染症への対応		30.3%		3.6%		32.0%		29.7%		31.8%		29.8%				8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		9.5%		12.9%		11.6%		8.2%		10.7%		9.0%

				9		管理職のリーダーシップ		5.0%		13.7%		9.1%		11.9%		8.3%						6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		27.4%		35.4%		22.1%		20.2%		22.3%		18.1%				9		管理職のリーダーシップ		5.0%		8.0%		13.7%		9.1%		11.9%		8.3%

				10		教職員間のコミュニケーションや協働		12.7%		15.5%		11.1%		4.6%		14.6%						3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		23.8%		28.3%		24.8%		22.0%		21.4%		20.9%				10		教職員間のコミュニケーションや協働		12.7%		18.7%		15.5%		11.1%		4.6%		14.6%

				11		通信ネットワーク環境の整備		18.4%		19.1%		17.2%		20.2%		17.8%						22		外部人材・機関との連携		22.3%		22.0%		15.0%		12.4%		11.0%		11.1%				11		通信ネットワーク環境の整備		18.4%		24.8%		19.1%		17.2%		20.2%		17.8%

				12		教育環境、教材・教具の整備		19.8%		29.9%		29.2%		29.7%		24.3%						1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		20.9%		25.2%		30.2%		30.4%		29.7%		27.7%				12		教育環境、教材・教具の整備		19.8%		22.4%		29.9%		29.2%		29.7%		24.3%

				13		必要な人員の確保（支援員など）		72.4%		63.1%		62.5%		63.4%		61.8%						19		記録や報告書等の文書作成・管理		20.2%		19.0%		29.4%		27.1%		30.4%		29.0%				13		必要な人員の確保（支援員など）		72.4%		62.1%		63.1%		62.5%		63.4%		61.8%

				14		教職員の研修時間の確保		57.2%		45.8%		47.6%		47.4%		48.5%						12		教育環境、教材・教具の整備		19.8%		22.4%		29.9%		29.2%		29.7%		24.3%				14		教職員の研修時間の確保		57.2%		51.3%		45.8%		47.6%		47.4%		48.5%

				15		授業時数の確保		9.8%		21.3%		17.8%		28.7%		18.9%						11		通信ネットワーク環境の整備		18.4%		24.8%		19.1%		17.2%		20.2%		17.8%				15		授業時数の確保		9.8%		18.4%		21.3%		17.8%		28.7%		18.9%

				16		特別な配慮を必要とする児童・生徒（障害のある児童・生徒）への指導体制 ジドウ ジドウ		45.0%		42.1%		40.1%		40.0%		30.9%						5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		16.8%		23.9%		18.5%		17.4%		17.4%		17.6%				16		特別な配慮を必要とする児童・生徒（障害のある児童・生徒）への指導体制 ジドウ ジドウ		45.0%		35.0%		42.1%		40.1%		40.0%		30.9%

				17		特別な配慮を必要とする児童・生徒（日本語の習得に困難のある児童・生徒、不登校児童・生徒等）への指導体制 ジドウ ジドウ ジドウ		32.9%		23.6%		25.6%		26.3%		21.8%						2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%		15.2%		30.4%		26.1%		26.0%		21.7%				17		特別な配慮を必要とする児童・生徒（日本語の習得に困難のある児童・生徒、不登校児童・生徒等）への指導体制 ジドウ ジドウ ジドウ		32.9%		34.4%		23.6%		25.6%		26.3%		21.8%

				18		保護者への対応		34.8%		39.1%		39.0%		40.8%		37.2%						7		研究・研修など校内の組織的な体制		12.8%		20.9%		16.0%		14.0%		13.7%		13.9%				18		保護者への対応		34.8%		34.1%		39.1%		39.0%		40.8%		37.2%

				19		記録や報告書等の文書作成・管理		20.2%		29.4%		27.1%		30.4%		29.0%						10		教職員間のコミュニケーションや協働		12.7%		18.7%		15.5%		11.1%		4.6%		14.6%				19		記録や報告書等の文書作成・管理		20.2%		19.0%		29.4%		27.1%		30.4%		29.0%

				20		教職員の多忙化		73.1%		72.2%		72.7%		72.3%		72.0%						15		授業時数の確保		9.8%		18.4%		21.3%		17.8%		28.7%		18.9%				20		教職員の多忙化		73.1%		78.3%		72.2%		72.7%		72.3%		72.0%

				21		新型コロナウイルス感染症への対応		30.3%		32.0%		29.7%		31.8%		29.8%						8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		9.5%		12.9%		11.6%		8.2%		10.7%		9.0%				21		新型コロナウイルス感染症への対応		30.3%		3.6%		32.0%		29.7%		31.8%		29.8%

				22		外部人材・機関との連携		22.3%		15.0%		12.4%		11.0%		11.1%						9		管理職のリーダーシップ		5.0%		8.0%		13.7%		9.1%		11.9%		8.3%				22		外部人材・機関との連携		22.3%		22.0%		15.0%		12.4%		11.0%		11.1%

				23		その他		1.0%		1.5%		0.9%		0.7%		2.3%						23		その他		1.0%		1.4%		1.5%		0.9%		0.7%		2.3%				23		その他		1.0%		1.4%		1.5%		0.9%		0.7%		2.3%

				24		特に課題となっていることはない		0.2%		1.0%		0.7%		0.7%		0.6%						24		特に課題となっていることはない		0.2%		0.3%		1.0%		0.7%		0.7%		0.6%				24		特に課題となっていることはない		0.2%		0.3%		1.0%		0.7%		0.7%		0.6%

								100%		100%		100%		100%		100%										100%		100%		100%		100%		100%		100%								100%		100%		100%		100%		100%		100%



						<中学校＞ チュウガッコウ

						項　　　　 　 目 コウ メ		中学校 チュウガッコウ

				1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		25.2%

				2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%

				3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		28.3%

				4		教員の指導力向上		47.8%

				5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		23.9%

				6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		35.4%

				7		研究・研修など校内の組織的な体制		20.9%

				8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		12.9%

				9		管理職のリーダーシップ		8.0%

				10		教職員間のコミュニケーションや協働		18.7%

				11		通信ネットワーク環境の整備		24.8%

				12		教育環境、教材・教具の整備		22.4%

				13		必要な人員の確保（支援員など）		62.1%

				14		教職員の研修時間の確保		51.3%

				15		授業時数の確保		18.4%

				16		特別な配慮を必要とする児童・生徒（障害のある児童・生徒）への指導体制 ジドウ ジドウ		35.0%

				17		特別な配慮を必要とする児童・生徒（日本語の習得に困難のある児童・生徒、不登校児童・生徒等）への指導体制 ジドウ ジドウ ジドウ		34.4%

				18		保護者への対応		34.1%

				19		記録や報告書等の文書作成・管理		19.0%

				20		教職員の多忙化		78.3%

				21		新型コロナウイルス感染症への対応		3.6%

				22		外部人材・機関との連携		22.0%

				23		その他		1.4%

				24		特に課題となっていることはない		0.3%

								100%



小学校	

学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解	本校で育成を目指す資質・能力の明確化	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着	教員の指導力向上	学習評価の基本的な方針の策定・改善	教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善	研究・研修など校内の組織的な体制	教職員の学校の経営方針への理解・協力	管理職のリーダーシップ	教職員間のコミュニケーションや協働	通信ネットワーク環境の整備	教育環境、教材・教具の整備	必要な人員の確保（支援員など）	教職員の研修時間の確保	授業時数の確保	特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導体制	特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導体制	保護者への対応	記録や報告書等の文書作成・管理	教職員の多忙化	新型コロナウイルス感染症への対応	外部人材・機関との連携	その他	特に課題となっていることはない	0.208649223241575	0.15178139652013201	0.23757387478053499	0.49042899426722897	0.16754317206203498	0.27365917712057802	0.12818698758594199	9.483326750036801E-2	4.9720067945890997E-2	0.12715760608948901	0.184064436260097	0.198393229055011	0.72364421447926208	0.57165851792259093	9.7660451490846595E-2	0.44970493027380598	0.32893236612648102	0.34822305577206697	0.20151845856301101	0.73141525056279311	0.302893224222619	0.22345619211825501	1.039085595596E-2	1.7521738023408401E-3	中学校	

学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解	本校で育成を目指す資質・能力の明確化	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着	教員の指導力向上	学習評価の基本的な方針の策定・改善	教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善	研究・研修など校内の組織的な体制	教職員の学校の経営方針への理解・協力	管理職のリーダーシップ	教職員間のコミュニケーションや協働	通信ネットワーク環境の整備	教育環境、教材・教具の整備	必要な人員の確保（支援員など）	教職員の研修時間の確保	授業時数の確保	特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導体制	特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導体制	保護者への対応	記録や報告書等の文書作成・管理	教職員の多忙化	新型コロナウイルス感染症への対応	外部人材・機関との連携	その他	特に課題となっていることはない	0.25202418356392098	0.15224644749765601	0.28328521157733899	0.47787442981781902	0.238854071877837	0.35386245707309399	0.20913601332037299	0.12857112987731401	8.0343339305194605E-2	0.18685793355267399	0.247541386473622	0.223949789494826	0.62078207015585496	0.51251009559182104	0.18372790595162899	0.34963855725279103	0.34404455048981802	0.34124107840308299	0.19049259673542199	0.78285568748721501	3.5622500194815401E-2	0.220367998855896	1.38364733725131E-2	3.2863543613745501E-3	







小学校の数値が高い順に，項目の提示順序を並び替え



学校_Q9指導要領の改善事項

		Q9 今回の学習指導要領の改善事項に関して、あなたの学校での教育課程や学習指導の改善に与えた効果について、最も近いものを1つずつ選んでください。

								小学校										中学校

								大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった		大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった

		q9_1		1		社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと		20.4%		53.3%		25.1%		0.9%		0.3%		13.6%		45.9%		37.9%		1.9%		0.6%

		q9_2		2		教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと		19.6%		56.4%		22.8%		1.2%		0.0%		12.5%		49.7%		35.9%		1.4%		0.5%

		q9_3		3		総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		26.1%		59.8%		13.6%		0.3%		0.2%		18.9%		56.2%		23.5%		1.0%		0.4%

		q9_4		4		各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと		37.4%		54.4%		7.5%		0.6%		0.0%		28.7%		56.6%		13.8%		0.8%		0.2%

		q9_5		5		その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		44.6%		48.7%		6.1%		0.6%		0.0%		32.9%		54.7%		11.5%		0.8%		0.2%

		q9_6		6		資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		48.0%		47.9%		3.9%		0.3%		0.0%		36.1%		53.7%		9.5%		0.8%		-

		q9_7		7		単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと		30.4%		57.0%		12.0%		0.5%		0.1%		24.9%		56.6%		17.4%		0.9%		0.2%

		q9_8		8		指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		27.3%		58.0%		14.4%		0.2%		0.1%		23.3%		57.2%		18.3%		1.0%		0.1%

		q9_9		9		教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		24.0%		58.4%		16.7%		0.7%		0.2%		15.8%		55.8%		26.3%		1.5%		0.5%

												1		2		3		4		5

												大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった

		q9_1		1		社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと		学習指導要領に前文を設けたこと		小学校		20.4%		53.3%		25.1%		0.9%		0.3%

										中学校		13.6%		45.9%		37.9%		1.9%		0.6%

		q9_2		2		教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと		総則の章立てを構造化したこと		小学校		19.6%		56.4%		22.8%		1.2%		0.0%

										中学校		12.5%		49.7%		35.9%		1.4%		0.5%

		q9_3		3		総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		小学校		26.1%		59.8%		13.6%		0.3%		0.2%

										中学校		18.9%		56.2%		23.5%		1.0%		0.4%

		q9_4		4		各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと		「見方・考え方」を示したこと		小学校		37.4%		54.4%		7.5%		0.6%		0.0%

										中学校		28.7%		56.6%		13.8%		0.8%		0.2%

		q9_5		5		その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		小学校		44.6%		48.7%		6.1%		0.6%		0.0%

										中学校		32.9%		54.7%		11.5%		0.8%		0.2%

		q9_6		6		資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		小学校		48.0%		47.9%		3.9%		0.3%		0.0%

										中学校		36.1%		53.7%		9.5%		0.8%		-

		q9_7		7		単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと		内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと		小学校		30.4%		57.0%		12.0%		0.5%		0.1%

										中学校		24.9%		56.6%		17.4%		0.9%		0.2%

		q9_8		8		指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		小学校		27.3%		58.0%		14.4%		0.2%		0.1%

										中学校		23.3%		57.2%		18.3%		1.0%		0.1%

		q9_9		9		教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		小学校		24.0%		58.4%		16.7%		0.7%		0.2%

										中学校		15.8%		55.8%		26.3%		1.5%		0.5%

								大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった

		1		6		主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		48.0%		47.9%		3.9%		0.3%		0.0%

		2		5		目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		44.6%		48.7%		6.1%		0.6%		0.0%

		3		4		「見方・考え方」を示したこと		37.4%		54.4%		7.5%		0.6%		0.0%

		4		7		内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと		30.4%		57.0%		12.0%		0.5%		0.1%

		5		3		カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		26.1%		59.8%		13.6%		0.3%		0.2%

		6		8		学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		27.3%		58.0%		14.4%		0.2%		0.1%

		7		9		カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		24.0%		58.4%		16.7%		0.7%		0.2%

		8		2		総則の章立てを構造化したこと		19.6%		56.4%		22.8%		1.2%		0.0%

		9		1		学習指導要領に前文を設けたこと		20.4%		53.3%		25.1%		0.9%		0.3%

								大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった

		1		6		主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		36.1%		53.7%		9.5%		0.8%		-

		2		5		目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		32.9%		54.7%		11.5%		0.8%		0.2%

		3		4		「見方・考え方」を示したこと		28.7%		56.6%		13.8%		0.8%		0.2%

		4		7		内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと		24.9%		56.6%		17.4%		0.9%		0.2%

		5		3		カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		18.9%		56.2%		23.5%		1.0%		0.4%

		6		8		学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		23.3%		57.2%		18.3%		1.0%		0.1%

		7		9		カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		15.8%		55.8%		26.3%		1.5%		0.5%

		8		2		総則の章立てを構造化したこと		12.5%		49.7%		35.9%		1.4%		0.5%

		9		1		学習指導要領に前文を設けたこと		13.6%		45.9%		37.9%		1.9%		0.6%

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						



大変効果的だった	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.20371370172199899	0.136334559345098	0.196143118423734	0.125290454789631	0.26082628600198599	0.188519698591538	0.37440958440141697	0.28704192352125202	0.44589576585920804	0.32868125792924402	0.48010321020747199	0.36082135043665498	0.30414833246101997	0.24915646912561601	0.273024461367043	0.23322917686252301	0.23999375695278802	0.158443494673533	まあ効果的だった	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.533433007784191	0.45901652824813399	0.56395898677324297	0.496866265625037	0.59810151980682702	0.56209903229973801	0.54392474767730203	0.56561620774001797	0.48691771403900902	0.54734755796998602	0.47850280496465603	0.53650481122723603	0.57013637423293095	0.56647648795667105	0.58035916419168798	0.57212266313307703	0.58392035610556103	0.55831991843240003	どちらともいえない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.25105734036412403	0.37930297609646102	0.227887124538417	0.359026290414317	0.136221759701082	0.23547870672974	7.5446930618377997E-2	0.13791077275062999	6.10647389557398E-2	0.114561815826311	3.8816845144083199E-2	9.48830316489611E-2	0.119693748193424	0.17366762781832501	0.143878095238786	0.18327555419612199	0.16729270385275799	0.26335056972839899	あまり効果的でなかった	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	8.8523136982336902E-3	1.9493131268096101E-2	1.2010770264605399E-2	1.39775342954478E-2	3.2800707316997402E-3	9.8749385892727398E-3	6.2187373029029599E-3	7.8185162632058193E-3	6.1217811460438599E-3	7.8623497860453896E-3	2.5771396837893103E-3	7.79080668714745E-3	5.0799248142109699E-3	8.9757163578622502E-3	1.7966589040696401E-3	1.0330788316935201E-2	7.2228193304871603E-3	1.47155191897924E-2	効果的ではなかった	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	2.9436364314523E-3	5.8528050422113898E-3	0	4.8394548755674302E-3	1.5703637584048899E-3	4.0276237897109201E-3	0	1.6125797248943701E-3	0	1.54701848841376E-3	0	0	9.4162029841383195E-4	1.7236987415256799E-3	9.4162029841383195E-4	1.04181749134246E-3	1.5703637584048899E-3	5.1704979758747998E-3	







小学校



大変効果的だった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.20371370172199899	0.196143118423734	0.26082628600198599	0.37440958440141697	0.44589576585920804	0.48010321020747199	0.30414833246101997	0.273024461367043	0.23999375695278802	まあ効果的だった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.533433007784191	0.56395898677324297	0.59810151980682702	0.54392474767730203	0.48691771403900902	0.47850280496465603	0.57013637423293095	0.58035916419168798	0.58392035610556103	どちらともいえない	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.25105734036412403	0.227887124538417	0.136221759701082	7.5446930618377997E-2	6.10647389557398E-2	3.8816845144083199E-2	0.119693748193424	0.143878095238786	0.16729270385275799	あまり効果的でなかった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	8.8523136982336902E-3	1.2010770264605399E-2	3.2800707316997402E-3	6.2187373029029599E-3	6.1217811460438599E-3	2.5771396837893103E-3	5.0799248142109699E-3	1.7966589040696401E-3	7.2228193304871603E-3	効果的ではなかった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	2.9436364314523E-3	0	1.5703637584048899E-3	0	0	0	9.4162029841383195E-4	9.4162029841383195E-4	1.5703637584048899E-3	







中学校



大変効果的だった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.136334559345098	0.125290454789631	0.188519698591538	0.28704192352125202	0.32868125792924402	0.36082135043665498	0.24915646912561601	0.23322917686252301	0.158443494673533	まあ効果的だった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.45901652824813399	0.496866265625037	0.56209903229973801	0.56561620774001797	0.54734755796998602	0.53650481122723603	0.56647648795667105	0.57212266313307703	0.55831991843240003	どちらともいえない	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.37930297609646102	0.359026290414317	0.23547870672974	0.13791077275062999	0.114561815826311	9.48830316489611E-2	0.17366762781832501	0.18327555419612199	0.26335056972839899	あまり効果的でなかった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	1.9493131268096101E-2	1.39775342954478E-2	9.8749385892727398E-3	7.8185162632058193E-3	7.8623497860453896E-3	7.79080668714745E-3	8.9757163578622502E-3	1.0330788316935201E-2	1.47155191897924E-2	効果的ではなかった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	5.8528050422113898E-3	4.8394548755674302E-3	4.0276237897109201E-3	1.6125797248943701E-3	1.54701848841376E-3	0	1.7236987415256799E-3	1.04181749134246E-3	5.1704979758747998E-3	







小学校



大変効果的だった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0.48010321020747199	0.44589576585920804	0.37440958440141697	0.30414833246101997	0.26082628600198599	0.273024461367043	0.23999375695278802	0.196143118423734	0.20371370172199899	まあ効果的だった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0.47850280496465603	0.48691771403900902	0.54392474767730203	0.57013637423293095	0.59810151980682702	0.58035916419168798	0.58392035610556103	0.56395898677324297	0.533433007784191	どちらともいえない	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	3.8816845144083199E-2	6.10647389557398E-2	7.5446930618377997E-2	0.119693748193424	0.136221759701082	0.143878095238786	0.16729270385275799	0.227887124538417	0.25105734036412403	あまり効果的でなかった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	2.5771396837893103E-3	6.1217811460438599E-3	6.2187373029029599E-3	5.0799248142109699E-3	3.2800707316997402E-3	1.7966589040696401E-3	7.2228193304871603E-3	1.2010770264605399E-2	8.8523136982336902E-3	効果的ではなかった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0	0	0	9.4162029841383195E-4	1.5703637584048899E-3	9.4162029841383195E-4	1.5703637584048899E-3	0	2.9436364314523E-3	







中学校



大変効果的だった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0.36082135043665498	0.32868125792924402	0.28704192352125202	0.24915646912561601	0.188519698591538	0.23322917686252301	0.158443494673533	0.125290454789631	0.136334559345098	まあ効果的だった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0.53650481122723603	0.54734755796998602	0.56561620774001797	0.56647648795667105	0.56209903229973801	0.57212266313307703	0.55831991843240003	0.496866265625037	0.45901652824813399	どちらともいえない	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	9.48830316489611E-2	0.114561815826311	0.13791077275062999	0.17366762781832501	0.23547870672974	0.18327555419612199	0.26335056972839899	0.359026290414317	0.37930297609646102	あまり効果的でなかった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	7.79080668714745E-3	7.8623497860453896E-3	7.8185162632058193E-3	8.9757163578622502E-3	9.8749385892727398E-3	1.0330788316935201E-2	1.47155191897924E-2	1.39775342954478E-2	1.9493131268096101E-2	効果的ではなかった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0	1.54701848841376E-3	1.6125797248943701E-3	1.7236987415256799E-3	4.0276237897109201E-3	1.04181749134246E-3	5.1704979758747998E-3	4.8394548755674302E-3	5.8528050422113898E-3	







ver2 小学校・中学校を1つのグラフに示す場合

ver1 小学校・中学校を別々のグラフに示す場合



学校_Q10-1学校裁量（賛成反対）

		Q10-1 学校教育法施行規則に定める標準授業時数について、あなたの学校において、教育課程編成に係る学校の裁量を広げることについてどう思いますか。最も近いものを１つ選んでください。

										1		2		3

										賛成		わからない		反対

		q10_1				学校教育法施行規則に定める標準授業時数について、あなたの学校において、教育課程編成に係る学校の裁量を広げることについてどう思いますか。最も近いものを１つ選んでください。		小学校		71.2%		22.8%		5.9%

								中学校		79.5%		17.0%		3.5%

































												

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						



賛成	

小学校	中学校	0.71236171928498804	0.79529679561766797	わからない	

小学校	中学校	0.22846135332188802	0.16972204928057499	反対	

小学校	中学校	5.9176927393124502E-2	3.4981155101756499E-2	









学校_Q10-2学校裁量（取り組んでみたいこと）

		Q10-2 取り組んでみたいと思うことについて、該当するものを全て選んでください。 

								小学校		中学校

		q10_2_1		1		年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする		62.7%		71.9%

		q10_2_2		2		同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする		18.1%		35.8%

		q10_2_3		3		年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする		15.2%		35.1%

		q10_2_4		4		年間の総授業時数を下回ることを可能とする		17.9%		47.4%

		q10_2_5		5		その他		0.9%		2.6%











								小学校

				1		年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする		62.7%

				2		同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする		18.1%

				3		年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする		15.2%

				4		年間の総授業時数を下回ることを可能とする		17.9%

				5		その他		0.9%





								中学校

				1		年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする		71.9%

				2		同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする		35.8%

				3		年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする		35.1%

				4		年間の総授業時数を下回ることを可能とする		47.4%

				5		その他		2.6%























小学校	

年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする	同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする	年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする	年間の総授業時数を下回ることを可能とする	その他	0.62702774438099096	0.18114290675587699	0.15159760749385501	0.17882231549086899	8.6922873411694104E-3	中学校	

年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする	同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする	年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする	年間の総授業時数を下回ることを可能とする	その他	0.71851319096825295	0.35751886022430102	0.35054414407953899	0.474339461849279	2.5695332664853299E-2	







小学校	

年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする	同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする	年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする	年間の総授業時数を下回ることを可能とする	その他	0.62702774438099096	0.18114290675587699	0.15159760749385501	0.17882231549086899	8.6922873411694104E-3	







中学校	

年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする	同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする	年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする	年間の総授業時数を下回ることを可能とする	その他	0.71851319096825295	0.35751886022430102	0.35054414407953899	0.474339461849279	2.5695332664853299E-2	









時間数（4年生）

				第４学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		32.6%		39.2%		22.6%		5.2%		0.4%

				社会		30.7%		39.9%		24.7%		4.7%		0.1%

				算数		29.8%		37.4%		19.1%		12.4%		1.2%

				理科		30.8%		38.9%		27.1%		3.2%		0.1%

				音楽		30.1%		39.0%		28.9%		2.0%		0.0%

				図画工作		29.8%		38.6%		29.4%		2.2%		0.1%

				体育		29.9%		37.5%		29.8%		2.7%		0.1%

				特別の教科　道徳		30.9%		34.7%		33.8%		0.5%		0.1%

				外国語・外国語活動		31.3%		36.4%		31.1%		1.0%		0.1%

				総合的な学習の時間		30.8%		38.5%		26.7%		3.9%		0.2%

				特別活動		29.0%		36.5%		29.0%		4.8%		0.6%

				総授業数 ソウ ジュギョウ スウ		31.5%		39.5%		26.2%		2.6%		0.2%



第４学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか







十分足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.32590886482070713	0.30663366903225114	0.29775072816129466	0.30781900235956655	0.3007802202929612	0.29764584814735384	0.29868333736933989	0.30927813696650747	0.31293470202595719	0.30764008341653071	0.28969688731233756	0.31504226217273817	おおむね足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.39154577193371265	0.39869661283802565	0.37437284490442946	0.38888902822747207	0.39024191909374534	0.38593599604535805	0.37483866553717793	0.3465692937011875	0.36430778060487257	0.38453223731566538	0.36549319420503457	0.39451254317837547	ちょうどよい	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.22640723469181598	0.24654575884982019	0.19111754970569592	0.27091013153968119	0.28853738152463093	0.29381309653988513	0.29809526547677517	0.33792306789910154	0.3114201591399367	0.26662681505302038	0.29004494005354475	0.26228118905392417	少し足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	5.1727675481862211E-2	4.7179705941921536E-2	0.12447338880281884	3.1504119290820094E-2	2.0440479088634684E-2	2.1726504575417839E-2	2.743121963069646E-2	5.2945413350202596E-3	1.0465580201608165E-2	3.9423139660168895E-2	4.8405620360472267E-2	2.6418707939083064E-2	まったく足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	4.4104530718726024E-3	9.4425333795509646E-4	1.2285488425736088E-2	8.7771858242966492E-4	0	8.7855469194927439E-4	9.5151198597685208E-4	9.349600981599991E-4	8.7177802758783189E-4	1.7777245545793237E-3	6.359358068574762E-3	1.7452976558422334E-3	









時間数（５年生）

				第５学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		29.0%		38.3%		24.3%		7.8%		0.5%

				社会		27.2%		36.4%		25.1%		10.7%		0.6%

				算数		26.0%		35.0%		17.4%		18.7%		2.9%

				理科		27.6%		37.4%		29.2%		5.6%		0.2%

				音楽		28.2%		38.0%		31.4%		2.4%		0.0%

				図画工作		27.3%		38.1%		31.2%		3.4%		0.1%

				家庭 カテイ		27.8%		38.3%		31.2%		2.6%		0.1%

				体育		27.0%		37.2%		31.5%		4.1%		0.3%

				外国語		28.9%		36.7%		33.2%		1.1%		0.1%

				特別の教科　道徳		29.7%		34.0%		35.8%		0.5%		0.0%

				総合的な学習の時間		29.3%		38.6%		27.7%		4.0%		0.4%

				特別活動		27.7%		35.4%		30.5%		5.5%		0.9%

				総授業数 ソウ ジュギョウ スウ		28.0%		38.4%		28.3%		5.0%		0.3%





第５学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか







十分足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.29048292285473681	0.27242168256282823	0.26011643840994353	0.27620043579792458	0.28209600863834888	0.27310578642355482	0.27809416418794464	0.26976942346749905	0.28897949388273214	0.2965582646510736	0.29303253512350558	0.276924901044379	0.2801356565751108	おおむね足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.38317371778665887	0.36419296262330064	0.35019926861080636	0.37392443688903665	0.37969208072982186	0.38062883258115215	0.3831074851542644	0.37181629760354246	0.36670780593988084	0.34019905558643809	0.38578941825742907	0.35415883541160215	0.38432592697023249	ちょうどよい	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.24271888111415052	0.25071519432250589	0.17426346029162806	0.29249386624116386	0.31384464810010587	0.31156179366408904	0.3120887481826003	0.31453916943674948	0.33235662479860106	0.3581877350638063	0.27749625995609511	0.30535247136496391	0.28281595880923671	少し足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	7.8402768276350052E-2	0.10650937491632344	0.18658806270279735	5.5847214352153784E-2	2.436726253168409E-2	3.3835174095182989E-2	2.5841189239164515E-2	4.1178520335490104E-2	1.1090541361281844E-2	5.0549446986622275E-3	4.0175472737259049E-2	5.4510662420118094E-2	4.998491358361884E-2	まったく足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	5.2217099680774044E-3	6.1607855750145778E-3	2.8832769984793411E-2	1.5340467196812869E-3	0	8.6841323598739744E-4	8.6841323598739744E-4	2.6965891566782677E-3	8.6553401747497085E-4	0	3.506313925673498E-3	9.0531297589066806E-3	2.7375440617694426E-3	









時間数（６年生）

				第６学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		27.9%		38.4%		26.9%		6.2%		0.7%

				社会		25.4%		34.9%		24.4%		14.3%		1.0%

				算数		28.9%		37.1%		24.6%		8.5%		0.8%

				理科		27.0%		37.2%		31.4%		4.2%		0.2%

				音楽		27.7%		36.4%		32.9%		3.0%		0.0%

				図画工作		26.7%		36.2%		33.9%		3.0%		0.1%

				家庭 カテイ		26.8%		37.2%		34.0%		1.9%		0.1%

				体育		26.4%		35.8%		33.5%		3.9%		0.4%

				外国語		28.4%		35.9%		34.0%		1.6%		0.1%

				特別の教科　道徳		27.8%		34.3%		37.6%		0.3%		-

				総合的な学習の時間		27.9%		36.0%		31.8%		3.8%		0.4%

				特別活動		26.5%		34.8%		33.0%		5.1%		0.5%

				総授業数 ソウ ジュギョウ スウ		27.1%		38.0%		30.3%		4.5%		0.1%





第６学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか







十分足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.2786826446020616	0.25431059852789178	0.28945286954358462	0.27002029192476756	0.27700388309132173	0.26747362041014217	0.26754801244063703	0.26380966530244893	0.28354345809048975	0.27807154568248521	0.27896984532515301	0.26519842807946581	0.27082370791648436	おおむね足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.3835063105642772	0.34921326655100215	0.37101297688893353	0.37162761922752469	0.36359535817740418	0.36234271026039255	0.37239380318188914	0.35829925963066589	0.35919403950810891	0.34255230042786444	0.36020008524469865	0.34832210277774678	0.38046393398373668	ちょうどよい	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.26870391344331107	0.24365476181459061	0.24607963030222751	0.31379240262927627	0.32944761653736593	0.33898187158441134	0.34039258316421128	0.33503073086614504	0.34033509874849083	0.37609313059642047	0.31795468174576674	0.33014827420524145	0.30263831882835018	少し足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	6.2141053799481753E-2	0.14307160076123801	8.5429063003800459E-2	4.208401920029603E-2	2.9953142193879928E-2	3.0333384509038237E-2	1.8797187977248941E-2	3.9090896730659519E-2	1.6061869635407362E-2	3.2830232932080177E-3	3.8441100131256338E-2	5.1032682118626847E-2	4.5205626035411492E-2	まったく足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	6.9660775908363818E-3	9.7497723452477959E-3	8.0254602614190859E-3	2.4756670180950905E-3	0	8.6841323598739744E-4	8.6841323598739744E-4	3.769447470053144E-3	8.6553401747497085E-4	0	4.43428755309579E-3	5.2985128188922379E-3	8.6841323598739744E-4	









時間数（中学１年）

				中学校第１学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか チュウガッコウ ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		28.6%		34.8%		31.0%		5.0%		0.5%

				社会		27.1%		33.4%		28.3%		10.5%		0.8%

				数学 スウガク		28.0%		33.2%		31.3%		6.9%		0.6%

				理科		27.4%		31.4%		29.0%		11.0%		1.1%

				音楽		27.2%		30.6%		32.7%		8.3%		1.3%

				美術 ビジュツ		25.9%		30.6%		34.1%		8.5%		0.9%

				保健体育 ホケン タイイク		29.0%		30.7%		37.0%		2.9%		0.4%

				技術・家庭 ギジュツ カテイ		25.0%		29.2%		34.6%		9.5%		1.7%

				外国語		28.4%		31.9%		29.7%		8.9%		1.1%

				特別の教科　道徳		29.6%		29.3%		38.5%		2.5%		0.1%

				総合的な学習の時間		33.7%		30.0%		27.1%		8.5%		0.7%

				特別活動		32.3%		27.9%		29.3%		8.8%		1.7%

				総授業時数 ソウ ジュギョウ ジスウ		31.0%		33.5%		29.4%		5.5%		0.7%















時間数（中学１年）



十分足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.28600394680076102	0.27105396066884702	0.28043212521622901	0.273852496722021	0.27168507326080699	0.25856339168338499	0.29021526530736202	0.25017748665861	0.28411835009773501	0.29582204016194202	0.33745786050031601	0.32293709736808901	0.30968211247688099	おおむね足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.34822704208577498	0.33355921568137198	0.33229883481945999	0.31438638366306398	0.30590151515653602	0.306431600621624	0.306939067109959	0.291933837158321	0.318585731941676	0.29267132103723797	0.30013898232575797	0.27894954773959302	0.33450432184029799	ちょうどよい	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.31048209598508603	0.28273473078529698	0.312847353097299	0.28998331406085798	0.32666360946751799	0.340550635338013	0.370091388880048	0.34550950966592803	0.29724615891244999	0.38536890885937403	0.271263726455303	0.29288143246776799	0.29410538104678502	少し足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	5.0338027219001401E-2	0.104608724858733	6.8679890105926303E-2	0.11044643846763599	8.2921501801142106E-2	8.49934019452568E-2	2.9066997522615601E-2	9.4932532537848197E-2	8.8708948827525599E-2	2.5405119266543399E-2	8.45082921576778E-2	8.8150493486330403E-2	5.4911911910577801E-2	まったく足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	4.9488879093767101E-3	8.0433680057513703E-3	5.7417967610860297E-3	1.1331367086420701E-2	1.28283003139966E-2	9.4609704117211008E-3	3.6872811800149402E-3	1.7446633979292501E-2	1.13408102206133E-2	7.3261067490310505E-4	6.6311385609455799E-3	1.7081428938220299E-2	6.7962727254582802E-3	









時間数（中学２年）

				中学校第２学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか チュウガッコウ ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		27.7%		34.0%		32.5%		5.5%		0.4%

				社会		27.0%		32.2%		28.3%		11.2%		1.3%

				数学 スウガク		27.9%		31.4%		28.8%		11.0%		0.9%

				理科		26.5%		31.4%		33.8%		7.6%		0.7%

				音楽		26.1%		28.6%		34.0%		9.8%		1.4%

				美術 ビジュツ		24.8%		28.6%		36.3%		8.9%		1.4%

				保健体育 ホケン タイイク		28.8%		29.0%		38.5%		3.3%		0.4%

				技術・家庭 ギジュツ カテイ		25.0%		27.7%		36.8%		8.9%		1.7%

				外国語		27.6%		31.7%		32.4%		7.5%		0.7%

				特別の教科　道徳		29.4%		28.3%		39.6%		2.7%		0.1%

				総合的な学習の時間		33.1%		30.0%		30.7%		5.8%		0.5%

				特別活動		32.1%		26.8%		31.2%		8.3%		1.5%

				総授業時数 ソウ ジュギョウ ジスウ		30.8%		31.7%		31.7%		5.3%		0.5%

























時間数（中学２年）



十分足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.27687118162163898	0.270082676380556	0.27866416344725498	0.26516230095552201	0.261374005772327	0.24807660367026099	0.28814721016981898	0.24958398879711299	0.27592853650607202	0.29358995402294102	0.33131245574781498	0.32113735476239602	0.30759906850184499	おおむね足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.33970957016844	0.321609936345222	0.31427550904037799	0.31361448108329798	0.286310189812569	0.28609809631600502	0.28979810212859197	0.276621174600305	0.31696429428602702	0.28314993969471802	0.29993687547831699	0.26847716925236298	0.31674171357834502	ちょうどよい	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.32463451100533403	0.28346283625114099	0.28828995665046497	0.33770504547323099	0.33974204903111899	0.36338007369410802	0.38504427030301303	0.36809589342155402	0.32422572776032699	0.39601543285243301	0.30650588029947401	0.312253181304746	0.31729405040435399	少し足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	5.4802313610169802E-2	0.11228218978587599	0.11000587772057401	7.6404148538587596E-2	9.8245553274697695E-2	8.8592020888057593E-2	3.3323136218561797E-2	8.85073902127676E-2	7.5471493354259803E-2	2.6512062755005401E-2	5.77155309448424E-2	8.3208539013809493E-2	5.3154460289143203E-2	まったく足りない	



国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	3.9824235944171003E-3	1.2562361237204899E-2	8.7644931413280794E-3	7.1140239493623801E-3	1.4328202109287799E-2	1.38532054315687E-2	3.6872811800149402E-3	1.7191552968260401E-2	7.4099480933133097E-3	7.3261067490310505E-4	4.5292575295517602E-3	1.4923755666686399E-2	5.2107072263126997E-3	









時間数（中学３年）

				中学校第３学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか チュウガッコウ ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		21.9%		30.7%		35.3%		11.2%		0.9%

				社会		21.6%		32.0%		36.0%		9.6%		0.7%

				数学 スウガク		22.8%		30.7%		38.1%		8.0%		0.5%

				理科		21.7%		30.4%		39.0%		8.1%		0.8%

				音楽		21.3%		26.8%		38.9%		11.2%		1.8%

				美術 ビジュツ		19.9%		27.1%		41.2%		10.2%		1.6%

				保健体育 ホケン タイイク		23.0%		28.7%		43.0%		4.9%		0.4%

				技術・家庭 ギジュツ カテイ		19.8%		25.2%		36.9%		14.3%		3.8%

				外国語		22.6%		30.5%		36.8%		9.3%		0.8%

				特別の教科　道徳		25.0%		27.2%		43.9%		3.6%		0.2%

				総合的な学習の時間		27.9%		30.5%		34.9%		6.2%		0.5%

				特別活動		26.6%		28.0%		34.9%		9.1%		1.4%

				総授業時数 ソウ ジュギョウ ジスウ		23.7%		31.3%		37.3%		7.2%		0.6%

























時間数（中学３年）



十分足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.21940561743353701	0.21568630453438201	0.227920516486777	0.21718071124945401	0.212854537108842	0.19907260390180001	0.229939566306025	0.19777862677871499	0.22602187773465501	0.25040184780904701	0.27880627578579897	0.265534616186624	0.23683833481858699	おおむね足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.30656644159121699	0.32039472117366702	0.306785768202403	0.30442266954535002	0.26840221456265001	0.27096097520912898	0.28705052505425699	0.25218126598113599	0.304533171882584	0.27243759851521798	0.30531905482585803	0.27969469901484501	0.31278395382018298	ちょうどよい	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.35331640192917202	0.360293543468998	0.38053698471084901	0.38968467183433603	0.38861387200352698	0.411755368188788	0.43023554592868601	0.36916927866833799	0.36847735464755899	0.43942187298987201	0.34889852787581999	0.34931844774183901	0.37267833056386801	少し足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.11173598661744601	9.6239244515517297E-2	7.9767054926254799E-2	8.1072372535347603E-2	0.112437656948896	0.102205537473273	4.9087081531016298E-2	0.14274510168170099	9.2610249381844395E-2	3.6176932448467598E-2	6.1747518598169099E-2	9.11413610360821E-2	7.1786391989113199E-2	まったく足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	8.9755524286284395E-3	7.3861863074353804E-3	4.9896756737158902E-3	7.6395748355127004E-3	1.7691719376085099E-2	1.6005515227010499E-2	3.6872811800149402E-3	3.8125726890110199E-2	8.3573463533572305E-3	1.5617482373960899E-3	5.22862291435506E-3	1.4310876020609599E-2	5.9129888082490104E-3	
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授業に対して思うこと

		設問 セツモン				全体 ゼンタイ		高学年＋中学生 コウガクネン チュウガクセイ		低学年 テイガクネン		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ

												高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ

		a)授業は、友達と一緒に学ぶことができて楽しいと思う		とてもあてはまる		53.3%		50.3%		62.1%		53.4%		48.6%

				少しあてはまる		31.7%		33.8%		25.3%		32.8%		34.4%

				どちらでもない		9.1%		9.9%		6.8%		8.7%		10.5%

				あまりあてはまらない		3.7%		3.9%		3.0%		3.4%		4.2%

				まったくあてはまらない		2.1%		2.1%		2.3%		1.7%		2.3%

				未回答 ミカイトウ		0.1%				0.5%

		b)授業で学ぶ内容は面白いと思う		とてもあてはまる		32.8%		27.0%		50.3%		31.8%		24.3%

				少しあてはまる		37.9%		40.4%		30.7%		40.2%		40.5%

				どちらでもない		17.8%		20.6%		9.7%		17.4%		22.3%

				あまりあてはまらない		7.5%		8.3%		5.1%		7.3%		8.8%

				まったくあてはまらない		3.8%		3.8%		3.6%		3.3%		4.1%

				未回答 ミカイトウ		0.2%				0.7%

		c)授業の内容が簡単すぎると思う		とてもあてはまる		8.0%		4.6%		18.2%		7.0%		3.2%

				少しあてはまる		14.6%		10.8%		26.0%		16.2%		7.9%

				どちらでもない		34.0%		37.9%		22.4%		38.2%		37.8%

				あまりあてはまらない		25.9%		28.6%		18.0%		25.1%		30.5%

				まったくあてはまらない		17.1%		18.1%		13.9%		13.6%		20.6%

				未回答 ミカイトウ		0.4%				1.4%

		d)授業の内容が難しすぎると思う		とてもあてはまる		9.6%		8.7%		12.2%		6.6%		9.9%

				少しあてはまる		21.8%		21.8%		21.8%		19.9%		22.9%

				どちらでもない		37.7%		42.9%		22.3%		38.3%		45.5%

				あまりあてはまらない		17.1%		16.5%		19.0%		19.6%		14.8%

				まったくあてはまらない		13.2%		10.0%		22.9%		15.5%		6.9%

						0.5%				1.8%

		e)授業の進み方がはやすぎると思う		とてもあてはまる		7.2%		5.2%		13.1%		4.5%		5.6%

				少しあてはまる		14.9%		14.1%		17.2%		10.6%		16.1%

				どちらでもない		38.9%		43.7%		24.5%		39.2%		46.2%

				あまりあてはまらない		19.7%		20.7%		16.8%		21.8%		20.0%

				まったくあてはまらない		19.0%		16.3%		27.1%		23.9%		12.1%

				未回答 ミカイトウ		0.3%				1.3%

		f)授業の進み方がおそすぎると思う		とてもあてはまる		5.9%		3.8%		12.0%		4.7%		3.3%

				少しあてはまる		9.6%		9.0%		11.3%		8.7%		9.1%

				どちらでもない		41.2%		46.1%		26.3%		41.9%		48.5%

				あまりあてはまらない		19.9%		21.3%		15.6%		19.8%		22.1%

				まったくあてはまらない		23.1%		19.8%		33.2%		24.8%		16.9%

				未回答 ミカイトウ		0.4%				1.5%

		g)授業で学ぶことが、将来役に立つと思う		とてもあてはまる		38.6%		38.6%				52.2%		31.1%

				少しあてはまる		35.2%		35.2%				29.5%		38.3%

				どちらでもない		15.2%		15.2%				11.5%		17.3%

				あまりあてはまらない		7.7%		7.7%				4.5%		9.6%

				まったくあてはまらない		3.2%		3.2%				2.3%		3.7%

				未回答 ミカイトウ

		h)授業で学ぶことが、自分の毎日の生活と結びついていると思う		とてもあてはまる		29.0%		29.0%				38.7%		23.5%

				少しあてはまる		37.7%		37.7%				36.1%		38.7%

				どちらでもない		20.9%		20.9%				16.4%		23.3%

				あまりあてはまらない		8.7%		8.7%				6.2%		10.0%

				まったくあてはまらない		3.8%		3.8%				2.6%		4.4%

				未回答 ミカイトウ



						50.3%		33.8%		9.9%		3.9%		2.1%

						27.0%		40.4%		20.6%		8.3%		3.8%

						4.6%		10.8%		37.9%		28.6%		18.1%

						8.7%		21.8%		42.9%		16.5%		10.0%

						5.2%		14.1%		43.7%		20.7%		16.3%

						3.8%		9.0%		46.1%		21.3%		19.8%

						38.6%		35.2%		15.2%		7.7%		3.2%

						29.0%		37.7%		20.9%		8.7%		3.8%

																						とてもあてはまる
＋少しあてはまる スコ

																				授業は、友達と一緒に学ぶことができて楽しいと思う		84.1%

																				授業で学ぶことが、将来役に立つと思う		73.8%

																				授業で学ぶ内容は面白いと思う		67.3%

																				授業で学ぶことが、自分の毎日の生活と
結びついていると思う		66.7%

																				授業の内容が難しすぎると思う		30.6%

																				授業の進み方がはやすぎると思う		19.3%

																				授業の内容が簡単すぎると思う		15.4%

																				授業の進み方がおそすぎると思う		12.8%







【機密性○（取扱制限）】		




学ぶ時間・授業数

		設問 セツモン				全体 ゼンタイ		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ

								高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ

		a)授業で学ぶ量 ジュギョウ		多すぎる オオ		6.8%		5.2%		7.6%

				やや多い オオ		26.2%		21.2%		29.0%

				ちょうどよい		62.1%		68.1%		58.7%

				やや少ない スク		3.9%		4.1%		3.7%

				少なすぎる スク		1.1%		1.4%		0.9%

		b)１週間に受ける授業の時間数		多すぎる オオ		9.8%		9.0%		10.2%

				やや多い オオ		27.6%		24.9%		29.1%

				ちょうどよい		59.7%		62.4%		58.2%

				やや少ない スク		2.2%		2.8%		1.9%

				少なすぎる スク		0.6%		0.8%		0.5%

														多すぎる
＋やや多い オオ オオ										多すぎる
＋やや多い オオ オオ

												小学校4年生 ショウガッコウ ネンセイ		25.7%		5.2%		20.5%				小学校4年生 ショウガッコウ ネンセイ		35.1%		10.1%		24.9%

												小学校5年生 ショウガッコウ ネンセイ		29.7%		6.1%		23.6%				小学校5年生 ショウガッコウ ネンセイ		36.3%		9.3%		27.0%

												小学校6年生 ショウガッコウ ネンセイ		23.9%		4.4%		19.5%				小学校6年生 ショウガッコウ ネンセイ		30.4%		7.6%		22.8%

												中学校1年生 チュウガッコウ ネンセイ		40.0%		7.9%		32.1%				中学校1年生 チュウガッコウ ネンセイ		41.9%		10.4%		31.4%

												中学校2年生 チュウガッコウ ネンセイ		40.8%		9.4%		31.4%				中学校2年生 チュウガッコウ ネンセイ		43.5%		11.9%		31.6%

												中学校3年生 チュウガッコウ ネンセイ		29.0%		5.6%		23.4%				中学校3年生 チュウガッコウ ネンセイ		32.3%		8.1%		24.1%

																163		648								319		787

																5.2%		20.5%								10.1%		24.9%

																194		746								293		856

																6.1%		23.6%								9.3%		27.0%

																136		609								236		712

																4.4%		19.5%								7.6%		22.8%

																458		1,864								605		1,827

																7.9%		32.1%								10.4%		31.4%

																535		1,784								679		1,795

																9.4%		31.4%								11.9%		31.6%

																306		1,289								448		1,328

																5.6%		23.4%								8.1%		24.1%



【機密性○（取扱制限）】		




勉強の得意・不得意

		設問 セツモン						全体 ゼンタイ		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ

										高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ

		（３）あなたは学校での勉強がどれくらい得意ですか。当てはまるものを１つ選んでください。				得意ではない トクイ		13.2%		7.8%		16.3%

						あまり得意ではない トクイ		21.2%		16.4%		23.8%

						どちらでもない		36.3%		37.7%		35.6%

						やや得意である トクイ		21.8%		26.6%		19.2%

						得意である トクイ		7.4%		11.5%		5.1%

														得意ではない トクイ		あまり得意ではない トクイ		どちらでもない		やや得意である トクイ		得意である トクイ

												小4 ショウ		228		458		1,212		859		398

														7.2%		14.5%		38.4%		27.2%		12.6%

												小5 ショウ		243		569		1,186		830		338

														7.7%		18.0%		37.5%		26.2%		10.7%

												小6 ショウ		265		525		1,158		821		351

														8.5%		16.8%		37.1%		26.3%		11.3%

												中1 チュウ		916		1,386		2,099		1,125		284

														15.8%		23.9%		36.1%		19.4%		4.9%

												中2 チュウ		992		1,422		1,940		1,063		268

														17.4%		25.0%		34.1%		18.7%		4.7%

												中3 チュウ		859		1,244		2,012		1,078		312

														15.6%		22.6%		36.5%		19.6%		5.7%



【機密性○（取扱制限）】		




学習スタイルへの考え方

		設問 セツモン				全体 ゼンタイ		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ



		A.周りと同じペースで学びたい-B.自分のペースで学びたい		Aに近い チカ		13.9%		20.8%		10.0%

				ややAに近い チカ		13.4%		15.8%		12.2%

				どちらも同じ オナ		26.7%		27.5%		26.2%

				ややBに近い チカ		24.1%		18.2%		27.4%

				Bに近い bニチカ		21.9%		17.7%		24.2%

		A.周りと同じ課題で学びたい-B.自分の好きな課題で学びたい		Aに近い チカ		17.9%		24.5%		14.3%

				ややAに近い チカ		15.5%		16.8%		14.7%

				どちらも同じ オナ		30.3%		29.8%		30.6%

				ややBに近い チカ		17.4%		12.9%		19.9%

				Bに近い bニチカ		18.9%		16.0%		20.5%

		A.友達と一緒に勉強したい-B.1人で勉強したい		Aに近い チカ		43.2%		54.6%		36.9%

				ややAに近い チカ		19.5%		17.9%		20.3%

				どちらも同じ オナ		21.5%		16.1%		24.6%

				ややBに近い チカ		8.7%		5.8%		10.4%

				Bに近い bニチカ		7.0%		5.5%		7.9%



【機密性○（取扱制限）】		




こうだったらいいな

		設問 セツモン				全体 ゼンタイ		低学年 テイガクネン		高学年＋中学生 コウガクネン チュウガクセイ		低学年 テイガクネン		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ



		（５）あなたが学校で勉強する上で、こうだったらいいなと思うことについて、当てはまるものを選んでください。（複数回答可）		a)クラスの人数を少なくしてほしい				17.9%		18.4%		17.9%		17.8%		18.7%

				b)教科ごとに専門の先生に授業をしてほしい（小学生のみ) センモン ジュギョウ ショウガクセイ										27.9%

				c)わからないところをわかるまでしっかり教えてほしい				55.5%		60.2%		55.5%		56.4%		62.3%

				d)できるところはもっと難しい内容や関連する課題などをさらに学べるようにしてほしい ムズカ ナイヨウ				45.7%		32.0%		45.7%		31.8%		32.1%

				e)みんなで同じ内容を学ぶだけではなく、それぞれの関心に応じて学ぶ内容を選べるようにしてほしい オウ マナブ ナイヨウ				45.3%		34.0%		45.3%		32.9%		34.6%

				f)ひとりで集中して勉強したい				14.9%		19.7%		14.9%		16.5%		21.5%

				g)みんなで話し合って考えを深めたい				67.4%		56.6%		67.4%		65.7%		51.5%

				h)勉強する方法を自分で選べるようにしてほしい						31.8%				26.8%		34.6%

				i)もっと頻繁に一人一台端末（タブレット)を使った学習をしたい				66.8%		37.6%		66.8%		43.6%		34.3%

				j)自分のクラスだけではなく、いろいろな場所で勉強できるようにしてほしい				62.2%		44.0%		62.2%		44.5%		43.8%

				k)授業時間は45分（50分)よりも短くしてほしい						47.1%				44.5%		48.5%

				l)学校生活の決まりやルールについて、自分の考えや意見を聞いてほしい						28.3%				22.2%		31.7%



																						児童生徒（全体） ジドウ セイト ゼンタイ		小学校高学年 ショウガッコウコウガクネン		中学生 チュウガクセイ

																				わからないところをわかるまでしっかり教えてほしい		60.2%		56.4%		62.3%

																				みんなで話し合って考えを深めたい		56.6%		65.7%		51.5%

																				授業時間は45分（50分）よりも短くしてほしい		47.1%		44.5%		48.5%

																				自分のクラスだけではなく、いろいろな場所で勉強できるようにしてほしい		44.0%		44.5%		43.8%

																				もっと頻繁に一人一台端末（タブレット）を使った学習をしたい		37.6%		43.6%		34.3%

																				みんなで同じ内容を学ぶだけではなく、それぞれの関心に応じて学ぶ内容を選べるようにしてほしい オウ マナブ ナイヨウ		34.0%		32.9%		34.6%

																				できるところはもっと難しい内容や関連する課題などをさらに学べるようにしてほしい ムズカ ナイヨウ		32.0%		31.8%		32.1%

																				勉強する方法を自分で選べるようにしてほしい		31.8%		31.8%		32.1%

																				学校生活の決まりやルールについて、自分の考えや意見を聞いてほしい		28.3%		22.2%		31.7%

																				教科ごとに専門の先生に授業をしてほしい（小学生のみ） センモン ジュギョウ ショウガクセイ		27.9%		27.9%

																				ひとりで集中して勉強したい		19.7%		16.5%		21.5%

																				クラスの人数を少なくしてほしい		18.4%		17.8%		18.7%



【機密性○（取扱制限）】		




学校で勉強する目的

		設問 セツモン						高学年＋中学生 コウガクネン チュウガクセイ		低学年 テイガクネン		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ



		（６）あなたが思う、学校で勉強する目的について、当てはまるものを選んでください。（複数回答可）		a)勉強することはおもしろいと思うから				22.5%		39.2%		29.7%		18.4%

				b)新しいことを知りたいから				53.2%		33.5%		65.9%		46.2%

				c)友達と話し合うことで、いろいろな考え方に気づいたり、自分の考えを見直したりしたいから				40.6%		66.8%		58.9%		30.5%

				d)自分の興味や関心があることを深めたいから キョウミ				44.2%		57.8%		46.5%		42.9%

				e)これまでできなかった（わからなかった)ことをできる（わかる)ようになりたいから				57.7%		75.5%		69.0%		51.4%

				f)将来かなえたい夢や決めている目標があり、それを実現したいから ショウライ モクヒョウ				46.1%				51.2%		43.2%

				g)将来の進学や仕事に役立つから ショウライ				63.2%				62.1%		63.8%

				h)良い成績を取りたいから セイセキ				53.2%				53.9%		52.9%

				i)勉強したことがふだんの生活や社会に出て役立つから				42.8%				55.7%		35.6%

				j)先生や家の人がほめてくれるから				20.9%		36.5%		26.9%		17.6%

				k)学校で勉強するのが当たり前だから				36.5%		46.8%		34.7%		37.5%

				l)家の人に勉強しなさいと言われるから				16.6%		22.0%		13.6%		18.2%

				m)考えたことがない				10.7%		14.7%		10.0%		11.0%

																				児童生徒（全体） ジドウ セイト ゼンタイ		小学校高学年 ショウガッコウコウガクネン		中学生 チュウガクセイ

																		将来の進学や仕事に役立つから ショウライ		63.2%		62.1%		63.8%

																		これまでできなかった（わからなかった)ことをできる（わかる)ようになりたいから		57.7%		69.0%		51.4%

																		良い成績を取りたいから セイセキ		53.2%		53.9%		52.9%

																		新しいことを知りたいから		53.2%		65.9%		46.2%

																		将来かなえたい夢や決めている目標があり、それを実現したいから ショウライ モクヒョウ		46.1%		51.2%		43.2%

																		自分の興味や関心があることを深めたいから キョウミ		44.2%		46.5%		42.9%

																		勉強したことがふだんの生活や社会に出て役立つから		42.8%		55.7%		35.6%

																		友達と話し合うことで、いろいろな考え方に気づいたり、自分の考えを見直したりしたいから		40.6%		58.9%		30.5%

																		学校で勉強するのが当たり前だから		36.5%		34.7%		37.5%

																		勉強することはおもしろいと思うから		22.5%		29.7%		18.4%

																		先生や家の人がほめてくれるから		20.9%		26.9%		17.6%

																		家の人に勉強しなさいと言われるから		16.6%		13.6%		18.2%

																		考えたことがない		10.7%		10.0%		11.0%



【機密性○（取扱制限）】		




学校生活で身につけたいこと

		設問 セツモン				全体 ゼンタイ		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ



		（７）あなたが学校生活を通じて身に付けたいことについて、当てはまるものを選んでください。（複数回答可）		a)基礎的・基本的な知識・技能 キソ キホン チシキ ギノウ		72.9%		65.3%		77.2%

				b)自ら論理的に考える力		41.1%		38.2%		42.7%

				c)自ら判断する力		66.4%		65.3%		67.0%

				d)相手に伝わるように自分の考えを表現する力		57.8%		59.8%		56.6%

				e)自ら学ぶ力		55.5%		59.2%		53.5%

				f)自分には良さがあると認める力 ミト		35.2%		38.3%		33.5%

				g)友達の大切さを認め、多様な意見や考えを尊重する力		55.0%		57.3%		53.8%

				h)自分の良さを生かし、他者と協力して取り組む力		46.6%		51.3%		44.0%

				i)社会生活に必要な常識やきまりを守る力 ジョウシキ		51.5%		52.7%		50.8%

				j)ものごとをやりとげるねばり強さ		48.6%		50.2%		47.7%

				k)ものごとに見通しをもって計画的に取り組む力		46.6%		46.6%		46.6%

				l)言われたことを正確に行う力 セイカク		43.3%		47.7%		40.9%

				m)集団の中で意見をまとめていくリーダーシップ ダン		33.2%		32.3%		33.7%

				n)失敗を恐れず挑戦する力 オソ チョウセン		59.2%		62.9%		57.1%

				o)自分が困ったときに他の人に助けを求める力 コマ		40.4%		43.7%		38.5%

				p)自分の生き方や進路について考える力		43.4%		40.5%		45.0%

				q)１人１台端末（タブレットなど)を学習等で活用する力		31.2%		37.3%		27.9%

				r)新しいものや考えを生み出す創造的な力		48.8%		52.4%		46.8%

																児童生徒（全体） ジドウ セイト ゼンタイ		小学校高学年 ショウガッコウコウガクネン		中学生 チュウガクセイ

														基礎的・基本的な知識・技能 キソ キホン チシキ ギノウ		72.9%		65.3%		77.2%

														自ら判断する力		66.4%		65.3%		67.0%

														失敗を恐れず挑戦する力 オソ チョウセン		59.2%		62.9%		57.1%

														相手に伝わるように自分の考えを表現する力		57.8%		59.8%		56.6%

														自ら学ぶ力		55.5%		59.2%		53.5%

														友達の大切さを認め、多様な意見や考えを尊重する力		55.0%		57.3%		53.8%

														社会生活に必要な常識やきまりを守る力 ジョウシキ		51.5%		52.7%		50.8%

														新しいものや考えを生み出す創造的な力		48.8%		52.4%		46.8%

														ものごとをやりとげるねばり強さ		48.6%		50.2%		47.7%

														自分の良さを生かし、他者と協力して取り組む力		46.6%		51.3%		44.0%

														ものごとに見通しをもって計画的に取り組む力		46.6%		46.6%		46.6%

														自分の生き方や進路について考える力		43.4%		40.5%		45.0%

														言われたことを正確に行う力 セイカク		43.3%		47.7%		40.9%

														自ら論理的に考える力		41.1%		38.2%		42.7%

														自分が困ったときに他の人に助けを求める力 コマ		40.4%		43.7%		38.5%

														自分には良さがあると認める力 ミト		35.2%		38.3%		33.5%

														集団の中で意見をまとめていくリーダーシップ ダン		33.2%		32.3%		33.7%

														１人１台端末（タブレットなど)を学習等で活用する力		31.2%		37.3%		27.9%



【機密性○（取扱制限）】		




学校生活で身についていること

		設問 セツモン				全体 ゼンタイ		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ



		（８）あなたが学校生活を通じて身に付いていると思うことについて、当てはまるものを選んでください。（複数回答可）		a)基礎的・基本的な知識・技能 キソ キホン チシキ ギノウ		50.8%		46.8%		53.0%

				b)自ら論理的に考える力		21.0%		20.2%		21.5%

				c)自ら判断する力		38.8%		38.0%		39.2%

				d)相手に伝わるように自分の考えを表現する力		27.1%		30.9%		25.1%

				e)自ら学ぶ力		34.1%		37.8%		32.1%

				f)自分には良さがあると認める力 ミト		24.7%		29.1%		22.3%

				g)友達の大切さを認め、多様な意見や考えを尊重する力		47.7%		47.6%		47.8%

				h)自分の良さを生かし、他者と協力して取り組む力		30.6%		34.7%		28.3%

				i)社会生活に必要な常識やきまりを守る力 ジョウシキ		35.3%		33.8%		36.2%

				j)ものごとをやりとげるねばり強さ		27.2%		29.4%		25.9%

				k)ものごとに見通しをもって計画的に取り組む力		20.6%		24.6%		18.4%

				l)言われたことを正確に行う力 セイカク		28.3%		30.1%		27.3%

				m)集団の中で意見をまとめていくリーダーシップ ダン		19.1%		20.0%		18.6%

				n)失敗を恐れず挑戦する力 オソ チョウセン		26.1%		31.5%		23.2%

				o)自分が困ったときに他の人に助けを求める力 コマ		33.4%		36.9%		31.5%

				p)自分の生き方や進路について考える力		24.5%		24.1%		24.8%

				q)１人１台端末（タブレットなど)を学習等で活用する力		27.8%		34.2%		24.3%

				r)新しいものや考えを生み出す創造的な力		24.1%		30.9%		20.3%

																児童生徒（全体） ジドウ セイト ゼンタイ		小学校高学年 ショウガッコウコウガクネン		中学生 チュウガクセイ

														基礎的・基本的な知識・技能 キソ キホン チシキ ギノウ		50.8%		46.8%		53.0%

														友達の大切さを認め、多様な意見や考えを尊重する力		47.7%		47.6%		47.8%

														自ら判断する力		38.8%		38.0%		39.2%

														社会生活に必要な常識やきまりを守る力 ジョウシキ		35.3%		33.8%		36.2%

														自ら学ぶ力		34.1%		37.8%		32.1%

														自分が困ったときに他の人に助けを求める力 コマ		33.4%		36.9%		31.5%

														自分の良さを生かし、他者と協力して取り組む力		30.6%		34.7%		28.3%

														言われたことを正確に行う力 セイカク		28.3%		30.1%		27.3%

														１人１台端末（タブレットなど）を学習等で活用する力		27.8%		34.2%		24.3%

														ものごとをやりとげるねばり強さ		27.2%		29.4%		25.9%

														相手に伝わるように自分の考えを表現する力		27.1%		30.9%		25.1%

														失敗を恐れず挑戦する力 オソ チョウセン		26.1%		31.5%		23.2%

														自分には良さがあると認める力 ミト		24.7%		29.1%		22.3%

														自分の生き方や進路について考える力		24.5%		24.1%		24.8%

														新しいものや考えを生み出す創造的な力		24.1%		30.9%		20.3%

														自ら論理的に考える力		21.0%		20.2%		21.5%

														ものごとに見通しをもって計画的に取り組む力		20.6%		24.6%		18.4%

														集団の中で意見をまとめていくリーダーシップ ダン		19.1%		20.0%		18.6%



【機密性○（取扱制限）】		




学校で過ごす中で思うこと

		設問 セツモン				全体 ゼンタイ		高学年＋中学生 コウガクネン チュウガクセイ		低学年 テイガクネン		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ



		a)学校に通うのは楽しい。		とてもあてはまる		45.7%		40.5%		61.1%		43.8%		38.7%

				少しあてはまる		29.2%		32.1%		20.7%		31.4%		32.5%

				どちらでもない		13.7%		15.6%		7.9%		14.2%		16.4%

				あまりあてはまらない		6.9%		7.7%		4.4%		6.9%		8.1%

				まったくあてはまらない		4.2%		4.0%		4.7%		3.7%		4.2%

				未回答 ミカイトウ		0.3%				1.2%

		b)学校で勉強することは楽しい。		とてもあてはまる		29.7%		22.2%		52.2%		29.2%		18.3%

				少しあてはまる		30.1%		31.5%		25.6%		33.2%		30.6%

				どちらでもない		22.0%		25.8%		10.6%		21.0%		28.4%

				あまりあてはまらない		11.0%		12.9%		5.4%		10.5%		14.2%

				まったくあてはまらない		6.9%		7.6%		4.6%		6.0%		8.5%

				未回答 ミカイトウ		0.4%				1.5%

		c)学校で行う休み時間や放課後に行う活動は楽しい。		とてもあてはまる		65.2%		59.2%		83.1%		66.5%		55.2%

				少しあてはまる		20.1%		23.7%		9.4%		20.3%		25.6%

				どちらでもない		9.5%		11.6%		3.5%		8.8%		13.1%

				あまりあてはまらない		2.9%		3.3%		1.4%		2.8%		3.7%

				まったくあてはまらない		1.9%		2.2%		1.2%		1.5%		2.5%

				未回答 ミカイトウ		0.3%				1.4%

		d)学校での人間関係（友達やクラスメイト、先生）に満足している。		とてもあてはまる		49.7%		44.2%		66.0%		46.0%		43.1%

				少しあてはまる		27.4%		30.3%		18.9%		30.1%		30.4%

				どちらでもない		14.1%		16.0%		8.5%		14.6%		16.8%

				あまりあてはまらない		5.5%		6.5%		2.5%		6.6%		6.5%

				まったくあてはまらない		2.8%		3.0%		2.2%		2.7%		3.2%

				未回答 ミカイトウ		0.5%				1.9%

		e)友達やクラスメイト、先生と仲良くするために自分の意見や考えを伝えないことがある。		とてもあてはまる		17.9%		17.9%				18.4%		17.7%

				少しあてはまる		29.4%		29.4%				29.6%		29.2%

				どちらでもない		30.2%		30.2%				29.7%		30.4%

				あまりあてはまらない		13.0%		13.0%				12.1%		13.6%

				まったくあてはまらない		9.5%		9.5%				10.2%		9.1%

		f)学校の中（クラスや委員会活動等）に自分の役割があると思う。		とてもあてはまる		37.0%		37.0%				42.3%		34.1%

				少しあてはまる		31.1%		31.1%				29.5%		32.0%

				どちらでもない		22.5%		22.5%				19.2%		24.3%

				あまりあてはまらない		5.6%		5.6%				5.2%		5.8%

				まったくあてはまらない		3.9%		3.9%				3.8%		3.9%

		g)学校生活の決まりやルールについて、学校は自分の意見や考えを聞いてくれる。		とてもあてはまる		22.9%		22.9%				28.7%		19.7%

				少しあてはまる		27.1%		27.1%				28.4%		26.4%

				どちらでもない		36.1%		36.1%				31.7%		38.5%

				あまりあてはまらない		7.8%		7.8%				6.2%		8.7%

				まったくあてはまらない		6.1%		6.1%				4.9%		6.7%

								40.5%		32.1%		15.6%		7.7%		4.0%

								22.2%		31.5%		25.8%		12.9%		7.6%

								59.2%		23.7%		11.6%		3.3%		2.2%

								44.2%		30.3%		16.0%		6.5%		3.0%

								17.9%		29.4%		30.2%		13.0%		9.5%

								37.0%		31.1%		22.5%		5.6%		3.9%

								22.9%		27.1%		36.1%		7.8%		6.1%

																						とてもあてはまる
＋少しあてはまる スコ

																				学校で行う休み時間や放課後に行う活動は楽しい。		82.9%

																				学校での人間関係（友達やクラスメイト、先生）に満足している。		74.4%

																				学校に通うのは楽しい。		72.6%

																				学校の中（クラスや委員会活動等）に自分の役割があると思う。		68.1%

																				学校で勉強することは楽しい。		53.7%

																				学校生活の決まりやルールについて、学校は自分の意見や考えを聞いてくれる。		50.0%

																				友達やクラスメイト、先生と仲良くするために自分の意見や考えを伝えないことがある。		47.3%



【機密性○（取扱制限）】		




自分の将来

		設問 セツモン				全体 ゼンタイ		高学年 コウガクネン		中学生 チュウガクセイ



		a)学校生活を通じて、将来の生き方、進路、仕事について考えることがありますか。		よくある		29.8%		27.5%		31.1%

				たまにある		43.2%		42.3%		43.7%

				どちらともいえない		15.0%		15.5%		14.6%

				あまりない		8.1%		9.7%		7.2%

				まったくない		3.9%		5.0%		3.3%

		b)自分が大事だと思うことのために、自分で考えて行動することについて、どう思いますか。		よくある		58.4%		56.4%		59.5%

				たまにある		28.3%		29.3%		27.7%

				どちらともいえない		11.5%		11.8%		11.3%

				あまりない		1.0%		1.4%		0.8%

				まったくない		0.8%		1.0%		0.7%

		c)今後の自らの成長のために、進んで学ぶことについて、どう思いますか。		よくある		61.8%		61.9%		61.7%

				たまにある		25.3%		24.8%		25.6%

				どちらともいえない		11.2%		11.3%		11.1%

				あまりない		0.9%		1.1%		0.8%

				まったくない		0.8%		0.9%		0.7%



【機密性○（取扱制限）】		
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身につけておくべき能力（教員・一般）

		設問 セツモン				選択肢 センタクシ		一般 イッパン		教員全体 キョウイン ゼンタイ

												小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		子供たちが義務教育修了時に身に付けておくべき能力や態度として特に重要だと思うものを５つ教えてください。（複数選択）				基礎的・基本的な知識・技能		72.9%		73.4%		75.7%		70.0%		74.5%		82.1%		75.6%		77.2%		71.3%		69.4%		67.2%		82.2%		71.1%		71.2%

						情報等を活用し、多様な観点から論理的に考える力		21.7%		19.6%		18.4%		20.0%		29.1%		17.9%		18.2%		14.0%		20.6%		16.3%		19.0%		24.4%		21.3%		17.0%

						自ら判断する力		61.5%		45.4%		46.8%		32.0%		45.5%		48.7%		47.3%		49.1%		44.2%		40.8%		36.2%		44.4%		45.0%		43.1%

						相手に伝わるように自分の考えを表現する力		38.3%		44.5%		44.9%		38.0%		41.8%		41.0%		45.7%		43.9%		44.1%		44.9%		27.6%		37.8%		46.3%		37.9%

						自ら学ぼうとする意欲		44.5%		37.4%		39.8%		56.0%		47.3%		56.4%		38.0%		36.8%		35.3%		34.7%		41.4%		40.0%		34.2%		38.6%

						自分には良さがあると認める力		26.7%		36.1%		41.1%		52.0%		32.7%		35.9%		42.2%		33.3%		31.6%		44.9%		32.8%		37.8%		30.4%		32.7%

						他者との衝突を避け、調和を重んじる力		11.8%		6.1%		6.1%		4.0%		3.6%		2.6%		6.2%		7.9%		6.2%		0.0%		8.6%		4.4%		6.8%		3.9%

						他者の大切さを認め、多様な意見や考えを尊重する力		31.5%		44.5%		44.8%		50.0%		41.8%		48.7%		45.9%		33.3%		44.2%		44.9%		39.7%		44.4%		44.2%		45.8%

						自分の良さを生かし、他者と協力して取り組む力		20.0%		28.8%		29.1%		38.0%		30.9%		33.3%		28.1%		30.7%		28.6%		51.0%		27.6%		31.1%		27.3%		29.4%

						社会生活に必要な常識やきまりを守る力		39.8%		36.5%		34.4%		24.0%		40.0%		17.9%		34.6%		40.4%		38.5%		28.6%		41.4%		46.7%		37.9%		41.8%

						ものごとをやりとげるねばり強さ		24.3%		26.7%		26.4%		32.0%		32.7%		17.9%		26.1%		26.3%		27.0%		32.7%		37.9%		15.6%		27.3%		22.9%

						ものごとに見通しをもって計画的に取り組む力		13.0%		12.0%		7.7%		2.0%		3.6%		15.4%		7.9%		7.9%		15.9%		12.2%		15.5%		20.0%		15.8%		17.0%

						求められることを正確に行う力		8.9%		2.6%		1.8%		2.0%		0.0%		0.0%		2.1%		0.9%		3.3%		2.0%		3.4%		2.2%		2.8%		6.5%

						集団の中で意見をまとめていくリーダーシップ		6.9%		2.0%		1.5%		0.0%		1.8%		2.6%		1.7%		0.0%		2.6%		0.0%		0.0%		4.4%		2.3%		5.2%

						失敗を恐れず挑戦する力		27.1%		22.5%		24.3%		20.0%		30.9%		15.4%		23.7%		30.7%		20.9%		14.3%		27.6%		8.9%		21.1%		22.9%

						自分が困ったときに他者に助けを求める力		19.5%		26.9%		27.7%		22.0%		12.7%		25.6%		28.4%		33.3%		26.2%		20.4%		25.9%		15.6%		26.5%		28.8%

						自分の生き方や進路について考える力		12.5%		10.6%		5.8%		10.0%		5.5%		7.7%		5.0%		9.6%		14.9%		10.2%		20.7%		20.0%		15.4%		9.2%

						１人１台端末（タブレットなど）を活用する力		4.4%		1.6%		2.3%		0.0%		1.8%		7.7%		2.0%		4.4%		0.9%		0.0%		1.7%		0.0%		0.9%		0.7%

						新しいものや考えを生み出す創造的な力		14.8%		7.1%		6.7%		12.0%		12.7%		12.8%		6.1%		3.5%		7.4%		10.2%		6.9%		8.9%		7.1%		8.5%





能力や態度をどこで身につけるべきか（一般）

		設問 セツモン				選択肢 センタクシ		全体 ゼンタイ		子供あり コドモ		子供なし コドモ

		子供たちが身に付けるべき能力や態度はどこで身に付けるべきだと考えますか。最もあてはまる項目を選んでください。				学校で身に付けるべき		32.3%		37.4%		29.4%

						家庭で身に付けるべき		48.2%		41.7%		51.9%

						地域社会で身に付けるべき		13.0%		14.0%		12.5%

						習い事で身に付けるべき		1.5%		2.7%		0.8%

						その他の学校外で身に付けるべき		2.6%		2.6%		2.7%

						身に付ける必要はない		2.3%		1.6%		2.7%



【機密性○（取扱制限）】		




学習指導で心がけていること（教員）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		全体 ゼンタイ

								小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる		とてもあてはまる		75.3%		77.9%		80.0%		89.1%		82.1%		77.1%		76.3%		73.0%		85.7%		75.9%		80.0%		72.6%		68.0%

				少しあてはまる		22.8%		20.0%		18.0%		10.9%		17.9%		20.6%		21.1%		25.3%		14.3%		24.1%		20.0%		25.2%		31.4%

				どちらでもない		1.5%		1.8%		2.0%		0.0%		0.0%		1.9%		2.6%		1.2%		0.0%		0.0%		0.0%		1.5%		0.7%

				あまりあてはまらない		0.3%		0.3%		0.0%		0.0%		0.0%		0.4%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		0.0%

				まったくあてはまらない		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		0.0%

		子供たちが自ら思考・判断・表現する活動（子供たち同士の議論や発表の機会を設けるなど）を取り入れる		とてもあてはまる		54.2%		56.4%		92.0%		89.1%		69.2%		53.7%		41.2%		52.2%		73.5%		62.1%		62.2%		51.1%		46.4%

				少しあてはまる		41.6%		40.4%		8.0%		9.1%		30.8%		42.9%		52.6%		42.8%		26.5%		37.9%		35.6%		43.7%		46.4%

				どちらでもない		3.6%		2.8%		0.0%		1.8%		0.0%		2.8%		5.3%		4.3%		0.0%		0.0%		2.2%		4.6%		5.9%

				あまりあてはまらない		0.6%		0.5%		0.0%		0.0%		0.0%		0.6%		0.9%		0.6%		0.0%		0.0%		0.0%		0.6%		1.3%

				まったくあてはまらない		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%

		子供のつまずきを把握し、それに応じて授業の進め方を改善する		とてもあてはまる		49.4%		56.4%		84.0%		85.5%		61.5%		52.9%		55.3%		43.3%		53.1%		55.2%		46.7%		43.0%		36.6%

				少しあてはまる		45.0%		40.3%		14.0%		12.7%		38.5%		43.7%		38.6%		49.1%		42.9%		44.8%		51.1%		48.8%		54.2%

				どちらでもない		4.9%		2.9%		2.0%		1.8%		0.0%		2.8%		6.1%		6.7%		4.1%		0.0%		2.2%		7.3%		7.8%

				あまりあてはまらない		0.5%		0.4%		0.0%		0.0%		0.0%		0.6%		0.0%		0.6%		0.0%		0.0%		0.0%		0.7%		0.7%

				まったくあてはまらない		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.7%

		補充的な学習を授業に取り入れる		とてもあてはまる		21.0%		25.3%		20.0%		27.3%		41.0%		24.2%		29.8%		17.1%		14.3%		19.0%		26.7%		17.1%		14.4%

				少しあてはまる		53.5%		56.6%		68.0%		58.2%		43.6%		57.0%		52.6%		50.8%		65.3%		56.9%		42.2%		49.5%		54.2%

				どちらでもない		21.0%		15.4%		12.0%		12.7%		15.4%		15.7%		15.8%		26.0%		16.3%		19.0%		31.1%		26.5%		26.8%

				あまりあてはまらない		3.9%		2.2%		0.0%		1.8%		0.0%		2.6%		1.8%		5.3%		4.1%		5.2%		0.0%		6.0%		3.3%

				まったくあてはまらない		0.6%		0.4%		0.0%		0.0%		0.0%		0.6%		0.0%		0.8%		0.0%		0.0%		0.0%		0.8%		1.3%

		発展的な学習を授業に取り入れる		とてもあてはまる		14.3%		12.4%		26.0%		18.2%		20.5%		11.0%		12.3%		16.0%		12.2%		31.0%		22.2%		15.7%		11.8%

				少しあてはまる		55.1%		53.6%		66.0%		72.7%		59.0%		52.5%		45.6%		56.4%		71.4%		56.9%		46.7%		55.9%		57.5%

				どちらでもない		23.4%		25.8%		8.0%		9.1%		17.9%		27.6%		29.8%		21.4%		8.2%		10.3%		24.4%		22.0%		24.8%

				あまりあてはまらない		6.5%		7.3%		0.0%		0.0%		2.6%		8.0%		10.5%		5.7%		8.2%		1.7%		6.7%		5.9%		4.6%

				まったくあてはまらない		0.7%		0.9%		0.0%		0.0%		0.0%		0.9%		1.8%		0.5%		0.0%		0.0%		0.0%		0.5%		1.3%

		疑問や課題をもたせて追求させる学習を取り入れる		とてもあてはまる		34.2%		36.8%		72.0%		63.6%		48.7%		33.6%		29.8%		31.9%		55.1%		55.2%		37.8%		30.7%		21.6%

				少しあてはまる		50.8%		50.2%		26.0%		32.7%		41.0%		53.5%		46.5%		51.3%		40.8%		37.9%		44.4%		52.7%		52.9%

				どちらでもない		12.2%		10.5%		2.0%		3.6%		10.3%		10.5%		18.4%		13.6%		4.1%		6.9%		15.6%		13.4%		20.3%

				あまりあてはまらない		2.5%		2.2%		0.0%		0.0%		0.0%		2.2%		5.3%		2.8%		0.0%		0.0%		2.2%		2.8%		4.6%

				まったくあてはまらない		0.3%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%		0.4%		0.0%		0.0%		0.0%		0.4%		0.7%

		子供の興味や関心に応じ、それにあった学習活動を取り入れる		とてもあてはまる		41.3%		46.9%		60.0%		67.3%		59.0%		45.2%		41.2%		36.2%		53.1%		50.0%		40.0%		35.0%		32.7%

				少しあてはまる		47.1%		44.0%		36.0%		30.9%		33.3%		45.2%		48.2%		49.9%		42.9%		46.6%		44.4%		50.3%		52.9%

				どちらでもない		9.5%		7.6%		4.0%		1.8%		7.7%		7.9%		9.6%		11.2%		4.1%		3.4%		13.3%		11.9%		11.8%

				あまりあてはまらない		1.7%		1.5%		0.0%		0.0%		0.0%		1.8%		0.9%		1.9%		0.0%		0.0%		2.2%		2.1%		2.0%

				まったくあてはまらない		0.4%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.7%		0.0%		0.0%		0.0%		0.8%		0.7%

		地域の教材や学習環境を活用したり、地域の人材に授業に関わってもらったりする活動を取り入れる		とてもあてはまる		11.9%		15.2%		40.0%		30.9%		25.6%		13.2%		8.8%		8.9%		24.5%		17.2%		6.7%		8.0%		7.2%

				少しあてはまる		39.5%		49.3%		48.0%		52.7%		51.3%		49.6%		44.7%		30.8%		42.9%		50.0%		28.9%		28.6%		34.6%

				どちらでもない		28.1%		23.7%		8.0%		14.5%		15.4%		24.7%		29.8%		32.1%		26.5%		25.9%		31.1%		33.2%		29.4%

				あまりあてはまらない		14.7%		9.0%		4.0%		1.8%		5.1%		9.8%		9.6%		19.9%		4.1%		5.2%		22.2%		21.6%		19.0%

				まったくあてはまらない		5.7%		2.9%		0.0%		0.0%		2.6%		2.7%		7.0%		8.3%		2.0%		1.7%		11.1%		8.6%		9.8%

		子供たちが自分で学び方を工夫したり、学習進度を調整したりする活動を取り入れる		とてもあてはまる		18.6%		21.2%		38.0%		32.7%		30.8%		20.4%		11.4%		16.3%		28.6%		22.4%		20.0%		15.8%		12.4%

				少しあてはまる		50.0%		51.3%		48.0%		61.8%		51.3%		51.1%		49.1%		48.9%		46.9%		63.8%		46.7%		47.9%		51.0%

				どちらでもない		21.0%		19.2%		14.0%		5.5%		12.8%		20.0%		23.7%		22.6%		16.3%		13.8%		22.2%		23.6%		21.6%

				あまりあてはまらない		8.9%		7.5%		0.0%		0.0%		5.1%		7.6%		14.9%		10.1%		6.1%		0.0%		8.9%		10.7%		11.8%

				まったくあてはまらない		1.5%		0.9%		0.0%		0.0%		0.0%		1.0%		0.9%		2.0%		2.0%		0.0%		2.2%		1.9%		3.3%

		調べ学習や議論、表現の活動に端末を活用する		とてもあてはまる		25.2%		26.2%		36.0%		21.8%		23.1%		27.0%		18.4%		24.2%		26.5%		19.0%		13.3%		25.5%		20.3%

				少しあてはまる		49.4%		50.3%		54.0%		56.4%		56.4%		50.6%		41.2%		48.6%		59.2%		65.5%		57.8%		46.1%		52.3%

				どちらでもない		17.3%		17.8%		10.0%		20.0%		20.5%		16.6%		28.9%		16.8%		12.2%		12.1%		15.6%		17.3%		17.0%

				あまりあてはまらない		6.4%		4.8%		0.0%		1.8%		0.0%		4.9%		9.6%		7.8%		2.0%		1.7%		13.3%		8.2%		7.8%

				まったくあてはまらない		1.8%		0.9%		0.0%		0.0%		0.0%		0.9%		1.8%		2.6%		0.0%		1.7%		0.0%		2.8%		2.6%

		子供が習熟の程度に応じて学べるよう端末を活用する		とてもあてはまる		14.2%		17.6%		26.0%		21.8%		20.5%		17.0%		15.8%		11.1%		10.2%		12.1%		6.7%		12.1%		5.9%

				少しあてはまる		42.5%		47.7%		54.0%		52.7%		46.2%		47.8%		42.1%		37.9%		61.2%		51.7%		33.3%		35.8%		40.5%

				どちらでもない		26.9%		25.8%		20.0%		23.6%		25.6%		25.6%		31.6%		27.8%		22.4%		31.0%		37.8%		27.6%		26.8%

				あまりあてはまらない		12.9%		7.6%		0.0%		1.8%		7.7%		8.3%		7.9%		17.7%		6.1%		5.2%		17.8%		18.6%		20.3%

				まったくあてはまらない		3.5%		1.2%		0.0%		0.0%		0.0%		1.2%		2.6%		5.5%		0.0%		0.0%		4.4%		6.0%		6.5%

		子供自身の将来とのつながりを意識させる学習を取り入れる		とてもあてはまる		22.5%		21.6%		38.0%		29.1%		28.2%		20.7%		15.8%		23.3%		30.6%		31.0%		24.4%		22.7%		21.6%

				少しあてはまる		50.8%		49.0%		48.0%		52.7%		43.6%		48.8%		50.9%		52.3%		57.1%		44.8%		46.7%		53.3%		49.0%

				どちらでもない		20.9%		23.8%		12.0%		14.5%		25.6%		24.1%		29.8%		18.4%		10.2%		20.7%		17.8%		18.3%		20.9%

				あまりあてはまらない		5.1%		5.4%		2.0%		3.6%		2.6%		6.1%		3.5%		4.8%		2.0%		3.4%		11.1%		4.6%		5.9%

				まったくあてはまらない		0.7%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%		1.2%		0.0%		0.0%		0.0%		1.1%		2.6%

		子供の日々の生活とのつながりを意識した学習を取り入れる		とてもあてはまる		36.8%		41.3%		62.0%		58.2%		38.5%		40.0%		35.1%		32.7%		40.8%		43.1%		33.3%		32.4%		28.1%

				少しあてはまる		51.5%		48.6%		32.0%		34.5%		51.3%		49.7%		52.6%		54.2%		53.1%		44.8%		51.1%		54.8%		54.9%

				どちらでもない		9.7%		9.2%		6.0%		5.5%		10.3%		9.2%		12.3%		10.1%		6.1%		12.1%		8.9%		9.8%		13.1%

				あまりあてはまらない		1.6%		0.9%		0.0%		1.8%		0.0%		1.0%		0.0%		2.3%		0.0%		0.0%		4.4%		2.3%		3.3%

				まったくあてはまらない		0.3%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.6%		0.0%		0.0%		2.2%		0.6%		0.7%



【機密性○（取扱制限）】		




学習指導で心がけていること（特に大事にしている）（教員）

		設問 セツモン				選択肢 センタクシ		教員全体 キョウイン ゼンタイ

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		選択肢のうち、あなたが特に大事にしていることについて、３つ選んでください。（複数選択）				基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる		76.4%		76.8%		70.0%		61.8%		79.5%		78.3%		74.6%		75.9%		73.5%		74.1%		84.4%		75.7%		76.5%

						子供たちが自ら思考・判断・表現する活動（子供たち同士の議論や発表の機会を設けるなど）を取り入れる		55.5%		53.3%		72.0%		69.1%		53.8%		53.5%		36.0%		57.4%		67.3%		63.8%		57.8%		57.1%		53.6%

						子供のつまずきを把握し、それに応じて授業の進め方を改善する		38.3%		46.2%		38.0%		40.0%		48.7%		45.8%		54.4%		31.3%		22.4%		34.5%		37.8%		31.6%		29.4%

						補充的な学習を授業に取り入れる		6.8%		6.6%		0.0%		1.8%		5.1%		5.8%		18.4%		7.0%		4.1%		5.2%		6.7%		6.9%		9.2%

						発展的な学習を授業に取り入れる		4.2%		2.5%		2.0%		3.6%		2.6%		2.3%		3.5%		5.7%		2.0%		3.4%		2.2%		6.3%		5.2%

						疑問や課題をもたせて追求させる学習を取り入れる		26.3%		25.2%		38.0%		41.8%		35.9%		24.0%		16.7%		27.4%		46.9%		32.8%		24.4%		26.8%		23.5%

						子供の興味や関心に応じ、それにあった学習活動を取り入れる		28.9%		28.8%		18.0%		29.1%		25.6%		29.3%		30.7%		29.0%		28.6%		24.1%		33.3%		28.0%		36.6%

						地域の教材や学習環境を活用したり、地域の人材に授業に関わってもらったりする活動を取り入れる		3.2%		3.7%		16.0%		7.3%		7.7%		2.7%		3.5%		2.7%		2.0%		1.7%		0.0%		3.1%		1.3%

						子供たちが自分で学び方を工夫したり、学習進度を調整したりする活動を取り入れる		11.1%		10.9%		12.0%		16.4%		10.3%		11.0%		7.0%		11.4%		14.3%		12.1%		6.7%		11.6%		10.5%

						調べ学習や議論、表現の活動に端末を活用する		7.3%		7.0%		6.0%		3.6%		2.6%		7.8%		4.4%		7.6%		0.0%		3.4%		6.7%		8.3%		7.2%

						子供が習熟の程度に応じて学べるよう端末を活用する		3.4%		3.6%		0.0%		3.6%		2.6%		4.0%		2.6%		3.3%		4.1%		3.4%		0.0%		3.4%		2.6%

						子供自身の将来とのつながりを意識させる学習を取り入れる		12.1%		9.6%		8.0%		3.6%		2.6%		9.8%		14.0%		14.4%		16.3%		10.3%		13.3%		14.5%		15.0%

						子供の日々の生活とのつながりを意識した学習を取り入れる		26.4%		25.8%		20.0%		18.2%		23.1%		25.7%		34.2%		26.9%		18.4%		31.0%		26.7%		26.6%		29.4%



【機密性○（取扱制限）】		




学校や教育委員会の雰囲気（教員）

		設問 セツモン				選択肢 センタクシ		教員全体 キョウイン ゼンタイ

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		あなたは、新たな取組（新たな指導法を取り入れる等）をすることに対してどちらの考え方に近いですか。A新しい取組であってもよさそうなものであれば、積極的に取り組むべきだ－B新しい取組よりも、今の取組を継続するべきだ				Aに近い チカ		40.7%		40.3%		52.0%		52.7%		46.2%		40.0%		28.9%		41.0%		51.0%		44.8%		44.4%		41.1%		34.6%

						ややAに近い チカ		42.1%		42.6%		42.0%		30.9%		43.6%		42.7%		47.4%		41.7%		40.8%		44.8%		42.2%		40.9%		45.8%

						どちらとも同じくらい オナ		13.8%		14.2%		4.0%		12.7%		2.6%		14.9%		17.5%		13.5%		4.1%		8.6%		13.3%		13.9%		15.7%

						ややBに近い チカ		2.3%		2.0%		2.0%		3.6%		5.1%		1.6%		3.5%		2.6%		2.0%		1.7%		0.0%		2.8%		2.6%

						Bに近い bニチカ		1.1%		1.0%		0.0%		0.0%		2.6%		0.8%		2.6%		1.2%		2.0%		0.0%		0.0%		1.2%		1.3%

		あなたの学校（あなたが校長の場合は、教育委員会についてお答えください）では組織（市区町村）全体として授業改善に取り組んでいますか。
A組織として取り組んでいる-B一部のみの取組に留まっている				Aに近い チカ		4.1%		3.7%		4.0%		0.0%		7.7%		3.9%		2.6%		4.5%		2.0%		1.7%		2.2%		5.0%		3.9%

						ややAに近い チカ		10.6%		9.2%		6.0%		3.6%		2.6%		9.3%		14.9%		11.8%		2.0%		8.6%		6.7%		12.8%		11.1%

						どちらとも同じくらい オナ		22.8%		21.1%		8.0%		10.9%		20.5%		22.6%		20.2%		24.3%		16.3%		19.0%		17.8%		23.4%		36.6%

						ややBに近い チカ		38.8%		39.2%		38.0%		38.2%		43.6%		39.5%		36.0%		38.5%		38.8%		32.8%		53.3%		39.3%		30.7%

						Bに近い bニチカ		23.7%		26.8%		44.0%		47.3%		25.6%		24.7%		26.3%		21.0%		40.8%		37.9%		20.0%		19.6%		17.6%

		あなたの学校（あなたが校長の場合は、教育委員会についてお答えください）では、あなたが新たな取り組みをやりたいと考えるとき、それを後押しする雰囲気があると思いますか。				とてもあてはまる		2.9%		3.0%		2.0%		0.0%		2.6%		3.6%		0.9%		2.8%		2.0%		0.0%		0.0%		3.1%		2.6%

						少しあてはまる		9.9%		9.4%		6.0%		5.5%		7.7%		9.5%		13.2%		10.3%		4.1%		8.6%		2.2%		11.4%		7.8%

						どちらでもない		28.5%		25.2%		18.0%		14.5%		15.4%		26.1%		29.8%		31.4%		24.5%		29.3%		22.2%		31.8%		34.6%

						あまりあてはまらない		41.0%		41.5%		40.0%		56.4%		43.6%		41.6%		33.3%		40.6%		40.8%		48.3%		55.6%		39.8%		38.6%

						まったくあてはまらない		17.7%		20.8%		34.0%		23.6%		30.8%		19.2%		22.8%		14.9%		28.6%		13.8%		20.0%		13.8%		16.3%



								40.7%		42.1%		13.8%		2.3%		1.1%		4.1%		10.6%		22.8%		38.8%		23.7%		2.9%		9.9%		28.5%		41.0%		17.7%



【機密性○（取扱制限）】		




（公立）学校が果たすべき役割（教員・一般）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		一般 イッパン		教員全体 キョウイン ゼンタイ

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる役割		とてもあてはまる		53.9%		77.5%		79.7%		90.0%		83.6%		79.5%		79.0%		78.9%		75.5%		81.6%		82.8%		86.7%		74.8%		71.9%

				少しあてはまる		30.8%		20.1%		17.7%		8.0%		14.5%		12.8%		18.4%		20.2%		22.2%		18.4%		17.2%		13.3%		22.8%		24.2%

				どちらでもない		12.2%		2.1%		2.2%		2.0%		1.8%		5.1%		2.3%		0.9%		2.0%		0.0%		0.0%		0.0%		2.0%		3.9%

				あまりあてはまらない		1.6%		0.2%		0.3%		0.0%		0.0%		2.6%		0.2%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		0.0%

				まったくあてはまらない		1.4%		0.1%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%

		学習進度や内容などの面で、同学年の全ての子供たちに同じ教育を提供する役割		とてもあてはまる		36.4%		34.6%		36.4%		40.0%		40.0%		46.2%		35.3%		38.6%		33.0%		26.5%		34.5%		33.3%		33.5%		31.4%

				少しあてはまる		36.1%		41.2%		40.1%		40.0%		45.5%		28.2%		40.7%		36.8%		42.3%		55.1%		41.4%		51.1%		41.6%		39.9%

				どちらでもない		20.0%		16.9%		16.1%		16.0%		12.7%		5.1%		16.4%		19.3%		17.6%		12.2%		19.0%		13.3%		17.5%		20.9%

				あまりあてはまらない		5.1%		6.0%		6.4%		4.0%		1.8%		20.5%		6.5%		4.4%		5.7%		6.1%		3.4%		2.2%		5.7%		7.2%

				まったくあてはまらない		2.3%		1.2%		1.0%		0.0%		0.0%		0.0%		1.2%		0.9%		1.4%		0.0%		1.7%		0.0%		1.6%		0.7%

		同学年での学びにこだわらず、一人ひとりの子供の意欲や特性、習熟の程度等に応じた教育を提供する役割		とてもあてはまる		27.6%		28.2%		29.3%		38.0%		34.5%		43.6%		28.0%		28.1%		27.2%		22.4%		27.6%		22.2%		27.4%		29.4%

				少しあてはまる		40.5%		48.8%		50.1%		48.0%		56.4%		25.6%		51.3%		47.4%		47.7%		51.0%		50.0%		53.3%		46.6%		51.0%

				どちらでもない		23.0%		17.8%		15.6%		12.0%		3.6%		20.5%		15.5%		21.9%		19.8%		20.4%		20.7%		13.3%		20.3%		18.3%

				あまりあてはまらない		6.8%		4.5%		4.3%		2.0%		5.5%		10.3%		4.3%		2.6%		4.6%		6.1%		1.7%		6.7%		5.2%		1.3%

				まったくあてはまらない		2.0%		0.7%		0.7%		0.0%		0.0%		0.0%		0.9%		0.0%		0.6%		0.0%		0.0%		4.4%		0.6%		0.0%

		他者とのかかわりを通じて子供の社会性を育む役割		とてもあてはまる		48.2%		72.8%		75.7%		92.0%		89.1%		74.4%		74.6%		71.1%		70.3%		83.7%		79.3%		68.9%		70.2%		63.4%

				少しあてはまる		34.2%		25.1%		22.6%		8.0%		10.9%		23.1%		23.6%		27.2%		27.2%		16.3%		20.7%		31.1%		27.0%		34.0%

				どちらでもない		14.1%		1.9%		1.6%		0.0%		0.0%		0.0%		1.8%		1.8%		2.2%		0.0%		0.0%		0.0%		2.5%		2.0%

				あまりあてはまらない		2.2%		0.1%		0.1%		0.0%		0.0%		2.6%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%

				まったくあてはまらない		1.3%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.7%

		子供たちが社会の規範を知り、身に付けることができるようにする役割		とてもあてはまる		41.1%		65.7%		66.4%		66.0%		72.7%		64.1%		66.4%		64.0%		65.2%		65.3%		65.5%		71.1%		65.0%		64.1%

				少しあてはまる		38.7%		30.4%		30.1%		28.0%		25.5%		25.6%		30.0%		35.1%		30.7%		30.6%		34.5%		28.9%		30.8%		28.8%

				どちらでもない		15.8%		3.2%		2.9%		6.0%		0.0%		7.7%		3.0%		0.9%		3.5%		4.1%		0.0%		0.0%		3.3%		6.5%

				あまりあてはまらない		3.0%		0.5%		0.5%		0.0%		1.8%		2.6%		0.4%		0.0%		0.5%		0.0%		0.0%		0.0%		0.6%		0.7%

				まったくあてはまらない		1.4%		0.1%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%

		社会経済的に困難な家庭環境にある子供に対して特に手厚い支援を行う役割		とてもあてはまる		23.6%		25.6%		26.7%		36.0%		36.4%		35.9%		24.9%		28.9%		24.5%		6.1%		22.4%		17.8%		26.0%		23.5%

				少しあてはまる		34.3%		42.4%		41.8%		40.0%		41.8%		35.9%		42.4%		40.4%		42.9%		65.3%		53.4%		55.6%		39.9%		47.1%

				どちらでもない		28.9%		23.6%		23.1%		12.0%		16.4%		20.5%		24.2%		22.8%		24.1%		16.3%		19.0%		20.0%		25.0%		24.2%

				あまりあてはまらない		9.7%		6.2%		6.0%		12.0%		3.6%		5.1%		5.7%		7.0%		6.3%		12.2%		5.2%		4.4%		6.6%		3.9%

				まったくあてはまらない		3.6%		2.2%		2.4%		0.0%		1.8%		2.6%		2.8%		0.9%		2.1%		0.0%		0.0%		2.2%		2.4%		1.3%

		子供の変化等から虐待等の児童生徒が抱える困難に気づき、心理面などの支援を行う役割		とてもあてはまる		33.8%		42.0%		43.2%		56.0%		50.9%		48.7%		41.2%		48.2%		40.9%		22.4%		48.3%		48.9%		40.8%		42.5%

				少しあてはまる		38.6%		43.9%		43.1%		32.0%		36.4%		43.6%		44.5%		40.4%		44.7%		57.1%		37.9%		37.8%		44.5%		46.4%

				どちらでもない		20.8%		11.1%		11.0%		8.0%		10.9%		2.6%		11.7%		9.6%		11.3%		14.3%		12.1%		8.9%		11.3%		10.5%

				あまりあてはまらない		4.9%		2.3%		2.0%		4.0%		1.8%		5.1%		1.8%		1.8%		2.6%		6.1%		1.7%		4.4%		2.6%		0.7%

				まったくあてはまらない		1.8%		0.6%		0.7%		0.0%		0.0%		0.0%		0.9%		0.0%		0.5%		0.0%		0.0%		0.0%		0.7%		0.0%

		地域住民のコミュニティの拠点としての役割		とてもあてはまる		19.5%		17.0%		18.4%		36.0%		23.6%		25.6%		16.5%		21.1%		15.8%		12.2%		20.7%		17.8%		15.3%		17.6%

				少しあてはまる		37.8%		46.8%		47.2%		50.0%		60.0%		51.3%		46.1%		47.4%		46.4%		57.1%		60.3%		57.8%		44.3%		48.4%

				どちらでもない		31.1%		26.9%		26.2%		12.0%		12.7%		20.5%		28.0%		26.3%		27.6%		24.5%		15.5%		20.0%		28.6%		29.4%

				あまりあてはまらない		8.7%		6.7%		5.8%		2.0%		1.8%		0.0%		6.8%		3.5%		7.5%		4.1%		3.4%		4.4%		8.6%		3.9%

				まったくあてはまらない		2.9%		2.5%		2.4%		0.0%		1.8%		2.6%		2.7%		1.8%		2.6%		2.0%		0.0%		0.0%		3.2%		0.7%

		子供たちが安心して過ごせる居場所としての役割		とてもあてはまる		45.7%		69.3%		72.3%		82.0%		85.5%		82.1%		70.6%		71.9%		66.6%		71.4%		74.1%		77.8%		65.2%		67.3%

				少しあてはまる		33.8%		26.0%		23.2%		12.0%		14.5%		15.4%		24.7%		22.8%		28.5%		24.5%		25.9%		20.0%		29.5%		26.8%

				どちらでもない		16.4%		4.0%		3.8%		6.0%		0.0%		0.0%		4.0%		4.4%		4.2%		2.0%		0.0%		2.2%		4.5%		5.2%

				あまりあてはまらない		2.7%		0.6%		0.5%		0.0%		0.0%		2.6%		0.4%		0.9%		0.6%		2.0%		0.0%		0.0%		0.6%		0.7%

				まったくあてはまらない		1.4%		0.2%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%

						53.9%		30.8%		12.2%		1.6%		1.4%		36.4%		36.1%		20.0%		5.1%		2.3%		27.6%		40.5%		23.0%		6.8%		2.0%		48.2%		34.2%		14.1%		2.2%		1.3%		41.1%		38.7%		15.8%		3.0%		1.4%		23.6%		34.3%		28.9%		9.7%		3.6%		33.8%		38.6%		20.8%		4.9%		1.8%		19.5%		37.8%		31.1%		8.7%		2.9%		45.7%		33.8%		16.4%		2.7%		1.4%

						77.5%		20.1%		2.1%		0.2%		0.1%		34.6%		41.2%		16.9%		6.0%		1.2%		28.2%		48.8%		17.8%		4.5%		0.7%		72.8%		25.1%		1.9%		0.1%		0.1%		65.7%		30.4%		3.2%		0.5%		0.1%		25.6%		42.4%		23.6%		6.2%		2.2%		42.0%		43.9%		11.1%		2.3%		0.6%		17.0%		46.8%		26.9%		6.7%		2.5%		69.3%		26.0%		4.0%		0.6%		0.2%

						48.2%		34.2%		14.1%		2.2%		1.3%

						65.7%		30.4%		3.2%		0.5%		0.1%

						69.3%		26.0%		4.0%		0.6%		0.2%

						34.6%		41.2%		16.9%		6.0%		1.2%

						42.0%		43.9%		11.1%		2.3%		0.6%

						28.2%		48.8%		17.8%		4.5%		0.7%

						25.6%		42.4%		23.6%		6.2%		2.2%

						17.0%		46.8%		26.9%		6.7%		2.5%



【機密性○（取扱制限）】		




（公立）学校が果たすべき役割（特に重要）（教員・一般）

		設問 セツモン				選択肢 センタクシ		一般 イッパン		教員全体 キョウイン ゼンタイ

												小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		示した取組のうち、公立学校の役割として特に重要だと思うものを３つ選んでください。（複数選択）				基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる役割		72.7%		77.5%		79.3%		86.0%		76.4%		76.9%		79.1%		79.8%		76.0%		81.6%		81.0%		77.8%		76.1%		71.2%

						学習進度や内容などの面で、同学年の全ての子供たちに同じ教育を提供する役割		26.3%		19.6%		20.4%		22.0%		16.4%		28.2%		20.5%		18.4%		18.9%		18.4%		13.8%		20.0%		19.3%		18.3%

						同学年での学びにこだわらず、一人ひとりの子供の意欲や特性、習熟の程度等に応じた教育を提供する役割		32.0%		19.8%		19.6%		16.0%		25.5%		35.9%		19.1%		16.7%		19.9%		22.4%		13.8%		17.8%		19.1%		26.8%

						他者とのかかわりを通じて子供の社会性を育む役割		57.6%		72.4%		73.5%		82.0%		74.5%		59.0%		74.3%		67.5%		71.4%		73.5%		69.0%		71.1%		71.7%		69.3%

						子供たちが社会の規範を知り、身に付けることができるようにする役割		42.3%		44.4%		42.3%		30.0%		23.6%		28.2%		43.9%		48.2%		46.3%		38.8%		48.3%		42.2%		47.8%		39.2%

						社会経済的に困難な家庭環境にある子供に対して特に手厚い支援を行う役割		11.4%		5.0%		4.1%		2.0%		3.6%		2.6%		4.4%		2.6%		5.9%		2.0%		3.4%		4.4%		6.1%		7.2%

						子供の変化等から虐待等の児童生徒が抱える困難に気づき、心理面などの支援を行う役割		18.0%		10.9%		9.2%		6.0%		7.3%		15.4%		8.9%		12.3%		12.3%		6.1%		10.3%		13.3%		12.4%		14.4%

						地域住民のコミュニティの拠点としての役割		7.5%		3.1%		3.0%		6.0%		7.3%		2.6%		2.6%		3.5%		3.2%		6.1%		6.9%		4.4%		2.6%		3.9%

						子供たちが安心して過ごせる居場所としての役割		32.0%		47.4%		48.7%		50.0%		65.5%		51.3%		47.2%		50.9%		46.2%		51.0%		53.4%		48.9%		44.9%		49.7%



【機密性○（取扱制限）】		




教師の子供たちへの望ましい向き合い方（教員・一般）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		一般 イッパン		教員全体 キョウイン ゼンタイ

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		A.一人一人の個性や特性に応じて指導の仕方を変える - B.全員に対して同じ指導をする		Aに近い チカ		15.6%		32.3%		35.8%		44.0%		45.5%		43.6%		34.0%		38.6%		29.1%		36.7%		32.8%		28.9%		29.5%		22.9%

				ややAに近い チカ		37.8%		43.5%		43.3%		40.0%		43.6%		28.2%		44.6%		39.5%		43.7%		49.0%		39.7%		35.6%		43.1%		49.7%

				どちらとも同じくらい オナ		34.3%		19.7%		17.7%		16.0%		10.9%		25.6%		18.1%		15.8%		21.5%		12.2%		22.4%		31.1%		22.2%		17.0%

				ややBに近い チカ		9.5%		3.8%		2.5%		0.0%		0.0%		2.6%		2.6%		4.4%		5.0%		2.0%		5.2%		2.2%		4.6%		9.8%

				Bに近い bニチカ		2.7%		0.7%		0.7%		0.0%		0.0%		0.0%		0.7%		1.8%		0.7%		0.0%		0.0%		2.2%		0.7%		0.7%

		A.一人一人のよさを徹底的に伸ばす - B.一人一人のできないところをできるように引き上げる		Aに近い チカ		12.0%		13.5%		14.4%		22.0%		16.4%		12.8%		13.6%		17.5%		12.6%		14.3%		17.2%		15.6%		12.2%		12.4%

				ややAに近い チカ		30.8%		30.1%		31.1%		34.0%		40.0%		25.6%		30.7%		30.7%		29.2%		36.7%		27.6%		22.2%		29.2%		29.4%

				どちらとも同じくらい オナ		39.0%		39.1%		37.2%		34.0%		34.5%		38.5%		37.7%		35.1%		40.8%		40.8%		44.8%		51.1%		40.9%		35.3%

				ややBに近い チカ		15.0%		14.6%		14.2%		10.0%		7.3%		20.5%		14.7%		13.2%		15.0%		8.2%		10.3%		11.1%		15.2%		19.0%

				Bに近い bニチカ		3.2%		2.7%		3.1%		0.0%		1.8%		2.6%		3.3%		3.5%		2.4%		0.0%		0.0%		0.0%		2.5%		3.9%

						32.3%		43.5%		19.7%		3.8%		0.7%

						15.6%		37.8%		34.3%		9.5%		2.7%

						13.5%		30.1%		39.1%		14.6%		2.7%

						12.0%		30.8%		39.0%		15.0%		3.2%



【機密性○（取扱制限）】		




公立学校の取組（一般）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		全体 ゼンタイ		子供あり コドモ		子供なし コドモ

		A新しいことにチャレンジするためであれば、失敗をおそれる必要はない-B新しいことへのチャレンジだったとしても、失敗してはならない		Aに近い		28.5%		29.9%		27.7%

				ややAに近い		39.9%		39.8%		39.9%

				どちらも同じくらい		26.8%		24.4%		28.2%

				ややBに近い		4.1%		5.2%		3.4%

				Bに近い		0.7%		0.6%		0.8%

		A学校は多くの役割を抱え込みすぎている-B今の学校に求められる役割の範囲は問題ない		Aに近い		20.1%		17.6%		21.5%

				ややAに近い		31.8%		31.8%		31.7%

				どちらも同じくらい		39.8%		39.4%		40.0%

				ややBに近い		6.9%		9.2%		5.6%

				Bに近い		1.5%		1.9%		1.2%

						28.5%		39.9%		26.8%		4.1%		0.7%

						20.1%		31.8%		39.8%		6.9%		1.5%



【機密性○（取扱制限）】		




公立学校の在り方（教員・一般）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		一般 イッパン		教員全体 キョウイン ゼンタイ

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		子供たちは必要な能力や態度を身につけるため、先生や同級生等の他者と対面で関わり合うべきだ。		とてもそう思う オモ		34.6%		59.8%		62.7%		74.0%		87.3%		69.2%		60.4%		61.4%		57.2%		61.2%		74.1%		66.7%		56.0%		54.2%

				少しそう思う スコ オモ		40.5%		34.8%		31.8%		26.0%		9.1%		23.1%		33.7%		33.3%		37.5%		36.7%		24.1%		28.9%		38.5%		39.2%

				どちらでもない		20.3%		4.0%		4.0%		0.0%		1.8%		7.7%		4.2%		3.5%		4.1%		2.0%		1.7%		4.4%		4.2%		5.2%

				あまりそう思わない オモ		3.0%		1.0%		1.1%		0.0%		0.0%		0.0%		1.3%		0.9%		0.9%		0.0%		0.0%		0.0%		1.0%		1.3%

				まったくそう思わない オモ		1.5%		0.1%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%

				分からない ワ				0.2%		0.3%		0.0%		1.8%		0.0%		0.2%		0.9%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%

		子供の習熟の程度に応じた学習や、子供の興味・関心に応じた課題学習などを積極的に進めるべきだ。		とてもそう思う オモ		24.4%		33.6%		36.8%		54.0%		54.5%		53.8%		34.4%		34.2%		30.7%		32.7%		32.8%		31.1%		30.9%		28.1%

				少しそう思う スコ オモ		46.8%		53.0%		51.3%		34.0%		41.8%		43.6%		52.6%		55.3%		54.5%		57.1%		55.2%		57.8%		52.8%		63.4%

				どちらでもない		23.9%		11.4%		10.2%		12.0%		1.8%		2.6%		11.1%		8.8%		12.5%		10.2%		8.6%		11.1%		13.6%		8.5%

				あまりそう思わない オモ		3.7%		1.6%		1.3%		0.0%		1.8%		0.0%		1.4%		0.9%		1.9%		0.0%		3.4%		0.0%		2.2%		0.0%

				まったくそう思わない オモ		1.2%		0.1%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%

				分からない ワ				0.3%		0.3%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		0.9%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		0.0%

		子供は所属しているクラスや同学年での学びにこだわらず、学習の進度や習熟度に応じた集団で学ぶべきだ。		とてもそう思う オモ		17.5%		17.1%		17.9%		18.0%		18.2%		17.9%		18.4%		14.0%		16.5%		8.2%		10.3%		15.6%		17.5%		15.0%

				少しそう思う スコ オモ		39.3%		39.7%		38.8%		42.0%		38.2%		30.8%		38.3%		44.7%		40.5%		46.9%		36.2%		35.6%		39.6%		47.1%

				どちらでもない		32.4%		29.6%		29.7%		28.0%		29.1%		43.6%		29.3%		29.8%		29.5%		38.8%		39.7%		33.3%		28.8%		26.1%

				あまりそう思わない オモ		9.1%		10.0%		9.5%		10.0%		10.9%		7.7%		9.9%		6.1%		10.4%		4.1%		12.1%		6.7%		10.8%		9.8%

				まったくそう思わない オモ		1.7%		1.8%		1.9%		2.0%		1.8%		0.0%		2.1%		0.9%		1.7%		2.0%		0.0%		2.2%		2.0%		0.0%

				分からない ワ				1.8%		2.2%		0.0%		1.8%		0.0%		2.1%		4.4%		1.5%		0.0%		1.7%		6.7%		1.2%		2.0%

		現在の夏休みの期間は短くすべきだ。		とてもそう思う オモ		8.5%		3.1%		2.8%		0.0%		1.8%		12.8%		2.7%		1.8%		3.4%		0.0%		3.4%		4.4%		3.6%		2.6%

				少しそう思う スコ オモ		20.9%		5.8%		4.8%		12.0%		1.8%		2.6%		4.4%		6.1%		6.7%		18.4%		5.2%		6.7%		6.1%		7.2%

				どちらでもない		38.8%		15.7%		13.7%		12.0%		14.5%		12.8%		12.1%		26.3%		17.5%		26.5%		19.0%		20.0%		16.0%		22.9%

				あまりそう思わない オモ		23.8%		22.5%		24.0%		32.0%		29.1%		20.5%		23.1%		26.3%		21.1%		22.4%		25.9%		17.8%		20.5%		23.5%

				まったくそう思わない オモ		8.0%		43.7%		46.0%		42.0%		47.3%		46.2%		47.8%		32.5%		41.6%		30.6%		44.8%		42.2%		43.0%		35.3%

				分からない ワ				9.3%		8.8%		2.0%		5.5%		5.1%		9.8%		7.0%		9.8%		2.0%		1.7%		8.9%		10.8%		8.5%

		虐待の被害にあっている等福祉的な支援が必要な児童生徒がいる場合、学校は病院や福祉事務所のような学校以外の機関と連携して対応すべきだ。		とてもそう思う オモ		43.0%		66.0%		65.3%		82.0%		74.5%		59.0%		64.4%		62.3%		66.7%		77.6%		75.9%		68.9%		66.4%		61.4%

				少しそう思う スコ オモ		33.9%		26.4%		26.4%		18.0%		25.5%		33.3%		26.3%		29.8%		26.4%		16.3%		22.4%		28.9%		26.7%		28.1%

				どちらでもない		18.5%		5.0%		5.2%		0.0%		0.0%		5.1%		5.6%		7.0%		4.9%		6.1%		0.0%		2.2%		4.8%		7.8%

				あまりそう思わない オモ		3.2%		1.5%		1.8%		0.0%		0.0%		2.6%		2.1%		0.9%		1.2%		0.0%		0.0%		0.0%		1.2%		2.0%

				まったくそう思わない オモ		1.4%		0.4%		0.5%		0.0%		0.0%		0.0%		0.7%		0.0%		0.3%		0.0%		1.7%		0.0%		0.3%		0.0%

				分からない ワ				0.7%		0.8%		0.0%		0.0%		0.0%		1.0%		0.0%		0.5%		0.0%		0.0%		0.0%		0.6%		0.7%

		より外部の人材に学校に入ってもらい、教師が教師でなければできない業務（授業や生徒指導等）に専念できるようにするべきだ。		とてもそう思う オモ		33.2%		52.1%		55.0%		60.0%		61.8%		38.5%		54.8%		56.1%		49.5%		51.0%		46.6%		42.2%		51.0%		43.1%

				少しそう思う スコ オモ		37.7%		33.6%		32.0%		36.0%		27.3%		41.0%		31.4%		34.2%		35.0%		44.9%		46.6%		37.8%		33.8%		34.0%

				どちらでもない		23.6%		11.1%		10.5%		4.0%		7.3%		15.4%		11.2%		7.9%		11.5%		2.0%		5.2%		17.8%		11.7%		14.4%

				あまりそう思わない オモ		4.1%		1.8%		1.6%		0.0%		1.8%		2.6%		1.7%		0.9%		2.0%		0.0%		1.7%		2.2%		1.9%		3.3%

				まったくそう思わない オモ		1.4%		0.7%		0.3%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		0.0%		1.1%		2.0%		0.0%		0.0%		0.8%		3.3%

				分からない ワ				0.8%		0.7%		0.0%		1.8%		2.6%		0.6%		0.9%		0.9%		0.0%		0.0%		0.0%		0.8%		2.0%

		学力が高い子供は飛び級ができる制度をつくるべきだ。		とてもそう思う オモ		17.1%		11.6%		10.5%		4.0%		5.5%		10.3%		11.2%		9.6%		12.6%		6.1%		8.6%		11.1%		13.9%		8.5%

				少しそう思う スコ オモ		30.6%		18.9%		18.8%		22.0%		27.3%		7.7%		19.2%		14.0%		19.0%		18.4%		17.2%		20.0%		19.1%		19.0%

				どちらでもない		32.8%		27.8%		27.7%		30.0%		32.7%		30.8%		25.7%		39.5%		27.9%		38.8%		31.0%		28.9%		26.6%		30.7%

				あまりそう思わない オモ		14.8%		18.2%		20.0%		28.0%		16.4%		23.1%		20.0%		16.7%		16.6%		8.2%		24.1%		20.0%		16.2%		18.3%

				まったくそう思わない オモ		4.7%		15.7%		14.9%		12.0%		12.7%		23.1%		15.2%		11.4%		16.4%		24.5%		12.1%		13.3%		16.3%		17.0%

				分からない ワ				7.8%		8.1%		4.0%		5.5%		5.1%		8.6%		8.8%		7.4%		4.1%		6.9%		6.7%		7.8%		6.5%

		一定の基準を満たさない子供は留年させるべきだ。		とてもそう思う オモ		7.9%		7.0%		7.3%		6.0%		5.5%		12.8%		7.6%		4.4%		6.7%		2.0%		1.7%		2.2%		8.1%		2.6%

				少しそう思う スコ オモ		19.7%		12.4%		11.5%		12.0%		3.6%		5.1%		12.8%		7.0%		13.2%		10.2%		3.4%		8.9%		14.7%		9.8%

				どちらでもない		35.8%		23.5%		22.7%		6.0%		18.2%		20.5%		22.5%		35.1%		24.2%		16.3%		31.0%		26.7%		22.2%		36.6%

				あまりそう思わない オモ		26.9%		22.3%		22.0%		38.0%		29.1%		25.6%		20.0%		25.4%		22.7%		20.4%		32.8%		31.1%		21.7%		23.5%

				まったくそう思わない オモ		9.7%		26.9%		28.5%		36.0%		38.2%		30.8%		28.3%		21.9%		25.5%		46.9%		25.9%		22.2%		25.3%		20.3%

				分からない ワ				7.8%		8.0%		2.0%		5.5%		5.1%		8.9%		6.1%		7.7%		4.1%		5.2%		8.9%		8.0%		7.2%

		不登校の子供のための多様な教育機会の場（不登校特例校やフリースクールなど）を充実すべきだ。		とてもそう思う オモ		26.7%		41.2%		43.5%		48.0%		45.5%		35.9%		43.9%		39.5%		39.1%		38.8%		36.2%		40.0%		39.5%		37.3%

				少しそう思う スコ オモ		39.8%		41.1%		40.5%		36.0%		41.8%		51.3%		40.2%		41.2%		41.6%		46.9%		44.8%		40.0%		41.0%		43.1%

				どちらでもない		25.8%		13.1%		12.2%		12.0%		7.3%		10.3%		12.0%		16.7%		14.0%		12.2%		13.8%		13.3%		14.0%		15.0%

				あまりそう思わない オモ		5.5%		2.4%		1.8%		2.0%		3.6%		0.0%		1.9%		0.9%		2.9%		2.0%		3.4%		2.2%		2.9%		3.3%

				まったくそう思わない オモ		2.1%		1.1%		0.9%		2.0%		0.0%		0.0%		1.0%		0.0%		1.2%		0.0%		0.0%		4.4%		1.3%		0.7%

				分からない ワ				1.1%		1.1%		0.0%		1.8%		2.6%		1.0%		1.8%		1.1%		0.0%		1.7%		0.0%		1.2%		0.7%

		不登校の子供のための自宅ICT学習を充実すべきだ。		とてもそう思う オモ		20.2%		23.3%		21.5%		20.0%		12.7%		23.1%		21.8%		23.7%		24.9%		16.3%		19.0%		28.9%		25.1%		27.5%

				少しそう思う スコ オモ		38.5%		38.1%		37.4%		40.0%		50.9%		41.0%		36.7%		34.2%		38.6%		34.7%		50.0%		37.8%		38.0%		39.9%

				どちらでもない		31.1%		24.0%		25.0%		26.0%		20.0%		25.6%		25.5%		22.8%		23.1%		30.6%		20.7%		20.0%		23.7%		19.0%

				あまりそう思わない オモ		7.3%		8.8%		9.4%		12.0%		10.9%		5.1%		9.3%		9.6%		8.2%		14.3%		6.9%		4.4%		8.6%		5.2%

				まったくそう思わない オモ		2.9%		3.5%		3.5%		2.0%		3.6%		2.6%		3.8%		2.6%		3.5%		4.1%		3.4%		8.9%		2.9%		5.2%

				分からない ワ				2.3%		3.1%		0.0%		1.8%		2.6%		2.9%		7.0%		1.6%		0.0%		0.0%		0.0%		1.6%		3.3%

						現在の夏休みの期間は短くすべきだ。		23.3%		38.1%		24.0%		8.8%		3.5%		2.3%

						一定の基準を満たさない子供は留年させるべきだ。		41.2%		41.1%		13.1%		2.4%		1.1%		1.1%

						学力が高い子供は飛び級ができる制度をつくるべきだ。		7.0%		12.4%		23.5%		22.3%		26.9%		7.8%

						子供は所属しているクラスや同学年での学びにこだわらず、学習の進度や習熟度に応じた集団で学ぶべきだ。		11.6%		18.9%		27.8%		18.2%		15.7%		7.8%

						不登校の子供のための自宅ICT学習を充実すべきだ。		52.1%		33.6%		11.1%		1.8%		0.7%		0.8%

						不登校の子供のための多様な教育機会の場（不登校特例校やフリースクールなど）を充実すべきだ。		66.0%		26.4%		5.0%		1.5%		0.4%		0.7%

						より外部の人材に学校に入ってもらい、教師が教師でなければできない業務（授業や生徒指導等）に専念できるようにするべきだ。		3.1%		5.8%		15.7%		22.5%		43.7%		9.3%

						子供の習熟の程度に応じた学習や、子供の興味・関心に応じた課題学習などを積極的に進めるべきだ。		17.1%		39.7%		29.6%		10.0%		1.8%		1.8%

						虐待の被害にあっている等福祉的な支援が必要な児童生徒がいる場合、学校は病院や福祉事務所のような学校以外の機関と連携して対応すべきだ。		33.6%		53.0%		11.4%		1.6%		0.1%		0.3%

						子供たちは必要な能力や態度を身につけるため、先生や同級生等の他者と対面で関わり合うべきだ。		59.8%		34.8%		4.0%		1.0%		0.1%		0.2%

																																								とてもそう思う
＋少しそう思う オモ スコ オモ						とてもそう思う
＋少しそう思う オモ スコ オモ

						8.5%		20.9%		38.8%		23.8%		8.0%																								子供たちは必要な能力や態度を身につけるため、先生や同級生等の他者と
対面で関わり合うべきだ。		94.6%				子供たちは必要な能力や態度を身につけるため、先生や同級生等の他者と
対面で関わり合うべきだ。		75.2%

						7.9%		19.7%		35.8%		26.9%		9.7%																								虐待の被害にあっている等福祉的な支援が必要な児童生徒がいる場合、
学校は病院や福祉事務所のような学校以外の機関と連携して対応すべきだ。		92.4%				虐待の被害にあっている等福祉的な支援が必要な児童生徒がいる場合、
学校は病院や福祉事務所のような学校以外の機関と連携して対応すべきだ。		76.9%

						17.1%		30.6%		32.8%		14.8%		4.7%																								子供の習熟の程度に応じた学習や、子供の興味・関心に応じた課題学習などを
積極的に進めるべきだ。		86.6%				子供の習熟の程度に応じた学習や、子供の興味・関心に応じた課題学習などを
積極的に進めるべきだ。		71.2%

						17.5%		39.3%		32.4%		9.1%		1.7%																								より外部の人材に学校に入ってもらい、教師が教師でなければできない業務
（授業や生徒指導等）に専念できるようにするべきだ。		85.7%				より外部の人材に学校に入ってもらい、教師が教師でなければできない業務
（授業や生徒指導等）に専念できるようにするべきだ。		71.0%

						20.2%		38.5%		31.1%		7.3%		2.9%																								不登校の子供のための多様な教育機会の場（不登校特例校やフリースクール
など）を充実すべきだ。		82.3%				不登校の子供のための多様な教育機会の場（不登校特例校やフリースクール
など）を充実すべきだ。		66.6%

						26.7%		39.8%		25.8%		5.5%		2.1%																								不登校の子供のための自宅ICT学習を充実すべきだ。		61.4%				不登校の子供のための自宅ICT学習を充実すべきだ。		58.6%

						33.2%		37.7%		23.6%		4.1%		1.4%																								子供は所属しているクラスや同学年での学びにこだわらず、学習の進度や
習熟度に応じた集団で学ぶべきだ。		56.8%				子供は所属しているクラスや同学年での学びにこだわらず、学習の進度や
習熟度に応じた集団で学ぶべきだ。		56.8%

						24.4%		46.8%		23.9%		3.7%		1.2%																								学力が高い子供は飛び級ができる制度をつくるべきだ。		30.5%				学力が高い子供は飛び級ができる制度をつくるべきだ。		47.7%

						43.0%		33.9%		18.5%		3.2%		1.4%																								一定の基準を満たさない子供は留年させるべきだ。		19.4%				一定の基準を満たさない子供は留年させるべきだ。		27.6%

						34.6%		40.5%		20.3%		3.0%		1.5%																								現在の夏休みの期間は短くすべきだ。		8.9%				現在の夏休みの期間は短くすべきだ。		29.4%





















【機密性○（取扱制限）】		




学校における子供たちの学習量、授業時間（教員・一般）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		一般 イッパン		教員全体 キョウイン ゼンタイ

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		学習量		多すぎる オオ		4.7%		12.0%		14.6%		20.0%		16.4%		2.6%		15.5%		8.8%		9.8%		6.1%		10.3%		6.7%		10.4%		7.2%

				やや多い オオ		20.1%		36.0%		38.7%		52.0%		40.0%		41.0%		39.4%		26.3%		33.6%		53.1%		37.9%		37.8%		32.6%		30.7%

				ちょうどよい		55.3%		43.9%		41.4%		22.0%		40.0%		51.3%		40.2%		57.0%		46.1%		38.8%		43.1%		35.6%		46.6%		49.0%

				やや少ない スク		16.2%		7.1%		4.8%		4.0%		3.6%		5.1%		4.6%		7.0%		9.3%		2.0%		8.6%		20.0%		8.9%		11.1%

				少なすぎる スク		3.7%		0.9%		0.5%		2.0%		0.0%		0.0%		0.4%		0.9%		1.3%		0.0%		0.0%		0.0%		1.4%		2.0%

		週当たりの授業時間		多すぎる オオ		3.8%		14.9%		19.1%		24.0%		21.8%		17.9%		19.7%		11.4%		11.1%		10.2%		8.6%		6.7%		12.2%		7.2%

				やや多い オオ		17.7%		35.4%		38.9%		42.0%		54.5%		30.8%		39.4%		28.9%		32.2%		55.1%		37.9%		37.8%		31.1%		28.1%

				ちょうどよい		61.9%		45.9%		39.0%		30.0%		23.6%		46.2%		38.2%		54.4%		52.1%		32.7%		51.7%		44.4%		52.4%		58.8%

				やや少ない スク		13.8%		3.5%		2.8%		4.0%		0.0%		5.1%		2.4%		5.3%		4.2%		2.0%		1.7%		11.1%		4.1%		4.6%

				少なすぎる スク		2.7%		0.3%		0.3%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		0.0%		0.4%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		1.3%



【機密性○（取扱制限）】		




教育行政の在り方（教員・一般）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		一般 イッパン		教員全体 キョウイン ゼンタイ

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		A国や地方自治体は、その学校の置かれている状況如何に関わらず、前向きな取組をしている学校に積極的な支援をすべきだ-B国や地方自治体は、困難な状況にある学校が、その困難さを解消するために行う取組に対して積極的な支援をすべきだ		Aに近い チカ		9.6%		8.5%		8.6%		2.0%		7.3%		7.7%		9.1%		8.8%		8.3%		6.1%		12.1%		2.2%		8.5%		7.8%

				ややAに近い チカ		23.6%		9.0%		8.6%		14.0%		10.9%		12.8%		8.3%		6.1%		9.4%		6.1%		6.9%		13.3%		9.2%		11.1%

				どちらとも同じくらい オナ		40.2%		28.6%		28.1%		28.0%		20.0%		25.6%		27.6%		36.8%		29.1%		30.6%		34.5%		26.7%		28.9%		28.8%

				ややBに近い チカ		19.9%		28.9%		28.3%		26.0%		29.1%		25.6%		28.1%		30.7%		29.4%		36.7%		25.9%		35.6%		28.8%		30.7%

				Bに近い bニチカ		6.7%		25.0%		26.4%		30.0%		32.7%		28.2%		26.8%		17.5%		23.8%		20.4%		20.7%		22.2%		24.6%		21.6%

		A国や地方自治体は、公立の小中学校の教育環境の整備や学習活動の充実のためにもっと支出をすべきだ-B国や地方自治体の公立の小中学校への支出は現在のままでよい		Aに近い チカ		18.8%

				ややAに近い チカ		35.2%

				どちらとも同じくらい オナ		38.9%

				ややBに近い チカ		5.6%

				Bに近い bニチカ		1.5%





						9.6%		23.6%		40.2%		19.9%		6.7%

						18.8%		35.2%		38.9%		5.6%		1.5%









【機密性○（取扱制限）】		




公立学校の教師について（一般）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		全体 ゼンタイ		子供あり コドモ		子供なし コドモ

		子供たちが一定水準の教育を受ける機会を保障するとともに、地域との密接な関係を持ちコミュニティの拠点を担う役割を果たすべき		とてもそう思う		15.8%		15.6%		15.9%

				少しそう思う		38.3%		38.9%		37.9%

				どちらでもない		30.7%		30.0%		31.2%

				あまりそう思わない		9.9%		10.8%		9.3%

				まったくそう思わない・分からない		2.5%		2.9%		2.3%

				分からない		2.7%		1.7%		3.4%

		教師の業務負担が軽減され、必要なプライベートの時間を確保できるようにするべき		とてもそう思う		31.8%		30.0%		32.9%

				少しそう思う		37.4%		39.3%		36.3%

				どちらでもない		21.9%		21.5%		22.2%

				あまりそう思わない		4.9%		5.8%		4.4%

				まったくそう思わない・分からない		1.6%		1.7%		1.5%

				分からない		2.3%		1.7%		2.6%

		研修など、オンラインでも効果を得られる業務を行う場合には、在宅勤務を認めるべき		とてもそう思う		25.3%		26.6%		24.6%

				少しそう思う		36.6%		36.6%		36.6%

				どちらでもない		24.8%		23.5%		25.6%

				あまりそう思わない		8.0%		9.0%		7.3%

				まったくそう思わない・分からない		2.7%		2.8%		2.6%

				分からない		2.6%		1.5%		3.2%

		現在の公立学校を取り巻く状況を踏まえ、公立学校の教師の給与水準を改善するべき		とてもそう思う		21.7%		21.9%		21.5%

				少しそう思う		32.4%		33.7%		31.6%

				どちらでもない		31.8%		29.3%		33.2%

				あまりそう思わない		6.8%		8.2%		6.0%

				まったくそう思わない・分からない		2.6%		2.7%		2.6%

				分からない		4.8%		4.3%		5.2%

		公立中学校における１クラスの人数の上限を全国一律に、より小さい数にするべき（※現在の公立中学校における上限は40人であるが、公立小学校については既に35人となっている中、中学校についても同様に35人とするなど）		とてもそう思う		22.2%		24.5%		20.8%

				少しそう思う		34.2%		34.1%		34.2%

				どちらでもない		30.6%		28.4%		31.9%

				あまりそう思わない		7.7%		8.8%		7.0%

				まったくそう思わない・分からない		2.0%		2.2%		2.0%

				分からない		3.3%		2.0%		4.1%

		小学校高学年において、教科担任制をより進めていくべき（より専門性の高い教科指導を行うため、専科指導の教師が担当する教科や授業時数をより増やしていくべき）		とてもそう思う		21.1%		24.0%		19.3%

				少しそう思う		37.8%		37.5%		38.0%

				どちらでもない		29.7%		28.2%		30.6%

				あまりそう思わない		6.7%		6.9%		6.7%

				まったくそう思わない・分からない		1.6%		1.8%		1.6%

				分からない		3.0%		1.7%		3.8%





【機密性○（取扱制限）】		




公立学校の教師が業務に集中できる環境づくり（一般）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		全体 ゼンタイ		子供あり コドモ		子供なし コドモ

		教師以外の者（保護者や地域住民のボランティアを含む。）が、登下校時や休み時間、放課後の児童生徒の見守り等の対応をすること		とても賛成する		26.3%		26.0%		26.4%

				少し賛成する		38.2%		37.1%		38.8%

				どちらでもない		25.6%		26.0%		25.3%

				少し反対する		5.7%		7.5%		4.7%

				とても反対する		1.5%		2.0%		1.3%

				分からない		2.7%		1.4%		3.5%

		支援スタッフ（教師以外で、学校の業務を支援する者）が、教師が行う授業準備の業務を補助すること		とても賛成する		30.3%		32.2%		29.1%

				少し賛成する		39.3%		39.1%		39.3%

				どちらでもない		22.9%		21.8%		23.5%

				少し反対する		3.8%		4.4%		3.4%

				とても反対する		1.2%		1.1%		1.2%

				分からない		2.7%		1.5%		3.4%

		支援スタッフが、教師が行う学習評価や成績処理等の業務を補助（デ―タ入力・集計等）すること		とても賛成する		25.5%		26.6%		24.8%

				少し賛成する		35.0%		33.6%		35.9%

				どちらでもない		25.7%		25.1%		26.1%

				少し反対する		8.1%		9.6%		7.2%

				とても反対する		2.9%		3.5%		2.5%

				分からない		2.8%		1.6%		3.5%

		不登校等、支援が必要な児童生徒・家庭への対応に、専門的知見を有する支援スタッフが関与すること		とても賛成する		38.2%		38.2%		38.3%

				少し賛成する		33.9%		33.7%		34.0%

				どちらでもない		20.9%		21.0%		20.8%

				少し反対する		3.5%		4.7%		2.8%

				とても反対する		1.1%		1.2%		1.1%

				分からない		2.4%		1.2%		3.1%

						38.2%		33.9%		20.9%		3.5%		1.1%		2.4%								とても賛成する
＋少し賛成する サンセイ スコ サンセイ

						25.5%		35.0%		25.7%		8.1%		2.9%		2.8%						不登校等、支援が必要な児童生徒・家庭への対応に、専門的知見を有する支援スタッフが関与すること		72.1%

						30.3%		39.3%		22.9%		3.8%		1.2%		2.7%						支援スタッフ（教師以外で、学校の業務を支援する者）が、教師が行う授業準備の業務を補助すること		69.5%

						26.3%		38.2%		25.6%		5.7%		1.5%		2.7%						教師以外の者（保護者や地域住民のボランティアを含む。）が、登下校時や休み時間、放課後の児童生徒の見守り等の対応をすること		64.4%

																						支援スタッフが、教師が行う学習評価や成績処理等の業務を補助（デ―タ入力・集計等）すること		60.5%



【機密性○（取扱制限）】		




公立学校に対する期待（公立学校に子供を通わせている保護者）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		子供あり コドモ

		一人一人の習熟の程度や興味・関心に応じた指導		とてもあてはまる		22.5%

				少しあてはまる		41.9%

				どちらでもない		28.2%

				少しあてはまらない		5.7%

				まったくあてはまらない		1.7%

		得意不得意に応じた教科指導の実施（得意な教科はどんどん先に進み、苦手な教科はしっかりと教えてもらう指導）		とてもあてはまる		24.1%

				少しあてはまる		39.3%

				どちらでもない		27.8%

				少しあてはまらない		6.7%

				まったくあてはまらない		2.1%

		授業等での一人一台端末（タブレットなど）の利活用		とてもあてはまる		26.6%

				少しあてはまる		35.5%

				どちらでもない		28.5%

				少しあてはまらない		6.5%

				まったくあてはまらない		2.9%

		ほかの子供たちと同じ場で一緒に学び合う指導		とてもあてはまる		24.8%

				少しあてはまる		41.3%

				どちらでもない		27.0%

				少しあてはまらない		5.2%

				まったくあてはまらない		1.7%

		同学年の子供同士のコミュニケーション		とてもあてはまる		35.5%

				少しあてはまる		37.6%

				どちらでもない		21.0%

				少しあてはまらない		4.4%

				まったくあてはまらない		1.5%

		異年齢の年上・年下の子供や大人とのコミュニケーション		とてもあてはまる		29.1%

				少しあてはまる		39.7%

				どちらでもない		24.7%

				少しあてはまらない		5.0%

				まったくあてはまらない		1.5%

		授業以外の時間（補習や休み時間等）を通じた学び		とてもあてはまる		26.6%

				少しあてはまる		38.5%

				どちらでもない		27.3%

				少しあてはまらない		6.0%

				まったくあてはまらない		1.7%

		いじめの加害児童生徒に対する別室指導、学級替えなどの厳格な対応		とてもあてはまる		32.6%

				少しあてはまる		31.5%

				どちらでもない		29.0%

				少しあてはまらない		5.2%

				まったくあてはまらない		1.7%

		長期欠席や不登校児童生徒への対応（学習支援や心理的な支援）		とてもあてはまる		25.7%

				少しあてはまる		37.6%

				どちらでもない		28.2%

				少しあてはまらない		6.5%

				まったくあてはまらない		2.1%

		困難を抱える子供や保護者への教育相談体制の充実		とてもあてはまる		25.0%

				少しあてはまる		37.8%

				どちらでもない		29.6%

				少しあてはまらない		5.8%

				まったくあてはまらない		1.8%

		いじめや不登校などの未然防止に向けた取組		とてもあてはまる		33.1%

				少しあてはまる		32.6%

				どちらでもない		26.7%

				少しあてはまらない		5.8%

				まったくあてはまらない		1.8%

		将来の社会的・職業的な自立に向けたキャリア教育や進路指導		とてもあてはまる		19.8%

				少しあてはまる		35.9%

				どちらでもない		33.7%

				少しあてはまらない		8.3%

				まったくあてはまらない		2.3%

		子供たちが心身ともに健康に過ごすための指導や環境整備		とてもあてはまる		33.2%

				少しあてはまる		36.9%

				どちらでもない		23.9%

				少しあてはまらない		4.9%

				まったくあてはまらない		1.1%

		子供が社会の規律やルールを身に付けるための指導		とてもあてはまる		34.3%

				少しあてはまる		37.3%

				どちらでもない		22.8%

				少しあてはまらない		4.4%

				まったくあてはまらない		1.2%

		地域のよさや特色を知るための指導		とてもあてはまる		20.6%

				少しあてはまる		40.2%

				どちらでもない		30.8%

				少しあてはまらない		6.5%

				まったくあてはまらない		1.9%

		学校と地域社会が連携・協働して子供を育てる取組		とてもあてはまる		24.1%

				少しあてはまる		39.5%

				どちらでもない		28.8%

				少しあてはまらない		6.1%

				まったくあてはまらない		1.5%

		二地域居住やワ―ケーション等を行う際の、授業へのオンラインでの参加		とてもあてはまる		16.0%

				少しあてはまる		33.0%

				どちらでもない		39.4%

				少しあてはまらない		7.7%

				まったくあてはまらない		3.9%

										16.0%		33.0%		39.4%		7.7%		3.9%

										24.1%		39.5%		28.8%		6.1%		1.5%

										20.6%		40.2%		30.8%		6.5%		1.9%

										34.3%		37.3%		22.8%		4.4%		1.2%

										33.2%		36.9%		23.9%		4.9%		1.1%

										19.8%		35.9%		33.7%		8.3%		2.3%

										33.1%		32.6%		26.7%		5.8%		1.8%

										25.0%		37.8%		29.6%		5.8%		1.8%

										25.7%		37.6%		28.2%		6.5%		2.1%

										32.6%		31.5%		29.0%		5.2%		1.7%

										26.6%		38.5%		27.3%		6.0%		1.7%

										29.1%		39.7%		24.7%		5.0%		1.5%

										35.5%		37.6%		21.0%		4.4%		1.5%

										24.8%		41.3%		27.0%		5.2%		1.7%

										26.6%		35.5%		28.5%		6.5%		2.9%

										24.1%		39.3%		27.8%		6.7%		2.1%

										22.5%		41.9%		28.2%		5.7%		1.7%

																								とてもあてはまる
＋少しあてはまる スコ

																						同学年の子供同士のコミュニケーション		73.1%

																						子供が社会の規律やルールを身に付けるための指導		71.6%

																						子供たちが心身ともに健康に過ごすための指導や環境整備		70.1%

																						異年齢の年上・年下の子供や大人とのコミュニケーション		68.8%

																						ほかの子供たちと同じ場で一緒に学び合う指導		66.1%

																						いじめや不登校などの未然防止に向けた取組		65.8%

																						授業以外の時間（補習や休み時間等）を通じた学び		65.1%

																						一人一人の習熟の程度や興味・関心に応じた指導		64.4%

																						いじめの加害児童生徒に対する別室指導、学級替えなどの厳格な対応		64.0%

																						学校と地域社会が連携・協働して子供を育てる取組		63.6%

																						得意不得意に応じた教科指導の実施
（得意な教科はどんどん先に進み、苦手な教科はしっかりと教えてもらう指導）		63.4%

																						長期欠席や不登校児童生徒への対応（学習支援や心理的な支援）		63.2%

																						困難を抱える子供や保護者への教育相談体制の充実		62.9%

																						授業等での一人一台端末（タブレットなど）の利活用		62.1%

																						地域のよさや特色を知るための指導		60.8%

																						将来の社会的・職業的な自立に向けたキャリア教育や進路指導		55.7%

																						二地域居住やワ―ケーション等を行う際の、授業へのオンラインでの参加		49.0%



【機密性○（取扱制限）】		




公立学校に対する期待（特に重要）（公立学校･･･保護者）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		子供あり コドモ

		あなたはお子様が通っている学校にどのようなことを期待しますか。特に重要だと思うものを３つ選んでください。（複数選択）		一人一人の習熟の程度や興味・関心に応じた指導		34.5%

				得意不得意に応じた教科指導の実施（得意な教科はどんどん先に進み、苦手な教科はしっかりと教えてもらう指導）		29.4%

				授業等での一人一台端末（タブレットなど）の利活用		15.0%

				ほかの子供たちと同じ場で一緒に学び合う指導		24.6%

				同学年の子供同士のコミュニケーション		27.8%

				異年齢の年上・年下の子供や大人とのコミュニケーション		23.7%

				授業以外の時間（補習や休み時間等）を通じた学び		17.7%

				いじめの加害児童生徒に対する別室指導、学級替えなどの厳格な対応		18.7%

				長期欠席や不登校児童生徒への対応（学習支援や心理的な支援）		12.1%

				困難を抱える子供や保護者への教育相談体制の充実		9.8%

				いじめや不登校などの未然防止に向けた取組		13.8%

				将来の社会的・職業的な自立に向けたキャリア教育や進路指導		10.2%

				子供たちが心身ともに健康に過ごすための指導や環境整備		25.0%

				子供が社会の規律やルールを身に付けるための指導		22.3%

				地域のよさや特色を知るための指導		4.9%

				学校と地域社会が連携・協働して子供を育てる取組		7.8%

				二地域居住やワ―ケーション等を行う際の、授業へのオンラインでの参加		2.7%

						保護者 ホゴシャ

				一人一人の習熟の程度や興味・関心に応じた指導		34.5%

				得意不得意に応じた教科指導の実施（得意な教科はどんどん先に進み、苦手な教科はしっかりと教えてもらう指導）		29.4%

				同学年の子供同士のコミュニケーション		27.8%

				子供たちが心身ともに健康に過ごすための指導や環境整備		25.0%

				ほかの子供たちと同じ場で一緒に学び合う指導		24.6%

				異年齢の年上・年下の子供や大人とのコミュニケーション		23.7%

				子供が社会の規律やルールを身に付けるための指導		22.3%

				いじめの加害児童生徒に対する別室指導、学級替えなどの厳格な対応		18.7%

				授業以外の時間（補習や休み時間等）を通じた学び		17.7%

				授業等での一人一台端末（タブレットなど）の利活用		15.0%

				いじめや不登校などの未然防止に向けた取組		13.8%

				長期欠席や不登校児童生徒への対応（学習支援や心理的な支援）		12.1%

				将来の社会的・職業的な自立に向けたキャリア教育や進路指導		10.2%

				困難を抱える子供や保護者への教育相談体制の充実		9.8%

				学校と地域社会が連携・協働して子供を育てる取組		7.8%

				地域のよさや特色を知るための指導		4.9%

				二地域居住やワ―ケーション等を行う際の、授業へのオンラインでの参加		2.7%



【機密性○（取扱制限）】		




子供の学校での過ごし方への期待（公立学校・・・保護者）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		子供あり コドモ

		あなたはお子様が学校でどのように過ごすことを期待しますか。特にあてはまるものを５つ選んでください。（複数選択）		基礎的な知識を身につけてほしい		64.7%

				ものごとを論理的に考えたり、自分の考えを表現したりする力を身につけてほしい		51.0%

				自分で学習を進める力を身につけてほしい		47.6%

				世の中には多様な考え方や意見があることを理解してほしい		51.8%

				いろいろな分野に興味を持ってほしい		57.6%

				好きな教科をどんどん学んでほしい		24.1%

				苦手な教科がなくなるよう頑張ってほしい		19.1%

				リーダーシップを発揮できるようになってほしい		19.0%

				誰とでも仲良くしてほしい		40.1%

				良い成績を取ってほしい		15.2%

				学校行事（遠足や運動会など）を頑張ってほしい		20.3%

				楽しく過ごしてほしい		62.0%

				将来やりたいことを見つけてほしい		27.4%

						保護者 ホゴシャ

				基礎的な知識を身につけてほしい		64.7%

				楽しく過ごしてほしい		62.0%

				いろいろな分野に興味を持ってほしい		57.6%

				世の中には多様な考え方や意見があることを理解してほしい		51.8%

				ものごとを論理的に考えたり、自分の考えを表現したりする力を身につけてほしい		51.0%

				自分で学習を進める力を身につけてほしい		47.6%

				誰とでも仲良くしてほしい		40.1%

				将来やりたいことを見つけてほしい		27.4%

				好きな教科をどんどん学んでほしい		24.1%

				学校行事（遠足や運動会など）を頑張ってほしい		20.3%

				苦手な教科がなくなるよう頑張ってほしい		19.1%

				リーダーシップを発揮できるようになってほしい		19.0%

				良い成績を取ってほしい		15.2%



【機密性○（取扱制限）】		




中教審が示した考え方に対するイメージ（教員）

		設問 セツモン		選択肢 センタクシ		教員全体 キョウイン ゼンタイ

								小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		「個に応じた指導」		イメージできる		31.0%		33.8%		48.0%		58.2%		38.5%		32.3%		26.3%		28.4%		46.9%		62.1%		28.9%		27.2%		17.6%

				ややイメージできる		54.8%		53.7%		48.0%		40.0%		51.3%		54.1%		60.5%		55.9%		44.9%		36.2%		57.8%		56.6%		61.4%

				どちらでもない		8.8%		7.5%		2.0%		0.0%		5.1%		8.0%		10.5%		9.9%		6.1%		0.0%		6.7%		10.0%		15.0%

				あまりイメージできない		4.2%		3.7%		2.0%		1.8%		5.1%		4.0%		2.6%		4.6%		2.0%		1.7%		4.4%		4.7%		5.9%

				イメージできない		1.1%		1.1%		0.0%		0.0%		0.0%		1.4%		0.0%		1.1%		0.0%		0.0%		0.0%		1.4%		0.0%

				この施策を知らない シサク シ		0.2%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		2.2%		0.1%		0.0%

		「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた授業改善		イメージできる		28.6%		27.4%		60.0%		49.1%		38.5%		24.9%		18.4%		29.7%		46.9%		56.9%		37.8%		27.7%		24.8%

				ややイメージできる		53.6%		55.7%		34.0%		50.9%		38.5%		57.3%		60.5%		51.8%		46.9%		37.9%		42.2%		53.5%		50.3%

				どちらでもない		10.0%		9.2%		6.0%		0.0%		12.8%		9.1%		14.0%		10.8%		4.1%		1.7%		6.7%		10.8%		17.0%

				あまりイメージできない		6.5%		6.8%		0.0%		0.0%		10.3%		7.5%		7.0%		6.1%		2.0%		3.4%		11.1%		6.0%		7.8%

				イメージできない		1.2%		0.8%		0.0%		0.0%		0.0%		1.0%		0.0%		1.5%		0.0%		0.0%		2.2%		1.9%		0.0%

				この施策を知らない シサク シ		0.1%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%		0.1%		0.0%		0.0%		0.0%		0.1%		0.0%

		「社会に開かれた教育課程」		イメージできる		12.1%		11.8%		44.0%		36.4%		17.9%		8.9%		6.1%		12.5%		26.5%		41.4%		22.2%		10.1%		9.2%

				ややイメージできる		42.1%		43.6%		40.0%		50.9%		48.7%		42.8%		46.5%		40.7%		63.3%		44.8%		44.4%		39.4%		39.2%

				どちらでもない		25.5%		24.9%		10.0%		9.1%		17.9%		25.9%		33.3%		26.0%		8.2%		8.6%		20.0%		26.8%		34.6%

				あまりイメージできない		16.3%		16.2%		6.0%		3.6%		15.4%		17.8%		14.0%		16.4%		2.0%		3.4%		13.3%		18.2%		15.0%

				イメージできない		3.6%		2.9%		0.0%		0.0%		0.0%		3.8%		0.0%		4.3%		0.0%		1.7%		0.0%		5.2%		2.0%

				この施策を知らない シサク シ		0.4%		0.6%		0.0%		0.0%		0.0%		0.8%		0.0%		0.2%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		0.0%

		「カリキュラム・マネジメント」		イメージできる		16.6%		17.2%		46.0%		47.3%		25.6%		14.3%		9.6%		16.1%		34.7%		44.8%		26.7%		13.7%		11.8%

				ややイメージできる		44.9%		46.8%		42.0%		50.9%		53.8%		46.5%		46.5%		43.3%		53.1%		41.4%		51.1%		43.5%		37.3%

				どちらでもない		23.2%		21.1%		6.0%		1.8%		7.7%		22.5%		30.7%		25.0%		12.2%		8.6%		13.3%		25.8%		33.3%

				あまりイメージできない		11.7%		11.7%		6.0%		0.0%		10.3%		12.8%		11.4%		11.8%		0.0%		3.4%		4.4%		13.3%		11.1%

				イメージできない		2.9%		2.4%		0.0%		0.0%		2.6%		3.0%		0.0%		3.3%		0.0%		1.7%		4.4%		3.1%		5.2%

				この施策を知らない シサク シ		0.7%		0.9%		0.0%		0.0%		0.0%		0.9%		1.8%		0.6%		0.0%		0.0%		0.0%		0.6%		1.3%

		「各教科等における見方・考え方を働かせる」		イメージできる		19.4%		16.5%		38.0%		30.9%		33.3%		14.3%		11.4%		22.0%		34.7%		41.4%		26.7%		20.7%		17.6%

				ややイメージできる		52.3%		53.6%		54.0%		56.4%		43.6%		53.5%		56.1%		51.2%		51.0%		37.9%		51.1%		52.4%		48.4%

				どちらでもない		18.2%		19.2%		4.0%		7.3%		12.8%		20.2%		25.4%		17.3%		14.3%		17.2%		13.3%		16.5%		24.2%

				あまりイメージできない		7.6%		8.6%		4.0%		5.5%		10.3%		9.2%		6.1%		6.7%		0.0%		1.7%		6.7%		7.4%		6.5%

				イメージできない		2.0%		1.7%		0.0%		0.0%		0.0%		2.1%		0.9%		2.3%		0.0%		1.7%		2.2%		2.5%		2.0%

				この施策を知らない シサク シ		0.5%		0.4%		0.0%		0.0%		0.0%		0.6%		0.0%		0.5%		0.0%		0.0%		0.0%		0.5%		1.3%

		「個別最適な学び」		イメージできる		18.6%		20.1%		36.0%		36.4%		25.6%		18.5%		15.8%		17.3%		34.7%		39.7%		24.4%		15.7%		11.1%

				ややイメージできる		47.5%		49.7%		54.0%		50.9%		46.2%		49.4%		50.9%		45.6%		55.1%		48.3%		51.1%		44.9%		44.4%

				どちらでもない		21.7%		19.8%		8.0%		9.1%		12.8%		20.8%		24.6%		23.4%		10.2%		6.9%		13.3%		24.6%		28.8%

				あまりイメージできない		9.3%		8.1%		2.0%		3.6%		15.4%		8.6%		7.0%		10.4%		0.0%		3.4%		4.4%		11.2%		12.4%

				イメージできない		2.4%		2.1%		0.0%		0.0%		0.0%		2.4%		1.8%		2.6%		0.0%		1.7%		6.7%		2.7%		2.0%

				この施策を知らない シサク シ		0.5%		0.3%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		0.0%		0.8%		0.0%		0.0%		0.0%		0.8%		1.3%

		「協働的な学び」		イメージできる		30.4%		30.4%		64.0%		52.7%		30.8%		27.8%		25.4%		30.4%		46.9%		50.0%		37.8%		29.1%		24.2%

				ややイメージできる		52.2%		51.9%		36.0%		41.8%		59.0%		53.1%		52.6%		52.5%		49.0%		41.4%		48.9%		54.2%		47.7%

				どちらでもない		11.8%		12.4%		0.0%		5.5%		7.7%		13.2%		15.8%		11.4%		4.1%		6.9%		6.7%		10.8%		20.3%

				あまりイメージできない		4.3%		4.2%		0.0%		0.0%		2.6%		4.7%		5.3%		4.3%		0.0%		1.7%		6.7%		4.6%		4.6%

				イメージできない		0.9%		0.8%		0.0%		0.0%		0.0%		0.9%		0.9%		1.0%		0.0%		0.0%		0.0%		1.1%		1.3%

				この施策を知らない シサク シ		0.3%		0.3%		0.0%		0.0%		0.0%		0.3%		0.0%		0.4%		0.0%		0.0%		0.0%		0.2%		2.0%

		「個別最適な学びと協働的な学びの一体的充実」		イメージできる		14.5%		13.7%		30.0%		30.9%		20.5%		11.6%		13.2%		15.2%		36.7%		31.0%		20.0%		13.2%		13.7%

				ややイメージできる		45.4%		46.9%		48.0%		52.7%		46.2%		46.2%		50.0%		44.1%		46.9%		55.2%		48.9%		43.5%		41.8%

				どちらでもない		24.4%		23.9%		16.0%		10.9%		17.9%		25.1%		25.4%		24.8%		16.3%		8.6%		17.8%		26.1%		27.5%

				あまりイメージできない		10.8%		10.7%		6.0%		5.5%		5.1%		11.8%		8.8%		10.8%		0.0%		3.4%		2.2%		12.1%		11.8%

				イメージできない		3.9%		3.9%		0.0%		0.0%		10.3%		4.2%		2.6%		3.9%		0.0%		1.7%		8.9%		4.3%		2.6%

				この施策を知らない シサク シ		1.0%		0.9%		0.0%		0.0%		0.0%		1.1%		0.0%		1.1%		0.0%		0.0%		2.2%		0.9%		2.6%

						14.5%		45.4%		24.4%		10.8%		3.9%		1.0%

						30.4%		52.2%		11.8%		4.3%		0.9%		0.3%

						18.6%		47.5%		21.7%		9.3%		2.4%		0.5%

						19.4%		52.3%		18.2%		7.6%		2.0%		0.5%

						16.6%		44.9%		23.2%		11.7%		2.9%		0.7%

						12.1%		42.1%		25.5%		16.3%		3.6%		0.4%

						28.6%		53.6%		10.0%		6.5%		1.2%		0.1%

						31.0%		54.8%		8.8%		4.2%		1.1%		0.2%





																																				イメージできる
＋ややイメージできる

																																		「個に応じた指導」		85.8%

																																		「協働的な学び」		82.6%

																																		「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた授業改善		82.2%

																																		「各教科等における見方・考え方を働かせる」		71.7%

																																		「個別最適な学び」		66.1%

																																		「カリキュラム・マネジメント」		61.5%

																																		「個別最適な学びと協働的な学びの一体的充実」		59.9%

																																		「社会に開かれた教育課程」		54.2%



【機密性○（取扱制限）】		




文科省施策をどのように知るか（教員）

		設問 セツモン				選択肢 センタクシ		教員全体 キョウイン ゼンタイ

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		あなたは文部科学省の施策についてどこで知りますか。あてはまるものをすべて選んでください。（複数選択）				文部科学省や国立教育政策研究所、教職員支援機構が主催する研修		18.9%		20.3%		26.0%		36.4%		12.8%		20.5%		11.4%		17.6%		20.4%		32.8%		24.4%		17.6%		9.2%

						教育委員会、大学等が主催する研修		42.7%		42.4%		64.0%		76.4%		41.0%		41.7%		22.8%		42.9%		75.5%		69.0%		57.8%		41.1%		29.4%

						校内研修（指導主事による学校訪問、校内で行う授業研究を含む）		64.1%		65.2%		46.0%		45.5%		51.3%		68.6%		60.5%		63.2%		38.8%		50.0%		62.2%		65.6%		61.4%

						校長等管理職からの周知		59.9%		61.3%		34.0%		56.4%		59.0%		63.7%		57.0%		58.7%		26.5%		67.2%		68.9%		59.3%		58.8%

						ウェブサイト（動画コンテンツを含む）		35.3%		34.2%		46.0%		49.1%		41.0%		33.0%		28.9%		36.3%		67.3%		62.1%		44.4%		33.6%		31.4%

						文部科学省や国立教育政策研究所が作成している刊行物		22.7%		22.0%		58.0%		52.7%		30.8%		19.0%		12.3%		23.2%		57.1%		48.3%		35.6%		21.5%		10.5%

						教育委員会から配布される広報誌、会議資料等		34.9%		35.0%		76.0%		70.9%		43.6%		30.7%		30.7%		34.8%		65.3%		65.5%		60.0%		30.8%		31.4%

						指導に関連する市販の書籍や雑誌		18.0%		19.1%		38.0%		34.5%		28.2%		17.6%		12.3%		17.0%		32.7%		41.4%		26.7%		14.7%		14.4%

						TV・新聞等のマスメディア		33.9%		34.6%		40.0%		40.0%		30.8%		34.1%		34.2%		33.4%		51.0%		43.1%		37.8%		31.3%		35.9%

						SNS、メールマガジン		12.2%		12.8%		8.0%		3.6%		12.8%		14.0%		9.6%		11.6%		6.1%		10.3%		8.9%		11.4%		15.7%

						同僚教員との学び合い		26.7%		28.4%		14.0%		18.2%		20.5%		29.9%		30.7%		25.2%		14.3%		31.0%		22.2%		24.9%		29.4%



								20.3%		17.6%

								42.4%		42.9%

								65.2%		63.2%

								61.3%		58.7%

								34.2%		36.3%

								22.0%		23.2%

								35.0%		34.8%

								19.1%		17.0%

								34.6%		33.4%

								12.8%		11.6%

								28.4%		25.2%

								教員 キョウイン

						校内研修（指導主事による学校訪問、校内で行う授業研究を含む）		64.1%

						校長等管理職からの周知		59.9%

						教育委員会、大学等が主催する研修		42.7%

						ウェブサイト（動画コンテンツを含む）		35.3%

						教育委員会から配布される広報誌、会議資料等		34.9%

						TV・新聞等のマスメディア		33.9%

						同僚教員との学び合い		26.7%

						文部科学省や国立教育政策研究所が作成している刊行物		22.7%

						文部科学省や国立教育政策研究所、教職員支援機構が主催する研修		18.9%

						指導に関連する市販の書籍や雑誌		18.0%

						SNS、メールマガジン		12.2%



【機密性○（取扱制限）】		




指導に関する情報収集手段（教員）

		設問 セツモン				選択肢 センタクシ		教員全体 キョウイン ゼンタイ

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ		校長 コウチョウ		副校長・教頭 フクコウチョウ キョウトウ		主幹教諭
・指導教諭		教諭 キョウユ		助教諭・講師

		あなたが指導に関する情報を収集する際の手段を教えてください。（複数選択）				文部科学省や国立教育政策研究所、教職員支援機構が主催する研修		17.1%		17.1%		22.0%		36.4%		25.6%		16.6%		7.0%		17.2%		20.4%		29.3%		26.7%		16.7%		11.8%

						教育委員会、大学等が主催する研修		43.7%		46.1%		70.0%		78.2%		41.0%		45.4%		27.2%		41.6%		75.5%		58.6%		62.2%		40.1%		28.1%

						校内研修（指導主事による学校訪問、学年で行う授業研究を含む）		67.3%		72.1%		50.0%		67.3%		74.4%		73.5%		71.9%		62.9%		53.1%		55.2%		66.7%		63.4%		64.7%

						校長等管理職からの周知		41.7%		42.5%		32.0%		50.9%		38.5%		42.7%		43.0%		41.0%		18.4%		55.2%		55.6%		40.6%		41.2%

						ウェブサイト（動画コンテンツを含む）		54.0%		54.8%		62.0%		49.1%		64.1%		55.8%		43.0%		53.3%		69.4%		65.5%		53.3%		53.4%		42.5%

						文部科学省や国立教育政策研究所が作成している刊行物		23.6%		22.0%		66.0%		43.6%		35.9%		18.8%		13.2%		24.9%		57.1%		58.6%		26.7%		22.5%		17.0%

						教育委員会から配布される広報誌、会議資料等		30.1%		28.6%		68.0%		67.3%		28.2%		24.4%		26.3%		31.4%		73.5%		69.0%		62.2%		26.5%		26.1%

						指導に関連する市販の書籍や雑誌		43.4%		47.5%		54.0%		60.0%		51.3%		47.3%		38.6%		39.8%		59.2%		65.5%		44.4%		38.2%		32.7%

						TV・新聞等のマスメディア		25.6%		22.6%		28.0%		23.6%		23.1%		22.5%		21.1%		28.3%		49.0%		32.8%		33.3%		27.6%		22.9%

						SNS、メールマガジン		16.9%		18.6%		10.0%		7.3%		12.8%		20.1%		17.5%		15.5%		8.2%		8.6%		11.1%		16.2%		17.0%

						同僚教員との学び合い		46.3%		50.2%		16.0%		40.0%		51.3%		52.8%		49.1%		42.8%		24.5%		31.0%		33.3%		43.0%		54.9%

								教員 キョウイン

						校内研修（指導主事による学校訪問、学年で行う授業研究を含む）		67.3%

						ウェブサイト（動画コンテンツを含む）		54.0%

						同僚教員との学び合い		46.3%

						教育委員会、大学等が主催する研修		43.7%

						指導に関連する市販の書籍や雑誌		43.4%

						校長等管理職からの周知		41.7%

						教育委員会から配布される広報誌、会議資料等		30.1%

						TV・新聞等のマスメディア		25.6%

						文部科学省や国立教育政策研究所が作成している刊行物		23.6%

						SNS、メールマガジン		16.9%

						文部科学省や国立教育政策研究所、教職員支援機構が主催する研修		17.1%



								教員 キョウイン

						校内研修（指導主事による学校訪問、学年で行う授業研究を含む）		67.3%

						ウェブサイト（動画コンテンツを含む）		54.0%

						同僚教員との学び合い		46.3%

						教育委員会、大学等が主催する研修		43.7%

						指導に関連する市販の書籍や雑誌		43.4%

						校長等管理職からの周知		41.7%

						教育委員会から配布される広報誌、会議資料等		30.1%

						TV・新聞等のマスメディア		25.6%

						文部科学省や国立教育政策研究所が作成している刊行物		23.6%

						SNS、メールマガジン		16.9%

						文部科学省や国立教育政策研究所、教職員支援機構が主催する研修		17.1%



【機密性○（取扱制限）】		




図表

						一般・保護者 イッパン ホゴシャ		教員 キョウイン										教員 キョウイン		小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ																														一般・保護者 イッパン ホゴシャ		教員 キョウイン

										小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ

				基礎的・基本的な知識・技能		72.9%		73.4%		75.7%		71.3%				基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる		76.4%		76.8%		75.9%																												基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる役割		72.7%		77.5%

				情報等を活用し、多様な観点から論理的に考える力		21.7%		19.6%		18.4%		20.6%				子供たちが自ら思考・判断・表現する活動（子供たち同士の議論や発表の機会を設けるなど）を取り入れる		55.5%		53.3%		57.4%																												子供たちが社会の規範を知り、身に付けることができるようにする役割		42.3%		44.4%

				自ら判断する力		61.5%		45.4%		46.8%		44.2%				子供のつまずきを把握し、それに応じて授業の進め方を改善する		38.3%		46.2%		31.3%																												子供たちが安心して過ごせる居場所としての役割		32.0%		47.4%

				相手に伝わるように自分の考えを表現する力		38.3%		44.5%		44.9%		44.1%				子供の興味や関心に応じ、それにあった学習活動を取り入れる		28.9%		28.8%		29.0%																												子供の変化等から虐待等の児童生徒が抱える困難に気づき、心理面などの支援を行う役割		18.0%		10.9%

				自ら学ぼうとする意欲		44.5%		37.4%		39.8%		35.3%				子供の日々の生活とのつながりを意識した学習を取り入れる		26.4%		25.8%		26.9%																												他者とのかかわりを通じて子供の社会性を育む役割		57.6%		72.4%

				自分には良さがあると認める力		26.7%		36.1%		41.1%		31.6%				疑問や課題をもたせて追求させる学習を取り入れる		26.3%		25.2%		27.4%																												同学年での学びにこだわらず、一人ひとりの子供の意欲や特性、習熟の程度等に応じた教育を提供する役割		32.0%		19.8%

				他者との衝突を避け、調和を重んじる力		11.8%		6.1%		6.1%		6.2%				調べ学習や議論、表現の活動に端末を活用する		7.3%		7.0%		7.6%																												学習進度や内容などの面で、同学年の全ての子供たちに同じ教育を提供する役割		26.3%		19.6%

				他者の大切さを認め、多様な意見や考えを尊重する力		31.5%		44.5%		44.8%		44.2%				補充的な学習を授業に取り入れる		6.8%		6.6%		7.0%																												社会経済的に困難な家庭環境にある子供に対して特に手厚い支援を行う役割		11.4%		5.0%

				自分の良さを生かし、他者と協力して取り組む力		20.0%		28.8%		29.1%		28.6%				子供自身の将来とのつながりを意識させる学習を取り入れる		12.1%		9.6%		14.4%																												地域住民のコミュニティの拠点としての役割		7.5%		3.1%

				社会生活に必要な常識やきまりを守る力		39.8%		36.5%		34.4%		38.5%				発展的な学習を授業に取り入れる		4.2%		2.5%		5.7%

				ものごとをやりとげるねばり強さ		24.3%		26.7%		26.4%		27.0%				子供たちが自分で学び方を工夫したり、学習進度を調整したりする活動を取り入れる		11.1%		10.9%		11.4%

				ものごとに見通しをもって計画的に取り組む力		13.0%		12.0%		7.7%		15.9%				地域の教材や学習環境を活用したり、地域の人材に授業に関わってもらったりする活動を取り入れる		3.2%		3.7%		2.7%

				求められることを正確に行う力		8.9%		2.6%		1.8%		3.3%				子供が習熟の程度に応じて学べるよう端末を活用する		3.4%		3.6%		3.3%

				集団の中で意見をまとめていくリーダーシップ		6.9%		2.0%		1.5%		2.6%

				失敗を恐れず挑戦する力		27.1%		22.5%		24.3%		20.9%				基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる

				自分が困ったときに他者に助けを求める力		19.5%		26.9%		27.7%		26.2%				子供たちが自ら思考・判断・表現する活動（子供たち同士の
議論や発表の機会を設けるなど）を取り入れる

				自分の生き方や進路について考える力		12.5%		10.6%		5.8%		14.9%				子供のつまずきを把握し、それに応じて授業の進め方を改善する

				１人１台端末（タブレットなど）を活用する力		4.4%		1.6%		2.3%		0.9%				子供の興味や関心に応じ、それにあった学習活動を取り入れる

				新しいものや考えを生み出す創造的な力		14.8%		7.1%		6.7%		7.4%				子供の日々の生活とのつながりを意識した学習を取り入れる

																疑問や課題をもたせて追求させる学習を取り入れる

																調べ学習や議論、表現の活動に端末を活用する

						全体 ゼンタイ		子供あり コドモ		子供なし コドモ						補充的な学習を授業に取り入れる

				学校で身に付けるべき		32.3%		37.4%		29.4%						子供自身の将来とのつながりを意識させる学習を取り入れる

				家庭で身に付けるべき		48.2%		41.7%		51.9%						発展的な学習を授業に取り入れる

				地域社会で身に付けるべき		13.0%		14.0%		12.5%						子供たちが自分で学び方を工夫したり、学習進度を調整したり
する活動を取り入れる

				習い事で身に付けるべき		1.5%		2.7%		0.8%						地域の教材や学習環境を活用したり、地域の人材に授業に
関わってもらったりする活動を取り入れる

				その他の学校外で身に付けるべき		2.6%		2.6%		2.7%						子供が習熟の程度に応じて学べるよう端末を活用する

				身に付ける必要はない		2.3%		1.6%		2.7%

				家庭で身に付けるべき		全体 ゼンタイ		48.2%								家庭で身に付けるべき		全体 ゼンタイ

						子供あり コドモ		41.7%										子供あり コドモ

						子供なし コドモ		51.9%										子供なし コドモ

				学校で身に付けるべき		全体 ゼンタイ		32.3%

						子供あり コドモ		37.4%								学校で身に付けるべき		全体 ゼンタイ

						子供なし コドモ		29.4%										子供あり コドモ

				地域社会で身に付けるべき		全体 ゼンタイ		13.0%										子供なし コドモ

						子供あり コドモ		14.0%

						子供なし コドモ		12.5%								地域社会で身に付けるべき		全体 ゼンタイ

				習い事で身に付けるべき		全体 ゼンタイ		1.5%										子供あり コドモ

						子供あり コドモ		2.7%										子供なし コドモ

						子供なし コドモ		0.8%

				その他の学校外で身に付けるべき		全体 ゼンタイ		2.6%								習い事で身に付けるべき		全体 ゼンタイ

						子供あり コドモ		2.6%										子供あり コドモ

						子供なし コドモ		2.7%										子供なし コドモ

				身に付ける必要はない		全体 ゼンタイ		2.3%

						子供あり コドモ		1.6%								その他の学校外で身に付けるべき		全体 ゼンタイ

						子供なし コドモ		2.7%										子供あり コドモ

																		子供なし コドモ



																身に付ける必要はない		全体 ゼンタイ

																		子供あり コドモ

																		子供なし コドモ								教員（全体） キョウイン ゼンタイ

				75.3%		22.8%		1.5%		0.3%		0.1%																小学校 ショウガッコウ		中学校 チュウガッコウ

				54.2%		41.6%		3.6%		0.6%		0.0%												基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる		76.4%		76.8%		75.9%

				49.4%		45.0%		4.9%		0.5%		0.1%												子供たちが自ら思考・判断・表現する活動（子供たち同士の
議論や発表の機会を設けるなど）を取り入れる		55.5%		53.3%		57.4%

				21.0%		53.5%		21.0%		3.9%		0.6%												子供のつまずきを把握し、それに応じて授業の進め方を改善する		38.3%		46.2%		31.3%

				14.3%		55.1%		23.4%		6.5%		0.7%												子供の興味や関心に応じ、それにあった学習活動を取り入れる		28.9%		28.8%		29.0%

				34.2%		50.8%		12.2%		2.5%		0.3%												子供の日々の生活とのつながりを意識した学習を取り入れる		26.4%		25.8%		26.9%

				41.3%		47.1%		9.5%		1.7%		0.4%												疑問や課題をもたせて追求させる学習を取り入れる		26.3%		25.2%		27.4%

				11.9%		39.5%		28.1%		14.7%		5.7%												調べ学習や議論、表現の活動に端末を活用する		7.3%		7.0%		7.6%

				18.6%		50.0%		21.0%		8.9%		1.5%												補充的な学習を授業に取り入れる		6.8%		6.6%		7.0%

				25.2%		49.4%		17.3%		6.4%		1.8%												子供自身の将来とのつながりを意識させる学習を取り入れる		12.1%		9.6%		14.4%

				14.2%		42.5%		26.9%		12.9%		3.5%												発展的な学習を授業に取り入れる		4.2%		2.5%		5.7%

				22.5%		50.8%		20.9%		5.1%		0.7%												子供たちが自分で学び方を工夫したり、学習進度を調整したり
する活動を取り入れる		11.1%		10.9%		11.4%

				36.8%		51.5%		9.7%		1.6%		0.3%												地域の教材や学習環境を活用したり、地域の人材に授業に
関わってもらったりする活動を取り入れる		3.2%		3.7%		2.7%

																								子供が習熟の程度に応じて学べるよう端末を活用する		3.4%		3.6%		3.3%

						教員 キョウイン

								小学校全体 ショウガッコウ ゼンタイ		中学校全体 チュウガッコウ ゼンタイ

				基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる		76.4%		76.8%		75.9%																												一般・保護者 イッパン ホゴシャ		とてもあてはまる
＋少しあてはまる スコ		教員 キョウイン		とてもあてはまる
＋少しあてはまる スコ

				子供たちが自ら思考・判断・表現する活動（子供たち同士の議論や発表の機会を設けるなど）を取り入れる		55.5%		53.3%		57.4%																												基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる役割		84.7%		基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる役割		97.6%

				子供のつまずきを把握し、それに応じて授業の進め方を改善する		38.3%		46.2%		31.3%																												他者とのかかわりを通じて子供の社会性を育む役割		82.4%		子供たちが社会の規範を知り、身に付けることができるよう
にする役割		96.1%

				補充的な学習を授業に取り入れる		6.8%		6.6%		7.0%																												子供たちが社会の規範を知り、身に付けることができるよう
にする役割		79.8%		子供たちが安心して過ごせる居場所としての役割		95.3%

				発展的な学習を授業に取り入れる		4.2%		2.5%		5.7%																												子供たちが安心して過ごせる居場所としての役割		79.5%		子供の変化等から虐待等の児童生徒が抱える困難に
気づき、心理面などの支援を行う役割		86.0%

				疑問や課題をもたせて追求させる学習を取り入れる		26.3%		25.2%		27.4%																												学習進度や内容などの面で、同学年の全ての子供たちに
同じ教育を提供する役割		72.5%		他者とのかかわりを通じて子供の社会性を育む役割		82.4%

				子供の興味や関心に応じ、それにあった学習活動を取り入れる		28.9%		28.8%		29.0%																												子供の変化等から虐待等の児童生徒が抱える困難に
気づき、心理面などの支援を行う役割		72.4%		同学年での学びにこだわらず、一人ひとりの子供の意欲や
特性、習熟の程度等に応じた教育を提供する役割		77.1%

				地域の教材や学習環境を活用したり、地域の人材に授業に関わってもらったりする活動を取り入れる		3.2%		3.7%		2.7%																												同学年での学びにこだわらず、一人ひとりの子供の意欲や
特性、習熟の程度等に応じた教育を提供する役割		68.1%		学習進度や内容などの面で、同学年の全ての子供たちに
同じ教育を提供する役割		75.9%

				子供たちが自分で学び方を工夫したり、学習進度を調整したりする活動を取り入れる		11.1%		10.9%		11.4%																												社会経済的に困難な家庭環境にある子供に対して特に
手厚い支援を行う役割		57.9%		社会経済的に困難な家庭環境にある子供に対して特に
手厚い支援を行う役割		67.9%

				調べ学習や議論、表現の活動に端末を活用する		7.3%		7.0%		7.6%																												地域住民のコミュニティの拠点としての役割		57.3%		地域住民のコミュニティの拠点としての役割		63.8%

				子供が習熟の程度に応じて学べるよう端末を活用する		3.4%		3.6%		3.3%

				子供自身の将来とのつながりを意識させる学習を取り入れる		12.1%		9.6%		14.4%

				子供の日々の生活とのつながりを意識した学習を取り入れる		26.4%		25.8%		26.9%





						一般・保護者 イッパン ホゴシャ		教員 キョウイン



				基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる役割		72.7%		77.5%

				学習進度や内容などの面で、同学年の全ての子供たちに同じ教育を提供する役割		26.3%		19.6%

				同学年での学びにこだわらず、一人ひとりの子供の意欲や特性、習熟の程度等に応じた教育を提供する役割		32.0%		19.8%

				他者とのかかわりを通じて子供の社会性を育む役割		57.6%		72.4%

				子供たちが社会の規範を知り、身に付けることができるようにする役割		42.3%		44.4%

				社会経済的に困難な家庭環境にある子供に対して特に手厚い支援を行う役割		11.4%		5.0%																																とてもあてはまる
＋少しあてはまる スコ

				子供の変化等から虐待等の児童生徒が抱える困難に気づき、心理面などの支援を行う役割		18.0%		10.9%																														基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる役割		97.6%

				地域住民のコミュニティの拠点としての役割		7.5%		3.1%																														子供たちが社会の規範を知り、身に付けることができるよう
にする役割		96.1%

				子供たちが安心して過ごせる居場所としての役割		32.0%		47.4%																														子供たちが安心して過ごせる居場所としての役割		95.3%

																																						子供の変化等から虐待等の児童生徒が抱える困難に
気づき、心理面などの支援を行う役割		86.0%

																																						他者とのかかわりを通じて子供の社会性を育む役割		82.4%

																																						同学年での学びにこだわらず、一人ひとりの子供の意欲や
特性、習熟の程度等に応じた教育を提供する役割		77.1%

																																						学習進度や内容などの面で、同学年の全ての子供たちに
同じ教育を提供する役割		75.9%

																																						社会経済的に困難な家庭環境にある子供に対して特に
手厚い支援を行う役割		67.9%

																																						地域住民のコミュニティの拠点としての役割		63.8%

																																								とてもあてはまる
＋少しあてはまる スコ

																																						基礎的・基本的な知識・技能をきちんと定着させる役割		84.7%

																																						他者とのかかわりを通じて子供の社会性を育む役割		82.4%

																																						子供たちが社会の規範を知り、身に付けることができるよう
にする役割		79.8%

																																						子供たちが安心して過ごせる居場所としての役割		79.5%

																																						学習進度や内容などの面で、同学年の全ての子供たちに
同じ教育を提供する役割		72.5%

																																						子供の変化等から虐待等の児童生徒が抱える困難に
気づき、心理面などの支援を行う役割		72.4%

																																						同学年での学びにこだわらず、一人ひとりの子供の意欲や
特性、習熟の程度等に応じた教育を提供する役割		68.1%

																																						社会経済的に困難な家庭環境にある子供に対して特に
手厚い支援を行う役割		57.9%

																																						地域住民のコミュニティの拠点としての役割		57.3%



【機密性○（取扱制限）】		




調査対象学校リスト

		1		北海道教育委員会 ホッカイドウキョウイクイインカイ		古平町立古平小学校

		2		北海道教育委員会 ホッカイドウキョウイクイインカイ		置戸町立置戸小学校

		3		青森県教育委員会 アオモリケンキョウイクイインカイ		平川市立猿賀小学校

		4		青森県教育委員会 アオモリケンキョウイクイインカイ		階上町立道仏小学校

		5		青森県教育委員会 アオモリケンキョウイクイインカイ		石巻市立中津山第二小学校

		6		青森県教育委員会 アオモリケンキョウイクイインカイ		岩沼市立岩沼南小学校

		7		福島県教育委員会 フクシマケンキョウイクイインカイ		二本松市立二本松北小学校

		8		福島県教育委員会 フクシマケンキョウイクイインカイ		会津坂下町立坂下東小学校

		9		宮城県教育委員会 ミヤギケンキョウイクイインカイ		石巻市立石巻小学校

		10		札幌市教育委員会 サッポロシキョウイクイインカイ		札幌市立東光小学校

		11		札幌市教育委員会 サッポロシキョウイクイインカイ		桜川市立谷貝小学校

		12		札幌市教育委員会 サッポロシキョウイクイインカイ		野木町立佐川野小学校

		13		群馬県教育委員会 グンマケン キョウイク イインカイ		みなかみ町立新治小学校

		14		群馬県教育委員会 グンマケン キョウイク イインカイ		上里町立神保原小学校

		15		群馬県教育委員会 グンマケン キョウイク イインカイ		成田市立八生小学校

		16		茨城県教育委員会 イバラキケン キョウイク イインカイ		ひたちなか市立長堀小学校

		17		栃木県教育委員会 トチギケン キョウイク イインカイ		栃木市立栃木中央小学校

		18		埼玉県教育委員会 サイタマケンキョウイクイインカイ		川口市立芝小学校

		19		埼玉県教育委員会 サイタマケンキョウイクイインカイ		狭山市立狭山台小学校

		20		千葉市教育委員会 チバシ キョウイク イインカイ		千葉市立若松小学校

		21		東京都教育委員会 トウキョウト キョウイク イインカイ		文京区立駕籠町小学校

		22		横浜市教育委員会 ヨコハマシ キョウイク イインカイ		横浜市立今宿小学校

		23		横浜市教育委員会 ヨコハマシ キョウイク イインカイ		平塚市立岡崎小学校

		24		横浜市教育委員会 ヨコハマシ キョウイク イインカイ		海老名市立海老名小学校

		25		千葉県教育委員会 チバケン キョウイクイインカイ		茂原市立豊田小学校

		26		千葉県教育委員会 チバケン キョウイクイインカイ		世田谷区立千歳小学校

		27		千葉県教育委員会 チバケン キョウイクイインカイ		小平市立小平第九小学校

		28		神奈川県教育委員会 カナガワケンキョウイクイインカイ		横須賀市立森崎小学校

		29		岐阜県教育委員会 ギフケンキョウイクイインカイ		海津市立今尾小学校

		30		福井県教育委員会 フクイケン キョウイク イインカイ		鯖江市片上小学校

		31		新潟県教育委員会 ニイガタケン キョウイク イインカイ		長岡市立下塩小学校

		32		静岡県教育委員会 シズオカケン キョウイク イインカイ		菊川市立内田小学校

		33		静岡県教育委員会 シズオカケン キョウイク イインカイ		中野市立高丘小学校

		34		静岡県教育委員会 シズオカケン キョウイク イインカイ		新城市立東郷西小学校

		35		石川県教育委員会 イシカワケン キョウイク イインカイ		白山市立東明小学校

		36		名古屋市教育委員会 ナゴヤシキョウイクイインカイ		名古屋市立吉根小学校

		37		名古屋市教育委員会 ナゴヤシキョウイクイインカイ		坂井市立三国北小学校

		38		愛知県教育委員会 アイチケンキョウイクイインカイ		豊橋市立栄小学校

		39		山梨県教育委員会 ヤマナシケン キョウイク イインカイ		甲斐市立竜王南小学校

		40		山梨県教育委員会 ヤマナシケン キョウイク イインカイ		一宮市立葉栗北小学校

		41		長野県教育委員会 ナガノケン キョウイク イインカイ		上田市立川辺小学校

		42		大阪府教育委員会 オオサカフキョウイクイインカイ		岸和田市立中央小学校

		43		大阪府教育委員会 オオサカフキョウイクイインカイ		市川町立甘地小学校

		44		和歌山県教育委員会 ワカヤマケン キョウイク イインカイ		すさみ町立周参見小学校

		45		滋賀県教育委員会 シガケンキョウイクイインカイ		長浜市立木之本小学校

		46		大阪市教育委員会 オオサカシキョウイクイインカイ		大阪市立塩草立葉小学校

		47		大阪市教育委員会 オオサカシキョウイクイインカイ		鈴鹿市立一ノ宮小学校

		48		大阪市教育委員会 オオサカシキョウイクイインカイ		明石市立和坂小学校

		49		大阪市教育委員会 オオサカシキョウイクイインカイ		寝屋川市立中央小学校

		50		大阪市教育委員会 オオサカシキョウイクイインカイ		大阪市立豊里南小学校

		51		三重県教育委員会 ミエケンキョウイクイインカイ		津市立戸木小学校

		52		兵庫県教育委員会 ヒョウゴケンキョウイクイインカイ		川西市立加茂小学校

		53		兵庫県教育委員会 ヒョウゴケンキョウイクイインカイ		大東市立灰塚小学校

		54		愛媛県教育委員会 エヒメケンキョウイクイインカイ		西条市立田野小学校

		55		愛媛県教育委員会 エヒメケンキョウイクイインカイ		福山市立桜丘小学校

		56		鳥取県教育委員会 トットリケン キョウイク イインカイ		鳥取市立倉田小学校

		57		鳥取県教育委員会 トットリケン キョウイク イインカイ		鳥取市立倉田小学校

		58		広島市教育委員会 ヒロシマシキョウイクイインカイ		広島市立高南小学校

		59		岡山県教育委員会 オカヤマケン キョウイク イインカイ		倉敷市立粒江小学校

		60		高知県教育委員会 コウチケン キョウイク イインカイ		四万十市立中村南小学校

		61		広島県教育委員会 ヒロシマケンキョウイクイインカイ		福山市立多治米小学校

		62		香川県教育委員会 カガワケン キョウイク イインカイ		まんのう町立満濃南小学校

		63		岡山市教育委員会 オカヤマシ キョウイク イインカイ		岡山市立西大寺小学校

		64		鹿児島県教育委員会 カゴシマケン キョウイク イインカイ		霧島市立溝辺小学校

		65		鹿児島県教育委員会 カゴシマケン キョウイク イインカイ		氷川町立竜北東小学校

		66		宮崎県教育委員会 ミヤザキケン キョウイク イインカイ		宮崎市立大久保小学校

		67		大分県教育委員会 オオイタケンキョウイクイインカイ		津久見市立千怒小学校

		68		大分県教育委員会 オオイタケンキョウイクイインカイ		甲佐町立甲佐小学校

		69		沖縄県教育委員会 オキナワケンキョウイクイインカイ		浦添市立沢岻小学校

		70		佐賀県教育委員会 サガケン キョウイクイインカイ		鹿島市立鹿島小学校

		71		福岡県教育委員会 フクオカケンキョウイクイインカイ		久留米市立長門石小学校

		72		熊本県教育委員会 クマモトケン キョウイクイインカイ		合志市立西合志中央小学校

		1		札幌市教育委員会 サッポロシキョウイクイインカイ		札幌市立澄川中学校

		2		北海道教育委員会 ホッカイドウキョウイクイインカイ		岩見沢市立緑中学校

		3		北海道教育委員会 ホッカイドウキョウイクイインカイ		紋別市立渚滑中学校

		4		北海道教育委員会 ホッカイドウキョウイクイインカイ		大空町立東藻琴中学校

		5		青森県教育委員会 アオモリケンキョウイクイインカイ		青森市立沖館中学校

		6		青森県教育委員会 アオモリケンキョウイクイインカイ		階上町立道仏中学校

		7		宮城県教育委員会 ミヤギケンキョウイクイインカイ		大崎市立古川西中学校

		8		秋田県教育委員会 アキタケンキョウイクイインカイ		上小阿仁村立上小阿仁中学校

		9		秋田県教育委員会 アキタケンキョウイクイインカイ		羽後町立羽後中学校

		10		福島県教育委員会 フクシマケンキョウイクイインカイ		いわき市立内郷第一中学校

		11		福島県教育委員会 フクシマケンキョウイクイインカイ		いわき市立湯本第一中学校

		12		茨城県教育委員会 イバラキケンキョウイクイインカイ		潮来市立潮来第二中学校

		13		茨城県教育委員会 イバラキケンキョウイクイインカイ		鉾田市立鉾田南中学校

		14		栃木県教育委員会 トチギケンキョウイクイインカイ		栃木市立東陽中学校

		15		群馬県教育委員会 グンマケンキョウイクイインカイ		太田市立強戸中学校

		16		埼玉県教育委員会 サイタマケンキョウイクイインカイ		川越市立芳野中学校

		17		埼玉県教育委員会 サイタマケンキョウイクイインカイ		川口市立東中学校

		18		埼玉県教育委員会 サイタマケンキョウイクイインカイ		本庄市立本庄東中学校

		19		埼玉県教育委員会 サイタマケンキョウイクイインカイ		千葉市立大宮中学校

		20		千葉県教育委員会 チバケンキョウイクイインカイ		木更津市立木更津第二中学校

		21		千葉県教育委員会 チバケンキョウイクイインカイ		流山市立南流山中学校

		22		東京都教育委員会 トウキョウトキョウイクイインカイ		新宿区立牛込第二中学校

		23		東京都教育委員会 トウキョウトキョウイクイインカイ		北区立滝野川紅葉中学校

		24		東京都教育委員会 トウキョウトキョウイクイインカイ		江戸川区立小岩第三中学校

		25		東京都教育委員会 トウキョウトキョウイクイインカイ		八王子市立城山中学校

		26		横浜市教育委員会 ヨコハマシキョウイクイインカイ		横浜市立山内中学校

		27		川崎市教育委員会 カワサキシ キョウイク イインカイ		川崎市立今井中学校

		28		神奈川県教育委員会 カナガワケンキョウイクイインカイ		南足柄市立岡本中学校

		29		新潟県教育委員会 ニイガタケンキョウイクイインカイ		村上市立岩船中学校

		30		福井県教育委員会 フクイケンキョウイクイインカイ		越前市武生第二中学校

		31		山梨県教育委員会 ヤマナシケン キョウイク イインカイ		甲府市立城南中学校

		32		長野県教育委員会 ナガノケンキョウイクイインカイ		佐久市立臼田中学校

		33		静岡県教育委員会 シズオカケンキョウイクイインカイ		沼津市立第二中学校

		34		静岡県教育委員会 シズオカケンキョウイクイインカイ		長泉町立長泉中学校

		35		静岡県教育委員会 シズオカケンキョウイクイインカイ		藤枝市立広幡中学校

		36		名古屋市教育委員会 ナゴヤシキョウイクイインカイ		名古屋市立東星中学校

		37		愛知県教育委員会 アイチケン キョウイクイインカイ		岡崎市立河合中学校

		38		愛知県教育委員会 アイチケン キョウイクイインカイ		稲沢市立稲沢西中学校

		39		愛知県教育委員会 アイチケン キョウイクイインカイ		設楽町立設楽中学校

		40		滋賀県教育委員会 シガケンキョウイクイインカイ		大津市立打出中学校

		41		京都市教育委員会 キョウトシキョウイクイインカイ		京都市立桃山中学校

		42		京都府教育委員会 キョウトフキョウイクイインカイ		福知山市立三和中学校

		43		大阪市教育委員会 オオサカシキョウイクイインカイ		大阪市立白鷺中学校

		44		大阪府教育委員会 オオサカフキョウイクイインカイ		豊中市立第十八中学校

		45		大阪府教育委員会 オオサカフキョウイクイインカイ		吹田市立豊津西中学校

		46		大阪府教育委員会 オオサカフキョウイクイインカイ		藤井寺市立道明寺中学校

		47		神戸市教育委員会 コウベシ キョウイク イインカイ		神戸市立押部谷中学校

		48		神戸市教育委員会 コウベシ キョウイク イインカイ		神戸市立岩岡中学校

		49		兵庫県教育委員会 ヒョウゴケンキョウイクイインカイ		丹波篠山市立丹南中学校

		50		兵庫県教育委員会 ヒョウゴケンキョウイクイインカイ		姫路市立神南中学校

		51		和歌山県教育委員会 ワカヤマケン キョウイクイインカイ		湯浅町立湯浅中学校

		52		和歌山県教育委員会 ワカヤマケン キョウイクイインカイ		和歌山県立古佐田丘中学校

		53		岡山市教育委員会 オカヤマシ キョウイク イインカイ		岡山市立桑田中学校

		54		岡山県教育委員会 オカヤマケン キョウイク イインカイ		浅口市立金光中学校

		55		広島市教育委員会 ヒロシマシキョウイクイインカイ		広島市立宇品中学校

		56		広島市教育委員会 ヒロシマシキョウイクイインカイ		広島市立五月が丘中学校

		57		山口県教育委員会 ヤマグチケン キョウイク イインカイ		下関市立文洋中学校

		58		山口県教育委員会 ヤマグチケン キョウイク イインカイ		山口市立阿知須中学校

		59		徳島県教育委員会 トクシマケン キョウイク イインカイ		徳島市北井上中学校

		60		香川県教育委員会 カガワケン キョウイク イインカイ		丸亀市立南中学校

		61		愛媛県教育委員会 エヒメケンキョウイクイインカイ		大洲市立新谷中学校

		62		高知県教育委員会 コウチケン キョウイク イインカイ		土佐市立高岡中学校

		63		北九州市教育委員会 キタキュウシュウシ キョウイクイインカイ		北九州市立守恒中学校

		64		福岡県教育委員会 フクオカケン キョウイクイインカイ		八女市立南中学校

		65		福岡県教育委員会 フクオカケン キョウイクイインカイ		大野城市立大野中学校

		66		福岡県教育委員会 フクオカケン キョウイクイインカイ		みやこ町立豊津中学校

		67		佐賀県教育委員会 サガケンキョウイクイインカイ		鹿島市立西部中学校

		68		長崎県教育委員会 ナガサキケンキョウイクイインカイ		諫早市立森山中学校

		69		長崎県教育委員会 ナガサキケンキョウイクイインカイ		長崎市立三川中学校

		70		鹿児島県教育委員会 カゴシマケン キョウイクイインカイ		龍郷町立赤徳中学校

		71		鹿児島県教育委員会 カゴシマケン キョウイクイインカイ		鹿児島市立伊敷台中学校

		72		沖縄県教育委員会 オキナワケンキョウイクイインカイ		南風原町立南風原中学校



【機密性○（取扱制限）】		
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JvR : Hello, Maria sensei. We have some
questions. OK?

~ U 744 - Sure.

TV . | like sports. | like P.E.. What subject
do you like?

< U 7L | like science.

TR : Me, too. | want to go to India. Where

do you want to go?

~ ) 744 | want to go to Brazil.

TR : Brazil? Why?

< U 744 | like soccer. | want to watch soccer
games in Brazil.

TR : Oh, nice. Thank you.

(FIzE]

1  What sport do you like?
2 Do you like music?

3 What food do you like?
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ALT : Let’s talk about favorite sports. I like soccer.
Do you like soccer?

I 2 :[ (1) Yes,ldo. ft ]

(EBE 94.4%)
(3)
ALT : Let’s talk about favorite colors.
What color do you like?

k5 :[ (B1) 1like blue. ftb ]
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My best memory is the school trip.
| saw Osaka castle. It was cool.

| went to Kyoto.

| enjoyed shopping. It was fun.

(A0 - HEE)@EBEXE 64.0%]
[(B - 3k - RI[)BBXR 64.7%)

227



1. FROFFEREEADELHETDORA > b

OBEHMESCHREBL T, [BAREFRICETIZRA - EXA] 2EH L.
BILAEEFEZENICLTWODEE - BNZBMY 5 & 2L L7,

OAZHMCENT, EFRZHRLE LI-ERE - BENAEELEDOTI X (R
K—bhUFaTL) 217D EEHRLTS

THAFE NMRFERFRSEEERNTHBEOFZRICONT (EEM) —EEHAER-

4. REHRG (F>» 74 ERRE NFR/HEN)

2. PEIEEEREHINCRAEISHOI E B> T-HRR L FEE
O5fi A4, HERUVBRZEBSEDEDLY TIRA, &Y LVWEFICAITFTEL
PHEWAERT A& ERNOBEEZ B 2 -BEOERADEENARIZIZ5% %
ERAl>THY, BERICEEINTWS,

FEREDOBLUBEROHER & KX THEBRAL AOND A, OBEME LWL TH
ER7% B Z1361.6% CAEWEMICH D,

Ot H R & DEEE M - 1 REPHAFDORLUR T Dz B L 7REICH
TEEMNDBENAEEIFSE%Z EE>TWaA, [Z25LTWE] WS [E
Z330%Z TE->THY OB & L TEWMEmICH 5,

OREDHE - BLz4EH L TES - EHZ2FICHITIBRENRASINT W2 A

BOHIIPE S, H(C80%% FEI>TWLW3,

OYMEPCREFEL B LA O X —rH U %25 LOMFREITS ZEid. H ‘

AESNEH,. [EEPHEZENEZIAL] ICBWVWTIE. BEQBELE - B, L%“
100
&

3. 2R LFREZHE A -WEOH MK

OB LoWER
cRAZ—bA)F2T7LORREFEHERERT L EDIC, BFFICB T 2HER
BEFERET 57c0HIC, EEREMBEMEF L OBEZBEBRICHD & &b 12,
FEFLEOHE~DERZEHT 2 I ENVETH D,

- [EEVCHREFEORAAWL] OEETIE, fiiE EEATHNEL, RIS

MI2FEEDeREIEDL EHVVETH D,

RE2—=bFhUFa7 LERICHT->T, HHE-BEZ
EHE - REMEEEL, ERZzEHLEFOHY Fa
7 LOERZI{T>TW 5,

MH2ADHEBIER [R2— A Y F 27 LMERICHT=-> T, HHECHREERLEEBD LEDDS
HYFa27LDEREToTLETH] OB,

BEABICKT 5 HETDOTH

eREimnE BlLERS L BIRENRICHIT L

* a
20

-

60
45 2 %6 4 i -
N B A R
i & o A N *((:P &
Cal ﬁr& " ,@"%’ e & P ® o
& @ N ™
aﬁ‘ﬁ‘v # & o a&*
Ca o® A
& @

228



THA4FE PERFEFERRIERNRAETDOGRICONT (BEM) —BERHAEMR—
1. FH2TERVFHRIESTHRETROTAHETORA >~ b 4. AERRG (ERIEE NP EER)

BEDBIOHEAULIC L Y. [BRA—D TR VEBEIC RS AE
Ok%ggij‘{ iﬁzg\{%%ié;%ﬂ 1_?%%( /\C\SEI\%\"‘ [:H\%EJZEUDL1$E%% 2 SMIER (%6:‘?"-35) SR oFE EiE| OBIEICRDER
- SDIKESBIDICREIR LR, BROEFZROHTEI TS

OREHREBZEA, WEICOWNT, LIEDHDRBENDKIGDTREPFEEDE BN SR MEEREEC. BOER BN REEETITS
e & V) —BEX A HRRNGD DICHE, —— - - ——
ORBRANAFBOERIELBS £ £IY A, FETEETR, BB | | oo p—r— 5
LBMTHE <. BEOBEEICHEMROMTERD. 5§ EAPNT : . 3oo
e (ﬁaﬂ_\_ﬂ) i BEIOLTLvE O&sainild ofsaindnald BTl TL7dhn

FTILTLD LUl

2. FEEEEREERIRRFAEL SO E L - T-FRE L FE J:D&(;Ei?%wldctﬂmgt%’]MB%Z?%E’QL%‘C%?'CL%
RENEEN R EEY. ZmEh M(CE XN D LORITEE%] \
O%ﬁzEFH/ 4 ERO [E0RE ] BB R 2 BEOERT ENEEEARE, ZEN ZANEANGL BRI S
X ’JIEI{:% 90%1,/u1%,)7_0 _7'3—\ IBZEERMAT O BE| 1@52 FEeFE(IEBET) 465 [ 157 Wlsse
E*ECD SR TIE EEE’]IEI SDEIEN13% D H20%IRE H > T-o HETD SO (H0ET) 618 Bs 0.4
B T AR REDZITILEDICI0FA Y FUFOERDH B,
O FrloHE B8] @L%EEFD%EEME@IEE &, HEEM BLT%EE BEOLTL3 OEEEHELZIE  BESSAELEE BEILTLAL
mmﬁyﬁ&%zﬁ%ﬁﬁﬂ,é:v T HEE. REODEREICEHLLE ESLTLE 3T
F'Eﬂ’(’ BRLESNICE T D W L&bwm\%%&@%fuéo KAz EICE45E
& oBICHENR b, BRIER (56 %%) HEHRM, 15758 L 00 ‘
) BB Es arae
3. 2OMRLBEERE R HBEOH AN i Bt
Ol FORER <
S TREMNEEE L ToBflE EEICES>TL B LU S BERO | gsss ST
BEECEEABEIZ. LY [E2., &R 28E] 0OENKEEEX> | T =F F5 6
TV BEN B B, 2925 22t
EENOREOEABRL, BREOADEERCSHAEILBBL LS | 05ES 3
ETBHREE. LWLEOORRBILICET 2RFFIC OV TEHBHRNRVEE | T555 £25
bﬂ% EN B, %l%fm% ﬁﬁﬂ’&%ﬁt L-E@EHBICOWT, AR Zee’ ?%i‘é -
IHH®D 1‘@%@5@@“_#@ FPEEBIEOEKEEAZEEL TIEEAToTUL SEES 18R3f%2([0.52] BRI 1ERatR2[0.44]
CTENEETHS mILElT BISoriLAG mrfopsuae meslcum

229



THMAFE NFRFERE

1. FR29FFEREERDELBETDORS >~ b

OFRZEFEIINEZETE). aFFICAEBBRZEA, /- EP SEFRT—
EL#%U%E@L ¢%¢T:ﬁﬁ@% ZOBEZEEREL. EEHL
DIEAEITWLN, AT 22— 3 /%I%;’%i&tnéﬁ’%ﬁ BEN & B X,

ERZBARIERTATEDIRICD
4,

WT (G EEEEE)

—HAER—

AEERD (BERMAZR MER/NEFEEE)

2. FERSEAERRAAELG SPGB >R & FRE

ORBEMMAETIZ. REBEOZBICOVLWTHENAEZDOEEAEHL
7o,

F%%@ﬁ“#ﬁgfj ICDOWTIERERRD T EICTAZERD H
5ﬁ\ S BEABWTUHEHFOEW LW bAoA Y  E

'S

B CHSD @%prﬁﬁﬁtéﬁimotU%ﬁf§%£v ISt 7o |

tbv%ﬁ%%a_tmwamﬁtw%if%m<\%6%$TH\%5
FELYHENTZ, [REOBRBELI DLL D] ITO2VWTIE, BFETETE
MR EZEDOREAEZ, F6FETRLESVEISIIA S,
O+ 74 VyERFAECIE. 2@ TOERTEENARZDOEEN ST

LA L, ZARRBE LR EREAEG oY RKXLILY T BFEHICONTIE

HENDIIREICBE T 2RHBERE (F4FFE) OFITLUEDICELH B,

3. 2R LFEZHE A -WEOH MM

OfE FtoMES
c PR 2 9FERETDRA Y b EBEFZ DD, A3 22— av%&{TH8
FeiGH. WAEZ 8@ L -S8 58 e85 x &R,
c BRETCONEBROFEBFICOADD LD IC, FFEEICEVWTESDOE
KVWﬁ%at%EimoﬁU%iLhU?%E%E@%M%ﬁ§+ﬁ
TV, SHEICBNHLEFED L EHIC, EEAF->TCII2 =2y —
varveEMBAIE LI ERERIE BT L EELR,

(RE

BRRAZ]

 HEORBAFE L

- SRbo L, REBEZEHVT

BEOENIWLT EA DA

S>7l) . WEBTEHHDEZ
PREFLREZLRAB 2T (%)
WHRTEDLHICHRY 7

Ly

- HEOERENEDREDD

g

F RFBDORET,

- HEBORFET, BHDZ LI

YETH

n&{hh3d

BORLTENELRLONT2BE

[%]

miE LA LD DR

-Gl

EE3ET afbobiLAEEIRT s ¥bodEuAETIBbEV

[T %] n¥E5hEVAEESES
BELBAMEVWAEEIBbEVWE T IBbhL
mhbhikn [%]

Z3BbhL wbhbhU [%]

RENELD
EZARTIFELREEELRAE -
mURERLEY T2ES%E L

W53

[lui]

DWTERAVIR DA &2 REE

TImAB e RKRLALY L&
SELTWS

230



SHA4EE NERFEREEEEHIKTAETDREIZDONT wenserzonm — EMBaRNEhR—

1. FROFFEREEHDELHETORA > b

OB - iR B 2B L T, LY LICREEZBRL. BEOEEHZEEZT
WCTeHDEE - 8N ZBMRY 5 & 2BIET I & =L,

ORRD:EE ( REOKRE] . MBRORE] . BB -] . [Feo %
Bl1) o> b, [ER -S4 . [£&0 - KB ICREVRONI-ZLERE
Z. BREICEUDIL., LDV RRLIY TH5FEEH ( [EXD57DDR
i+ OEREERT, ) EEAREL,

4. RERRG (EFRRE MR/IRE)

OREZEEMMBEAETIE, RIRAETREL SN TV _[EE - H517]

Rk, SEHEECEEENLGERENZNENTIONUETH S,

O FREOBRICE T, RECHIEDOALEATEDL>TWS] Z&IZO2WTHE
EWLEEIEZENTO%Z FER->THY ., bk VIEWNMERICH B,

OHEhiA+ > 74 VERAECIIEENICEENRRIENSONULTHZH, EE -
BEN OB RICANT - Ig BB OB (T PIEE L ST Mo — At ICBEY 2 BRITIE
[Z5LTWa] EWSEIZEN0% % TE->TWLWD,

O4FEAULEOREICEWNTIE, [BROUWE] [EE - O] (& - RIT
DFEBRIZOVWTEENICEEZL TWEBELEZLDHEROR—I—F I +D
EEEBRE L OEBENR SN,

OeNhzBoRMoaEMBER L HBEMICE 225 ER. HE. YA
CREBEICERVECREEICEEHL2ER L 0EENRE SN D,

2. BEEEEEEERRARS LES AL o R L BE a
EXERE

=

3. 2ORRLFAECHEZA-WEDT AL

OfELtDUER
- REORRICEIT T, ECHBEL TERNICERT &0, e EELF
BIEEZBBAYICERY AND Z & Z2RT,
LW ECREBERRAL., BCOEESAZEATWLHDEE - EHZFMRT
7RG EFHMEO—BOREEN S,

EDHRBZLLARIZY ., 2 AHOEZZHEFPEMNICE
7Y, 2BIFEYLEDY bET. 9hUPTELD
b, BELTEATWLS, FRUEKRLEYLTWS,

FOFFEORAENLZEORBOER &Y 518 < RE
ICHR Y ST REEE (TR % R & DB K F b Rk

TERAREL
0.50

231



TH4EE NPRFEFBEEERRRINEFHEDERICONT BFREY) —ERRER—

1. FR29FFEREREOELYETONRA >~ +

OFm%x BETAE - sehofis [ARMBREMR] HasE] [H2RR] 2BEZT
BRRVAREEEL, SEBRULRITECERT 2EH - LR, HICER
WEEN P EMEE & L THEENICHESET 5 2B,

OFHESHICH T2 REOBRM. HANREREHRLE L THRREORRER BB
WL DORRHIEEE SO/ ERET L OBEEMS T & B,

OFBRBBLHETI > F v U THEOEL L TOREER/Y T & #BREAL,

2. FEREBEEEFEEHRAAEISHALH LB >R & FE

OBpxHIETEE - e HWOBAaD 6 EBHOERD S H, bEHICOVWTHBEOTENLEEEH
80%EBRXTWB, =712L. [#H&zE] ICBI2EMTHE [EHDHAIEY TREHEPAK
LY ELKTBZEDNTESL] ITOVWTOEENLRRIZIZIONIEETH > 72,

O ESN I EBAICEIRYIBATWZ BE X, BCEERCAMER. HE). #YiE<ERYETE
EICBEY2EHICOWTCEENARZZT 2ERANE o, 7/, 96% U LEDHEN & 80% U
FOREN, FRAEEHICOVWT, WEHDORABER L IHZRIDERELTWS, LAaL, B
B, BBRHAEETH 2 ZMEOBHRKTICOVWTOE ENREE L. HEH0%IEETH >

=oicxw L, BEIF0~T0%EETH -7,

OF v UTERICOENS, BEZE > TERET 2EHOBHEICOWLT, 90%ULDHENA S EHY

REZFELTWS, —A. [Z5LTW3]| LH<BEET 2HENL30% % TR-THY ., ftd

BHE &R LTOREWMERICH B,

3. 2OHAERRER LA -BEOHRAME

OfELtoES
-EBE N0 ERA [tasE] (BT 2REA2BER. BHIERICELT [BHDAAILY T
FIRPERELN LT EIENTES| ERETEL LD ITERORECTEEDHEEZR S,
cWLCODKRAMIEREICHTL T, 2L OHETE BREAFIEBARILIOEBE L TWDE I &H
b, SLARDIBEEORENKD LN,
- PIREEID [ (3) —A—ADF v U THEEEBEER] OBREICOVWT, FALY [F+ U
XK= F | ZBEBREICELL, [BBRBE] ~e2RIF2ZENTEDLIICT S,

7

(4o )

4, AERERG (BRFAZ NER FRES)

BRHIAE (586 %%F)
O #5iE8) ] CTEM%ZBIETEE - #hoR<ICET 2 ERM
ARBERE © HARTHHUTEEITEIET, WODDRVWERDFEREDIBIEN TED
BE @ S5PVERHE FAREFCEZTIKANDK
esm @ HABTHEUEILT, FRPFROEETLZETES
@ BRONAEDTEROCERESINILTBZENTESD
gaxm © HHTEROTEHIDZILE. BOOFRITARIID
® BROINEIBP/ERILE. ENUHEBELEDTZIENTED

D I Y )/ e 333 e 10:8%15.6 %
@ Y A/ I 3 G5 Y 910 %1218 %

(@) (358) TBRCIFIVECEDHB] (3tiE) BDEENSEZAREBRLESLEHB]
Fratreo ~
Bcmoz ¥, HEORE U5, mEnme
FouEr 43% g ¥ g W 0-7%
Bscal @ sHgE
E meYB T ST tpl EE seex 93w 1'0%
#£ nm% | B — ela
B oLefs IR = R
[0}
% ;E&f 22 f\gz"a 20.1%
P bg:b 370U 3
B 2P umomn ' T
&
OBSM, BANEENTS2HEOIEICET HA (Be2E)
HED FIREOZFREICOWVT, BEOEVRALVEENL GEE CE3LI(CHEEL TS
IRE FHMETHELEVRVCE GEBA) 2RDIIT0VS
0.4%

Pl 68 DR
crEEE 0 2% s s

mZES5LTNS ELboHhEWRIEZS LTWS EBDHMAMEWLARIEE 5 LTLmLy 3 LTunmy

232



INERR (FHAEE) - PR (S5 EE) FEEERMIMRRHAEICONT

HEREERICERLT7 V77— MRE)

FREMAZOBE

@ FAEEER : MER 11708 HER 1,356 K

@57 —42%R3ICH-H-T
OV Z7ICRLEREBEDESES (%) &, FOL5ICEE LAEERICEET A2EBTEE* O BEAFEDE
EHERLTWS (EREMOEATIEAWT EITEE)
NERISOEEDIRE, FERIZIFEDERETEST
. [BZBIETEE -8 HhPEIBETIRE - £EHKROBHE - BEXML] A [+HERIRTE W3S
CEIBELIEERICESET 2/0\ER 6 FLEIREDEENL0.7%, TFK3IELEDEEH4L2.8%

OFZERAEIT. BHMSFILA~DMEEIRICERL THY ., FROFPEBRIE~OHE IO FREAFIEDF

EHNNERFBRF LR TG ESTVWEZENEZ NS,

233



1L.AVFaTL 2RI A FOERKR
HEEDERTIE, ROZFEBICOVWT, LOBEXRRTETVS LRV ETHY

N F R

AR TERZHIETEH 8D
CHIETRESE - AEEROBEEL
- BRE

FAROHEHFEZEHBEAET
HET 2700 ORI EE

.0%

0

| | | lO%
BESRORBICEHE Yo
ARIZ DR
.0%
HRE DR DO ERTR °
Rl 1%

FETMCAERROTEE
FREDHF AN TEHE

o

1% 0.4%

HERROERBICHEL AR -

VIR IR H DR - WE 2%

.3%

0% 20%  40%  60%  80%  100% 0% 20%  40%  60%  80%  100%
B+HRRETETWLD NELLREVRIFERTETCLD HEBBNLEVAEERRTCECO AL BFEALERTETL AL

234



2.¥ENEDM L
HEEDERTIE, ROBEBIZOWVWT, EDRERFETETLILRVETH

N FE R

RE - £HE—A—AA
FEOEMtEHETEDS
U OERES

RN BT 45 E
(RFERN - FHHAD
At OIERTE) OFE

.5%

o

Yo

Ty« BELFRETE 0%

H
Nk
%51

(o}

FENEEORE
.1%

.2%

| \|

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

BtHEHTETWD b nWIREFHCECWD bt WAKERTCE Tk BIArXrREHTCETLHAL

235



3. 5E - BEHDEM. BENREOEE
HET-DFERTIE, ROFIEBERICOWT, LDEERERTETLWARERVWETH

EBRN - EANLGHBRUEREDCEE
BEN. FEFN, KRAFDEMX

Z2UCEY I A AEEDES

[EFH - WENTEVED] 08
PODIFENE

MERER - BRI OERK
SEAENOER

EREAESN (BREZLEED)
DERK

ICTZERLFBORE

HEBICTREDORH

HAhERESLEL T3 RE - £4 (&%
NHDHRVE - £iE) ~DHEEDOLX
FAREREZBELTSRE - £k (BFZOEE

ICHEEOHZRE - £, FABHEE - £EE)
~OIEEOIT R

FHARE M A EDORAN (FFEL -
ZRELR L) ToH

an

| P i
<

N F R

0.1%

0.0%
01%

01%

03%

0.1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

0

0.1%
0.1%
0.0%
0.0%
0.1%
0.0%
0.1%
0.2%
0.3%
0.5%
12%

0.3%

=

20% 40% 60% 80% I

g

0

R+4oZRTETLS

Dbt ETERTETCTNA

TEbohEnZERERTETCLHE W

BEILAEERTETCOLAEL

236



4. &G - i
HET-DFERTIE, ROFEBERICOWT, EDEERBETETCWARLEBRVWETH

N 2R
I A A ER L B EAORGES & 0.69%
L i .6%
HEEDRbY ETIZE>TIELLES .
BFaxriggolx 0.7%
BB R F DEORS & OMERES .
AELNDL LI LR 0.4%

|
g
o3

Wi AT SR L RESCERADEEFE L 2.0%
L7 =

PMrEFEB OB ERH e I BT 1.7%

BEIRAER VT OROHEF L 0BT EED

EonD LS ATE 3.0%

BRI E T s EE LICRRAE VAN T EOENE

15.7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

N+a2EHTCETWD HrhohrVWAERHTETCWS X Lol WIEFRRCE LA N WEILAYEHTZ WAL

237



5. FEESEEWHNEE - NROERRICAIT TMYEALILICL>TEDL S LERY»HY X LD

FEOEREENZOEFDM L
HENIFEADMALE

PREOFTIEESEOBE - REOBREDEFY
FAED 12 T s vPEHOAE

WM - e - e L CRNoERN SRR o RE

UFHETEH, WETFERSIEHEONER L
EREOIRN - 5 - Fh - rEOY A 2 Lol

WE - AfEoF AL
FRERFO B LR
HEEOTMEER O =
Holf & DER - BHOTE
HERE, A FEOoRR
LB ADHTOHRE
TEREE - £E~NOHEOHE
EEREFOT R
BEBAOEROIE
REFEDOBDDTER

el

FI-ZEFHoLEn -7

N

88.6%

73.1%
67.0%
54.8%
52.1%
47.5%
46.0%
40.4%
40.2%
37.3%
36.1%
35.1%
29.1%
28.8%
25.3%
23.0%
15.8%

10.3%
10.2%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0%

100.0% 0.0%

20.0%

40.0%

60.0%

80.0%

86.6%

100.0%

238



6.5 1-DFRTIR, FREEEFRDEBE - AROXBRICAITTHRELL->-TWVWBHDREDL I LI LTTH

FRAE (MER - hER) LHEAAE (MFR) OEEFLER

I B INER 2R NESEIBEUNEAFIBE)NE SEIBE/)NF 6 SF1BE

IS DZ L 73.1%| 78.3% 72.3% 72.0%
MEIRANEDHER (EERE) 72.4%h 62.1% 63.4% 61.8%
2 S DOMHERF R DR 57.2% ' 51.3% 47.4% 48.5%
HEDIEENM L ' 49.0% - 47.8% 50.2% 49.1%
FRIRERZENELETRRE - &£ (BEDHDRE - &) NDIEEHKH . 45.0% 35.0% 40.0% 30.9%
IREBNDM \ 34.8% 34.1% 40.8% 37.2%
BRIDEEEVES T3 RE - £ (AXBOBEICHBOGDIRE - £it. FERIRE - £/#S) ADEEHS \ 32.9% 34.4% 26.3% 21.8%
FEOOF DA )L ARREREADI IS \ 30.3%| 3.6% 31.8% 29.8%
BMOFEEEF (CERS UMM EZDORFE - = | 27.4% | 35.4% 22.3% 18.1%
BartzDimbk + Eht - 3Hl - NEOY A JILDES 23.8% | 28.3% 21.4% 20.9%
SNEB AR - #EE & DY 22.3% 22.0% 11.0% 11.1%
FHIBEERDIBE (CX 9 2HERE DIEHRF 20.9% 25.2% 29.7% 27.7%
SR IREEEDOXEER - B 20.2%[ | 19.0% 30.4%| 29.0%
FERIR., 2t - BEDE (W 19.8% 22.4% 29.7% 24.3%
BIERY ND—URIEDE R R | 18.4% 24.8% 20.2% 17.8%
FEFMDEARN RS EFTDRE - iXE P | 16.8% 23.9% 17.4% 17.6%
AR TERZBEIEIES - 88 DIAMEL R | 15.2% | 15.2% 26.0% 21.7%
FRFT - AHETR ERRAIDRRKERRY IR A i 12.8% 20.9% 13.7%| | 13.9%
HBERIOI=1"5—>3 > Y@ P 12.7%| | 18.7% 4.6% 14.6%
REERFERDHELR 1 9.8%| | 18.4% 28.7% 18.9%
a8 DFROBE HET/\DEEE - 757 1 9.5%| | 12.9% 10.7% 9.0%
BEROYU—4F—>wvT I 5.0%| | 8.0% 11.9% 8.3%
TOAth | 1.0%| 1.4% 0.7% 2.3%
BICGEREE IR D TWVDZ E(FR0) 0.2% 0.3% 0.7%| 0.6%

239



目次

		目次

				1		学校_Q1 指導要領の実現状況

				2		学校_Q5変容

				3		学校_Q6課題

				4		学校_Q9指導要領の改善事項

				5		学校_Q10-1学校裁量（賛成反対）

				6		学校_Q10-2学校裁量（取り組んでみたいこと）

				参照値

				小学校

				パス		N:\教育課程研究センター\研究開発部\研究開発課\指導係\□学習指導要領実施状況調査\09　質問紙調査企画部会\３．質問紙作成ワーキンググループ（R3.11～）\ワーキンググループ専用フォルダ\01_R4_小学校実施状況調査\02_集計表\集計結果表\児童質問紙調査

				ファイル名		R4学校.xlsx

				中学校

				パス		N:\教育課程研究センター\研究開発部\研究開発課\指導係\□学習指導要領実施状況調査\09　質問紙調査企画部会\３．質問紙作成ワーキンググループ（R3.11～）\ワーキンググループ専用フォルダ\02_R5_中学校実施状況調査\060531袰岩先生よりいただいた学校質問紙重み付き集計データ（暫定版）

				ファイル名		速報版_中学校CS本調査_学校質問.xlsx





学校_Q1 指導要領の実現状況

		Q1 あなたの学校では、次の各項目について、どの程度実現できていると思いますか。最も近いものを1つずつ選んでください。

		（１）カリキュラム・マネジメント 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_1_1		1		a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化		40.7%		57.0%		2.2%		0.0%		42.8%		55.2%		1.8%		0.1%

		q1_1_2		2		b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組		39.7%		57.7%		2.6%		0.0%		39.2%		56.6%		3.9%		0.2%

		q1_1_3		3		c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成		32.6%		64.1%		3.3%		0.0%		36.5%		60.2%		3.1%		0.2%

		q1_1_4		4		d.　教育課程の実施状況の定期的な評価		30.7%		64.0%		5.2%		0.1%		34.1%		58.5%		7.2%		0.3%

		q1_1_5		5		e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組		26.7%		67.7%		5.5%		0.1%		28.7%		64.2%		6.8%		0.4%

		q1_1_6		6		f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善		9.8%		60.4%		28.5%		1.2%		11.2%		56.8%		29.7%		2.3%



		（２）教育活動の質の向上 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_2_1		1		a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実		26.0%		70.3%		3.7%		0.0%		35.4%		61.9%		2.7%		-

		q1_2_2		2		b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実		23.8%		59.8%		15.7%		0.6%		25.1%		58.0%		16.5%		0.5%

		q1_2_3		3		c.　安心・安全な学校生活		38.0%		59.8%		2.2%		0.0%		50.0%		48.0%		1.9%		-

		q1_2_4		4		d.　体験的な学習の充実		22.9%		64.9%		12.0%		0.2%		28.5%		61.4%		10.0%		0.1%



		（３）資質・能力の育成・授業改善の取組 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_3_1		1		a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得		21.2%		71.4%		7.3%		0.1%		28.2%		65.8%		5.9%		0.1%

		q1_3_2		2		b.　思考力、判断力、表現力等の育成		9.8%		73.7%		16.3%		0.2%		15.1%		71.9%		13.0%		0.1%

		q1_3_3		3		c.　学びに向かう力、人間性等の涵養		11.1%		77.8%		11.1%		0.1%		16.0%		74.1%		9.8%		-

		q1_3_4		4		d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善		18.5%		71.4%		9.9%		0.3%		20.7%		68.4%		10.8%		-

		q1_3_5		5		e.　問題発見・解決能力の育成		10.2%		72.4%		17.4%		0.1%		12.0%		69.3%		18.6%		0.1%

		q1_3_6		6		f.　言語能力の育成		11.1%		74.3%		14.4%		0.2%		15.4%		72.6%		12.0%		-

		q1_3_7		7		g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成		15.6%		71.7%		12.6%		0.1%		16.9%		70.3%		12.7%		0.1%

		q1_3_8		8		h.　ICTを活用した学習の充実		35.1%		57.7%		7.2%		0.0%		31.8%		56.5%		11.5%		0.2%

		q1_3_9		9		i.　教育ICT環境の整備		34.4%		59.4%		6.1%		0.1%		32.1%		57.6%		10.0%		0.3%

		q1_3_10		10		j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫		23.9%		69.0%		7.1%		0.1%		22.5%		66.9%		10.1%		0.5%

		q1_3_11		11		k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫		18.5%		68.3%		12.9%		0.3%		19.5%		65.3%		14.0%		1.2%

		q1_3_12		12		l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有		18.1%		70.1%		11.8%		0.1%		27.9%		63.9%		7.9%		0.3%



		（４）特定の教育課題への対応 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_4_1		1		a.　道徳教育の推進		22.9%		73.2%		3.9%		0.0%		34.0%		59.9%		5.9%		0.2%

		q1_4_2		2		b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習		7.6%		67.9%		24.1%		0.4%		9.7%		56.6%		32.7%		1.0%

		q1_4_3		3		c.　キャリア教育の推進		9.0%		67.9%		22.9%		0.2%		23.6%		68.4%		7.8%		0.2%

		q1_4_4		4		d.　プログラミング教育の充実		7.4%		55.7%		35.8%		1.1%		6.4%		47.1%		40.7%		5.7%



		（５）学校間の接続・連携 

								小学校								中学校

								十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない		十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		q1_5_1		1		a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業		31.7%		54.7%		13.0%		0.6%		24.8%		51.4%		21.7%		2.0%

		q1_5_2		2		b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫		7.3%		66.0%		26.1%		0.7%		20.8%		59.7%		17.8%		1.7%

		q1_5_3		3		c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫		14.7%		72.0%		13.0%		0.4%		10.9%		47.5%		38.6%		3.0%

		q1_5_4		4		d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施		10.5%		51.3%		27.2%		11.0%		10.5%		42.0%		31.8%		15.7%



										1		2		3		4

										十分実現できている		どちらかといえば実現できている		どちらかといえば実現できていない		ほとんど実現できていない

		（１）カリキュラム・マネジメント 

		q1_1_1		1		a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化		小学校		40.7%		57.0%		2.2%		0.0%

								中学校		42.8%		55.2%		1.8%		0.1%

		q1_1_2		2		b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組		小学校		39.7%		57.7%		2.6%		0.0%

								中学校		39.2%		56.6%		3.9%		0.2%

		q1_1_3		3		c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成		小学校		32.6%		64.1%		3.3%		0.0%

								中学校		36.5%		60.2%		3.1%		0.2%

		q1_1_4		4		d.　教育課程の実施状況の定期的な評価		小学校		30.7%		64.0%		5.2%		0.1%

								中学校		34.1%		58.5%		7.2%		0.3%

		q1_1_5		5		e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組		小学校		26.7%		67.7%		5.5%		0.1%

								中学校		28.7%		64.2%		6.8%		0.4%

		q1_1_6		6		f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善		小学校		9.8%		60.4%		28.5%		1.2%

								中学校		11.2%		56.8%		29.7%		2.3%

		（２）教育活動の質の向上 

		q1_2_1		1		a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実		小学校		26.0%		70.3%		3.7%		0.0%

								中学校		35.4%		61.9%		2.7%		-

		q1_2_2		2		b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実		小学校		23.8%		59.8%		15.7%		0.6%

								中学校		25.1%		58.0%		16.5%		0.5%

		q1_2_3		3		c.　安心・安全な学校生活		小学校		38.0%		59.8%		2.2%		0.0%

								中学校		50.0%		48.0%		1.9%		-

		q1_2_4		4		d.　体験的な学習の充実		小学校		22.9%		64.9%		12.0%		0.2%

								中学校		28.5%		61.4%		10.0%		0.1%

		（３）資質・能力の育成・授業改善の取組 

		q1_3_1		1		a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得		小学校		21.2%		71.4%		7.3%		0.1%

								中学校		28.2%		65.8%		5.9%		0.1%

		q1_3_2		2		b.　思考力、判断力、表現力等の育成		小学校		9.8%		73.7%		16.3%		0.2%

								中学校		15.1%		71.9%		13.0%		0.1%

		q1_3_3		3		c.　学びに向かう力、人間性等の涵養		小学校		11.1%		77.8%		11.1%		0.1%

								中学校		16.0%		74.1%		9.8%		-

		q1_3_4		4		d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善		小学校		18.5%		71.4%		9.9%		0.3%

								中学校		20.7%		68.4%		10.8%		-

		q1_3_5		5		e.　問題発見・解決能力の育成		小学校		10.2%		72.4%		17.4%		0.1%

								中学校		12.0%		69.3%		18.6%		0.1%

		q1_3_6		6		f.　言語能力の育成		小学校		11.1%		74.3%		14.4%		0.2%

								中学校		15.4%		72.6%		12.0%		-

		q1_3_7		7		g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成		小学校		15.6%		71.7%		12.6%		0.1%

								中学校		16.9%		70.3%		12.7%		0.1%

		q1_3_8		8		h.　ICTを活用した学習の充実		小学校		35.1%		57.7%		7.2%		0.0%

								中学校		31.8%		56.5%		11.5%		0.2%

		q1_3_9		9		i.　教育ICT環境の整備		小学校		34.4%		59.4%		6.1%		0.1%

								中学校		32.1%		57.6%		10.0%		0.3%

		q1_3_10		10		j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫		小学校		23.9%		69.0%		7.1%		0.1%

								中学校		22.5%		66.9%		10.1%		0.5%

		q1_3_11		11		k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫		小学校		18.5%		68.3%		12.9%		0.3%

								中学校		19.5%		65.3%		14.0%		1.2%

		q1_3_12		12		l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有		小学校		18.1%		70.1%		11.8%		0.1%

								中学校		27.9%		63.9%		7.9%		0.3%

		（４）特定の教育課題への対応 

		q1_4_1		1		a.　道徳教育の推進		小学校		22.9%		73.2%		3.9%		0.0%

								中学校		34.0%		59.9%		5.9%		0.2%

		q1_4_2		2		b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習		小学校		7.6%		67.9%		24.1%		0.4%

								中学校		9.7%		56.6%		32.7%		1.0%

		q1_4_3		3		c.　キャリア教育の推進		小学校		9.0%		67.9%		22.9%		0.2%

								中学校		23.6%		68.4%		7.8%		0.2%

		q1_4_4		4		d.　プログラミング教育の充実		小学校		7.4%		55.7%		35.8%		1.1%

								中学校		6.4%		47.1%		40.7%		5.7%

		（５）学校間の接続・連携 

		q1_5_1		1		a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業		小学校		31.7%		54.7%		13.0%		0.6%

								中学校		24.8%		51.4%		21.7%		2.0%

		q1_5_2		2		b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫		小学校		7.3%		66.0%		26.1%		0.7%

								中学校		20.8%		59.7%		17.8%		1.7%

		q1_5_3		3		c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫		小学校		14.7%		72.0%		13.0%		0.4%

								中学校		10.9%		47.5%		38.6%		3.0%

		q1_5_4		4		d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施		小学校		10.5%		51.3%		27.2%		11.0%

								中学校		10.5%		42.0%		31.8%		15.7%































































































小学校



十分実現できている	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.40739943147577795	0.39714940138425497	0.326469782473431	0.30716558576944303	0.26735109181200101	9.8415134149437908E-2	どちらかといえば実現できている	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.57040649850248892	0.57677895476486096	0.64064528832531398	0.63991290974986903	0.67720764519880805	0.60440507150010203	どちらかといえば実現できていない	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	2.21940700217329E-2	2.6071643850884198E-2	3.2884929201254902E-2	5.1979884182274401E-2	5.4576405908961505E-2	0.28507739108621799	ほとんど実現できていない	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0	0	0	9.4162029841383401E-4	8.6485708022990206E-4	1.2102403264242301E-2	







中学校



十分実現できている	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.24818313997880501	0.20830277801480901	0.109276521821861	0.105323328056218	どちらかといえば実現できている	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.51414039606645401	0.59668980973310104	0.47465589608438802	0.41976886978487099	どちらかといえば実現できていない	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.21745531854908501	0.17846959525296699	0.38558597615274798	0.31759108956124299	ほとんど実現できていない	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	2.02211454056563E-2	1.65378169991224E-2	3.0481605941002701E-2	0.157316712597668	







（１）カリキュラム・マネジメント 



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.40739943147577795	0.428363001605432	0.39714940138425497	0.39239350946410001	0.326469782473431	0.36458735000334003	0.30716558576944303	0.34117214240103899	0.26735109181200101	0.28670191902777598	9.8415134149437908E-2	0.112329332301809	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.57040649850248892	0.55235226570272999	0.57677895476486096	0.56641441081835997	0.64064528832531398	0.60225091389185303	0.63991290974986903	0.58460981306606996	0.67720764519880805	0.64165864622782198	0.60440507150010203	0.56825369095983902	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	2.21940700217329E-2	1.8263210346430098E-2	2.6071643850884198E-2	3.9227613668679703E-2	3.2884929201254902E-2	3.1376882681741401E-2	5.1979884182274401E-2	7.1617387756543194E-2	5.4576405908961505E-2	6.7791241484585901E-2	0.28507739108621799	0.29677291339557199	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0	1.0215223454072199E-3	0	1.96446604886003E-3	0	1.7848534230658799E-3	9.4162029841383401E-4	2.6006567763474102E-3	8.6485708022990206E-4	3.8481932598155599E-3	1.2102403264242301E-2	2.2644063342778999E-2	







（２）教育活動の質の向上 



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.25985350965667403	0.35442361852187299	0.238193218300182	0.25055841543401203	0.37972572851608399	0.50034835324258198	0.22934446132407399	0.28480597765596799	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.70267687514293198	0.61905542324047202	0.59824365293107296	0.57977477347186102	0.59838660583528103	0.480485254914507	0.64891728084534095	0.61386907756680498	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	3.7469615200394199E-2	2.6520958237654602E-2	0.15746440388821301	0.16464260151584101	2.1887665648635101E-2	1.91663918429105E-2	0.119979015598965	9.9848742494055301E-2	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0	0	6.09872488053218E-3	5.0242095782863302E-3	0	0	1.75924223162073E-3	1.4762022831718599E-3	







（３）資質・能力の育成・授業改善の取組



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.21199963966799601	0.28213117408774202	9.7895778316889004E-2	0.150747076978999	0.110828999138784	0.16027136472546299	0.18519657392233399	0.207227875591288	0.101704935754208	0.119859931336948	0.111261446089743	0.154461108267654	0.155752791956318	0.16942978865098501	0.35073326667199001	0.31778832630162701	0.34408467338082999	0.32058595853313099	0.23850736069368503	0.22527523689175299	0.18488898860328701	0.195252604963813	0.18064922039793699	0.27904854322775802	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.71440040280648698	0.65830761738344001	0.7374704963388351	0.71882327147692104	0.77790939956853411	0.74134048582594703	0.71353391382993703	0.68446645493329294	0.72350418630708702	0.69293597835329102	0.74256209486509606	0.72554179592546397	0.71706323761727997	0.70319700192735102	0.57680707129250497	0.56506093847127803	0.59424066593623304	0.57590162912878995	0.68999345026237502	0.66935242400223405	0.68286147026987298	0.65286758845362503	0.70064612627906697	0.63855413510455505	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	7.2784175394741496E-2	5.8725582094478902E-2	0.16302396539774	0.12959402510974199	0.110626667885803	9.8388149448590298E-2	9.8580822437448604E-2	0.108305669475419	0.173996900122946	0.18639137598473901	0.14393176569174701	0.119997095806881	0.12624235012798801	0.12656068786569399	7.2459662035505704E-2	0.114660018008394	6.0818758119499904E-2	0.100165904603418	7.0657091360557395E-2	0.1005306219386	0.12888229424502701	0.13990001996300999	0.11799352790729299	7.9095628034285298E-2	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	8.1578213077606698E-4	8.3562643433855602E-4	1.6097599465359999E-3	8.3562643433855602E-4	6.3493340687784203E-4	0	2.68868981027999E-3	0	7.9397781575993103E-4	8.1271432502217299E-4	2.2446933534138402E-3	0	9.4162029841383195E-4	8.1252155596974699E-4	0	2.4907172187006799E-3	8.55902563437185E-4	3.34650773466061E-3	8.4209768338174701E-4	4.8417171674118202E-3	3.3672468818132699E-3	1.1979786619551401E-2	7.1112541570318298E-4	3.30169363340105E-3	







（４）特定の教育課題への対応



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.22898097177331198	0.34028697201423502	7.5970311005458008E-2	9.7326177096433E-2	8.9675522411400296E-2	0.23624823428497099	7.4091928402282903E-2	6.4359826206227794E-2	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.73191823203581097	0.59924072456209099	0.67861140026371403	0.56617415764141499	0.67904943772834003	0.68364746620541705	0.55732019781877296	0.471482923556025	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	3.9100796190877501E-2	5.8717528634364101E-2	0.24130357754562501	0.32678097066695799	0.22878803110408399	7.7681948671172202E-2	0.35766948048010599	0.40736990315958999	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0	1.7547747893093199E-3	4.1147111852036502E-3	9.7186945951939305E-3	2.4870087561754701E-3	2.4223508384397501E-3	1.0918393298838501E-2	5.6787347078156698E-2	







（５）学校間の接続・連携



十分実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.31659377785576498	0.24818313997880501	7.2591772367329499E-2	0.20830277801480901	0.146635561531547	0.109276521821861	0.105174358628795	0.105323328056218	どちらかといえば実現できている	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.54668837891567301	0.51414039606645401	0.65963129763402506	0.59668980973310104	0.71987328430279307	0.47465589608438802	0.51288744352664795	0.41976886978487099	どちらかといえば実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.13045347078049299	0.21745531854908501	0.26084541607089701	0.17846959525296699	0.12986745382811699	0.38558597615274798	0.27165382801117999	0.31759108956124299	ほとんど実現できていない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	6.2643724480689602E-3	2.02211454056563E-2	6.9315139277486707E-3	1.65378169991224E-2	3.6237003375421601E-3	3.0481605941002701E-2	0.110284369833377	0.157316712597668	







あなたの学校では、次の各項目について、どの程度実現できていると思いますか



十分実現できている	

本校で育成を目指す資質・能力や目指す
児童像の明確化・具体化	本校の教育目標を全教職員で
共有するための組織的な取組	教育目標の実現に向けた
教育課程の編成	教育課程の実施状況の
定期的な評価	学習評価や教育課程の評価を
教育課程の改善に生かす取組	教育課程の実施に必要な
人的・物的な体制の確保・改善	0.40739943147577051	0.39714940138424099	0.32646978247341901	0.30716558576943015	0.26735109181198768	9.8415134149434202E-2	どちらかといえば実現できている	

本校で育成を目指す資質・能力や目指す
児童像の明確化・具体化	本校の教育目標を全教職員で
共有するための組織的な取組	教育目標の実現に向けた
教育課程の編成	教育課程の実施状況の
定期的な評価	学習評価や教育課程の評価を
教育課程の改善に生かす取組	教育課程の実施に必要な
人的・物的な体制の確保・改善	0.57040649850247804	0.5767789547648442	0.64064528832529211	0.63991290974984161	0.67720764519879162	0.6044050715000846	どちらかといえば実現できていない	

本校で育成を目指す資質・能力や目指す
児童像の明確化・具体化	本校の教育目標を全教職員で
共有するための組織的な取組	教育目標の実現に向けた
教育課程の編成	教育課程の実施状況の
定期的な評価	学習評価や教育課程の評価を
教育課程の改善に生かす取組	教育課程の実施に必要な
人的・物的な体制の確保・改善	2.2194070021732216E-2	2.6071643850883376E-2	3.2884929201253972E-2	5.1979884182272861E-2	5.4576405908959603E-2	0.28507739108620872	ほとんど実現できていない	

本校で育成を目指す資質・能力や目指す
児童像の明確化・具体化	本校の教育目標を全教職員で
共有するための組織的な取組	教育目標の実現に向けた
教育課程の編成	教育課程の実施状況の
定期的な評価	学習評価や教育課程の評価を
教育課程の改善に生かす取組	教育課程の実施に必要な
人的・物的な体制の確保・改善	0	0	0	9.4162029841380267E-4	8.6485708022987419E-4	1.2102403264241919E-2	







第４学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか





十分足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.32590886482070713	0.30663366903225114	0.29775072816129466	0.30781900235956655	0.3007802202929612	0.29764584814735384	0.29868333736933989	0.30927813696650747	0.31293470202595719	0.30764008341653071	0.28969688731233756	0.31504226217273817	おおむね足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.39154577193371265	0.39869661283802565	0.37437284490442946	0.38888902822747207	0.39024191909374534	0.38593599604535805	0.37483866553717793	0.3465692937011875	0.36430778060487257	0.38453223731566538	0.36549319420503457	0.39451254317837547	ちょうどよい	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.22640723469181598	0.24654575884982019	0.19111754970569592	0.27091013153968119	0.28853738152463093	0.29381309653988513	0.29809526547677517	0.33792306789910154	0.3114201591399367	0.26662681505302038	0.29004494005354475	0.26228118905392417	少し足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	5.1727675481862211E-2	4.7179705941921536E-2	0.12447338880281884	3.1504119290820094E-2	2.0440479088634684E-2	2.1726504575417839E-2	2.743121963069646E-2	5.2945413350202596E-3	1.0465580201608165E-2	3.9423139660168895E-2	4.8405620360472267E-2	2.6418707939083064E-2	まったく足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	4.4104530718726024E-3	9.4425333795509646E-4	1.2285488425736088E-2	8.7771858242966492E-4	0	8.7855469194927439E-4	9.5151198597685208E-4	9.349600981599991E-4	8.7177802758783189E-4	1.7777245545793237E-3	6.359358068574762E-3	1.7452976558422334E-3	







中学校



十分実現できている	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.428363001605432	0.39239350946410001	0.36458735000334003	0.34117214240103899	0.28670191902777598	0.112329332301809	どちらかといえば実現できている	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	0.55235226570272999	0.56641441081835997	0.60225091389185303	0.58460981306606996	0.64165864622782198	0.56825369095983902	どちらかといえば実現できていない	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	1.8263210346430098E-2	3.9227613668679703E-2	3.1376882681741401E-2	7.1617387756543194E-2	6.7791241484585901E-2	0.29677291339557199	ほとんど実現できていない	

a.　本校で育成を目指す資質・能力や目指す生徒像の明確化・具体化	b.　本校の教育目標を全教職員で共有するための組織的な取組	c.　教育目標の実現に向けた教育課程の編成	d.　教育課程の実施状況の定期的な評価	e.　学習評価や教育課程の評価を教育課程の改善に生かす取組	f.　教育課程の実施に必要な人的・物的な体制の確保・改善	1.0215223454072199E-3	1.96446604886003E-3	1.7848534230658799E-3	2.6006567763474102E-3	3.8481932598155599E-3	2.2644063342778999E-2	







小学校



十分実現できている	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.25985350965667403	0.238193218300182	0.37972572851608399	0.22934446132407399	どちらかといえば実現できている	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.70267687514293198	0.59824365293107296	0.59838660583528103	0.64891728084534095	どちらかといえば実現できていない	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	3.7469615200394199E-2	0.15746440388821301	2.1887665648635101E-2	0.119979015598965	ほとんど実現できていない	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0	6.09872488053218E-3	0	1.75924223162073E-3	







中学校



十分実現できている	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.35442361852187299	0.25055841543401203	0.50034835324258198	0.28480597765596799	どちらかといえば実現できている	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0.61905542324047202	0.57977477347186102	0.480485254914507	0.61386907756680498	どちらかといえば実現できていない	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	2.6520958237654602E-2	0.16464260151584101	1.91663918429105E-2	9.9848742494055301E-2	ほとんど実現できていない	

a.　生徒一人一人がよさや個性を発揮できる活動の充実	b.　多様な人と協働する活動（異学年交流・学校外の人との交流等）の充実	c.　安心・安全な学校生活	d.　体験的な学習の充実	0	5.0242095782863302E-3	0	1.4762022831718599E-3	







小学校



十分実現できている	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.21199963966799601	9.7895778316889004E-2	0.110828999138784	0.18519657392233399	0.101704935754208	0.111261446089743	0.155752791956318	0.35073326667199001	0.34408467338082999	0.23850736069368503	0.18488898860328701	0.18064922039793699	どちらかといえば実現できている	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.71440040280648698	0.7374704963388351	0.77790939956853411	0.71353391382993703	0.72350418630708702	0.74256209486509606	0.71706323761727997	0.57680707129250497	0.59424066593623304	0.68999345026237502	0.68286147026987298	0.70064612627906697	どちらかといえば実現できていない	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	7.2784175394741496E-2	0.16302396539774	0.110626667885803	9.8580822437448604E-2	0.173996900122946	0.14393176569174701	0.12624235012798801	7.2459662035505704E-2	6.0818758119499904E-2	7.0657091360557395E-2	0.12888229424502701	0.11799352790729299	ほとんど実現できていない	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	8.1578213077606698E-4	1.6097599465359999E-3	6.3493340687784203E-4	2.68868981027999E-3	7.9397781575993103E-4	2.2446933534138402E-3	9.4162029841383195E-4	0	8.55902563437185E-4	8.4209768338174701E-4	3.3672468818132699E-3	7.1112541570318298E-4	







中学校



十分実現できている	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.28213117408774202	0.150747076978999	0.16027136472546299	0.207227875591288	0.119859931336948	0.154461108267654	0.16942978865098501	0.31778832630162701	0.32058595853313099	0.22527523689175299	0.195252604963813	0.27904854322775802	どちらかといえば実現できている	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	0.65830761738344001	0.71882327147692104	0.74134048582594703	0.68446645493329294	0.69293597835329102	0.72554179592546397	0.70319700192735102	0.56506093847127803	0.57590162912878995	0.66935242400223405	0.65286758845362503	0.63855413510455505	どちらかといえば実現できていない	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	5.8725582094478902E-2	0.12959402510974199	9.8388149448590298E-2	0.108305669475419	0.18639137598473901	0.119997095806881	0.12656068786569399	0.114660018008394	0.100165904603418	0.1005306219386	0.13990001996300999	7.9095628034285298E-2	ほとんど実現できていない	

a.　基礎的・基本的な知識及び技能の習得	b.　思考力、判断力、表現力等の育成	c.　学びに向かう力、人間性等の涵養	d.　「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善	e.　問題発見・解決能力の育成	f.　言語能力の育成	g.　情報活用能力（情報モラルを含む）の育成	h.　ICTを活用した学習の充実	i.　教育ICT環境の整備	j.　特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導の工夫	k.　特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導の工夫	l.　評価規準や評価方法の校内（学年会・教科等部会など）での共有	8.3562643433855602E-4	8.3562643433855602E-4	0	0	8.1271432502217299E-4	0	8.1252155596974699E-4	2.4907172187006799E-3	3.34650773466061E-3	4.8417171674118202E-3	1.1979786619551401E-2	3.30169363340105E-3	







小学校



十分実現できている	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.22898097177331198	7.5970311005458008E-2	8.9675522411400296E-2	7.4091928402282903E-2	どちらかといえば実現できている	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.73191823203581097	0.67861140026371403	0.67904943772834003	0.55732019781877296	どちらかといえば実現できていない	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	3.9100796190877501E-2	0.24130357754562501	0.22878803110408399	0.35766948048010599	ほとんど実現できていない	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0	4.1147111852036502E-3	2.4870087561754701E-3	1.0918393298838501E-2	







中学校



十分実現できている	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.34028697201423502	9.7326177096433E-2	0.23624823428497099	6.4359826206227794E-2	どちらかといえば実現できている	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	0.59924072456209099	0.56617415764141499	0.68364746620541705	0.471482923556025	どちらかといえば実現できていない	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	5.8717528634364101E-2	0.32678097066695799	7.7681948671172202E-2	0.40736990315958999	ほとんど実現できていない	

a.　道徳教育の推進	b.　現代的な諸課題に対応した教科等横断的な学習	c.　キャリア教育の推進	d.　プログラミング教育の充実	1.7547747893093199E-3	9.7186945951939305E-3	2.4223508384397501E-3	5.6787347078156698E-2	







小学校



十分実現できている	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.31659377785576498	7.2591772367329499E-2	0.146635561531547	0.105174358628795	どちらかといえば実現できている	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.54668837891567301	0.65963129763402506	0.71987328430279307	0.51288744352664795	どちらかといえば実現できていない	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	0.13045347078049299	0.26084541607089701	0.12986745382811699	0.27165382801117999	ほとんど実現できていない	

a.　地域人材を活用した授業や学校外の団体等と連携した授業	b.　小学校教育との円滑な接続が図られるような工夫	c.　高等学校教育及びその後の教育との円滑な接続が図られるような工夫	d.　特別支援学校と連携した交流及び共同学習の実施	6.2643724480689602E-3	6.9315139277486707E-3	3.6237003375421601E-3	0.110284369833377	







ver1 小学校・中学校を別々のグラフに示す場合

ver2 小学校・中学校を1つのグラフに示す場合



学校_Q5変容

		Q5 あなたの学校では、学習指導要領の趣旨・内容の実現に向けて取り組んだことによってどのような変容がありましたか。該当するものを全て選んでください。

								小学校		中学校

		q5_5		5		教員の授業改善の意識の向上		88.6%		86.6%

		q5_4		4		教員の指導力の向上		73.1%		65.9%

		q5_1		1		教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり		67.0%		60.6%

		q5_8		8		教師間のコミュニケーションや協働の充実		54.8%		57.6%

		q5_7		7		研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実		52.1%		43.1%

		q5_3		3		教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上		47.5%		45.1%

		q5_2		2		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進		46.0%		47.0%

		q5_12		12		児童・生徒の学力向上 ジドウ		40.4%		32.9%

		q5_17		17		特別支援教育の理解と充実		40.2%		38.3%

		q5_9		9		教職員の研修時間の充実		37.3%		27.9%

		q5_16		16		地域との連携・協働の充実		36.1%		30.6%

		q5_6		6		教育環境、教材・教具の充実		35.1%		30.0%

		q5_13		13		いじめへの対応の改善		29.1%		34.6%

		q5_14		14		不登校児童・生徒への対応の改善 ジドウ		28.8%		43.2%

		q5_11		11		評価規準等の工夫		25.3%		36.0%

		q5_10		10		授業時数の確保の工夫		23.0%		29.3%

		q5_15		15		保護者の協力の充実		15.8%		15.7%

		q5_18		18		その他		0.3%		0.5%

		q5_19		19		特に変容はみられなかった		0.2%		0.5%

								中学校

						教員の授業改善の意識の向上		86.6%

						教員の指導力の向上		65.9%

						教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり		60.6%

						教師間のコミュニケーションや協働の充実		57.6%

						研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実		43.1%

						教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上		45.1%

						教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進		47.0%

						児童・生徒の学力向上 ジドウ		32.9%

						特別支援教育の理解と充実		38.3%

						教職員の研修時間の充実		27.9%

						地域との連携・協働の充実		30.6%

						教育環境、教材・教具の充実		30.0%

						いじめへの対応の改善		34.6%

						不登校児童・生徒への対応の改善 ジドウ		43.2%

						評価規準等の工夫		36.0%

						授業時数の確保の工夫		29.3%

						保護者の協力の充実		15.7%

						その他		0.5%

						特に変容はみられなかった		0.5%



小学校	

教員の授業改善の意識の向上	教員の指導力の向上	教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり	教師間のコミュニケーションや協働の充実	研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実	教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進	児童・生徒の学力向上	特別支援教育の理解と充実	教職員の研修時間の充実	地域との連携・協働の充実	教育環境、教材・教具の充実	いじめへの対応の改善	不登校児童・生徒への対応の改善	評価規準等の工夫	授業時数の確保の工夫	保護者の協力の充実	その他	特に変容はみられなかった	0.88628334321622604	0.73053530172379699	0.67009116542490399	0.54807867124015208	0.52146187727610804	0.474572227563894	0.46012411368507	0.40392776804140601	0.40230692698992199	0.37251034092431001	0.36144766425980601	0.35095022974397799	0.29127797113335196	0.28842192887088097	0.253282594409033	0.23012951759901801	0.158236449700068	2.77805486117092E-3	1.7327507510752598E-3	中学校	

教員の授業改善の意識の向上	教員の指導力の向上	教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり	教師間のコミュニケーションや協働の充実	研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実	教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進	児童・生徒の学力向上	特別支援教育の理解と充実	教職員の研修時間の充実	地域との連携・協働の充実	教育環境、教材・教具の充実	いじめへの対応の改善	不登校児童・生徒への対応の改善	評価規準等の工夫	授業時数の確保の工夫	保護者の協力の充実	その他	特に変容はみられなかった	0.86648914003349198	0.65871763322237797	0.60633255006182296	0.57627365379495199	0.43090354446887003	0.45053075234620199	0.469774784276419	0.32926071890985498	0.38283144601389002	0.27885406049296402	0.30615776251030202	0.30003078890572399	0.34575869129590697	0.43241394911923697	0.36004802250537199	0.29293655302793697	0.15679800935216301	4.9717673549657098E-3	5.3049241781871898E-3	







小学校	

教員の授業改善の意識の向上	教員の指導力の向上	教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり	教師間のコミュニケーションや協働の充実	研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実	教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進	児童・生徒の学力向上	特別支援教育の理解と充実	教職員の研修時間の充実	地域との連携・協働の充実	教育環境、教材・教具の充実	いじめへの対応の改善	不登校児童・生徒への対応の改善	評価規準等の工夫	授業時数の確保の工夫	保護者の協力の充実	その他	特に変容はみられなかった	0.88628334321622604	0.73053530172379699	0.67009116542490399	0.54807867124015208	0.52146187727610804	0.474572227563894	0.46012411368507	0.40392776804140601	0.40230692698992199	0.37251034092431001	0.36144766425980601	0.35095022974397799	0.29127797113335196	0.28842192887088097	0.253282594409033	0.23012951759901801	0.158236449700068	2.77805486117092E-3	1.7327507510752598E-3	







中学校	

教員の授業改善の意識の向上	教員の指導力の向上	教職員の学習指導要領の趣旨・内容の理解の深まり	教師間のコミュニケーションや協働の充実	研究・研修・指導体制など校内の組織的な体制の充実	教務主任、研究主任など中堅教員の力量向上	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの推進	児童・生徒の学力向上	特別支援教育の理解と充実	教職員の研修時間の充実	地域との連携・協働の充実	教育環境、教材・教具の充実	いじめへの対応の改善	不登校児童・生徒への対応の改善	評価規準等の工夫	授業時数の確保の工夫	保護者の協力の充実	その他	特に変容はみられなかった	0.86648914003349198	0.65871763322237797	0.60633255006182296	0.57627365379495199	0.43090354446887003	0.45053075234620199	0.469774784276419	0.32926071890985498	0.38283144601389002	0.27885406049296402	0.30615776251030202	0.30003078890572399	0.34575869129590697	0.43241394911923697	0.36004802250537199	0.29293655302793697	0.15679800935216301	4.9717673549657098E-3	5.3049241781871898E-3	







小学校の数値が高い順に，項目の提示順序を並び替え



学校_Q6課題

		Q6 あなたの学校では、学習指導要領の趣旨・内容の実現に向けて課題となっているのはどのようなことですか。該当するものを全て選んでください。

								小学校		中学校

		q6_1		1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		20.9%		25.2%

		q6_2		2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%		15.2%

		q6_3		3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		23.8%		28.3%

		q6_4		4		教員の指導力向上		49.0%		47.8%

		q6_5		5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		16.8%		23.9%

		q6_6		6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		27.4%		35.4%

		q6_7		7		研究・研修など校内の組織的な体制		12.8%		20.9%

		q6_8		8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		9.5%		12.9%

		q6_9		9		管理職のリーダーシップ		5.0%		8.0%

		q6_10		10		教職員間のコミュニケーションや協働		12.7%		18.7%

		q6_11		11		通信ネットワーク環境の整備		18.4%		24.8%

		q6_12		12		教育環境、教材・教具の整備		19.8%		22.4%

		q6_13		13		必要な人員の確保（支援員など）		72.4%		62.1%

		q6_14		14		教職員の研修時間の確保		57.2%		51.3%

		q6_15		15		授業時数の確保		9.8%		18.4%

		q6_16		16		特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導体制		45.0%		35.0%

		q6_17		17		特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導体制		32.9%		34.4%

		q6_18		18		保護者への対応		34.8%		34.1%

		q6_19		19		記録や報告書等の文書作成・管理		20.2%		19.0%

		q6_20		20		教職員の多忙化		73.1%		78.3%

		q6_21		21		新型コロナウイルス感染症への対応		30.3%		3.6%

		q6_22		22		外部人材・機関との連携		22.3%		22.0%

		q6_23		23		その他		1.0%		1.4%

		q6_24		24		特に課題となっていることはない		0.2%		0.3%

						<小学校＞ ショウガッコウ																		<小・中、小担任＞ ショウ チュウ ショウ タンニン																		<小・中、小担任（グラフ幅均等）＞ ショウ チュウ ショウ タンニン ハバ キントウ

						項　　　　 　 目 コウ メ		小学校 ショウガッコウ		小学3年担任 ショウガク ネン タンニン		小学4年担任 ショウガク ネン タンニン		小学5年担任 ショウガク ネン タンニン		小学6年担任 ショウガク ネン タンニン								項　　　　 　 目 コウ メ		小学校 ショウガッコウ		中学校 チュウガッコウ		小学3年担任 ショウガク ネン タンニン		小学4年担任 ショウガク ネン タンニン		小学5年担任 ショウガク ネン タンニン		小学6年担任 ショウガク ネン タンニン						項　　　　 　 目 コウ メ		小学校 ショウガッコウ		中学校 チュウガッコウ		小学3年担任 ショウガク ネン タンニン		小学4年担任 ショウガク ネン タンニン		小学5年担任 ショウガク ネン タンニン		小学6年担任 ショウガク ネン タンニン

				1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		20.9%		30.2%		30.4%		29.7%		27.7%						20		教職員の多忙化		73.1%		78.3%		72.2%		72.7%		72.3%		72.0%				1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		20.9%		25.2%		30.2%		30.4%		29.7%		27.7%

				2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%		30.4%		26.1%		26.0%		21.7%						13		必要な人員の確保（支援員など）		72.4%		62.1%		63.1%		62.5%		63.4%		61.8%				2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%		15.2%		30.4%		26.1%		26.0%		21.7%

				3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		23.8%		24.8%		22.0%		21.4%		20.9%						14		教職員の研修時間の確保		57.2%		51.3%		45.8%		47.6%		47.4%		48.5%				3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		23.8%		28.3%		24.8%		22.0%		21.4%		20.9%

				4		教員の指導力向上		49.0%		55.5%		50.5%		50.2%		49.1%						4		教員の指導力向上		49.0%		47.8%		55.5%		50.5%		50.2%		49.1%				4		教員の指導力向上		49.0%		47.8%		55.5%		50.5%		50.2%		49.1%

				5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		16.8%		18.5%		17.4%		17.4%		17.6%						16		特別な配慮を必要とする児童・生徒（障害のある児童・生徒）への指導体制 ジドウ ジドウ		45.0%		35.0%		42.1%		40.1%		40.0%		30.9%				5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		16.8%		23.9%		18.5%		17.4%		17.4%		17.6%

				6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		27.4%		22.1%		20.2%		22.3%		18.1%						18		保護者への対応		34.8%		34.1%		39.1%		39.0%		40.8%		37.2%				6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		27.4%		35.4%		22.1%		20.2%		22.3%		18.1%

				7		研究・研修など校内の組織的な体制		12.8%		16.0%		14.0%		13.7%		13.9%						17		特別な配慮を必要とする児童・生徒（日本語の習得に困難のある児童・生徒、不登校児童・生徒等）への指導体制 ジドウ ジドウ ジドウ		32.9%		34.4%		23.6%		25.6%		26.3%		21.8%				7		研究・研修など校内の組織的な体制		12.8%		20.9%		16.0%		14.0%		13.7%		13.9%

				8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		9.5%		11.6%		8.2%		10.7%		9.0%						21		新型コロナウイルス感染症への対応		30.3%		3.6%		32.0%		29.7%		31.8%		29.8%				8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		9.5%		12.9%		11.6%		8.2%		10.7%		9.0%

				9		管理職のリーダーシップ		5.0%		13.7%		9.1%		11.9%		8.3%						6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		27.4%		35.4%		22.1%		20.2%		22.3%		18.1%				9		管理職のリーダーシップ		5.0%		8.0%		13.7%		9.1%		11.9%		8.3%

				10		教職員間のコミュニケーションや協働		12.7%		15.5%		11.1%		4.6%		14.6%						3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		23.8%		28.3%		24.8%		22.0%		21.4%		20.9%				10		教職員間のコミュニケーションや協働		12.7%		18.7%		15.5%		11.1%		4.6%		14.6%

				11		通信ネットワーク環境の整備		18.4%		19.1%		17.2%		20.2%		17.8%						22		外部人材・機関との連携		22.3%		22.0%		15.0%		12.4%		11.0%		11.1%				11		通信ネットワーク環境の整備		18.4%		24.8%		19.1%		17.2%		20.2%		17.8%

				12		教育環境、教材・教具の整備		19.8%		29.9%		29.2%		29.7%		24.3%						1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		20.9%		25.2%		30.2%		30.4%		29.7%		27.7%				12		教育環境、教材・教具の整備		19.8%		22.4%		29.9%		29.2%		29.7%		24.3%

				13		必要な人員の確保（支援員など）		72.4%		63.1%		62.5%		63.4%		61.8%						19		記録や報告書等の文書作成・管理		20.2%		19.0%		29.4%		27.1%		30.4%		29.0%				13		必要な人員の確保（支援員など）		72.4%		62.1%		63.1%		62.5%		63.4%		61.8%

				14		教職員の研修時間の確保		57.2%		45.8%		47.6%		47.4%		48.5%						12		教育環境、教材・教具の整備		19.8%		22.4%		29.9%		29.2%		29.7%		24.3%				14		教職員の研修時間の確保		57.2%		51.3%		45.8%		47.6%		47.4%		48.5%

				15		授業時数の確保		9.8%		21.3%		17.8%		28.7%		18.9%						11		通信ネットワーク環境の整備		18.4%		24.8%		19.1%		17.2%		20.2%		17.8%				15		授業時数の確保		9.8%		18.4%		21.3%		17.8%		28.7%		18.9%

				16		特別な配慮を必要とする児童・生徒（障害のある児童・生徒）への指導体制 ジドウ ジドウ		45.0%		42.1%		40.1%		40.0%		30.9%						5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		16.8%		23.9%		18.5%		17.4%		17.4%		17.6%				16		特別な配慮を必要とする児童・生徒（障害のある児童・生徒）への指導体制 ジドウ ジドウ		45.0%		35.0%		42.1%		40.1%		40.0%		30.9%

				17		特別な配慮を必要とする児童・生徒（日本語の習得に困難のある児童・生徒、不登校児童・生徒等）への指導体制 ジドウ ジドウ ジドウ		32.9%		23.6%		25.6%		26.3%		21.8%						2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%		15.2%		30.4%		26.1%		26.0%		21.7%				17		特別な配慮を必要とする児童・生徒（日本語の習得に困難のある児童・生徒、不登校児童・生徒等）への指導体制 ジドウ ジドウ ジドウ		32.9%		34.4%		23.6%		25.6%		26.3%		21.8%

				18		保護者への対応		34.8%		39.1%		39.0%		40.8%		37.2%						7		研究・研修など校内の組織的な体制		12.8%		20.9%		16.0%		14.0%		13.7%		13.9%				18		保護者への対応		34.8%		34.1%		39.1%		39.0%		40.8%		37.2%

				19		記録や報告書等の文書作成・管理		20.2%		29.4%		27.1%		30.4%		29.0%						10		教職員間のコミュニケーションや協働		12.7%		18.7%		15.5%		11.1%		4.6%		14.6%				19		記録や報告書等の文書作成・管理		20.2%		19.0%		29.4%		27.1%		30.4%		29.0%

				20		教職員の多忙化		73.1%		72.2%		72.7%		72.3%		72.0%						15		授業時数の確保		9.8%		18.4%		21.3%		17.8%		28.7%		18.9%				20		教職員の多忙化		73.1%		78.3%		72.2%		72.7%		72.3%		72.0%

				21		新型コロナウイルス感染症への対応		30.3%		32.0%		29.7%		31.8%		29.8%						8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		9.5%		12.9%		11.6%		8.2%		10.7%		9.0%				21		新型コロナウイルス感染症への対応		30.3%		3.6%		32.0%		29.7%		31.8%		29.8%

				22		外部人材・機関との連携		22.3%		15.0%		12.4%		11.0%		11.1%						9		管理職のリーダーシップ		5.0%		8.0%		13.7%		9.1%		11.9%		8.3%				22		外部人材・機関との連携		22.3%		22.0%		15.0%		12.4%		11.0%		11.1%

				23		その他		1.0%		1.5%		0.9%		0.7%		2.3%						23		その他		1.0%		1.4%		1.5%		0.9%		0.7%		2.3%				23		その他		1.0%		1.4%		1.5%		0.9%		0.7%		2.3%

				24		特に課題となっていることはない		0.2%		1.0%		0.7%		0.7%		0.6%						24		特に課題となっていることはない		0.2%		0.3%		1.0%		0.7%		0.7%		0.6%				24		特に課題となっていることはない		0.2%		0.3%		1.0%		0.7%		0.7%		0.6%

								100%		100%		100%		100%		100%										100%		100%		100%		100%		100%		100%								100%		100%		100%		100%		100%		100%



						<中学校＞ チュウガッコウ

						項　　　　 　 目 コウ メ		中学校 チュウガッコウ

				1		学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解		25.2%

				2		本校で育成を目指す資質・能力の明確化		15.2%

				3		教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着		28.3%

				4		教員の指導力向上		47.8%

				5		学習評価の基本的な方針の策定・改善		23.9%

				6		教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善		35.4%

				7		研究・研修など校内の組織的な体制		20.9%

				8		教職員の学校の経営方針への理解・協力		12.9%

				9		管理職のリーダーシップ		8.0%

				10		教職員間のコミュニケーションや協働		18.7%

				11		通信ネットワーク環境の整備		24.8%

				12		教育環境、教材・教具の整備		22.4%

				13		必要な人員の確保（支援員など）		62.1%

				14		教職員の研修時間の確保		51.3%

				15		授業時数の確保		18.4%

				16		特別な配慮を必要とする児童・生徒（障害のある児童・生徒）への指導体制 ジドウ ジドウ		35.0%

				17		特別な配慮を必要とする児童・生徒（日本語の習得に困難のある児童・生徒、不登校児童・生徒等）への指導体制 ジドウ ジドウ ジドウ		34.4%

				18		保護者への対応		34.1%

				19		記録や報告書等の文書作成・管理		19.0%

				20		教職員の多忙化		78.3%

				21		新型コロナウイルス感染症への対応		3.6%

				22		外部人材・機関との連携		22.0%

				23		その他		1.4%

				24		特に課題となっていることはない		0.3%

								100%



小学校	

学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解	本校で育成を目指す資質・能力の明確化	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着	教員の指導力向上	学習評価の基本的な方針の策定・改善	教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善	研究・研修など校内の組織的な体制	教職員の学校の経営方針への理解・協力	管理職のリーダーシップ	教職員間のコミュニケーションや協働	通信ネットワーク環境の整備	教育環境、教材・教具の整備	必要な人員の確保（支援員など）	教職員の研修時間の確保	授業時数の確保	特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導体制	特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導体制	保護者への対応	記録や報告書等の文書作成・管理	教職員の多忙化	新型コロナウイルス感染症への対応	外部人材・機関との連携	その他	特に課題となっていることはない	0.208649223241575	0.15178139652013201	0.23757387478053499	0.49042899426722897	0.16754317206203498	0.27365917712057802	0.12818698758594199	9.483326750036801E-2	4.9720067945890997E-2	0.12715760608948901	0.184064436260097	0.198393229055011	0.72364421447926208	0.57165851792259093	9.7660451490846595E-2	0.44970493027380598	0.32893236612648102	0.34822305577206697	0.20151845856301101	0.73141525056279311	0.302893224222619	0.22345619211825501	1.039085595596E-2	1.7521738023408401E-3	中学校	

学習指導要領の趣旨に対する教職員の理解	本校で育成を目指す資質・能力の明確化	教育課程の編成・実施・評価・改善のサイクルの定着	教員の指導力向上	学習評価の基本的な方針の策定・改善	教材や学習活動に照らした評価方法の開発・改善	研究・研修など校内の組織的な体制	教職員の学校の経営方針への理解・協力	管理職のリーダーシップ	教職員間のコミュニケーションや協働	通信ネットワーク環境の整備	教育環境、教材・教具の整備	必要な人員の確保（支援員など）	教職員の研修時間の確保	授業時数の確保	特別な配慮を必要とする生徒（障害のある生徒）への指導体制	特別な配慮を必要とする生徒（日本語の習得に困難のある生徒、不登校生徒等）への指導体制	保護者への対応	記録や報告書等の文書作成・管理	教職員の多忙化	新型コロナウイルス感染症への対応	外部人材・機関との連携	その他	特に課題となっていることはない	0.25202418356392098	0.15224644749765601	0.28328521157733899	0.47787442981781902	0.238854071877837	0.35386245707309399	0.20913601332037299	0.12857112987731401	8.0343339305194605E-2	0.18685793355267399	0.247541386473622	0.223949789494826	0.62078207015585496	0.51251009559182104	0.18372790595162899	0.34963855725279103	0.34404455048981802	0.34124107840308299	0.19049259673542199	0.78285568748721501	3.5622500194815401E-2	0.220367998855896	1.38364733725131E-2	3.2863543613745501E-3	







小学校の数値が高い順に，項目の提示順序を並び替え



学校_Q9指導要領の改善事項

		Q9 今回の学習指導要領の改善事項に関して、あなたの学校での教育課程や学習指導の改善に与えた効果について、最も近いものを1つずつ選んでください。

								小学校										中学校

								大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった		大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった

		q9_1		1		社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと		20.4%		53.3%		25.1%		0.9%		0.3%		13.6%		45.9%		37.9%		1.9%		0.6%

		q9_2		2		教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと		19.6%		56.4%		22.8%		1.2%		0.0%		12.5%		49.7%		35.9%		1.4%		0.5%

		q9_3		3		総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		26.1%		59.8%		13.6%		0.3%		0.2%		18.9%		56.2%		23.5%		1.0%		0.4%

		q9_4		4		各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと		37.4%		54.4%		7.5%		0.6%		0.0%		28.7%		56.6%		13.8%		0.8%		0.2%

		q9_5		5		その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		44.6%		48.7%		6.1%		0.6%		0.0%		32.9%		54.7%		11.5%		0.8%		0.2%

		q9_6		6		資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		48.0%		47.9%		3.9%		0.3%		0.0%		36.1%		53.7%		9.5%		0.8%		-

		q9_7		7		単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと		30.4%		57.0%		12.0%		0.5%		0.1%		24.9%		56.6%		17.4%		0.9%		0.2%

		q9_8		8		指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		27.3%		58.0%		14.4%		0.2%		0.1%		23.3%		57.2%		18.3%		1.0%		0.1%

		q9_9		9		教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		24.0%		58.4%		16.7%		0.7%		0.2%		15.8%		55.8%		26.3%		1.5%		0.5%

												1		2		3		4		5

												大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった

		q9_1		1		社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと		学習指導要領に前文を設けたこと		小学校		20.4%		53.3%		25.1%		0.9%		0.3%

										中学校		13.6%		45.9%		37.9%		1.9%		0.6%

		q9_2		2		教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと		総則の章立てを構造化したこと		小学校		19.6%		56.4%		22.8%		1.2%		0.0%

										中学校		12.5%		49.7%		35.9%		1.4%		0.5%

		q9_3		3		総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		小学校		26.1%		59.8%		13.6%		0.3%		0.2%

										中学校		18.9%		56.2%		23.5%		1.0%		0.4%

		q9_4		4		各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと		「見方・考え方」を示したこと		小学校		37.4%		54.4%		7.5%		0.6%		0.0%

										中学校		28.7%		56.6%		13.8%		0.8%		0.2%

		q9_5		5		その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		小学校		44.6%		48.7%		6.1%		0.6%		0.0%

										中学校		32.9%		54.7%		11.5%		0.8%		0.2%

		q9_6		6		資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		小学校		48.0%		47.9%		3.9%		0.3%		0.0%

										中学校		36.1%		53.7%		9.5%		0.8%		-

		q9_7		7		単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと		内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと		小学校		30.4%		57.0%		12.0%		0.5%		0.1%

										中学校		24.9%		56.6%		17.4%		0.9%		0.2%

		q9_8		8		指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		小学校		27.3%		58.0%		14.4%		0.2%		0.1%

										中学校		23.3%		57.2%		18.3%		1.0%		0.1%

		q9_9		9		教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		小学校		24.0%		58.4%		16.7%		0.7%		0.2%

										中学校		15.8%		55.8%		26.3%		1.5%		0.5%

								大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった

		1		6		主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		48.0%		47.9%		3.9%		0.3%		0.0%

		2		5		目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		44.6%		48.7%		6.1%		0.6%		0.0%

		3		4		「見方・考え方」を示したこと		37.4%		54.4%		7.5%		0.6%		0.0%

		4		7		内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと		30.4%		57.0%		12.0%		0.5%		0.1%

		5		3		カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		26.1%		59.8%		13.6%		0.3%		0.2%

		6		8		学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		27.3%		58.0%		14.4%		0.2%		0.1%

		7		9		カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		24.0%		58.4%		16.7%		0.7%		0.2%

		8		2		総則の章立てを構造化したこと		19.6%		56.4%		22.8%		1.2%		0.0%

		9		1		学習指導要領に前文を設けたこと		20.4%		53.3%		25.1%		0.9%		0.3%

								大変効果的だった		まあ効果的だった		どちらともいえない		あまり効果的でなかった		効果的ではなかった

		1		6		主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと		36.1%		53.7%		9.5%		0.8%		-

		2		5		目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと		32.9%		54.7%		11.5%		0.8%		0.2%

		3		4		「見方・考え方」を示したこと		28.7%		56.6%		13.8%		0.8%		0.2%

		4		7		内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと		24.9%		56.6%		17.4%		0.9%		0.2%

		5		3		カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと		18.9%		56.2%		23.5%		1.0%		0.4%

		6		8		学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと		23.3%		57.2%		18.3%		1.0%		0.1%

		7		9		カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと		15.8%		55.8%		26.3%		1.5%		0.5%

		8		2		総則の章立てを構造化したこと		12.5%		49.7%		35.9%		1.4%		0.5%

		9		1		学習指導要領に前文を設けたこと		13.6%		45.9%		37.9%		1.9%		0.6%

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						



大変効果的だった	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.20371370172199899	0.136334559345098	0.196143118423734	0.125290454789631	0.26082628600198599	0.188519698591538	0.37440958440141697	0.28704192352125202	0.44589576585920804	0.32868125792924402	0.48010321020747199	0.36082135043665498	0.30414833246101997	0.24915646912561601	0.273024461367043	0.23322917686252301	0.23999375695278802	0.158443494673533	まあ効果的だった	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.533433007784191	0.45901652824813399	0.56395898677324297	0.496866265625037	0.59810151980682702	0.56209903229973801	0.54392474767730203	0.56561620774001797	0.48691771403900902	0.54734755796998602	0.47850280496465603	0.53650481122723603	0.57013637423293095	0.56647648795667105	0.58035916419168798	0.57212266313307703	0.58392035610556103	0.55831991843240003	どちらともいえない	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.25105734036412403	0.37930297609646102	0.227887124538417	0.359026290414317	0.136221759701082	0.23547870672974	7.5446930618377997E-2	0.13791077275062999	6.10647389557398E-2	0.114561815826311	3.8816845144083199E-2	9.48830316489611E-2	0.119693748193424	0.17366762781832501	0.143878095238786	0.18327555419612199	0.16729270385275799	0.26335056972839899	あまり効果的でなかった	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	8.8523136982336902E-3	1.9493131268096101E-2	1.2010770264605399E-2	1.39775342954478E-2	3.2800707316997402E-3	9.8749385892727398E-3	6.2187373029029599E-3	7.8185162632058193E-3	6.1217811460438599E-3	7.8623497860453896E-3	2.5771396837893103E-3	7.79080668714745E-3	5.0799248142109699E-3	8.9757163578622502E-3	1.7966589040696401E-3	1.0330788316935201E-2	7.2228193304871603E-3	1.47155191897924E-2	効果的ではなかった	

小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	小学校	中学校	学習指導要領に前文を設けたこと	総則の章立てを構造化したこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	「見方・考え方」を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	2.9436364314523E-3	5.8528050422113898E-3	0	4.8394548755674302E-3	1.5703637584048899E-3	4.0276237897109201E-3	0	1.6125797248943701E-3	0	1.54701848841376E-3	0	0	9.4162029841383195E-4	1.7236987415256799E-3	9.4162029841383195E-4	1.04181749134246E-3	1.5703637584048899E-3	5.1704979758747998E-3	







小学校



大変効果的だった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.20371370172199899	0.196143118423734	0.26082628600198599	0.37440958440141697	0.44589576585920804	0.48010321020747199	0.30414833246101997	0.273024461367043	0.23999375695278802	まあ効果的だった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.533433007784191	0.56395898677324297	0.59810151980682702	0.54392474767730203	0.48691771403900902	0.47850280496465603	0.57013637423293095	0.58035916419168798	0.58392035610556103	どちらともいえない	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.25105734036412403	0.227887124538417	0.136221759701082	7.5446930618377997E-2	6.10647389557398E-2	3.8816845144083199E-2	0.119693748193424	0.143878095238786	0.16729270385275799	あまり効果的でなかった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	8.8523136982336902E-3	1.2010770264605399E-2	3.2800707316997402E-3	6.2187373029029599E-3	6.1217811460438599E-3	2.5771396837893103E-3	5.0799248142109699E-3	1.7966589040696401E-3	7.2228193304871603E-3	効果的ではなかった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	2.9436364314523E-3	0	1.5703637584048899E-3	0	0	0	9.4162029841383195E-4	9.4162029841383195E-4	1.5703637584048899E-3	







中学校



大変効果的だった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.136334559345098	0.125290454789631	0.188519698591538	0.28704192352125202	0.32868125792924402	0.36082135043665498	0.24915646912561601	0.23322917686252301	0.158443494673533	まあ効果的だった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.45901652824813399	0.496866265625037	0.56209903229973801	0.56561620774001797	0.54734755796998602	0.53650481122723603	0.56647648795667105	0.57212266313307703	0.55831991843240003	どちらともいえない	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	0.37930297609646102	0.359026290414317	0.23547870672974	0.13791077275062999	0.114561815826311	9.48830316489611E-2	0.17366762781832501	0.18327555419612199	0.26335056972839899	あまり効果的でなかった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	1.9493131268096101E-2	1.39775342954478E-2	9.8749385892727398E-3	7.8185162632058193E-3	7.8623497860453896E-3	7.79080668714745E-3	8.9757163578622502E-3	1.0330788316935201E-2	1.47155191897924E-2	効果的ではなかった	

社会に開かれた教育課程の実現や教育課程の意義、各学校種に求められる役割など、改訂の趣旨を明らかにするため、学習指導要領に前文を設けたこと	教育課程に基づく組織的かつ計画的な教育活動の充実につながる各学校のカリキュラム・マネジメントを支える観点から、総則の章立てを構造化したこと	総則においてカリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	各教科等を学ぶ意義の中核をなすものとして、その特質に応じた「見方・考え方」を示したこと	その教科等で、何を学ぶかを明確にするため、各教科等の目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	資質・能力の育成に向けた授業改善を進めるため主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	単元や題材など、内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを総則等において明確にしたこと	指導と評価の一体化、組織的な取組など学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	教育課程、学習指導が学校経営の中核となることを踏まえ、カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	5.8528050422113898E-3	4.8394548755674302E-3	4.0276237897109201E-3	1.6125797248943701E-3	1.54701848841376E-3	0	1.7236987415256799E-3	1.04181749134246E-3	5.1704979758747998E-3	







小学校



大変効果的だった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0.48010321020747199	0.44589576585920804	0.37440958440141697	0.30414833246101997	0.26082628600198599	0.273024461367043	0.23999375695278802	0.196143118423734	0.20371370172199899	まあ効果的だった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0.47850280496465603	0.48691771403900902	0.54392474767730203	0.57013637423293095	0.59810151980682702	0.58035916419168798	0.58392035610556103	0.56395898677324297	0.533433007784191	どちらともいえない	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	3.8816845144083199E-2	6.10647389557398E-2	7.5446930618377997E-2	0.119693748193424	0.136221759701082	0.143878095238786	0.16729270385275799	0.227887124538417	0.25105734036412403	あまり効果的でなかった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	2.5771396837893103E-3	6.1217811460438599E-3	6.2187373029029599E-3	5.0799248142109699E-3	3.2800707316997402E-3	1.7966589040696401E-3	7.2228193304871603E-3	1.2010770264605399E-2	8.8523136982336902E-3	効果的ではなかった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0	0	0	9.4162029841383195E-4	1.5703637584048899E-3	9.4162029841383195E-4	1.5703637584048899E-3	0	2.9436364314523E-3	







中学校



大変効果的だった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0.36082135043665498	0.32868125792924402	0.28704192352125202	0.24915646912561601	0.188519698591538	0.23322917686252301	0.158443494673533	0.125290454789631	0.136334559345098	まあ効果的だった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0.53650481122723603	0.54734755796998602	0.56561620774001797	0.56647648795667105	0.56209903229973801	0.57212266313307703	0.55831991843240003	0.496866265625037	0.45901652824813399	どちらともいえない	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	9.48830316489611E-2	0.114561815826311	0.13791077275062999	0.17366762781832501	0.23547870672974	0.18327555419612199	0.26335056972839899	0.359026290414317	0.37930297609646102	あまり効果的でなかった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	7.79080668714745E-3	7.8623497860453896E-3	7.8185162632058193E-3	8.9757163578622502E-3	9.8749385892727398E-3	1.0330788316935201E-2	1.47155191897924E-2	1.39775342954478E-2	1.9493131268096101E-2	効果的ではなかった	

主体的・対話的で深い学びの視点を示したこと	目標・内容を資質・能力の三つの柱で整理し示したこと	「見方・考え方」を示したこと	内容や時間のまとまりごとに学習指導と学習評価を考えることを明確にしたこと	カリキュラム・マネジメントの三つの側面を示したこと	学習評価の意義や進め方について総則に規定したこと	カリキュラム・マネジメントと学校評価とを関連付けることとしたこと	総則の章立てを構造化したこと	学習指導要領に前文を設けたこと	0	1.54701848841376E-3	1.6125797248943701E-3	1.7236987415256799E-3	4.0276237897109201E-3	1.04181749134246E-3	5.1704979758747998E-3	4.8394548755674302E-3	5.8528050422113898E-3	







ver2 小学校・中学校を1つのグラフに示す場合

ver1 小学校・中学校を別々のグラフに示す場合



学校_Q10-1学校裁量（賛成反対）

		Q10-1 学校教育法施行規則に定める標準授業時数について、あなたの学校において、教育課程編成に係る学校の裁量を広げることについてどう思いますか。最も近いものを１つ選んでください。

										1		2		3

										賛成		わからない		反対

		q10_1				学校教育法施行規則に定める標準授業時数について、あなたの学校において、教育課程編成に係る学校の裁量を広げることについてどう思いますか。最も近いものを１つ選んでください。		小学校		71.2%		22.8%		5.9%

								中学校		79.5%		17.0%		3.5%

































												

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						

						



賛成	

小学校	中学校	0.71236171928498804	0.79529679561766797	わからない	

小学校	中学校	0.22846135332188802	0.16972204928057499	反対	

小学校	中学校	5.9176927393124502E-2	3.4981155101756499E-2	









学校_Q10-2学校裁量（取り組んでみたいこと）

		Q10-2 取り組んでみたいと思うことについて、該当するものを全て選んでください。 

								小学校		中学校

		q10_2_1		1		年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする		62.7%		71.9%

		q10_2_2		2		同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする		18.1%		35.8%

		q10_2_3		3		年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする		15.2%		35.1%

		q10_2_4		4		年間の総授業時数を下回ることを可能とする		17.9%		47.4%

		q10_2_5		5		その他		0.9%		2.6%











								小学校

				1		年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする		62.7%

				2		同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする		18.1%

				3		年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする		15.2%

				4		年間の総授業時数を下回ることを可能とする		17.9%

				5		その他		0.9%





								中学校

				1		年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする		71.9%

				2		同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする		35.8%

				3		年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする		35.1%

				4		年間の総授業時数を下回ることを可能とする		47.4%

				5		その他		2.6%























小学校	

年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする	同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする	年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする	年間の総授業時数を下回ることを可能とする	その他	0.62702774438099096	0.18114290675587699	0.15159760749385501	0.17882231549086899	8.6922873411694104E-3	中学校	

年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする	同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする	年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする	年間の総授業時数を下回ることを可能とする	その他	0.71851319096825295	0.35751886022430102	0.35054414407953899	0.474339461849279	2.5695332664853299E-2	







小学校	

年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする	同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする	年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする	年間の総授業時数を下回ることを可能とする	その他	0.62702774438099096	0.18114290675587699	0.15159760749385501	0.17882231549086899	8.6922873411694104E-3	







中学校	

年間総授業時数を確保した上で一定の範囲で教科等間での授業時数の調整を可能とする	同一教科の授業時数について、一定の範囲で複数学年での調整を可能とする	年間の総授業時数のみ示し、教科等毎の授業時数の内訳を示さずに、学校裁量で設定可能とする	年間の総授業時数を下回ることを可能とする	その他	0.71851319096825295	0.35751886022430102	0.35054414407953899	0.474339461849279	2.5695332664853299E-2	









時間数（4年生）

				第４学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		32.6%		39.2%		22.6%		5.2%		0.4%

				社会		30.7%		39.9%		24.7%		4.7%		0.1%

				算数		29.8%		37.4%		19.1%		12.4%		1.2%

				理科		30.8%		38.9%		27.1%		3.2%		0.1%

				音楽		30.1%		39.0%		28.9%		2.0%		0.0%

				図画工作		29.8%		38.6%		29.4%		2.2%		0.1%

				体育		29.9%		37.5%		29.8%		2.7%		0.1%

				特別の教科　道徳		30.9%		34.7%		33.8%		0.5%		0.1%

				外国語・外国語活動		31.3%		36.4%		31.1%		1.0%		0.1%

				総合的な学習の時間		30.8%		38.5%		26.7%		3.9%		0.2%

				特別活動		29.0%		36.5%		29.0%		4.8%		0.6%

				総授業数 ソウ ジュギョウ スウ		31.5%		39.5%		26.2%		2.6%		0.2%



第４学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか







十分足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.32590886482070713	0.30663366903225114	0.29775072816129466	0.30781900235956655	0.3007802202929612	0.29764584814735384	0.29868333736933989	0.30927813696650747	0.31293470202595719	0.30764008341653071	0.28969688731233756	0.31504226217273817	おおむね足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.39154577193371265	0.39869661283802565	0.37437284490442946	0.38888902822747207	0.39024191909374534	0.38593599604535805	0.37483866553717793	0.3465692937011875	0.36430778060487257	0.38453223731566538	0.36549319420503457	0.39451254317837547	ちょうどよい	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.22640723469181598	0.24654575884982019	0.19111754970569592	0.27091013153968119	0.28853738152463093	0.29381309653988513	0.29809526547677517	0.33792306789910154	0.3114201591399367	0.26662681505302038	0.29004494005354475	0.26228118905392417	少し足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	5.1727675481862211E-2	4.7179705941921536E-2	0.12447338880281884	3.1504119290820094E-2	2.0440479088634684E-2	2.1726504575417839E-2	2.743121963069646E-2	5.2945413350202596E-3	1.0465580201608165E-2	3.9423139660168895E-2	4.8405620360472267E-2	2.6418707939083064E-2	まったく足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	体育	特別の教科　道徳	外国語・外国語活動	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	4.4104530718726024E-3	9.4425333795509646E-4	1.2285488425736088E-2	8.7771858242966492E-4	0	8.7855469194927439E-4	9.5151198597685208E-4	9.349600981599991E-4	8.7177802758783189E-4	1.7777245545793237E-3	6.359358068574762E-3	1.7452976558422334E-3	









時間数（５年生）

				第５学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		29.0%		38.3%		24.3%		7.8%		0.5%

				社会		27.2%		36.4%		25.1%		10.7%		0.6%

				算数		26.0%		35.0%		17.4%		18.7%		2.9%

				理科		27.6%		37.4%		29.2%		5.6%		0.2%

				音楽		28.2%		38.0%		31.4%		2.4%		0.0%

				図画工作		27.3%		38.1%		31.2%		3.4%		0.1%

				家庭 カテイ		27.8%		38.3%		31.2%		2.6%		0.1%

				体育		27.0%		37.2%		31.5%		4.1%		0.3%

				外国語		28.9%		36.7%		33.2%		1.1%		0.1%

				特別の教科　道徳		29.7%		34.0%		35.8%		0.5%		0.0%

				総合的な学習の時間		29.3%		38.6%		27.7%		4.0%		0.4%

				特別活動		27.7%		35.4%		30.5%		5.5%		0.9%

				総授業数 ソウ ジュギョウ スウ		28.0%		38.4%		28.3%		5.0%		0.3%





第５学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか







十分足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.29048292285473681	0.27242168256282823	0.26011643840994353	0.27620043579792458	0.28209600863834888	0.27310578642355482	0.27809416418794464	0.26976942346749905	0.28897949388273214	0.2965582646510736	0.29303253512350558	0.276924901044379	0.2801356565751108	おおむね足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.38317371778665887	0.36419296262330064	0.35019926861080636	0.37392443688903665	0.37969208072982186	0.38062883258115215	0.3831074851542644	0.37181629760354246	0.36670780593988084	0.34019905558643809	0.38578941825742907	0.35415883541160215	0.38432592697023249	ちょうどよい	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.24271888111415052	0.25071519432250589	0.17426346029162806	0.29249386624116386	0.31384464810010587	0.31156179366408904	0.3120887481826003	0.31453916943674948	0.33235662479860106	0.3581877350638063	0.27749625995609511	0.30535247136496391	0.28281595880923671	少し足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	7.8402768276350052E-2	0.10650937491632344	0.18658806270279735	5.5847214352153784E-2	2.436726253168409E-2	3.3835174095182989E-2	2.5841189239164515E-2	4.1178520335490104E-2	1.1090541361281844E-2	5.0549446986622275E-3	4.0175472737259049E-2	5.4510662420118094E-2	4.998491358361884E-2	まったく足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	5.2217099680774044E-3	6.1607855750145778E-3	2.8832769984793411E-2	1.5340467196812869E-3	0	8.6841323598739744E-4	8.6841323598739744E-4	2.6965891566782677E-3	8.6553401747497085E-4	0	3.506313925673498E-3	9.0531297589066806E-3	2.7375440617694426E-3	









時間数（６年生）

				第６学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		27.9%		38.4%		26.9%		6.2%		0.7%

				社会		25.4%		34.9%		24.4%		14.3%		1.0%

				算数		28.9%		37.1%		24.6%		8.5%		0.8%

				理科		27.0%		37.2%		31.4%		4.2%		0.2%

				音楽		27.7%		36.4%		32.9%		3.0%		0.0%

				図画工作		26.7%		36.2%		33.9%		3.0%		0.1%

				家庭 カテイ		26.8%		37.2%		34.0%		1.9%		0.1%

				体育		26.4%		35.8%		33.5%		3.9%		0.4%

				外国語		28.4%		35.9%		34.0%		1.6%		0.1%

				特別の教科　道徳		27.8%		34.3%		37.6%		0.3%		-

				総合的な学習の時間		27.9%		36.0%		31.8%		3.8%		0.4%

				特別活動		26.5%		34.8%		33.0%		5.1%		0.5%

				総授業数 ソウ ジュギョウ スウ		27.1%		38.0%		30.3%		4.5%		0.1%





第６学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか







十分足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.2786826446020616	0.25431059852789178	0.28945286954358462	0.27002029192476756	0.27700388309132173	0.26747362041014217	0.26754801244063703	0.26380966530244893	0.28354345809048975	0.27807154568248521	0.27896984532515301	0.26519842807946581	0.27082370791648436	おおむね足りている	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.3835063105642772	0.34921326655100215	0.37101297688893353	0.37162761922752469	0.36359535817740418	0.36234271026039255	0.37239380318188914	0.35829925963066589	0.35919403950810891	0.34255230042786444	0.36020008524469865	0.34832210277774678	0.38046393398373668	ちょうどよい	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	0.26870391344331107	0.24365476181459061	0.24607963030222751	0.31379240262927627	0.32944761653736593	0.33898187158441134	0.34039258316421128	0.33503073086614504	0.34033509874849083	0.37609313059642047	0.31795468174576674	0.33014827420524145	0.30263831882835018	少し足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	6.2141053799481753E-2	0.14307160076123801	8.5429063003800459E-2	4.208401920029603E-2	2.9953142193879928E-2	3.0333384509038237E-2	1.8797187977248941E-2	3.9090896730659519E-2	1.6061869635407362E-2	3.2830232932080177E-3	3.8441100131256338E-2	5.1032682118626847E-2	4.5205626035411492E-2	まったく足りない	

国語	社会	算数	理科	音楽	図画工作	家庭	体育	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業数	6.9660775908363818E-3	9.7497723452477959E-3	8.0254602614190859E-3	2.4756670180950905E-3	0	8.6841323598739744E-4	8.6841323598739744E-4	3.769447470053144E-3	8.6553401747497085E-4	0	4.43428755309579E-3	5.2985128188922379E-3	8.6841323598739744E-4	









時間数（中学１年）

				中学校第１学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか チュウガッコウ ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		28.6%		34.8%		31.0%		5.0%		0.5%

				社会		27.1%		33.4%		28.3%		10.5%		0.8%

				数学 スウガク		28.0%		33.2%		31.3%		6.9%		0.6%

				理科		27.4%		31.4%		29.0%		11.0%		1.1%

				音楽		27.2%		30.6%		32.7%		8.3%		1.3%

				美術 ビジュツ		25.9%		30.6%		34.1%		8.5%		0.9%

				保健体育 ホケン タイイク		29.0%		30.7%		37.0%		2.9%		0.4%

				技術・家庭 ギジュツ カテイ		25.0%		29.2%		34.6%		9.5%		1.7%

				外国語		28.4%		31.9%		29.7%		8.9%		1.1%

				特別の教科　道徳		29.6%		29.3%		38.5%		2.5%		0.1%

				総合的な学習の時間		33.7%		30.0%		27.1%		8.5%		0.7%

				特別活動		32.3%		27.9%		29.3%		8.8%		1.7%

				総授業時数 ソウ ジュギョウ ジスウ		31.0%		33.5%		29.4%		5.5%		0.7%















時間数（中学１年）



十分足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.28600394680076102	0.27105396066884702	0.28043212521622901	0.273852496722021	0.27168507326080699	0.25856339168338499	0.29021526530736202	0.25017748665861	0.28411835009773501	0.29582204016194202	0.33745786050031601	0.32293709736808901	0.30968211247688099	おおむね足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.34822704208577498	0.33355921568137198	0.33229883481945999	0.31438638366306398	0.30590151515653602	0.306431600621624	0.306939067109959	0.291933837158321	0.318585731941676	0.29267132103723797	0.30013898232575797	0.27894954773959302	0.33450432184029799	ちょうどよい	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.31048209598508603	0.28273473078529698	0.312847353097299	0.28998331406085798	0.32666360946751799	0.340550635338013	0.370091388880048	0.34550950966592803	0.29724615891244999	0.38536890885937403	0.271263726455303	0.29288143246776799	0.29410538104678502	少し足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	5.0338027219001401E-2	0.104608724858733	6.8679890105926303E-2	0.11044643846763599	8.2921501801142106E-2	8.49934019452568E-2	2.9066997522615601E-2	9.4932532537848197E-2	8.8708948827525599E-2	2.5405119266543399E-2	8.45082921576778E-2	8.8150493486330403E-2	5.4911911910577801E-2	まったく足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	4.9488879093767101E-3	8.0433680057513703E-3	5.7417967610860297E-3	1.1331367086420701E-2	1.28283003139966E-2	9.4609704117211008E-3	3.6872811800149402E-3	1.7446633979292501E-2	1.13408102206133E-2	7.3261067490310505E-4	6.6311385609455799E-3	1.7081428938220299E-2	6.7962727254582802E-3	









時間数（中学２年）

				中学校第２学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか チュウガッコウ ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		27.7%		34.0%		32.5%		5.5%		0.4%

				社会		27.0%		32.2%		28.3%		11.2%		1.3%

				数学 スウガク		27.9%		31.4%		28.8%		11.0%		0.9%

				理科		26.5%		31.4%		33.8%		7.6%		0.7%

				音楽		26.1%		28.6%		34.0%		9.8%		1.4%

				美術 ビジュツ		24.8%		28.6%		36.3%		8.9%		1.4%

				保健体育 ホケン タイイク		28.8%		29.0%		38.5%		3.3%		0.4%

				技術・家庭 ギジュツ カテイ		25.0%		27.7%		36.8%		8.9%		1.7%

				外国語		27.6%		31.7%		32.4%		7.5%		0.7%

				特別の教科　道徳		29.4%		28.3%		39.6%		2.7%		0.1%

				総合的な学習の時間		33.1%		30.0%		30.7%		5.8%		0.5%

				特別活動		32.1%		26.8%		31.2%		8.3%		1.5%

				総授業時数 ソウ ジュギョウ ジスウ		30.8%		31.7%		31.7%		5.3%		0.5%

























時間数（中学２年）



十分足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.27687118162163898	0.270082676380556	0.27866416344725498	0.26516230095552201	0.261374005772327	0.24807660367026099	0.28814721016981898	0.24958398879711299	0.27592853650607202	0.29358995402294102	0.33131245574781498	0.32113735476239602	0.30759906850184499	おおむね足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.33970957016844	0.321609936345222	0.31427550904037799	0.31361448108329798	0.286310189812569	0.28609809631600502	0.28979810212859197	0.276621174600305	0.31696429428602702	0.28314993969471802	0.29993687547831699	0.26847716925236298	0.31674171357834502	ちょうどよい	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.32463451100533403	0.28346283625114099	0.28828995665046497	0.33770504547323099	0.33974204903111899	0.36338007369410802	0.38504427030301303	0.36809589342155402	0.32422572776032699	0.39601543285243301	0.30650588029947401	0.312253181304746	0.31729405040435399	少し足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	5.4802313610169802E-2	0.11228218978587599	0.11000587772057401	7.6404148538587596E-2	9.8245553274697695E-2	8.8592020888057593E-2	3.3323136218561797E-2	8.85073902127676E-2	7.5471493354259803E-2	2.6512062755005401E-2	5.77155309448424E-2	8.3208539013809493E-2	5.3154460289143203E-2	まったく足りない	



国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	3.9824235944171003E-3	1.2562361237204899E-2	8.7644931413280794E-3	7.1140239493623801E-3	1.4328202109287799E-2	1.38532054315687E-2	3.6872811800149402E-3	1.7191552968260401E-2	7.4099480933133097E-3	7.3261067490310505E-4	4.5292575295517602E-3	1.4923755666686399E-2	5.2107072263126997E-3	









時間数（中学３年）

				中学校第３学年について、学習指導要領に示す内容の指導に際して、学校教育法施行規則に定める年間の標準時間はどのような状況にありますか チュウガッコウ ダイ ガクネン ガクシュウ シドウ ヨウリョウ シメ ナイヨウ シドウ サイ ガッコウ キョウイクホウ シコウ キソク サダ ネンカン ヒョウジュン ジカン ジョウキョウ

						十分足りている		おおむね足りている		ちょうどよい		少し足りない		まったく足りない

				国語		21.9%		30.7%		35.3%		11.2%		0.9%

				社会		21.6%		32.0%		36.0%		9.6%		0.7%

				数学 スウガク		22.8%		30.7%		38.1%		8.0%		0.5%

				理科		21.7%		30.4%		39.0%		8.1%		0.8%

				音楽		21.3%		26.8%		38.9%		11.2%		1.8%

				美術 ビジュツ		19.9%		27.1%		41.2%		10.2%		1.6%

				保健体育 ホケン タイイク		23.0%		28.7%		43.0%		4.9%		0.4%

				技術・家庭 ギジュツ カテイ		19.8%		25.2%		36.9%		14.3%		3.8%

				外国語		22.6%		30.5%		36.8%		9.3%		0.8%

				特別の教科　道徳		25.0%		27.2%		43.9%		3.6%		0.2%

				総合的な学習の時間		27.9%		30.5%		34.9%		6.2%		0.5%

				特別活動		26.6%		28.0%		34.9%		9.1%		1.4%

				総授業時数 ソウ ジュギョウ ジスウ		23.7%		31.3%		37.3%		7.2%		0.6%

























時間数（中学３年）



十分足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.21940561743353701	0.21568630453438201	0.227920516486777	0.21718071124945401	0.212854537108842	0.19907260390180001	0.229939566306025	0.19777862677871499	0.22602187773465501	0.25040184780904701	0.27880627578579897	0.265534616186624	0.23683833481858699	おおむね足りている	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.30656644159121699	0.32039472117366702	0.306785768202403	0.30442266954535002	0.26840221456265001	0.27096097520912898	0.28705052505425699	0.25218126598113599	0.304533171882584	0.27243759851521798	0.30531905482585803	0.27969469901484501	0.31278395382018298	ちょうどよい	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.35331640192917202	0.360293543468998	0.38053698471084901	0.38968467183433603	0.38861387200352698	0.411755368188788	0.43023554592868601	0.36916927866833799	0.36847735464755899	0.43942187298987201	0.34889852787581999	0.34931844774183901	0.37267833056386801	少し足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	0.11173598661744601	9.6239244515517297E-2	7.9767054926254799E-2	8.1072372535347603E-2	0.112437656948896	0.102205537473273	4.9087081531016298E-2	0.14274510168170099	9.2610249381844395E-2	3.6176932448467598E-2	6.1747518598169099E-2	9.11413610360821E-2	7.1786391989113199E-2	まったく足りない	

国語	社会	数学	理科	音楽	美術	保健体育	技術・家庭	外国語	特別の教科　道徳	総合的な学習の時間	特別活動	総授業時数	8.9755524286284395E-3	7.3861863074353804E-3	4.9896756737158902E-3	7.6395748355127004E-3	1.7691719376085099E-2	1.6005515227010499E-2	3.6872811800149402E-3	3.8125726890110199E-2	8.3573463533572305E-3	1.5617482373960899E-3	5.22862291435506E-3	1.4310876020609599E-2	5.9129888082490104E-3	
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