
連 携  協 力

教職大学院での協働的な
学びと課題解決型学習

教育学部×青森県教育委員会 ×市町村教育委員会による

「地域にしっかりと根を張る教員」＝「地域志向教員」を養成するプログラム
青森の子どもたちの、地域社会の、自身の教師としてのキャリアのウェルビーイングを実現できる教員を育てる

取組名：超人口減少社会におけるウェルビーイングを探究する「地域志向教員」養成事業

申請大学名： 弘前大学

様式３

理論と実践  の往還

青森県内市町村教育委員会
・青森市・八戸市・弘前市
・中南地区連携推進協議会

弘前大学
教育学部

青森県からの「地域志向教員」養成モデルの確立と発信

高大接続 「教員を目指す高校生のためのセミナー」

弘前大学高大連携公開講座

「地域志向教員枠」

総合型選抜入試（小学校コース：定員５名）

アドバンス小学校教員採用試験における
第一次試験の一部免除

採用試験

キャリア

青森県
教育委員会

ライフステージに合わせた研修機会
教師のウェルビーイングの探究

★副専攻プログラム(14単位以上）

「地域教育課題解決を志向する

 教育プログラム」

★ ローカルコミュニティ教育実習

1年次からの小規模・へき地校での

滞在型教育実習プログラム

★ 複数免許の取得

中学校技術または家庭科の1種または

2種免許→「地域に強い」教員へ

入試改革

カリキュラム

Next Generation

Well-Being

次世代ウェルビーイング

研究センター

教育学部教職支援室

NITS弘前大学センター・深浦町教育委員会
→教育実習の実施協力

教育実習教育プログラム

弘前大学教育学部
教育研究協議会
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