
次世代ユネスコ国内委員会委員の選考について 

 

令 和 ５ 年 １ ２ 月 

文部科学省国際統括官付 

（日本ユネスコ国内委員会事務局）  

 

 

○委員の選考は、以下の観点に基づく書面審査及び書面審査通過者を対象とした面接

審査（必要に応じて）により行う。 

①意欲 

国際的な視点で身近な問題を捉え、その解決に向けて、多様なユネスコ活動

に積極的かつ継続的に取り組む意欲があるか。 

②実績 

これまでにユネスコ活動又はユネスコ関連分野におけるユネスコ活動以外の

活動に積極的に関わってきたか。 

③バランス・柔軟性 

関心が偏りすぎておらず、自分本位となりすぎていないか。他の委員及び様々

な関係者と協力して取り組む姿勢があるか。 

 

○審査においては、以下の観点及び年齢・性別・所属・地域性・分野についての委員間

のバランスに配慮する。 

①リーダーシップ 

本委員会の取組において、リーダーシップの発揮を期待できるか。 

②語学力 

本委員会の取組において、日本代表として、国際会議等への参加を期待でき

るか。 

 

 

 


