
１．開催趣旨

博⼠⼈材の⺠間企業における活躍促進に向けた検討会について

 博士人材が民間企業へ就職を進めるために必要となる、大学による支援や、企業が博士人材の採用の
ために工夫できる事項について検討するため、経済産業省と文部科学省が共同して、関係機関の協力
も得つつ、「博士人材の民間企業における活躍促進に向けた検討会」を開催 

 博士人材の民間企業での活躍促進に向け、キャリア支援に取り組んでいる大学や、採用を進めている企
業の実務家を構成員とし、令和６年度末までに取りまとめ、「手引き・ガイドブック（仮称）」を策定 

２．主な検討事項

 「採用意欲のある企業」が、
効果的な採用を実施するために取り組むべき事項

 「博士課程を持つ大学」が、
就職活動を支援するために取り組むべき事項

３．スケジュール

４．委員

令和６年８月２６日：第１回検討会（意見交換）

以降毎月１回程度のペースで検討会を開催し、
３月にとりまとめ予定

川端 和重  新潟大学 理事・副学長
井原 薫 （株）島津製作所 執行役員 人事部長
大河原 久治 （株）日立製作所 人財統括本部 人事勤労本部 

タレントアクイジション部 部長
酒向 里枝 （一社）日本経済団体連合会 教育・自然保護本部長
佐々木ひとみ （学）東京家政学院 理事・特任教授、

元早稲田大学常任理事 (職員人事・キャリア支援担当)
髙田 雄介 中外製薬（株） 人事部長
徳田 昭雄 （学）立命館 理事・副総長（立命館大学副学長）
松井 利之 大阪公立大学 副学長 

国際基幹教育機構 高度人材育成推進センター長
山田 諒 （株）アカリク 代表取締役社長
吉原 拓也 北海道大学 大学院教育推進機構 副機構長
鷲田 学 （株）サイバーエージェント AI 事業本部 人事室長

◎ ◎：座長

資料５
中央教育審議会大学分科会
大学院部会（第116回）

R6.9.13


