
科学技術・学術審議会人材委員会 
研究開発イノベーションの創出に関わるマネジメント業務・人材に

係るワーキング・グループ（第 5回） 
 

議 事 次 第 
 
 

令和 6年 4月 12日（金） 
10:00~12:00 

文部科学省 16F2会議室及びオンライン 
 
 

【議題】 
 
1.  研究開発イノベーションの創出に関わるマネジメント人材等に関する 

実態調査、技術職員の雇用等に関する実態調査の結果について 
2.  研究開発マネジメント業務・人材に係るヒアリング 

① 高木 真人 公益社団法人日本工学会 理事 
② 江端 新吾 国立大学法人東京工業大学 総括理事・副学長 特別補佐 

企画本部 戦略的経営室 教授 
3.  その他 
 
【資料】 
 
資料１‐１‐1 マネジメント人材調査報告  
 
資料１‐１‐2 マネジメント人材調査票 
 
資料１‐2‐１ 技術職員調査報告 
 
資料１‐2‐２ 技術職員調査票 
 
資料２  大学における研究開発マネジメント人材に関する現状と課題、 

今後目指すべき方向性 ～トップダウン・アプローチによる政策策定～ 
（高木委員ご発表資料） 

 
資料３  研究⼒を向上させる研究環境改⾰のグランドデザイン構築に向けた  

技術人財の高度化と研究基盤マネジメントのあり方 ～東工大次世代 
人事戦略と オールジャパンの高度技術人財養成システムの構築～ 
（江端氏ご発表資料） 

 
参考資料 1 研究開発イノベーションの創出に関わるマネジメント業務・人材に係

るワーキング・グループ 委員名簿 
 


