
採択団体 主な調査研究テーマ 主な取組内容

１

一般財団法人
全日本私立幼稚園
幼児教育研究機構

キャリアアップのための研修等
の実施体制の在り方に係る調
査研究

・幼稚園ナビへの研修動画配信機能の追加及び研修受講履歴管理等の機能強化
・「保育者としての資質向上研修俯瞰図」の改定

２
三菱UFJリサーチ＆

コンサルティング株式会社

幼稚園教諭等の養成校等に
通う学生及び再就職者の動向
等の分析に係る調査研究

・養成校等に通う学生及び再就職者の進路動向等の調査及び検証・分析の実施
（養成校卒業生へのヒアリング調査、養成校等に通う学生と対象とするアンケート調査等）

幼児教育における人材確保・キャリアアップ支援事業（人材確保関係事業） 採択団体・取組一覧（令和４年度）

Ⅰ．幼児教育における人材確保に資する広域的な調査研究

Ⅱ．幼児教育における人材確保に資する地域における先進事例の創出に係る調査研究

採択団体 主な調査研究テーマ 主な取組内容

３
公益社団法人

全埼玉私立幼稚園連合会

・養成・採用の強化及び
魅力発信

・教員等の資質・能力向上

・３年次（３年目）教員、中堅教員を対象とする研修会の実施

・学生及び再就職希望者を対象とする合同就職説明会（web、対面）の実施

４
公益社団法人

山梨県私学教育振興会

・養成・採用の強化及び
魅力発信

・離職防止・定着促進
・教員等の資質・能力向上

・県内養成校に通う学生を対象とするアンケート調査及び分析

・幼稚園に関する情報一元化システムの構築及びインターネット等を活用した情報発信

・「個別ノー残業Day」等の働き方改革の実施

・園と養成校との意見交換会の実施

５
一般社団法人新潟県

私立幼稚園・認定こども園協会

・養成・採用の強化及び
魅力発信

・離職防止・定着促進
・教員等の資質・能力向上

・合同就職説明会での学生向けセミナー、Iターン・Uターン就職希望者向けの企画等の実施

・学生の就職活動の動向等について、県内養成校と意見交換及び情報共有

・キャリアパス制度の導入の促進に向けた研修会の実施

・園務ICT化を通じた業務改善促進のための研修会の実施

６
公益社団法人

北海道私立幼稚園協会

・養成・採用の強化及び
魅力発信

・離職防止・定着促進
・新規採用の促進

・現役幼稚園教諭等による養成校訪問や魅力発信に関するリーフレット等を活用したPRの実施

・ICT支援員を活用し、園務ICT化への理解・活用・導入等に関する研修会の実施

・幼稚園へのICT支援員の派遣

・オンライン、オンデマンドを活用した研修の検討・実施による研修体制の確立

７
公益財団法人

広島県私立幼稚園連盟

・養成・採用の強化及び
魅力発信

・離職防止・定着促進
・離職者等の再就職促進

・幼稚園等の魅力を発信するマッチングイベントの開催（web、対面）

・就職アドバイザーによる就職支援、マッチングサイト求人・求職システムの利便性向上

・広島県乳幼児教育支援センターと連携した養成校との意見交換会の実施

・教育委員会と連携した発達障害等気になる園児への対応支援の実施
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