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GTECリリース20年間の歩み (GTECホームページより)
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GTEC｜高校生の英語力を測る検定

４技能別

CEFR
CEFR-J

絶対評価

適切な出題

使える英語力
を正確に示す
「スコア」を

提供

出題設計

評価設計

高校生にとってリアルな
英語使用場面を想定した
タスクベースの出題

英語を使うコミュニケーション
場面を体験できる
実生活で再現できるかどうか
を測れる

４技能を技能別に測定

「学習した内容がどれだけ分
かったか」ではなく
「学習した内容を使ってどのレ
ベルまでできるか」がわかる

どのくらい英語が
使えるかわかる

CEFRレベルとCan-do

適切でわかりやすい目標設定が
できる

できることや伸びを
明らかにする絶対評価

過去の自分と比較し成長を実感
生徒の成長履歴をもとに指導検
証ができる
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高校生の英語力を測るアセスメント・検定

リアルな

英語使用場面

タスクベース

の課題解決

CEFRレベル

CAN-DO
対応

学習指導要領

(例)訪日した留学生
の教室でのやりとり

(例)外国での先生と
の授業中のやり取り

CEFRにおいて各技能・各レベルの
CAN-DOに書かれている力を測定

与えられた情報から
思考・判断し
更に表現する
（行動する）

ＧＴＥＣ

知識・技能がベース

「使える英語」の力を思考力・判断力・表現力にわたって測定する英語４技能検定。
学習指導要領が求める言語活動（語彙・表現等）を基本とし、CEFRのCan-Doに基
づき、想定し得る英語使用場面を想定した課題解決型のテスト。
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GTECの種類

測定技能 Reading・Listening・Writing・Speaking

測定方法

解答時間
約92分

R 約32分/L 約20分
W 約25分/S 約15分

約110分
R 約45分/L 約25分
W 約25分/S 約15分

約150分
R 約40分/L 約25～35分

W 約65分/S 約20分

４技能での
上限スコア

８４０（～Ａ２） １０８０（～Ｂ１） １２８０（～Ｂ２） １４００（～Ｃ１）

語いレベル
中学の学習指導要領の

範囲の語い
中学～高校１年の

学習指導要領の範囲の語い
高校の

学習指導要領の範囲の語い
CEFR

A2～C1レベルの語い

マーク式 マーク式 記述式 タブレット端末

注）R：リーディング L：リスニング W：ライティング S：スピーキング
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GTECの問題構成

※学習指導要領との対応項目を赤文字で記述。
※Advancedタイプの問題数

技能 Reading/読むこと Listening/聞くこと Writing/書くこと Speaking/話すこと

測定する力 英語を使うことができるかのコミュニケーション力（運用力）

問題構成
～スキル～

Ａ 短文文脈理解 14問
（短文の文脈を理解するとともに、
語い選択上最も適切な表現を正確
に判断する力）
英語コミュニケーションⅠ
(2)読むこと ア

Ａ 写真・イラスト説明 10問
(写真など与えられた視覚的情報を
もとに、状況や場面、事物を描写
説明した単文を聞き分ける力）
英語コミュニケーションⅠ
(1)聞くこと ア

Eメール 1問
（与えられたEメールで問われる
内容について，限られた時間の中
で適切な回答を表現する力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(5)書くこと アイ
論理・表現Ⅰ,Ⅱ
(3)書くこと アイ

Ａ 音読 2問
（英文を読み上げる形式の出題で，
状況や英文を理解した上で、正確
な発音で音読する力）

Ｂ-１概要把握 6問
（与えられた英文の題材について，
短時間で全体の概要を理解する
力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(2)読むこと イ

Ｂ 会話応答 10問
（事前予測ができる情報がない中
で，不意の質問に対する適当な応
答を素早く判断し処理する力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(1)聞くこと ア

意見展開(エッセー) 1問
（与えられたテーマに対して，限
られた時間の中で自分の意見を説
得力を持って表現する力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(5)書くこと イ
論理・表現Ⅰ,Ⅱ
(3)書くこと イ

Ｂ 質問応答 4問
（図示された情報を読み取り，そ
れに関する質問を聞き取った上で，
適切に応答する力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(3)話すこと［やり取り］ア
論理・表現Ⅰ,Ⅱ
(1)話すこと［やり取り］ア

Ｂ-２情報検索 8問
（与えられた英文の題材について，
短時間で必要な情報を引き出す力)
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(2)読むこと ア

Ｃ 課題解決 10問
（事前に与えられる視覚情報と音
声情報から，その場で求められて
いる課題(タスク)を解決する力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(1)聞くこと ア

Ｃ ストーリー説明 1問
（日常的な出来事について，話の
流れを踏まえて相手に伝わるよう
に状況を説明する力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(4)話すこと[発表] ア
論理・表現Ⅰ,Ⅱ

(2)話すこと[発表] ア

Ｃ 要点理解 8問
（まとまった量の英文について，
主旨に関する内容や詳細部分の要
点を理解し，必要な情報を読み取
る力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(2)読むこと アイ

Ｄ 要点理解 10問
（一定以上の長さの英文を聞き，
事前に与えられる英語の質問に答
えるため必要な情報を選択，適切
な判断をする力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(1)聞くこと アイ

Ｄ 意見陳述 1問
（身近で社会的なテーマに対して，
自分の意見とその意見をサポート
する理由を言う力）
英語コミュニケーション英語Ⅰ,Ⅱ
(4)話すこと[発表] イ
論理・表現Ⅰ,Ⅱ

(2)話すこと[発表] イ
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学校における英語４技能指導の促進

目標

指導

評価

検証

CAN-DO形式の学習到達目標
の策定
「英語で何ができるか」という
記述で学習到達目標を設定する。

評価の改善
ペーパーテストのみの評価で
はなく、パフォーマンス評価
などを効果的に取り入れる。

学校において、学年全体の英語力
を細かく分析し、指導効果を検証

CEFR→CAN-DO
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指導改善への活用 ～技能別のスコア伸長～

同一生徒の英語力推移を経年比較することが可能。
英語力の伸びからどの技能の指導をどのようにするか検討のベースとなります。

180

200

220

240

260

280

高校１年 高校２年 高校３年

XXXXX

XXXXX

2019

2020 従来の伸び
一昨年度高１ → 昨年度高２

指導改善の前の学年

2020

指導改善後の伸び
昨年度高１ → 今年度高２
指導改善に取り組んだ学年

2021

指導改善の効果

GTECスコアの推移
（例）2020年度の高1から指導改善を試みた場合の英語力の伸びの違い

（Speaking技能を事例に）
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Speaking

観点①:効果的に伝える力
観点②:語い・文法
観点③:発音・流ちょうさ

３

観点①:意見
観点②:理由
観点③:語い力
観点④:文法力
観点⑤:構成・展開力

Writing

５

※メール問題は以下観点
観点①:タスク
観点②:正確さ
観点③:構成

パートA:基本語いを
聴きわける力

パートB:会話応答の速さ
パートC:タスク解決する力
パートD:要点理解の力

Listening

４

パートA:語い・語法の力
パートB:読みの速さ
パートC:読みの確かさ

Reading

３

指導改善への活用 ～技能ごとのサブスキルによる詳細分析～

技能別の力を、スコアのみならず「パート別・観点別」で測定。
指導改善を行うポイントを明確に把握することが可能となります。
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大学へのスコア成績提供

検定を入試に活用している大学では、弊社独自の提供システムより
受検者のオフィシャルスコアを確認することができます。

受検者は、志望大学から照会用情報の提出を求められることがあります。

※オフィシャルスコア証明書のイメージ
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障がいのある方への配慮

視覚関係 聴覚関係 きつ音・発話障がい関係

○RLWS：点字版提供
（時間延長）

○RLWS：拡大版提供
（写真やイラストを文字化し、
時間延長を行う）

○RLWS：拡大版提供
（問題の拡大版を提供）

○S：白黒問題冊子提供

○L：免除
○S：免除
○S：音声内容補助冊子提供

(音のみで流れる英文を文字化)
○LS：音声聞き取り時の配慮

○S：免除
○S：時間延長
○S：採点時の配慮

上肢不自由 発達障がい

○W：時間延長
○W：解答方法の変更

○W：解答方法の変更

病気・負傷や障がい等のために、受検時に配慮を希望する場合は、
受検上の配慮を申請することができます。

上記は検定における対応の一覧。回によって申請できる項目が異なります
※「拡大版提供（写真やイラストを文字化）」：写真やイラストの認識が難しい方を対象に、それらを文字化した問題冊子を提供。
※「免除」：特別な配慮により、ある特定の技能が免除されていることが明示されているオフィシャルスコア証明書を提供。

注）
R：リーディング
L：リスニング
W：ライティング
S：スピーキング
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Reading~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Reading~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Reading~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Reading~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Listening~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Listening~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Listening~

- 38-



19©Benesse Corporation 2021. All rights reserved.

[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Listening~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Writing~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Writing~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Speaking~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Speaking~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Speaking~
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[参考]ＧＴＥＣ問題例 ~Speaking~
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