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　国立女性教育会館（NWEC）では、令和 3 年 7 月 29
日（木）～ 8 月 31 日（火）に教育委員会や教育センター
等の職員と初等中等教育諸学校（特別支援学校を含む）の
管理職・教職員を対象にオンライン研修を開催しました。
　この研修は、初等中等教育に携わる教職員が、自身の
持つ「無意識の思い込み（アンコンシャス・バイアス）」や
固定的な性別役割分担意識に気付くとともに、学校現場に
存在する男女共同参画についての課題を把握し、教職員自
身のキャリア形成や女性管理職の育成、多様な児童生徒へ
の対応について男女共同参画の視点から理解を深め、解
決に向けた方策を探ることを趣旨としています。
　昨年から続くコロナ禍の影響等で学校を取り巻く状況が
厳しい中、全国から 241 名が参加しました。
　研修では、期間中自由に視聴できるオンデマンド配信の
講義や情報提供のほか、ライブ配信によるワークやパネル
ディスカッションといったプログラムも提供し、参加者と講
師、または参加者同士が意見のやり取りをしながら学びを
深められるように工夫しました。
　ワーク「ジェンダーに基づくアンコンシャス・バイアスへ
の気付き」では、管理職、高等学校、中学校、小学校と
対象を分けて、ケース動画をもとにグループディスカッショ
ンや解説等を行いました。

　参加者は、動画に示された学校の日常的な場面に関連し
て、各学校や地域の現状や課題について話し合うことで、
自身の言動や子供たちを取り巻く環境に潜むアンコンシャ
ス・バイアスに気付くとともに、改めてジェンダーの視点が
重要であることを実感していました。
 　オンデマンド配信では、講義１「学校教育に求められる
男女共同参画の視点とは」、講義２「女性が働く労働市場
の実情～女性生徒のキャリア支援に向けて～」、講義３・事
例報告「女性管理職をめぐる現状とこれからの管理職登
用」、講義 4「教員組織の多様性の拡大～教員組織とジェ
ンダー格差～」を提供しました。
　多彩な講師の方々がそれぞれ専門的な立場から、男女
共同参画の基本理念、その実現に向けた学校教育や教職
員の役割、今日の労働市場や学校現場等における女性の
キャリア選択の現状やその背景に根強く残る固定的な性別
役割分担意識といった課題について言及されました。併せ
て、教員の人材育成やキャリア形成に関する教育委員会の
取組の報告や、今後の学校現場での取組に向けて必要な
視点も示され、課題解決に向けたヒントを得ることができま
した。
　また、文部科学省からは学校における男女共同参画の推
進に向けた施策について、令和２年度に実施した次世代の
ライフプランニング教育推進事業や内閣府との共同事業等
に関する情報提供がありました。
　パネルディスカッション「男女共同参画の推進に向けた
素地づくり」では、子供たちが性別によらず、自分の能力
を発揮できる社会にしていくために学校教育でどのように
その素地を作っていくことができるかをテーマにディスカッ
ションをしました。性の多様性に関わる糸島市の小・中学
校での取組や灘中学校・高等学校で行われている男子の立
場から考えるジェンダー教育の実践例、ガールスカウト日
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本連盟所属の女子高校生によるジェンダー平等の実現に向
けた提言を通じて、改めて子供たちの指導にあたる教職員
には男女共同参画の視点が必要不可欠であることを感じる
とともに、これからの学校教育の可能性を考えるよい機会
となりました。
　また、希望者によるフォローアップ・ミーティングでは、

「研修を受講して考えたことや気になっていること」、「これ
からの学校をどのようにしていくか？」をテーマにグループ
ディスカッションを行いました。どのグループも地域や校種、
役職を超えて積極的に意見交換する姿が見られました。
　参加者の満足度も大変高く、「様々な分野の専門家がそ
れぞれの切り口から男女共同参画を分析していて、物事を
多角的に捉えることができた」「アンコンシャス・バイアス
について深く考えることができた。何よりも教員が正しい
認識を持つことがジェンダー格差を解消する上で非常に重
要な役割を果たすことが理解できた」等の感想が寄せられ
ました。

　なお、ワークで使用した動画教材は、令和２年度文部
科学省の委託事業で作成したもので、文部科学省及び
NWEC の HP で公開中です。研修の手引きやワークシー
ト等も併せて公開しており、すでにいくつかの教育委員会
の主催研修や校内研修等で活用いただいています。
　また、今回の研修の詳細や過去の研修の情報、学校教員
のキャリアと生活に関する調査をはじめとする研究報告等も、
NWEC の HP で公開していますのでぜひ御活用ください。

令和２年度文部科学省委託：次世代のライフプランニング
教育推進事業「学校における男女共同参画の推進のため
の教員研修プログラム」
https://www.nwec.jp/about/publish/
jpk9qj00000009li.html

主に研修に関すること
https://www.nwec.jp/event/training/index.html
主に調査研究に関すること
https://www.nwec.jp/research/index.html

講義１「学校教育に求められる男女共同参画の視点とは」
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