
卓越大学院プログラム平成３０年度概算要求資料 要求額：100億円(新規)

第4次産業革命の推進・Society5.0の実現に向け、あらゆるセクターを牽引する卓越した博士人材を育成
各大学が自身の強みを核に、海外トップ大学や民間企業等の外部機関と組織的な連携を図り、

世界最高水準の教育力と研究力を結集した５年一貫の博士課程学位プログラムを構築

優秀な学生と第一線で活躍する教員、研究者、企業人等による教育研究活動を通じて、

人材の育成・交流及び新たな共同研究の創出が持続的に展開される卓越した拠点を形成
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【支援期間】最大10年

連携機関とともに博士課程学位プログラムを構築

人材育成・交流・共同研究のハブ形成

● 国際的優位性・卓越性を示している領域
● 文理融合・学際・新領域
● 新産業の創出に資する領域
● 世界の学術の多様性確保へ貢献が期待される領域
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あらゆるセクターを牽引する卓越した博士人材

◆ 世界の学術研究を牽引する研究者
◆ イノベーションをリードする企業人
◆ 新たな知の社会実装を主導する起業家
◆ 国内外のパブリック・セクターで政策立案をリードする人材 等
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【 卓 越 大 学 院 プ ロ グ ラ ム 】

養成する具体的な人材像を連携機関と共有し、
各大学が以下の４領域を組み合わせて設定

持続的な拠点運営のサイクル構築
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