
無
計 28,650,706

成果及び評価に係る第三者機関等の活用の有無 交付金事業の成果の再評価を行う場合の予定年度 H33

交付金事業の契約の概要
契約の目的 契約の方法等 契約の相手方 契約金額

保育士人件費 雇用 28,650,706－

交付金事業の成果目標
南越前町の共働き率は59.3％であり、県平均を上回っています。そのため、育児負担の軽減、育児不安の
解消等多様な役割を担っている保育所の安定的な維持運営が必要であり、円滑な保育事業の運営を行う
ことで安全で信頼できる保育環境を構築し、住民福祉の充実を図ります。

交付金事業の成果指標
湯尾保育所は湯尾地区における唯一の保育所であることから、円滑な保育事業の運営を行うことで、湯尾
保育所管内の待機児童数0人を維持し、共働き世帯が働きやすい環境の構築、地域コミュニティの活性化
を図ります。

交付金事業の成果及び評価
湯尾保育所の定員60人に対し、平成29年度の在所児童数は51人であり、湯尾保育所管内の待機児童数0
人を維持することができました。当該事業に従事する保育士の人件費に本補助金を充当することにより、
安定的かつ円滑な保育事業の運営を実施し、住民福祉の向上に寄与することができました。

総事業費 28,650,706
交付金充当額 27,398,000
うち文部科学省分 27,398,000
うち経済産業省分

交付金事業者名又は間接交付金事業者名 南越前町
交付金事業実施場所 南越前町湯尾

交付金事業の概要
湯尾保育所の12か月間の人件費（保育士9名分）に本補助金を充当し、施設の健全な維持運営を行いま
す。

番号 措置名 交付金事業の名称
6 福祉対策措置 湯尾保育所維持運営事業


