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    附属高校について 
 



定員および学級編成 

１学年＝４０名×３クラス＝１２０名 

蘭 梅 菊 



学級編成  

附属中学出身生：一般中学出身生ほぼ１：１  

  １年入学時: 附属中学と一般中学の割合 
               及び成績等が均等になるよう 
      ３クラスを編成 

２年次：  均等に３クラスを再編成 

３年次：  クラス替えなし 



教科別教員男女構成 
     管理職：男性 １ 女性 １ 

      国語：男性 １ 女性 ２ 

      社会：男性 １ 女性 ３ 

      数学：男性 １ 女性 ２ 

      理科：男性 ２ 女性 １ 

      保体：男性 １ 女性 ２ 

      芸術：男性 ２ 

      英語：男性 ２ 女性 １ 

      家庭：     女性 ２ 

      情報：男性 １  

        《男性１２：女性１５》 



これまでの課題 
Ⅰ 課題研究の実践・運営・評価に関するもの 

  ① 批判的思考力の育成にむけた理数教育の改善 

  ② 探究活動における深い学びの実現 

  ③ 探究活動の実践・評価に関する課題 

Ⅱ 数学・理科への｢苦手意識｣からくる、学んだことを 

  応用する意欲の低さ 

Ⅲ 新たな価値を創造する意識の低さと進路選択への影響 



課題解決に向けて 
Ⅱ 生徒の数学・理科への苦手意識や応用する意欲の低さは、
身近な生活や社会の現象を科学的に捉え直す学びを通して、理
数分野への興味・関心を喚起することで改善 

Ⅲ 新たな価値を想像する意識の低さは、自ら設定した仮説の
検証をめざす探究的な学習に十分な時間をかけて取り組むこと
により改善 

Ⅰ① 数学・理科で個別に扱われていた、探究的な学習に必要
な知識・技能を、融合的・体験的に学ぶことで改善 

 ② 探究的な学習を適切に行う力を培うとともに、探究学習    
と教養教育を統合する主体的・協働的な学びを通して、価値判
断・意志決定・合意形成能力を高めることにより改善 

 ③ 適切なカリキュラムマネジメントによる教育課程の見直 
し  



本校のＳＳＨ概要 

• 女性の力をもっと世界に 
 ～協働的イノベーターとイノベー 
ションを支える市民の育成～ 



目的 

• 新たな発見・価値を創造し、グローバルに活躍するイノ
ベーティブな女性を育成することを目的として、魅力的
な理数教育の創造を目指す。 

• 進路にかかわらず新たな発見・価値を創造しようとする
姿勢や、批判的思考力、サイエンスリテラシーを向上さ
せ、科学的根拠に基づいて価値判断・意志決定・合意形
成ができるイノベーションを支える市民の育成を目指
す。 



目標 

• 社会や自然界の諸事象に関心を持ち、科学的に捉える能
力をもつ生徒を育成 

• 客観的な根拠に基づき、論理的に仮説を立て、それを適
切な科学的手法により検証する能力をもつ生徒を育成 

• 既習の知識・教養を統合し、科学的方法論により、新た
な発見・価値を創造できる生徒を育成 

• 科学的根拠をふまえて、価値判断・意志決定・合意形成
する能力をもつ生徒を育成 

 



     

 

      カリキュラムの特色 

       
○教養教育 
      １・２年生   必修科目中心 
  ３年生       選択科目中心 
              （文理コース分けなし） 
 

○高大連携    

   ｢総合的な探究の時間｣ 
   教養基礎 ｢探究入門～問いを立てる～｣  
             （1年生 必修１単位）  
                                                                                                                                                                                                             

 



○SSH 設定教科・科目 

 ・｢生活の科学｣  

    1年生 家庭科      （必修１単位） 
 

 ・｢課題研究｣  
                   １年生 ｢課題研究基礎｣ （必修２単位） 

    ２年生 ｢課題研究Ⅰ｣   （必修３単位） 

    ３年生 ｢課題研究Ⅱ｣   （選択１単位）      
                    

    ・｢総合的な探究の時間｣ 
            ３年生 持続可能な社会の探究  
                  (必修１単位） 
                                                                                                                                                                                                             
   

      カリキュラムの特色 

    





人材育成に向けた取組 
全生徒対象  

 ・卒業生による進路選択に関する講演会 

 ・お茶大｢日本カナダ女性研究者交流事業｣により 

  来日カナダ人女性研究者の講演会  

 ・お茶の水女子大学教授陣による学問分野紹介/ 

  ロールモデル提示（1学年） 

 ・東工大教授陣による先端研究に関する実験等を含む 

  ウインターレクチャー（１、2学年） 

 ・筑波大学及び附属高等学校との連携によるキャリア 

  教育 

 



人材育成に向けた取組 
希望生徒対象  
 

・グローバル企業 

 ・女性エンジニアにおける訪問授業 1年生対象 

 ・オフィス見学 1年生対象  

   ｢プログラム教育で変えよう、女性の未来を｣ 

・ノーベル賞受賞者 によるお茶大での特別講義参加 

・物理学・生物学フィールドワーク 

 （3年生対象 ＠神岡宇宙線研＋京都ｉＰＳ研） 

・お茶の水女子大学との高大連携特別教育プログラム 

・東京工業大学との高大連携特別教育プログラム 
  
  
 

  



人材育成に向けた取組 

希望生徒対象  
海外研修 

 ・協定校台北市立第一女子高級中学との交流 

 ・各種海外プログラムへの生徒派遣 

学内外の組織との連携 

 ・留学生や学生チューターによるサポート 

 ・国際ＮＧＯ、研究機関、グローバル企業と 

  連携した授業 

その他 
 


