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0 0 3 3 3 3

0 0 1 1 1 1

20 20 106 106 126 126
内数）

東北薬科大学・
本学附属病院 2 2 42 41 44 43

東北大学 18 18 46 46 64 64

その他 0 0 18 19 18 19

0 0 0 0 0 0

0 0 1 2 1 2

1 1 1 1 2 2

21 21 112 113 133 134

16 16 21 24 37 40
内数） 北海道地区 0 0 1 1 1 1

関東地区 4 4 8 8 12 12
中部地区 5 5 1 2 6 7
関西地区 4 4 7 8 11 12
中国・四国地区 2 2 0 0 2 2
九州地区 0 0 1 1 1 1
海外 1 1 3 4 4 5

37 37 133 137 170 174

145

合計

183

福島県

東北以外

　合　計

秋田県

山形県

　東北（小計）

青森県

岩手県

宮城県

地域別採用予定者数

＜H27.6.30現在＞

基礎系 臨床系

38募集教員数

参考資料５



補足資料１ 

臨床系教員の採用状況 

 

１．赴任時期別採用状況 

 
合計 

赴任時期 

２８年４月 ２９年４月 ３０年４月 以降 

本学からの 

内部登用 

41 

(29.9%) 
41 0 0 0 

東北大学から 
46 

(33.6%) 
14 

23 

(平成 29年 10月

含む) 

9 0 

東北大学以外の

宮城県内から 

19 

(13.9%) 
13 2 4 0 

他の 5県から 

 

7 

(5.1%) 
5 0 2 0 

東北以外から 24 

(17.5%) 
13 8 3 0 

合 計 137 86 33 18 0 

 

２．地域医療への配慮 

 県庁・医学部が所在する医療圏（各県の中心部）にある病院からの採用者数については、青森

県２名、岩手県１名、宮城県１６名、山形県２名となっている。また、中心部以外の病院からの

採用者数は、青森県１名（十和田市）、宮城県３名（栗原市、登米市、大河原町）、福島県１名（い

わき市）となっており、以下の点に留意し、地域医療に配慮した採用を行っている。 

 

※臨床系教員の採用にあたって、特に留意した点 

  （１）都市部から離れている“医師数が不足している地域”からの採用は原則行わない 

こととした（特に、岩手、宮城、福島の沿岸地域からの採用に配慮した） 

 （２）医療機関の少ない郡部からの採用に配慮した 

  （３）産科、小児科等の医師数が不足している診療科を担当している医師の採用に配慮 

した 

 （４）後任補充の見通しが確実でない病院等からの採用は行わないこととした 

（５）赴任時期の調整を行った 
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