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申立ての内容 申立てへの対応 

【評価項目】 

 ２ 項目別評価 

 （１）業務運営の改善及び効率化 

  

【原文】 

「など指摘に対する取組が行われている

が、今後、人事評価システムの本格実施及

び給与等処遇への反映に向けて、一層の改

善が期待される。」 

 
【申立内容】 

 【修正文案】の通り変更願いたい 

 

【修正文案】 

「などの取組が行われており、いずれも平

成 20 年度から実施することとしている。今

後、給与等処遇への反映に向けて、一層の

推進が期待される。」 

 

【理由】 

 教員評価及び事務職員評価いずれも、平

成20年度から本格実施を開始することとし

ており、給与等処遇への反映についても資

料として活用することを既に実施要領に明

記しているため。 
【資料編① 11-1-1 に記載】 

 

 

【対応】 

 意見を踏まえ、下記のとおり修正する。

 

『など指摘に対する取組が行われており

、いずれも平成20年度から実施することと

している。今後、給与等処遇への反映に向

けて、一層の推進が期待される。』 

 

【理由】 

 事実関係に即した修正。 


