
７．（１） 教員研修の実施体系 
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教職経験者研修 

 初任者研修 

  
生徒指導主事研修など 

新任教務主任研修 

教 頭 ・ 校  長 研 修民間企業等への長期派遣研修 

市町村教育委員会が実施する研修、校内研修、教育研究団体・グループが実施する研修、教員個人が実施する研修

 ： 教職経験に応じた研修 

 ： 専門的知識・技術に関する研修 

 ： 職能に応じた研修 

 ： そ の 他 

 ： 国（教員研修センター）が実施 

 ： 国庫補助等（交付税措置含む）あり 

５年経験者研修 ２０年経験者研修 

教 科 指 導 、 生 徒 指 導 等 に 係 る 専 門 的 研 修 （ 教 育 セ ン タ ー 等 が 開 設 ）                                                             

各地域の中核となる校長・教頭等の育成を目的とした研修（教職員等中央研修講座） 

  校長・教頭等研修 

国際的な視野、識見を有する中核的教員を育成するための海外派遣研修 

中堅教員研修 

１６日以内、３ヶ月以内、６ヶ月以内、１２ヶ月以内 

各地域の中核となる事務職員の育成を目的とした研修（事務職員研修講座） 
公立小・中学校幹部事務職員研修 

公立高等学校幹部事務職員研修講座 

〔喫緊の重要課題について、地方公共団体が行う研修に先行してセンターが行う研修〕 

学校組織マネジメント研修の推進や国語力向上に向けた教育の推進のための指導者養成研修 

〔地方公共団体の共益的事業として委託等により例外的に実施する研修〕 

〔各地域の中核となる教職員に対する学校管理研修〕 

産業教育等の指導者の養成を目的とした国内派遣研修 

 １０年経験者研修                

       ： 法定研修 


