
   チーム学校の実現に向けた業務改善等の推進 

教員に加えて多様な専門スタッフによるチーム体制の構築と学校現場における業務改善の 
徹底とが相俟って、子供と向き合う時間を確保し、授業を充実する必要 
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専門性に基づくチーム体制の構築 

学校のマネジメントの強化 

教員一人一人が力を発揮できる環境の整備 
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学校サポートチームの構築推進事業 学校マネジメント力強化推進事業 

学校評価システム構築事業 

ICTを活用した教育推進自治体応援事業 

業務改善アドバイザーの派遣、マネジメントフォーラム等を通じた実践事例の全国発信 

業務改善アドバイザー（学校マネジメントの有識者、コンサル系企業の担当者、先進自治体の職員等）を派遣し、自治体の業務改善に係る取組の伴走支援（新規） 
マネジメントフォーラム等の開催を通じ、チーム学校の理念、業務改善の実践を全国に発信 

保護者や地域からの苦情・要望など学校の抱えている困難な課題に対応するため、

教育委員会における学校サポートチームの構築   
教職員と他の専門スタッフとのチーム学校体制モデルの検証や標準職務の明確化、
業務の精選、管理職等のマネジメント研修の在り方などの実践                                                                           

学校評価結果や学力・問題行動等の調査結果の分析、活用により、課題のある学校

や改革に取り組む学校等支援                                             

ＩＣＴ支援員の育成等のためのスキル標準の整理、育成モデルプログラムの開発                                   

28年度概算要求額 １２５百万円 

（27年度予算額     ９０百万円） 

運動部活動指導の工夫・改善支援事業 

地域との協働による学校づくりへの支援 

コミュニティ・スクールの成果検証等を通じた学校運営改善に関する調査                                                                                  

∞ 
外部指導者や顧問教員を対象とした指導力向上のための研修                                                                               

（※関連事業６，８１９百万円の内数） 

（委託事業：新規 16百万円） （委託事業：31百万円） 

（委託事業：24百万円） 

（※関連事業 311百万円の内数） （※関連事業 294百万円の内数） 

（委託事業：49百万円） 

（5百万円） 

に意欲的に取り組む教育委員会を積極的に支援 

学校保健総合支援事業 
スクールカウンセラー・スクールソーシャルワーカーの 
質の向上（いじめ対策総合推進事業） 

（※関連事業 40百万円の内数） （※関連事業 6,174百万円の内数） 

医療機関等との連携による課題解決の取組や、学校保健指導者の育成・普及の取組                                                                      ＳＣ・ＳＳＷの質の向上を図る取組の推進（連絡協議会等の開催の支援等）            
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＜総合的な支援方策＞ 

子供と向き合う
時間の確保 

授業の充実による
教育水準の向上 
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