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静岡大学教育学部附属学校園の勤務時間管理について

静岡大学教育学部教授

附属学校園統括長 塩川 亮

１ 本学の附属学校について

（１） 設置状況について

（２） 教員について

（３） 附属学校の使命

（４） 附属学校に対する地域からの期待

（５） 附属学校に対する関係機関からの期待

２ 法人化前の状況

（１） 教職調整額による対応

（２） 勤務の状況

３ 法人化後の状況

（１） １年単位の変形労働時間制の導入

（２） 時間外勤務の縮減と時間外勤務手当

（３） 勤務の状況

（４） 勤務命令及び勤務時間の把握

４ まとめ

（１） 改善されたこと

（２） 今後の課題



　　　　　静岡大学教育学部附属学校組織図

（平成２０年度）
【静岡市】
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学校名 クラス数 児童生徒収容定員 教員数

　附属幼稚園 5 160 7

　附属静岡小学校 18 720 25

　附属静岡中学校 12 480 21

　附属特別支援学校
小 3 18

28中 3 18 60
高 3 24

【浜松市】
学校名 クラス数 児童生徒収容定員 教員数

　附属浜松小学校 12 480 17

　附属浜松中学校 9 360 17

【島田市】
学校名 クラス数 児童生徒収容定員 教員数

　附属島田中学校 9 360 17

　　　　　　　　教員数（校長含まない）



１年単位の変形労働時間制について

１年単位の変形労働時間制とは、あらかじめ業務の繁閑を見込んで、繁忙期には、労働

時間の原則である１日８時間、週４０時間を超えた所定労働時間を置くことができ、閑散

期に、休日増を図るなどして、勤務時間の効率的な配分を行うために設けられた制度で、

恒常的な時間外労働をなくすことを目的にしています。

１年間の変形労働時間制を適用するために過半数代表者と協定を結ぶ必要があります。

本学の協定では、次のように決めてあります。

また、協定は、毎年更新され、労働基準監督署に届け出ています。

１ ４月１日を起算日とする１年単位の変形労働時間制であること。

２ １日８時間、週４０時間の勤務で１年間に行う労働日数、労働時間数を超えるよう

な変更を認めないこと。

３ １日１０時間以内であること。

４ １週５２時間以内であること。

５ 週４８時間以上の週は、連続して３週までとすること。

６ 週４８時間以上の週の初日が、３か月毎に（４半期毎に）３以内とすること。

７ 連続した労働日は、６日までとするが、繁忙期には、月単位で特定期間（繁忙期の

全てを特定期間とすることは法の趣旨に合わない。）を定め、１２日まで連続した労働

日を置くことができること。

８ 第１四半期の対象者と労働時間割振表の添付、第２四半期～第４四半期毎の労働日

数と労働時間数を協定書に記載する。

９ 変形労働時間制適用者に対する時間外労働の制限は、通常より厳しくなっている。

変形労働時
単 位 通 常

間制適用者

１ 日 ５時間 ５時間

１か月 ４５時間 ４２時間

１ 年 ３６０時間 ３２０時間



勤務表 第１期（４月ー６月）
 

日 事業場名  

時間 教育学部附属 ○○中学校

日付 曜日 日付 曜日 日付 曜日

1 火 8 ： 20 12:20 から 45 分間 17 ： 5 8 ： 0 1 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 1 日 ： から 分間 ： ：

2 水 8 ： 20 12:20 から 45 分間 17 ： 5 8 ： 0 2 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 2 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

3 木 ： から 分間 ： ： 3 土 ： から 分間 ： ： 3 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

4 金 8 ： 20 12:20 から 45 分間 17 ： 5 8 ： 0 4 日 ： から 分間 ： ： 4 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

5 土 ： から 分間 ： ： 5 月 ： から 分間 ： ： 5 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

6 日 ： から 分間 ： ： 6 火 ： から 分間 ： ： 6 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

7 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 7 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 7 土 ： から 分間 ： ：

8 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 8 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 8 日 ： から 分間 ： ：

9 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 9 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 9 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

10 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 10 土 ： から 分間 ： ： 10 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

11 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 11 日 ： から 分間 ： ： 11 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

12 土 ： から 分間 ： ： 12 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 12 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

13 日 ： から 分間 ： ： 13 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 13 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

14 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 14 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 14 土 ： から 分間 ： ：

15 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 15 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 15 日 ： から 分間 ： ：

16 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 16 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 16 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

17 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 17 土 ： から 分間 ： ： 17 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

18 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 18 日 ： から 分間 ： ： 18 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

19 土 ： から 分間 ： ： 19 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 19 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

20 日 ： から 分間 ： ： 20 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 20 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

21 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 21 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 21 土 ： から 分間 ： ：

22 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 22 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 22 日 ： から 分間 ： ：

23 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 23 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 23 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

24 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 24 土 ： から 分間 ： ： 24 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

25 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 25 日 ： から 分間 ： ： 25 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

26 土 ： から 分間 ： ： 26 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 26 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

27 日 ： から 分間 ： ： 27 火 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 27 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

28 月 8 ： 20 12:20 から 45 分間 17 ： 5 8 ： 0 28 水 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 28 土 ： から 分間 ： ：

29 火 ： から 分間 ： ： 29 木 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 29 日 ： から 分間 ： ：

30 水 8 ： 20 12:20 から 45 分間 17 ： 5 8 ： 0 30 金 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0 30 月 8 ： 20 12:20 から 60 分間 18 ： 20 9 ： 0

　 　 ： から 分間 ： ： 31 土 ： から 分間 ： ： 　 　 ： から 分間 ： ：

時間 時間 時間

日 日 日

9

45

21

○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、
○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○、○○○○

休憩時刻 労働時間数

189

18

勤務日数 20 勤務日数 20

合計時間 175 合計時間 180

対象者名

平成２０年４月 平成２０年５月 平成２０年６月

期間内の労働日数

期間内の労働時間数

61
544

始業時刻 休憩時刻 労働時間数

勤務日数

始業時刻 休憩時刻 終業時刻

合計時間

終業時刻終業時刻 労働時間数 始業時刻

33

45

45

36

45

45

45

45

36
8

45

44



２００８年度月別労働日数及び労働時間（調整前） ２００８年度月別労働日数及び労働時間（調整後）

労働時間数 労働時間数

１９４４時間 １９４４時間

月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計

労働日数 ２１日 ２０日 ２１日 ２２日 ２１日 ２０日 ２２日 １８日 １９日 １９日 １９日 ２１日 ２４３日 ２０日 ２０日 ２１日 ２２日 １３日 ２０日 ２２日 １８日 １７日 １８日 １９日 １５日 ２２５日



ま と め

◎ １年単位の変形労働時間制の導入

【改善されたこと】

○ 繁閑に応じた所定勤務時間の配置が行われ、繁忙期の時間外労働時間を減少させた。

○ 下校時間後の会議設定が可能になった。

○ 長期休暇が取れる環境が整備され、海外旅行、心身リフレッシュ等の機会が拡大した。

【今後の課題】

－特になし－

◎ 勤務時間管理の実施

【改善されたこと】

○ 教員が勤務時間に関心を持つようになり意識改革が進んだ。

○ 研究協議会や学内諸会議について効率的な会議運営と会議時間の短縮が図られた。

○ 健康管理上のリスクが軽減された。

【今後の課題】

○ 業務量軽減のためのシステム開発や体制整備。


