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出典:産学連携によるインターンシップのあり方に関する調査報告書(平成25年3月　経済産業省)
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出典：体系的なキャリア教育・職業教育の推進に向けたインターンシップの更なる充実に関する

調査研究協力者会議(第２回)　加藤委員発表資料
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