
専修学校留学生就職アシスト事業 （前年度予算額  ： ６８百万円） 
 平成27年度予算額： ５８百万円 

  ２．未来への飛躍を実現する人材の養成 
  成果目標５（社会全体の変化や新たな価値を主導・創造する人材等の育成） 
  基本施策１６ 外国語教育、双方向の留学生交流、国際交流、大学等の国際化など、グローバル人材 
        育成に向けた取組の強化 
   【現状と課題】 
     外国人留学生の受入れ数を３０万人にする目標の達成に向けて、戦略的な外国人留学生の獲得 
    を着実に推進することが必要である。 
   【主な取組】１６－２ 
     「留学生３０万人計画」の実現を目指し、大学等の国際化に向けた体制整備、奨学金等の経済 
    的支援、海外拠点を活用した留学フェアの実施、外国人留学生に対する生活・就職支援等を通じ 
    て、優秀な外国人留学生の獲得を促進する。 

 第Ⅱ.３つのアクションプラン 
 ２．雇用制度改革・人材力の強化 
  ⑦グローバル化等に対応する人材力の強化 
   優秀な外国人留学生についても、２０１２年の１４万人から２０２０年までに３０万人に倍増させ 
  ること（「留学生３０万人計画」の実現）を目指す。 

 政府の方針として、外国人留学生の拡大が求められている。 

  
 専修学校、産業界等の関係者、学識経験者等による事業審査検証委員会を設置し、事業の実施計画
の審査、成果の評価等を行う。（直轄事業） 

事業審査検証委員会の設置 

 

 海外の学生に対して、日本の
専修学校の情報を発信する機
能を強化し、日本への留学の勧
誘を行うとともに、専修学校の
海外拠点の構築の有効性の調
査研究、在日大使館などの公的
機関等と専修学校との連携体
制について調査研究を行う。 

            （委託事業） 

日本留学勧誘・来日支援    

（背景） 

[教育振興基本計画（平成２５年６月１４日閣議決定）] 

（事業の内容） 

専 修 学 校 に お け る 外 国 人 留 学 生 の 受 入 れ を 推 進  

外国人留学生の受入れ先として、 
実践的な職業教育機関としての専修学校の役割が期待されている。 

専修学校への留学に係る入口から出口までの体系的な支援を実施することにより、 
専修学校における外国人留学生の受入れを推進する。 

  
海外展開等を行う中小企業等
における、専修学校の外国人
留学生採用促進を図るため、
中小企業等の人事担当者向け
のセミナー等を行う。 
       （委託事業） 

中小企業等における外国人 
留学生の受入れの推進    

産業界等との連携の下、専修学
校の外国人留学生を対象とした
就職活動事前セミナー、企業合
同説明会、インターンシップ等
の就職に向けた支援を行う。 
        （委託事業） 

外国人留学生向け就職支援  

［日本再興戦略（平成２５年６月１４日閣議決定）］ 


