[bookmark: _GoBack]申請書別紙

スポーツエールカンパニー要件該当申告書


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　平成　　年　　月　　日
スポーツ庁長官　殿


企業等の所在地　　　　　　　　　　　　　
企業等の名称　　　　　　　　　
代表者役職・氏名　　　　　　



· 当方は、以下の申請要件及び認定基準に該当します。
（１） 特定の従業員にとどまらず、企業、事業所等全体で推進している取組であること
（２） 経営者の理解を得て、企業、事業所等内部の取組が明確化されていること
（３） 取組が企業、事業所等内部において周知されており、取組実績があること。
（４） 実施内容、導入手順、運用方法等の公表が可能であること
（５） 労働関係法令等が遵守されていること
（６） 暴力団及び代表者、役員、使用人その他の従業員若しくは構成員に暴力団等に該当する者がいないこと。



· 当方が以下の取消要件に該当した場合に、スポーツ庁が当方の認定を取り消すことに同意します。
（1） [bookmark: _Hlk519429162]偽りその他不正の手段により認定をされたとき。
（2） 労働関係法令等に関し重大な違反があったとき。
（3） 認定の決定を受けた企業が暴力団に該当したとき又は代表者、役員、使用人その他従業員若しくは構成員が暴力団員等に該当するに至ったとき
（4） その他法令上又は社会通念上、認定するにふさわしくないと判断される事由があったとき。
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