
参考資料１ 
事 務 連 絡 

令和５年６月３０日 

各都道府県・指定都市・中核市教育委員会 

教職課程を置く各国公私立大学担当課 

各 指 定 教 員 養 成 機 関 担 当 課 

独立行政法人国立特別支援教育総合研究所 

 

文部科学省総合教育政策局 

教 育 人 材 政 策 課 
 

 

令和５年度教師の養成・採用・研修の一体的改革推進事業の３次公募について 

 

標記について、本日から３次公募を開始しましたのでお知らせします。 

本事業は、教師が自ら学び続ける強い意志を備え、これらの資質能力を教職生涯にわたって向

上させていくことができるよう、大学、教育委員会、民間教育事業者等へ委託を行い、新たな社

会に求められる資質能力を有する教師の養成に資する先導的な教職科目の開発、多様な人材の活

用や教員採用等に関する近年の課題への対応、時代の変化等に応じて必要な教師の資質能力の育

成に資する効果的な研修等に関する研究、現職教員の新たな免許状取得の促進等について、教師

の養成・採用・研修を通じた一体的な改革に資する取組を推進するものです。 

このたびの３次公募においては、（１）のテーマ⑤、（２）のテーマ①について公募します。 

詳細は下記 Web サイトに公募要領等掲載しておりますので、御覧いただけたらと存じます。 

https://www.mext.go.jp/b_menu/boshu/detail/mext_00311.html 

 

【公募テーマ】 

（１）高い資質能力を有する教師の確保に関する調査研究 

 ⑤「強みと専門性」との両立可能な教職課程の在り方等に関する研究 

（２）現職教員の新たな免許状取得の促進 

 ①免許外教科担任の縮小に必要な教科等に関する認定講習等の開発・実施 

 

 ※１者の１テーマあたりの企画提案件数の上限は１件。ただし、１者による複数のテーマへの 

 企画提案は妨げない。 

 企画提案書提出〆切 ：令和５年７月２４日（月）１７時 必着 

提出方法  ：原則として電子メールとする 

 

 
 

（本件問合せ先）文部科学省総合教育政策局教育人材政策課 

（１）テーマ⑤について 改革推進係 電話：03-5253-4111（内線 3970）  

E-mail：itakukoubo@mext.go.jp 

 

（２）テーマ①について 教員免許・研修企画室 電話：03-5253-4111（内線 2986）  

E-mail：kyoikujinzai@mext.go.jp 

 

御中 
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