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（別紙様式）








（国内企業等の連携・協力について）

■教育プログラムの策定・実施に当たって、連携企業等が教育プログラムの策定に関与していること、具体的には、インターンシップ受入れ協定、実務家教員の派遣等、国内企業、地域の経済団体等との連携・協力が図られていることが確認できるよう、具体的に記載して下さい。

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○・・・・・・・・・・・・・・・・。



■外国人留学生のキャリア観と初めて受け入れる企業のキャリア観については、相当の差異があることが想定されるため、相互のミスマッチが起こらないよう当該企業等への支援方策（外国人留学生採用の成功事例や受入れ時の工夫等の情報提供等）が用意されている必要があります。セミナー等の開催の実績や予定の詳細について確認できるよう具体的に記載してください。

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○・・・・・・・・・・・・・・・・。



（フォローアップ体制について）

■在学中のみならず、就職した外国人留学生に対してのフォローアップ体制（企業への内定後や大学等卒業後の調査協力、メンター等が相談を受ける等）が構築されている等の工夫があることが望ましいとされているため、フォローアップのための取組が予定されている場合、具体的に記載してください。

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○・・・・・・・・・・・・・・・・。



（全項目を合わせて１～２ページ程度で記載してください）



