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岡山大学教育研究プログラム戦略本部の設置に関する規程
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、改正平成21年 1月13s規程第 1号

平成21年 9月 10臼規程第49号

平成21年 10月 2日規祖第63号

平成22年 2月 16日親桓第 2号

平成 22年 3 Jl 3 1日現程第26号

平成22牢 7月 8日規程第65寺

(設置)

第 1条 岡山大学(以下「本学j という。)に，本学が中国・四園地域の中核大学左して

の責務を果たすとともに，産業・社会情勢などの変化及び学問領域の新たな発展に対応

し，学部・研究科等の枠を超えて教育の高度化及び研究の活性化を戦略的に推進するこ

とを目的として，岡山大学教育研究プログラム戦略本部(以下「戦略本部J という。)

を置く。

(業務)

第 2条 戦略本部は，前条の目的を達成するため，次の各号に掲げる必要な業務を行う。

目的別教育プログラムの企画支援及び実施

二 大型プロジェクト研究の企画支援及び実施

三 教育に専念する教員(以下「教育教員』という。)の選定及び当該教員に対する優

遇措置の検討

四 プロジェクト研究に専念する教員(以下『プロジェクト研究教員」という。)の選

定及び当該教員に対する優遇措置の検討

五 教育研究の推進に係る具体的な環境整備の文援

六 その他第4条に定める本部長が必要企認めた業務

(部門)

第 3条戦略本部に，次の各号に掲げる部門を置く。

教育プログラム部門

二 プロジェクト研究部門

三環境整備部門

2 教育プログラム部門は，目的別教育プログラムの企画支援並びに教育教員の選定及び

当該教員に対する優遇措置の検討等を行う。

3 プロジz ク卜研究部門は，大型プロジェクト研究の企画支援並びにプロジェクト研究



教員の選定及び当該教員に対する優遇措置の検討等を行う。

4 環境整備部門は，教育研究の推進に係る具体的な環境整備の支援等を行う。

(本部長)

第4条戦略本部に，本部長を置く.

2 本部長は，学長とする。

3 本部長は，戦略本部を代表し，その業務を総括する。

(副本部長)

第 5条戦略本部に，国l本部長を置く。

2 副本部長は.企画・総務担当理事が兼ねる副学長及び特命担当理事とする。

3 国l本部長は，本部長の職務を助ける。

(部門担当者)

第 6条第3条第 1項各号に定める部門に，部門担当者を置く。

2 教育プログラム部門の部門担当者は，教育・学生担当理事が兼ねる副学長及び学務部

長とする。

3 プロジェクト研究部門の部門担当者は，研究・学術担当理事が兼ねる副学長及び研究

交流部長とする。

4 環境整備部門の部門担当者は，教育研究環境担当理事が兼ねる副学長，財務部長及び

施設企画部長並びに財務・施設担当理事とする。

(ユニット)

第7条 戦略本部に，戦略的プログラム支援ユニット(以下『ユエットj という。)を置

く。

2 ユニットは，目的別教育プログラム及び大型プロジェクト研究(以下『教育研究プロ

グラムj という o )に対して，直接に，教育研究の補助並びに技術及び事務の支援を行

ヲ。

3 ユニットに，次の各号に掲げる職員を置く。

ーユ=ット長

二 その他必要な専任又は兼任の職員

4 ユニット長は，本学の教員のうちから，本部長が指名する。

5 ユ=ット長は，本部長の監督の下に，ユニットにおける業務を掌理する。

6 ユニットの事務は，関係部課の協力を得て，研究交流部において処理する。

(運営会議)

第8条 戦略本部に，教育研究プログラム戦略本部運営会議(以下「運営会議Jという。)

を置く。

2 運営会議は，次の各号に掲げる事項を審議する。

一 教育研究プログラムの企画支援に関する事項



二 次条に定める推進拠点の設置及び改廃に関する事項

三 推進拠点に置く専任教員(教員に相当する職種に雇用する特別契約職員を含む。)

の人事に関する事項

四 その他戦略本部の運営に関する重要事項

3 運営会議は，次の各号に掲げる者をもって組織する。

本部長

一高1)本部長

ー 部門担当者

四学長戦略室長

五 その他本部長が必要と認める者

4 本部長は，運営会識を主宰し，その議長t:なる。

(推進拠点)

第 9条 戦略本部に，特定の教育研究プログラムの実施を推進する拠点(以下 f推進拠

点」という。)を置く。

2 推進拠点の名称及びその推進する教育研究プログラムの課題名等は，別表のとおりと

する。

3 推進拠点には，その教育研究プログラムの内容に応じて，専任の職員を置くことがで

きる。

4 推進拠点の事務は，関係部課の協力を得て，当該推進拠点を管理する部課において処

理する。

(ユエット及び専任の職員を置く推進拠点に閲する特例)

第 10条 ユニット及び専任の職員を置く推進拠点に対する次の諸規則の規定の適用につ

いては，ユニット及び当該推進拠点を部局(又は部局等)とみなす。

岡山大学組換えDNA実験安全管理規則(平成 16年岡大規則第 24号)

二 国立大学法人岡山大学環境管理規則(平成 16年l聞大規則第 31 ~手)

三 国立大学法人岡山大学の人事に関する権限の委任等に関する規程(平成 16年岡大

規程第 57号)

四 国立大学法人岡山大学の保有する個人情報の適切な管理に関する規程(平成 17年

岡大規程第 10号)

五 国立大学法人岡山大学公益通報者保護規程(平成 18年岡大規程第6号)

六 国立大学法人岡山大学における研究活動に係る不正行為への対応に関する規程(平

成 19年岡大規程第 6号)

七 国立大学法人岡山大学危機管理規程(平成 19年同大規程第63号)
円

八 国立大学法人岡山大学における公的研究費等の不正使用等防止に関する規程(平成

1 9年同大規程第70号)



九 国立大学法人岡山大学文書管理規程(平成 21年岡大規程第 55号)

2 専任の職員を置くユ=ァト及び推進拠点に対する国立大学法人岡山大学職員労働安全

衛生管理規程(平成 16年岡大規程第21号)の規定の適用については，ユニット長及

び当該推進拠点の長を部局長等とみなす。

(雑則)

第 11条 この規程に定めるもののほか，戦略本部に関し必要な事項は，別に定めるロ

附則

この規程は，平成 20年 6月 25日から施行する。

附則

この規程は，平成 21年 1月 13日から施行する。

附則

この規程は，平成 21年 9月 10日から施行する。

附則

この規程は，平成 21年 10月 2日から施行する。

附則

この規程は，平成 22年 2月 16日から施行する。

附則

この規程は，平成 22年 4月 1日から施行する。

附則

この規程i士，平成 22年 7月B日から施行する。



別表(第9条第 2項関係)

名 称 推進する教育研究プログラムの課題名等

異分野融合先端研究コア 自立若手教員による異分野融合領域の創出

境整備促進J (文部科学省)

ナノバイオ標的医療の融合的 ナノパイオ標的医療の融合的創出拠点の形成

創出拠点

極限量子研究コア ニュートリノ質量分光に関する研究

インド感染症共同研究センタ インド国を拠点止した感染症研究国際ネットワーク

ー 推進プログラム

文部科学省)

エネノレギー環境新素材拠点 エネノレギ一生産，貯蔵，輸送有機新素材研究



岡山大学研究推進産学官連携機構規程
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年成平改正

3月 30日規程第24号平成 19年

3号3Jl 3 1日規程第平成20年

(趣旨)

第 1条 この規程は，国立大学法人岡山大学管理学則(平成 16年岡大学則第 1号)第

27条第4項の規定に基づき，岡山大学研究推進産学官連携機構(以下『機構」という。)

の組織及び運営に関し，必要な事項を定めるものとする.

(自己評価等)

第 2条機構は，機構に係る点検及び評価(以下「自己評価」

果を公表する。

前項の自己評価については，岡山大学(以下 f本学」

る検註を受けるよう努めるものとする。

(本部)

第 3条機構に，次の各号に掲げる本部を置く。

研究推進本部

産学官連携本部

知的財産本部

社会連携本部

新医療創造支援本部

本部に関し，必要な事項は，別に定める。

(センター)

第 4条機構に，次の各号に掲げるセンターを置く。

新技術研究センタ一

二産学官融合センター

2 センターに関し，必要な事項は，別に定める。

(業務)

第 5条機構は，次の各号に掲げる業務を行う。

研究推進に係る方策の企菌・立案・実施に関すること。

産学官連携に係る方策の企画・立案・実施に関すること。

知的財産の管理・活用・保護に関すること。

知的資源の社会還元の推進に関すること。

五新医療創造の推進に関すること。

(職員)

第 6条機構に，次の各号に掲げる職員を置く。

平成20年 11月25S規程第 90号

その結

の職員以外の者によ

を行い，という。)

という。)

一
四

五

2 

2 

四



機構長

一 副機構長

一専任教 員

四 その他必要な職員

2 前項各号に掲げる職員のほか，機構に，国立大学法人岡山大学客員教授及び客員准教

授に関する規程(平成 16年岡大規程第 55号)により客員教授の名称を付与された者

を勤務させることができる。

3 職員は，機構長及び副機構長の命を受け，機構の業務に従事する。

(機構長)

第7条機構長は，国立大学法人岡山大学役員規則(平成 16年岡大規則第3号)第5条

第 1項第3号に規定する研究・学術担当理事が兼ねる副学長をもって充てる。

(副機構長)

第8条 副機構長は，本学の専任教員の中から 2人を，機構長の推薦に基づき，学長が任

命する。

2 副機構長の任期は 2年とし，再任を妨げない。ただし欠員が生じた場合の後任者の

任期は，前任者の残任期聞とする。

3 副機構長のうち機構長があらかじめ指名する副機構長は，機構長に事故あるときは，

その職務を代理する。

(本部長及びセンター長)

第 9条 第3条第1項の各本部に本部長を，第4条第 1項の各センターにセンター長を置

く。

2 本部長又はセンター長は，それぞれ本部文はセンターにおける業務を掌理する。

3 本部長及びセンター長は，本学の職員の中から機構長が指名する者をもって充てる。

4 本部長及びセンター長の任期は 2年とし，再任を妨げない。ただし欠員が生じた場

合の後任者の任期は，前任者の残任期間とする。

(運営会議)

第 10条機構に，国立大学法人岡山大学管理学則第50条第2項に規定する運営委員会

として，岡山大学研究推進産学官連携機構運営会議(以下「逮営会議J という。)を置

く。

2 運営会議に関し，必要な事項は， JlIJに定める。

(機構参与)

第 11条機構に，機構参与を置くことができる。

2 機構参与は，機構長の求めに応じ，本学の研究推進及び産学官連携に対して助言又は

提案を行う。

3 機構参与に関し，必要な事項は， JlIJに定める。

(産学官連携協力員)

第 12条機構に，産学官連携協力員を置くことができる。

2 産学官連携協力員は，本学のシーズと企業等の=ーズのマ yチング等産学官連携の推

進に係る活動を行う。

3 産学官連携協力員に関し，必要な事項は， JlIJに定める。



(事務)

第 13条 機構の事務は，研究交流部研究交流企画課において処理する。

(雑則)

第 14条 この規程に定めるもののほか，機構に関し，必要な事項は，別に定める。

附則

この規程は，平成 16年4月 1日から施行する。

附則

この規程は，平成 18年4月 1日から施行する。

附則

この規程は，平成 19年4月 1日から施行する。

附則

Z こゐ規言皇は;平成2'ej'，牛4克 1日から施行する。

2 岡山大学産学官融合センター規程(平成 18年岡大規程第 25号)，岡山大学新技術

研究センタ一規程(平成 18年岡大規程第 26号)及び岡山大学社会連携センタ一規程

(平成 18年同大規程第 27号)は，廃止する。

附則

1 この規程は，平成 20年 11月 25日から施行する。

2 この規程の施行後最初に指名されるセンター長の任期は，第 9条第4項本文の規定に

かかわらず，平成 21年 3月 3I日までとする。
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岡山大学部局自己評価実施規程

(31zz:〕
改正平成 22年 3月 31日規程第 60 寺

(趣旨)

第 1条 この規程は，岡山大学自己評価規則(平成 16年岡大規則第 22号)に基っき，

岡山大学(以下「本学」という。)の部局における教育研究活動等の状況について当該

部局が自ら行う点検及び評価(以下「自己評価」という。)の実施に関し，基本的事項

を定める。

(目的)

第 2条 本学は，部局の自己評価を定期的に実施することにより，部局における諸活動の

状況を明らかにし，組織の活性化を促すとともに，改善方策の立案に役立て，本学の教

育研究活動等の水準の向上を図る。

(定義)

第 3条 この規程において「部局」とは，各学部，大学院各研究科，資源植物科学研究

所，岡山大学病院，地球物質科学研究センター，全学センター，附属図書館及び研究推

進産学官連携機構をいう。

2 この規程において「部局長」とは，前項に定める部局の長をいう。

(実施方法)

第 4条 部局における自己評価は，部局ごとに設定した目標の達成度を評価する「組織目

標評価」と，当該部局における教育研究活動の現況を分析して評価する「現況分析評

価J :こより実施する。

2 部局長は，前項に規定するほか，必要に応じて独自の方法により自己評価を実施する

ことができる。

(組織目標評価)

第 5条組織固標評価は，毎年度，実施する。

2 組織目標評価の評価領域は，原則として教育J，研究」及び「社会貢献(診療

を含む。) Jとする。

3 部局長は，毎年度当初に，前項の各評価領域について当該部局の実施目標を定め，当

該年度末に，その達成状況について評価する。

4 部局長は，前項の評価の結果について組織目標評価報告書を作成し，学長に提出す

る。

(現況分析評価)

第 6条 現況分析評価は，中期目標の期間の 5年目に当たる年度に実施する。

2 現況分析評価は，大学院各研究科，各学部，資源、植物科学研究所及び地球物質科学研

究センターにおいて実施する。

3 現況分析評価の評価領域は教育J，研究J，社会貢献」及び「管理・運営」



とする。

4 第 2項に定める部局の長は，前項の各評価領域に係る当該部局の活動状況及びその成

果等を分析し，評価する。

5 第 2項に定める部局の長は，前項の評価の結果について現況分析評価報告書を作成

し，学長に提出する。

(実施体制)

第 7条 部局長は，自己評価の実施に当たり，専門的検討や実質的な作業を行う組織を設

置するとともに，当該部局における自己評価の実施に関して必要な事項を定めるものと

する。

(評価結果の活用等)

第 B条 自己評価の結果は，各部局の教育研究活動等の改善に活用するとともに，本学の

経営に活用する。

2 自己評価の結果は，刊行物，ホームベージ等への掲載その他の方法により公表する。

(その他)

第 9条 この規程に定めるもののほか，部局における自己評価の実施に関し，必要な事項

は， llrJに定める。

附則

この規程は，平成 21年 4月 1日から施行する。

附則

この規程は，平成 22年 4月 1日から施行する o



岡山大学部局組織目標評価実施要項

(趣旨)

〔平成 21年 3月 27日〕
学長裁定

改E 平成 22年4月 1日

第 l条 この要項は，岡山大学部局自己評価実施規程(平成 21年岡大規程第 21号)以

下「実施規程」としづ。)第9条の規定に基づき，実施規程第5条に定める部局の組織

目標評価の実施に関し必要な事項を定める。

(五温存哉目4索)

第 2条 部局長は，毎年度，当該組織の特性を踏まえた領域の目標を定め，構成員に周知

し年度当初に評価センターを通じ学長に報告する。

(自己評価)

第3条 部局長は，組織目標に対する達成状況を成果とともに記載し，達成度を以下の 4

段階で自己評価するとともに，組織目標及び客観的指標の達成状況について総括し，次

年度に向けた改善点等を明らかにする。

(報告)

4 目標の達成状況が非常に優れている。

3 目標の達成状況が良好である。

2 目標の達成状況が概ね良好であるが，改善の余地もある。

1 目標の達成状況が不十分であり，改善を要する。

第4条 部局長は，自己評価結果を組織目標評価報告書(別紙 1)により毎年度 3月末日

までに学長へ報告するとともに所属の各教員に公表するものとする。

(部局評価)

第 5条 学長は，大学経営に活用するため部局評価を実施する。

2 部周評価は，組織目標評価報告書に基っき，部局評価調書(見11紙 2)により組織目標

の達成度を 3段階で評価するとともに，部局長の給与査定に活用する。

3段階評価は， a (優れている)， b (適切)， c (改善を要する)とする。

3 部局評価結果は，部局評価通知書(別紙 2)により部局長に通知し，部局長が評価結

果に関して意見を申し出る機会を設ける。また，昇給及び勤勉手当に係る上位査定の部

局配分数に反映させるとともに，大学経営にも活用する。

(公表)

第6条 組織目標評価の結果は，社会へ公表する。

附則

この要項は，平成 21年4月 1日から施行する。

附則

この要項は，平成 22年4月 1日から施行する。



組織目標評価報告書 別紙1年度)(平成

部局名

(下記3項目について，特に目標とする客観的指標がある場合は，数値デー習を引用して記載してください。)

達成状況(成果)組織目標

教

育

達成度 4 3 2 

研

'*' "" 

達成度 4 3 2 

社

会

貢

献

! 定 義(抜粋)

. ，'I'1iIIi年度の前年に実施した入試と評価年度に実施した入試の志願倍率

;算出方法 d 前期入試，後期入試. AO入試及。守佐薦入試毎及び各入試の合計により算出した「志

L塵杢土塁塁と亀山W1:J!i， 3'巴をE盟主会 0)淵底… 一一一一一一…
;評価年度と評価年度の翌年度の充足率

大学院充足率
i 算出方法 4月入学者の「入学者数 入学定員(小数点別立を四捨五入)Jの数j置。

|ιι雨戸年一年一一休学退学醐

|留 年正規の在学年数を経過したにも関わらず卒業延期となっている者
一一一一 一 一 一 一 一 一 一一一}一一一一一一一一一一 一
;就職率 {評価年度のデータが揃わないこと等が想定されるため、比較可能な直近3年程度の推移ー傾向か

i科研費申請率，科研費採択!ら判断する。

件率、採択金額 ! 
共同研究件数受託研究件1評価年度の前年と評価年度に実施しているとして公表した共同研究及び受託研究件数，受入金額

2 3 4 達成度

事項

学部入試倍率

観

指

標

客

的

評

価

の

定

次年度に向けた改善点等を記載してください。【自己評価総括記述欄】※目標及び指標の達成状況について総括し 1

受入金額数

義

1 不十分であり改善を要する

注)本様式は一般的な学部・研究科用であり 部局の特性に合わせ設定した領域・指標により修正してください固

2 概ね良好であるが改善の余地あり3 良好である非常に優れている【達成度14 



見IJ来畳2

部局評価調書・通知書

(平成 年度)

部局名

言平

価

所

見

部局評価 a b c 

(該当の欄I二O印) (優れている) 〔適切) (改善を要する)

部局長評価
昇給 (5段階) 勤勉手当 (4段階)

部局長名

評

価

結

果

に

対

す

る

且

.'C. 

見







岡山大学プロジ工タト研究評価委員会要項

(目的)

〔平成 21年 2月18日〕
学長裁定 l

第 1条 岡山大学(以下「本学Jという o)は，本学が大学として戦略的に惟進する学部

-研究科等の枠を超えたプロジェクト研究(以下 Iフ。ロジェクト研究」という。)の進

捗状況の把握及び改善点の助言を行うことにより，研究水準の向上を図ることを目的と

して，プロジェクト研究評価委員会(以下「委員会Jという。)を置く。

(業務)

第 2条 委員会は，プロジェクト研究(各省庁又は独立行政法人等の競争的資金等の配分

を受けているものを除く。)について，研究実施体制や研究課題の焦点化等研究の基本

的方向性に関する評価を行うとともに，改善点等の助言を行う。

2 前項の評価等は，プロジェクト研究の研究スタートアップ時(1年目未満)に行う。

3 第1項の評価等を行ったプロジェクト研究のうち，特別配分経費(学内COE研究支

援経費)の配分を受けているものについて，委員会は，当該プロジェクト研究に対する

評価等の結果を学内COE中間評価委員会に報告するものとする。

(組織等)

第3条 委員会は，次の各号に掲げる委員で組織することとする。

研究・学術担当理事が兼ねる副学長

一 研究推進産学官連携機構の副機構長のうちから機構長が指名する者

三研究推進産学官連携機構研究推進本部長

四本学の教員若干人

五学外の有識者若干人

2 前項第 4号及び第5号の委員は，プロジェクト研究ごとに学長が委嘱する。

3 委員会に委員長を置き，第 1項第 1号の委員をもって充てる。

4 委員長は，委員会を招集し，その議長となる。

5 委員長に事故があるときは，委員長があらかじめ指名した委員が，その職務を代理す

る。

(事務)

第4条 委員会の事務は，研究交流部研究交流企画課において処理する。

(雑員1])

第5条 この要項に定めるもののほか，委員会の運営に関し必要な事項は，別に定める。

附貝IJ

この要項は，平成 21年 2月 18日から施行する。
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