
実施主体

取組概要

【徳島県】平成２６年度「地域キャリア教育支援協議会設置促進事業」取組概要

（１）「徳島県キャリア教育推進指針」の周知や指針にもとづくキャリア教育の推進体制について協議・検討を行うことに
より、幼・小・中・高・特別支援学校における系統的・体系的なキャリア教育の推進を図る。
（２）体験的な学習活動の一環である「職場見学・職場体験・就業体験（インターンシップ）」を実施するためのデータ
ベースシステムを周知し、より一層活性化させることにより、多くの児童生徒が、体験的な学習活動に参加できるように
する。
（３）企業・経済団体等と連携した教育活動支援を促進させることにより、児童生徒の学ぶことや働くことへの理解を深
め、望ましい勤労観・職業観の確立を図る。

地域の推進体制

徳島県教育委員会

本会議は、県教育委員会が事務局となり、幼・小・中・高・特別支援学校の各代表及びＰＴＡ代表、県内経済団体（７
団体）、職業能力開発関連団体（３団体）、「地域中小企業の人材確保・安着支援事業」事業者並びに国・県の労働行
政組織等から構成され、徳島県全体の産業界、地域・家庭等が幼・小・中・高・特別支援学校におけるキャリア教育推
進に向けて、協議等を行う。



団体名 役割

徳島県商工会議所連合会

徳島県商工会連合会

徳島県中小企業団体中央会

一般社団法人徳島経済同友会

徳島県経営者協会

徳島県信用保証協会

徳島県中小企業家同友会

一般社団法人徳島ニュービジネス協議会
約160社の企業等が会員となり、起業家セミナーや起業家教育、中学生や高校生に
対する企業体験プログラムを実施している立場から、将来の人材育成に向けて必要
とされる連携・協力の在り方について協議・助言を行う。

公益財団法人とくしま産業振興機構

徳島県職業能力開発協会

徳島県技能士会連合会

徳島県商工労働部産業人材育成センター

徳島労働局職業安定部

徳島県教育委員会学校政策課

徳島県教育委員会の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及び
キャリア教育支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（イ
ンターンシップ）」の円滑な実施や実施に関する手引書等の作成について協議を行
う。

市町村教育委員会教育長会

市町村教育委員会の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及び
キャリア教育支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（イ
ンターンシップ）」の円滑な実施や実施に関する手引書等の作成について協議・助言
を行う。

鳴門教育大学

大学側の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及びキャリア教育
支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（インターンシッ
プ）」の円滑な実施に向けた連携・協力の在り方や実施に関する手引書等の作成に
関して専門的知見から助言を行う。

徳島県国公立幼稚園長会
幼稚園側の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及びキャリア教
育支援における職場見学等の円滑な実施や実施に関する手引書等の作成に関して
協議・助言を行う。

徳島県小学校長会
小学校側の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及びキャリア教
育支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（インターン
シップ）」の円滑な実施や実施に向けた手引書等の作成に関して協議・助言を行う。

徳島県中学校長会
中学校側の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及びキャリア教
育支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（インターン
シップ）」の円滑な実施や実施に向けた手引書等の作成に関して協議・助言を行う。

徳島県高等学校長協会
高等学校側の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知及びキャリア教育
支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（インターンシッ
プ）」の円滑な実施や実施に向けた手引書等の作成に関して協議・助言を行う。

徳島県特別支援学校長会

特別支援学校側の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及び
キャリア教育支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（イ
ンターンシップ）」の円滑な実施や実施に向けた手引書等の作成に関して協議・助言
を行う。

徳島県ＰＴＡ連合会

徳島市・名東郡小学校・中学校PTA連合会

徳島県高等学校ＰＴＡ連合会

高等学校保護者の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及び
キャリア教育支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（イ
ンターンシップ）」の円滑な実施や実施に向けた手引書等の作成に向けての連携・協
力に関して協議・助言を行う。

小中学校保護者の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及び
キャリア教育支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（イ
ンターンシップ）」の円滑な実施や実施に向けた手引書等の作成に向けての連携・協
力に関して協議・助言を行う。

職能団体の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及びキャリア教
育支援における「講演・出前授業」の円滑な実施や実施に関する手引書作成等に向
けた連携・協力に関して協議・助言を行う。

協議会の構成

企業側の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及びキャリア教育
支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（インターンシッ
プ）」の円滑な実施や実施に関する手引書作成等に向けての連携・協力に関して協
議・助言を行う。

労働行政関係者の立場から、「徳島県キャリア教育推進指針」の周知・推進及び
キャリア教育支援における「講演・出前授業」や「職場見学・職場体験・就業体験（イ
ンターンシップ）」の円滑な実施や実施に関する手引書作成等に向けた連携・協力に
関して協議・助言を行う。


