BNE
IS VRIZHEHS | CTOFERICKHEEFEXIR

N.1 25 RICEBFHEREFEOEE - BT

NV.1.1 &£EFFOLAMLEEREBN
75 U RIBITAEEFEONNRERICOVWTL., BERHEEO Y = 7Y A NMIRODE
WERAHZENTEBY

AJEFE L, MHIEE. —REE DL L VIERERTOERE TH D | Ak BE M
EE), HEEREEEO/RDY EVWRLEE ORISR L, EAEZEBGT SR E T~ Taik
THEMETH D,

7272, BEIIIEEREW® T ER] 13x<, £ESFE (BE#HSE) © TBR] &L T
WROLENHBEMR11225 FFE1HIIHH- T TH S,

AEHFIL, NEOETORHICENT, HEARUFEELREL, UL - & - 4=
HItEHR 72 E NI OBRTEICHFE 2 X 9 emiy « FLARMEOEELBETE 5L 01
THZIEEBRIET D,

ZOEITT T AT HAEFEOANGERIT., EENRER (FLAROHEEE
AREXEEFEIREE ORI TVWSER) LRI, NEOETORAT—VIZEY, 1%
ERBENORANET . BEHE - L TE2EDL, KL bOThHD, 272, TOEEN
ZeHlaE, BT A L O ITHEHT - JIICH D,

V.1.2 £E$EFICZY -BEETIHE
ERRO LI RIRFED THAEFE) 2EWTIHIZ. 77 AOBURCEZECTHEDLOND HE
X, RO —HOTH D,

B éducation et formation tout au long de la vie 4 EZHE I
BEEED “lifelong learning” DILAFEFRE LT, EC DEEFE 0 77 L DOa T 7 A D
FCEDILD Z ERZ, FEEER, S VBERINDEEERE T, £ LTEREED
)T~ NVEE, AT —~VEE, L L UIMERE LHERE bRE
T 5, WO CIRERBELIE T, EC OEEERIEFIRLT 7V AHBEHEE T OXETIE
FEHNTND S DD JES TIHEISMIAC LAMEDIL TR, RO “éducation permanente”

1 http://www.education.gouv.fr/cid217 /la-formation-tout-au-long-de-la-vie.html#l-etat

22005 FEDOBHE AL TIX, 2006 4 7 A OB DA SCHE (Annexe) Tl O E#RIT [HEXAE
K OVAEPEZE (I'éducation et l'apprentissage tout au long de la vie) DI=oDOF—a 5o o—] IZB4
LRNGES K ORI EA BSOS OB 6N TS EDRERH D | £ D STRN THRL
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LHET D LHLVHETH 55,

B éducation permanente  KEEHIZKE
UNESCO THABEREZ2BDE 77V AOHBFEBE R~ - 575 (Pal
Lengrand) 7% 1965 FIZAEEFEHOMELRE LTCBEOHETHY . BRFEOEFETE O
T H 725 TS (JBEF 2008), BEEOEET H#IFHIIRTH O “éducation et formation tout
aulong delavie” LRILTH D, 77V ATIHEHMAINZ Z H L OHFEMEDIL T E 7o i%&
WD, EHETHLIHLNIVEL b TIN5,

T2, N0 25XV b ESXEZEO CEMAE CTHEDIL TV D HFED, “formation tout
aulong delavie” T#® %, “formation” 1L, HAFED [#HE L?ﬁéj‘égb\%%ﬁ{ﬁbﬂé%
Bbd DN, BEHE I 2 HHE] LWHE %/\b‘i))i DERLN, L7285 T, “formation
tout au long de la vie” 1%, EVEFE O THHANMIT OMERESCHEHRE 26T, 2B, 9
FEICHRFEHE IR L > TIEFIE) IZBRET 556 . “formation professionnelle tout au long de
lavie” OFFEMEDND Z EHd D,

FESRHIC R D & | 1960~80 SRR £ Tid, B AMIT OAEEFE 2R T ZEEL L T “formation
continue” ({FEEE SUIRIC L - TIEF Ih’%él?) HUWIHHE]) X “formation permanente” (FK#FEHY
BE (F])) PNEBEICRG L TWER, TFE, RROEEFEOMENERT HICH-T

“formation tout au long de la vie” ZfE 5 Z & NL L RoTNDH LD THDH, 723, “formation
continue” IIWHIMEEHF 23T 2B T, “formation permanente” 1% “éducation permanente”
AR, PIHIEE B E & SR CEEFENRE %/\b‘i))lé

UED X DC, FREOEDNENOH T, 77 v ADEEFERSIBVTIT THEHE -

AR AHOLRIHIAL A D D,

N.1.3 23 RIZEITIEEFEFTOHH

ZDX DA, HEFEE I/ 0 — R« 7T 230 (Claude Dubar) (%, 77 v ADEESEE
Z 3 R EAUE T 5 2 & THT LTS (Dubar 2008: 167-182)

F—ORMIL, Wiz om L2 B E T 54EFE CTH D, ERIGELE LIts
B O EA B E T 5720, B L OBEM 2R, 7 7 v AEMGOKTFE - HEE -
BIEZFE D Kt (Condorcet) M. BT L HMERISCES 28 2 725, A S @& O
S - BRERAMTE L & HEE L0 OICABICE MBS MLETH D | FREE R OMK
RHE #EZ AT RETH D E LTRE LAEREOZEZFIX, ZHICEST
Do ZORMOAEEFEIL, UL UITEBEIATON DN T kA @8 LT S, 58135
BEEESMCA T O D, B, i OEEE E TAETERWVWEATYH, Dl L LHBEDOR

DRBIDMEEDBRS LT D,

SR LAHREND 7 T v AFETHIMS 5 O ITHHME 2 BT 5 formation % i\ V72 éducation tout au long
de la vie &b‘ﬁiﬁﬁﬁii 7T v AR ORTEE - TEH - BUAE D=2 Kbt (Condorcet) 73
1792 SR EFRRER IR L IR IS DI T %, 2y A OARZEHEBSIC OV TIkd 1 5%,

fAEEEROMEE TR LI HAEEI L1225 &5 1 B BRU 1971 SFITHIE Shus DkerEE

(éducation permanente) DFENTORKBEHIREZ T BT 2158 EIEAHE) L,
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Hx2E8HT 5, ZORMOEETEORBAIEREIX, EXICH > TENZLERE (Conservatoire
national des arts et métriers: CNAM) To 5, 7072, T DRFEDOEEFE 2% 1F 5 BN OBULH
Y O—@ZM-TEY | 1972 FITIFEAREFEE 170 TAD DB 30%%Z G TWIZA, 2003
FITIEF 700 TAD D BOTN5%R LT E2EDLDHRLER>TND,

SEFLLERSTNLDE, FBZORM, MEBEAT THD, & <ITEEOERZB)T
D120 DFH B O, T D%RILT T U ARFOEMNL, EXEHFH O, HETHHEOR
Elbz B LZBORIE, 1971 FICAEBEATIE L LGRET D, FEIPTHELEY
Gaert L, FEFFNICITOND, FETHEOREOEIMIIHOWN TN 2D OEH O
WHEMN, 77 o 2B T 2EEFE O L 22> T, BEFRIT, EEFE 2 RERIKTX
RICHERBSED Z L THETHOFROBELZRVGIA S & L, 1970 FERKRITIEZ, Z DKM
DEEORBEIIREEZNF LI R > TV oTe, ZORMOEE O & L TRERZ
& ZAITREBRNBEIE S (Association nationale pour la formation professionnelle des adultes:
AFPA) RCEEFIERIBEINE 2 /L —7" (GRETA) T. LR CNAM HiEL TV S, Zi b
D TH AFPA IE, REHZ MR L LRI L TV D,

B=0DRME T D KBHIBE L. 1971 FOEEBMEAFEIRS LMETHY . ko
2RMENTRLRD, ETNERAY =2—FT 0 RT v~ — 7 TV HiRICH 7 TEEY— 71
THY ., BROFHEEL P BRI REELTARDBOLZORREZFE LA > T-OBNFMUTH
Do 20 WREHIBRD A T = —F L Cik, ZOBIBIEHIEL S, RREEZEHHTEER
ERVEIR L 22> T o7z, ZOBEZFIE, 60 I UNESCO MG L 72K KthIBE . 70 4R
RIZOECD BB L7z I L FEE % LT 1995 F0 EU AFIZRST 5 “lifelong learning”
NEDRDB STV, LNLenb 77 AT, AL DETFOEEITHT-HDD,
ZOEEFEORTIIRS 2o Tz, S, BROEEFEERE EC OLEFE T 0 s
TAZHER L TO<BERTELA R LN S L, BIED L 2 A IRROEETE
Z 89 “éducation et formation tout au long de lavie” & “éducation permanente” & (Eik), A=
—HCEESTODLONRBERTH L, ZORKOEEFLEORMIT, RREFHETRE
FEOKRFE, [ 7TV ARBERT] EbFLNHENERBEE L ¥ — (Centre National
d'Education a Distance: CNED) (2 LAEHNEHL BWVWTH D,
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N.2 25 RIZEITHIEREFEREOHE

N.2.1 &RLEN

7 Z U AOEEFEBORIT, N, 1T _7- X912, S RIZERNZRERICE S < KK
BOMEEET RN L6, ERICIIMEIFEORLIZ L > THBHBHOT RO NT A%
HEL, RERORTZEETILZ2E—DOENE L TEDONTE LW BEHHERE
o,

ZOMIC, HMEYWEEZERTLIHE L L CoOME, EROBES AL bNIHE - HRIG
S NICHBRT Dk e h 0B ERE 2 EY B, EFORKRE IRl - EERS 1E S %
B4 ot EEFEHESROEELAMNE LTET LMD,

V.2 2 £EPE (BEHHE) BERONR & EHEHEE
V.2 2.1 £EFE (BEHE) BERO2ER

77 v AQEREFEZRBORIE, DLEOERNLID X 01T, BHH L RAK ROk
BILEOFLBBPNT VD, BFEEEMNE CEEFEERLZAL T 58— L B
w7 11 (Pietre Le Douaron) (2 XAUX., 77V AOAEFZEBER L, BER CEE IR
B~OBEBEREGMHTHZ LITE T, Bied X O ITARAHE & R MEAE & FF-0 IBUH B
ZEY B 7o mRAITH % (Douaron 2002: 573-580)

FEFIHEAEITHT 5MBBE~DOHEIISNT 2854 A O, ENEBITMEGRED
LO%TEN, < OEENRFEHELRE LA TR, KVEELRESEZFTETTND, FE
FIAFRIEUUERE  (organismes paritaires collecteurs agrées: OPCA) 23774 DU, B4 D78,
BELSHZLOHERL1TH, FELT, FBEITFICBVT, FHEARICL > TRESH
T ERORE L~V OWHE L FEMT 5,

—F. HAEIE, RUTO=>0#EZ2E LT, HBRHNICER TAHFTL2Z T bh
LIHERIN G 2 BTN D,

Bit  AHE LT ERFRNICEEOBEFHRISLEHEFELZT L2 LN TE D,
B~OENOHEF] (DIF) : #AEIZER 20 RO, B OO ORI 2152 =
ERHRD, ZORFRITEEICHE Y BLATRETH 55,
® FERMEAAKE (congé individuel de formation) : #¥HE N7 5l 235, I (&
E—%). HiE (FEREEN O 5 VITRFSN) BLOBRRIEELOEETITI,

)
@

F 7o ERAEIZRE I EE &H D WO IIBEES IR ZEARBR OFEEH B (validation des acquis par experience:
VAE) D7-OITRIEZID Z R TE D, ZiUd, 3 FLLEOBERBROH 5H 2551,

* AEPEEE IR T DRI O RN OV TR A )V K7 T > R UG 0 FE SRR E IR S L —
(GRETA) O ENRERENBZEIZR D,
http://egalitedeschances.scola.ac-patis.fr/Doc/Charte_recrutement_reseau GRETA_IDFE.pdf
6 20094E11H 25 H A1 DIERT, HE~OBEANDOHEFIL, —EDOFRME T ThiuX, #HEITRENM S
MR 2R b Z L3k, FioOFEFTO L ZATHLURMIZRBEBILAMGE S r o 72,
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TERER (R7 70 7HBbET) DOEME - HINAZREEL., BEOERK - k% 5
25 EWVWHHIET, 2002 4 1 A 17 BftOtEER{EEE (loi de modernisation social) "Cifll E &
niz,

NHIEEE (EH, #FHBEE. RoBE) bAFRICH LT, AEOT AT LA2HAL
TV, FEAE (BEEEE. BA. BEE. @A, BHRERL) b, E&0n#. »E
Z YT D BUNEERS IS © e AR L CIHEBRE 2= T 5 Z LR TE 5,

RBERELETEAELEE v /7 LORELELENEERT D, ZDOTDOERIL,
FEARRNTITRZFERIR & #1575 2 WITEOMIRIZE S <,

Z A, WFBEZZITHE L LT, FELPHERZAZRK (lternance) BFIET H, HH L
L TRBEE DL I, LY EROERETIGT 572012, ZOBOHERN LRSI L08%
[

V.2 2.2 £EFE (BEHE) BERORMBEEG]

ER LV BIT OB ERRIL. £&L L TRFEEEREMASG LERAFTEAHEY LT
Do 2EDKENTRDOBEY TH Y, RENIE A, BFEXREME D ERINEAZEY |
REBEAVERICHB L REL TV DT,

B BFEXERE
> ERES LX) TR OREORIEICIE - T, MR EATBOR & It
5,
> EREBHEORBEIRET D,
SR ER OWEE IR,
> BRAHBHEE~OHEICEHEVMA LRV, BRZEE, EEE, ZEER
CEXMBRETHHE~OHEIIIBINT 5,

A\

B ERHEEL
> EHROUMBEHFTAE®ERL. BERTENOHET S,
> PEFRHLFIRREIRE 2 L —7 (GRETA) %LU C, RADOKGHE & Efi9
> AEFEOFRMGT EREBICET L AITRIOSKEMEESICSML
IZZMT %,

WFERF (H5F8 Région) L-~ULAZR W TIE, GBS, HIF ORE - H2ELFE
(205 U CAREFEBORZIE T D, MG MRS, HIGI3EE & AT 2 EHRE
BT A —RHEREFT 5 Z Lol X DICITHITBEHER%EE (PRDF) OFEfiz
Y925, 2009 4 11 A 25 BIZAfA S TAEEBERET B JOMEEICE T 268 Lok,

7 http:/ /www.education.gouv.fr/cid217/la-formation-tout-au-long-de-la-vie. html#l-etat

8 7T ZiE, HNIC 22, WEAMC 4 OMUGENF (MOFIE) AEET S, 2O i, [EHAN 96 3 L OE
gk 4 DI (département, 330 DT (arrondissement 3,880 /Ml (canton | 36,5690 HilT#f (commune
ﬁ§ % 6 o

115



5 IXE & ORI, HUFBEBERFEFTEICE S BRI EZRHEET 5,

EEOMGHETEE X, FEERBENOPTHETFAOWH 125 CET 256 HH D4,
NE OB ZE L TIThND Z b2\, 77U ATED HLWDHIEN « BRADRHEIE
BiZfEH) Z R TE, 48000 bOAKE X OERBOEEFEMENTEET D, MEAEIEH
O 2 ENIAREBEIC L2 b0 THY . EERHERIL GRETA, AFPA, BEEEAT Ok,
FOMGHE Y — A, Z LT CNAM Th b, £7-. FEEHAEOETEHTCTIES
BT CAHIBERR AT OB Y | EEAREREAR L L CWD, RELREFELFBSER
% — (Pole Emploi) 2MEADOFHEITN U CHENE WHE) 2 L5 LH, £
S OHEIFZOHBTCORAORBNZT HICEED, Fo, FREBECEHEHEOHMALE
DI IRFTROAJEFE B & L C CNED M MFET 5,

V.2 2.3 EFEHEBRXINIHEIIL—F (GRETA)

PESFILFEEERIME 7 L —7 (GRETA) 1%, Z##E 47 7 NE. FRIE~ZEE R 5200
Ml (T4 2009 4F) ICED, 77 ARKOBEHE - JIHHETH L, 1TL A LEORE
IZ2OWT, CAP (BREBER 2 FERIET L-UL) | BacPro BESKMET L-UL), BTS (¥R
RIET +2 M [Bact2) =HRFEL~YL) OFFEME T, BEBKIECHETE RRE 5257
D DFENEREAE 1R L TV D (Z OO BRI, KFTOMGEE 2 E L=EPE (CNAM
%) HTiTbhd), Z#HEIL. EESENOORETHET HHMBE . #F KRR (CIF)
BSE., HERBEMRBREUSE, KEE, FEIMERERNE/EATHLEE, B TE
Rz H>EAN, LEHEREEE/RETH D,

“GRETA” &% ThEg% ) (establishment: ETA) @ [Z/L—7| (group: GR) &9 EBRD
FETC, al—vYa (3% RVt (B@KR) R E—EMBNOBEFEO R EHEREE 7L —7
fbL. TOHBEHEOME - 3% - BEZFAT2E T, £ECHIRFERO =—XIZRHE L
FHEIEEZRETHEOTHDL, TOLI R GRETA R T7 7 ARKT2110 H0, T b %
MG EIZHRIAD 30 D GRETA 7 W7 X — (RFEX, BEIRN LD KEEZRFX) 2350 |
ITNHLEERBEENEEL TS (FEEIT L TV AR KRIEZR B FHENS GRETA IZRD 5
NTW5B), BIZIE/NU O GRETA 7 AT 2— (RU « THT I —1IHISM Y BB T—
ODT BT I —%HEHK)IZIX 9 D GRETA 3H 0\ Z S ITAF 32 DR EHBHEN O D,
A CRHRIET L7= “GEPS” &\ 94 D GRETA (21X 12 ODERNSML Tz, —D—D
® GRETA [ZIFZENENEMASERH Y, Y - T AT I—IZET 5 9 D GRETA DEFHIL,
GEPS &t o) fliEdE, —oN—b % EIZAONTOMEMBCTH D,

fE% D GRETA ® by F~x VALY MM, BHERE, XIGHE. [FHEBETHH, Zhboo
BeHRILE 3% GRETA (BT 5 FEBERBAORESCKHEDRHRE T 5, TOTICEERE
B (CFC) 880, ZOEME ) GRETA OHBEFEX L EENICHEET 5, T2bb, v,
FEE, TOMZHREREDO=— AL RAIMY | BENEOHE (=7 V7)) ZITV,
=T 47 REBEREMES, CFC D TFICHE., HBE2—T 1« 1 ¥ —, BEHENE
V. HEILYZ GRETA IZBMT 2 P EHBEREOHE OHE b HIUX, GRETA AMEIZY
INV—hLTEAMOEAELH D, CFC IX2ET 1,335 A, #HEIIN 4 FAIZED, CFC IZE

116



FAKE T, ZOMOHME T4 GRETA BVEH LT\ 5 (7272 LEE#ED 57TV 5 GRETA
WEIZLVEBE D AT A HANEESNDAEEMENH D)

K#%xIV—1 GRETA GEPS M/ \>2TLwhk

BATIMENT 0 ENES
» CAP Installateur Sanitaire ou - DEVELOPPEMENT DURABLE BAC PRO TFCA

i L : 2 g Techniclen du froid et du
» Ac nigue International Thermique (W) Installation et utiisation d'un- condifonrement e air 1

{h/), Thre RNGP. niveau Il : > As:als!ant Conducteur d'affaires en “systéme solaire thermigque ou BAC PRO TMSEC
» Modules : UAdiut Duable: menuiserie (n/f) photovoltaique B Technicien de maintenance des
ek » Maintenance polyvalente du » Modules : Performance énergé- systémes énerpétigues et climatiques

batiment (/f): Meganere-Carelags tique /Réglementation

i )
Platraria / Peintura et Revitemants /
Ebsctricté / Plomberie / Métallrs thermique/Gestion des déchets BTS FEE (Tﬂlﬂﬁs U‘MIDFIS)

ELECTAONIQUE
ELECTROTECHNIQUE

» Habilitations électriques basse et
 haute tension

> BAC PRO _UptiquewLunaﬂBﬁe
» BTS Opticien-Lunetier (h/f),

- » CAP PROELEC : . G .

- Prépa Réalisation Ouvrages ﬂactr\quaa _ ai S : préparation aux épreuves

> BACPROELEEC Fote ainenarco aorile + Opticien Responsable commercial
Electrotschvigue, Eeroéiaue, Equpe- J;i'r::l";ge Caitiron ot Diagnoetic  ou technique du magasin (), COI
ments Communicants i Carmosserie Peiniure b MUI'.'U'E"& "
» BTS ELECTROTECHNIGUE Blctriols Optométrie-réfraction-

* + Maintenicien des systémes : perfectionnement en examen de v

électroniques de securité (h/),
Titre RNCP, niveau IV

AVEC LE GREFA GEPS VOUS POUVEZ CES FORMATIONS SE DEROULENT Le Greta Geps est partenaire des entreprises et leur propose
3 des solutions sur-mesure : Conseil, Ingénlerie de formation
> Pmparer des ulplomes d'Etat {du CAP 4 la Licence » En alternance innavante, Accompagnament & la VAE.

8 I¢) et des titres reconnus au niveau national » Atemps plein
: I VAE (Velidation des Acguis de I'Expérience) » Etfou & distance (FOAD} Depuis plus de 35 ans, de nombreuses entreprises

» Sur nos différents sites et lycées adhérents {PME / PMI ou grands groupes) et collectivités locales nous
» En Entreprise (inter ou Intra) font confiance.
Toutes ces formations sont ouvertes aux hommes et aux femmes ‘-‘& Contactez-nous !

BF. BYE. LF, AFLQEHERSTFOHENRM SN TS ENEINTN S,

N.2.2.4 EIIEB (CNAM)

ET=EFE (CNAM) (X, @%EHE - HEE R T O, BEHT L &aEHE L R=IT 5
Th b, 7?‘/x$éﬁ%ﬁ#b:\ HEDEFOBEAM 2 FORFERRICTEET DL 0O BT
Bl S, BELR UEZO FIGESE S TW\Wb, ETHERLZ L DIZ, GRETA 28 BTS (B
EERET 2 FH=HK) L LETOREZELHE S OIZH L, CNAM TZ£NLL E—
ThbbFh Bt HE L~ (Bact8) DEEEZHW, ETEICHMRVWLABEEZ 525,
2009-2010 FEEDOFAKIT 10 FAT, 2 b1 ANIENOZHEETHD, 77 AEN (K
TELIOMINRE) ([C28 Dz X —L 150D ML —=2 T2 —EFDL, EAMTHEK
W, T 7V, ST TTUA, FE, TUT, TTUT AV BICE 12 OWEEFO,

—fRORF L B D CNAM OFFR & LT ROBDORZET BN D,

O mEEHELe¥E WiEE) LRCGEZLTERL TS,

® LI E GRETA IZPHT 2Rk, IOk 7 = 7% Mz, ERZEE O GRETA 4 5E
B LOGRETA GEPS BE~D A Z B a— (WFiLd 2011 4E 2 A 10 H @) 123#-5<,
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HEDENIHEEDODEENTHH D,

BBEOBEN =— X 2RI L - HE 2T T\ 5,

AL+ DOIp 5 THINRLCEIMNC bILE 2D, BRSO L BELR Ry hT—2
ZENTUN D,

® © O

Flo. —ROZAEEFERBE L OEWE LT, RORBBET LD,

WFRIEE) (S HiT-> b,

TV =T EROEERREAE STV D,

B U=7 1 VO L ERBIELZIT> T 5,
BREESUEORIE « BRIV A TS (EfEEELR L), 1°

® 06

NV.2.2.5 EiLEFEHREE>42— (CNED)

ENERHEE L ¥ — (CNED) &, /INFER, FFKR, @, S8 E. BERT. BE
BEIZBWTHI 3,000 b D a3 — 22T 5 BB LT 7 ZFEEICE T 2 R ROEET
BB TH D, CNED OFERIEEREE (2009 i) (2 LiuE, BN CEREE 2% T
HOIXER 250 AT, 209 H 7T A03100 HFAB, ZD H 5 CNED Zi#4E0 22 H A%
HH 5, £, o R THE— | FIEIEE B L OMGRERE OMSHA DR T, /INER D
OEEHE. RPFELRE TORRLER L CHT 5] 2B L TW5D,

[7J VARRBERTE) EFREND Z L0 B DN, PIHEHEN L2 E0RAEOEESE %
HOBBATHLDOT, NHK HE T L EMREEIZHERF->Tno b F 25, LELT LY
k% L TWL DI TR ERBEEDOAT 4« TIXHRY, A v 2 —y F (Fr T4 ),
CD, DVD 2 ETh D, ZiNEITIL U T, BEECRERZIND D MLENH D,

ZHEBED 35D 2 IIHAT, ZOEENEFRE 1 —AOZHE L IND, a—RAFD%
BEWBIITHOEY Thd, BEHBEOa—ATIIRFLEEL TV, RN 5
[ZR—= =L, RDBRETITY, KRFEECNED DX T« A7 =V T OHGLH 5, BEH
BCIEARW, BEBICH > TEBREHSCHBOR SNV a— AT, AERER TS
BIEEHANH SN ETTHD, 2—2FIRRN -2 D Ly IcpEIND,

AN 10,000 A
HERE (College) 27,000 A
B (Lycée ) 50,000 A
BTS (bBARkETE s REAR) 17,000 A
Ft o 5t - HERERS L OE oMo SEHERE 10,500 A
HE AR e AR R 23,000 A
Z DA B R BRVE R RAR 17,000 A

0PI Ed CNAM TR Atk iE, IO 7 = 7V A MIMZ, CNAM ~DA > & B 2— (2011
F2 11 HEEE) 125 <,
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&t - 2EHFE 25,000 A
ZOMBBEHRE (77 0 Ba— LB O NFRBRERE ) 19,000 A
ElERASL ¥ it 13,000 A
B E # 5,000 A
Wik oy B 4,000 A
HEXIV—2 CNED Ot —X9EH
£ ¥R ABE =
AEN THERICATIT 22 WIRE - A, (LAE AN TILFES
CNED Scholaire FREE | ROBRVAEICWDIRE - A, (AENTEYOE D
R RUVRELZ T =W RE - AER ERR4E,
CNED Supérieur EEHE | RFELEE L CHE 2R,
CNED Concours SRR TR NEERBRZRE., 77 0P a— L ZBRENTER,
CNED Professionnel MEHE REE, BEE, HHEINR,
CNED Ingenierie | HREH LY | HHEX V=71 7 CNED HEDHH,
CNED Culture HEHE INEFE T — ADZFEE DL,

Catalogue
des formations

Tailfs valables
jusqu'au 31 décembre 2010

KF&ZNV—3 CNED D/X> T L v k

Les formations de I'Education nationale

www.cned.fr
05 49 49 94 94

Des formations pour tous
@  Culture générale 38
T Langues. 39

o DVDetCédéroms. 40

EN2EORKE. ETHBREFIFOPRE. BTHEELHFTIFOHRMK,
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CNED (T, ER#EE L \EHE - HEEORZTIZH Y (FEEILAE) . FEHOEEHRIT
550 f@r—nm, PRIT1E 2600 Hx—r Thd, BREITH 6,0004 T, 95 4,800 4 HHET
o5,

CNED & GRETA X° CNAM Z W8 L7254, R % IFENENLVEMED T, £7A
7=V T EED E NI ED CNED & TR D, ¢

V.2.2.6 2ERABXIEHS (AFPA)

2 E R ANERZEFN 2 (Association nationale pour la formation professionnelle des adultes: AFPA)
X, BFEFEREORTICHLHMET, L LTREZZHNRICHTIMZ RIS,
N 186 D >/ SA T 700 FELL EOEF A Ehii L T D

N.2.3 %%
7T ADMGERE T AER T HIT 2711 Ba—ull B0 BENRAEED 1.5%% 56
T3 (2009 4), ILHEONFRIZKDOEY THh 512,
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