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三重大学について 

駒田美弘 学長 

◇生物資源学部・生物資源学研究科 
◇医学部・医学系研究科  
◇工学部・工学研究科  
◇教育学部・教育学研究科  
◇人文学部・人文社会科学研究科  
◇地域イノベーション学研究科 
 
○学生数 
 学部 6,148名 （男3,761名 / 女2,387名） 
 大学院 1,150名 （男854名 / 女296名） 
○教員数 768名 （教授261名 / 准教授200名 など） 
○職員数 950名 

（2014年5月1日現在） 

三重大学の全景 

撮影：雲井純・三重大学客員教授（百五経済研究所・代表取締役社長） 



法人化後の三重大学の推移 （平成21年まで） 
億円 

法人化後の収益構成の変化 （平成16年度⇒平成21年度） 

平成16年の法人化後、
運営費交付金収益と学生
納付金収益は減少したが、
病院収入と外部資金を増
やすことで、経常収益を約
10％増加させた。 

附属病院収益を除く収益は、平成２１年度で１９６億円 

平成21年度は、民間企業と

の共同研究実績が、件数別

で15位、研究費別で13位

であった。ちなみに、平成21

年度の運営費交付金ランキ

ングでは86校の国立大学法

人中で２9位であった。 


