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学びを通じたまちづくりを 

推進するための 

ＮＰＯ等多様な関係者と 

行政との連携推進に 

あたっての課題 

特定非営利活動法人 

古賀 桃子 

ご参考 

ふくおかNPOセンター関連の社会教育（生涯学習）の取り組み 
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４つ＋１つ 

の 

これだけは 

① 
マルチなつながりを 

“つながりは、そなえ” 

☑コーディネーション自体、複数名で 

（属人化の予防策にも。） 
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② 
「節目」を大事に 

ＰＤＣＡの「P」と「C」「A」 

☑共に青写真
(計画,予算)を
描く気構えで 

③ 
身の丈で 

“すぐれた企画書は、文字・数字が映像化する。” 

☑こころざしは
高く、企画は
リアルに。 
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④ 
マメなやりとり 

連携・協働に王道やマニュアルはなし。 

⑤ 
行政として… 

社会教育（生涯学習）行政の地位向上を 

「福岡県内市町村における社会教育行政に関する調査報告」 

（平成18年度／福岡県教育庁教育企画部生涯学習課） 

☑適した評価の
しくみ不在。 

↓ 

ないないづくし 

↓ 

自前主義… 
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⑤ 
行政として… 

社会教育（生涯学習）行政の地位向上を 

「男女共同参画白書 平成24年版」 

（内閣府男女共同参画局） 

☑“変わらなきゃ” 

 の時勢 

☑「社教主事」
の有効活用を 




