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教
育
職
員
免
許
法
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令
新
旧
対
照
表

○
教
育
職
員
免
許
法
施
行
規
則
（
昭
和
二
十
九
年
文
部
省
令
第
二
十
六
号
）

（
傍
線
の
部
分
は
改
正
部
分
）

改

正

後

改

正

前

目
次

目
次

第
一
章

単
位
の
修
得
方
法
等
（
第
一
条
―
第
十
八
条
の
三
）

第
一
章

単
位
の
修
得
方
法
等
（
第
一
条
―
第
十
八
条
の
三
）

第
二
章

課
程
の
認
定
（
第
十
九
条
―
第
二
十
三
条
）

第
二
章

課
程
の
認
定
（
第
十
九
条
―
第
二
十
三
条
）

第
三
章

相
当
課
程
（
第
二
十
四
条
―
第
二
十
六
条
）

第
三
章

相
当
課
程
（
第
二
十
四
条
―
第
二
十
六
条
）

第
四
章

教
員
養
成
機
関
の
指
定
（
第
二
十
七
条
―
第
三
十
三
条
）

第
四
章

教
員
養
成
機
関
の
指
定
（
第
二
十
七
条
―
第
三
十
三
条
）

第
五
章

免
許
法
認
定
講
習
（
第
三
十
四
条
―
第
四
十
三
条
）

第
五
章

免
許
法
認
定
講
習
（
第
三
十
四
条
―
第
四
十
三
条
）

第
五
章
の
二

免
許
法
認
定
公
開
講
座
（
第
四
十
三
条
の
二
―
第
四
十
三
条
の

第
五
章
の
二

免
許
法
認
定
公
開
講
座
（
第
四
十
三
条
の
二
―
第
四
十
三
条
の

六
）

六
）

第
六
章

免
許
法
認
定
通
信
教
育
（
第
四
十
四
条
―
第
五
十
条
）

第
六
章

免
許
法
認
定
通
信
教
育
（
第
四
十
四
条
―
第
五
十
条
）

第
七
章

単
位
修
得
試
験
（
第
五
十
一
条
―
第
六
十
一
条
）

第
七
章

単
位
修
得
試
験
（
第
五
十
一
条
―
第
六
十
一
条
）

第
七
章
の
二

免
許
状
の
有
効
期
間
の
更
新
及
び
延
長
（
第
六
十
一
条
の
二
―
第

（
新
設
）

六
十
一
条
の
十
）

第
七
章
の
三

免
許
状
更
新
講
習
（
第
六
十
一
条
の
十
一
）

（
新
設
）



- 2 -

第
八
章

教
員
資
格
認
定
試
験
（
第
六
十
一
条
の
十
二
）

第
八
章

教
員
資
格
認
定
試
験
（
第
六
十
一
条
の
二
）

第
九
章

中
学
校
等
の
教
員
の
特
例
（
第
六
十
一
条
の
三
―
第
六
十
一
条
の
四
）

第
九
章

中
学
校
等
の
教
員
の
特
例
（
第
六
十
一
条
の
十
三
・
第
六
十
一
条
の
十

四
）

第
十
章

自
立
教
科
等
の
免
許
状
（
第
六
十
二
条
―
第
六
十
五
条
の
二
）

第
十
章

自
立
教
科
等
の
免
許
状
（
第
六
十
二
条
―
第
六
十
五
条
の
二
）

第
十
章
の
二

特
別
免
許
状
（
第
六
十
五
条
の
三
―
第
六
十
五
条
の
六
）

第
十
章
の
二

特
別
免
許
状
（
第
六
十
五
条
の
三
―
第
六
十
五
条
の
六
）

第
十
一
章

雑
則
（
第
六
十
五
条
の
七
―
第
七
十
六
条
）

第
十
一
章

雑
則
（
第
六
十
五
条
の
七
―
第
七
十
六
条
）

附
則

附
則

第
七
章
の
二

免
許
状
の
有
効
期
間
の
更
新
及
び
延
長

（
新
設
）

（
新
設
）

第
六
十
一
条
の
二

免
許
法
第
九
条
の
二
に
規
定
す
る
免
許
状
の
有
効
期
間
の
更

新
及
び
延
長
に
関
し
て
は
、
こ
の
章
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
。

（
新
設
）

第
六
十
一
条
の
三

免
許
法
第
九
条
の
二
第
三
項
に
規
定
す
る
文
部
科
学
省
令
で

定
め
る
期
間
は
、
二
年
二
月
と
す
る
。

（
新
設
）

第
六
十
一
条
の
四

免
許
管
理
者
は
、
免
許
法
第
九
条
の
二
第
一
項
の
規
定
に
よ

る
申
請
を
し
た
者
（
免
許
法
第
九
条
の
三
第
三
項
各
号
に

者
に
限

掲
げ
る

第
一
号
、
第
二
号
及
び
第

る
。
）
が
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
（

に
掲
げ
る
者
に
つ
い
て
は
、
最
新
の
知
識
技
能
を
十
分
に
有
し
て
い
な
い

五
号
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免
許
法
第
九
条
の

と
免
許
管
理
者
が
認
め
る
者
を
除
く
。
）
で
あ
る
と
き
は
、

二
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
、
免
許
状
更
新
講
習
を
受
け
る
必
要
が
な
い
も
の
と
し

て
認
め
る
も
の
と
す
る
。

一

校
長
、
副
校
長
、
教
頭
、
主
幹
教
諭
又
は
指
導
教
諭

指
導
主
事
、
社
会
教
育
主
事
そ
の
他
教
育
委
員
会
に
お
い
て
学
校
教
育
又

二
は
社
会
教
育
に
関
す
る
専
門
的
事
項
の
指
導
等
に
関
す
る
事
務
に
従
事
し
て
い

る
者

三

免
許
状
更
新
講
習
の
講
師

四

国
若
し
く
は
地
方
公
共
団
体
の
職
員
又
は
次
に
掲
げ
る
法
人
の
役
員
若
し

く
は
職
員
で
、
前
二
号
に
掲
げ
る
者
に
準
ず
る
者
と
し
て
免
許
管
理
者
が
定

め
る
者国

立
大
学
法
人
法
（
平
成
十
五
年
法
律
第
百
十
二
号
）
第
二
条
第
一
項

イ
に
規
定
す
る
国
立
大
学
法
人
及
び
同
条
第
三
項
に
規
定
す
る
大
学
共
同
利
用

機
関
法
人

地
方
独
立
行
政
法
人
法
（
平
成
十
五
年
法
律
第
百
十
八
号
）
第
六
十
八

ロ
条
第
一
項
に
規
定
す
る
公
立
大
学
法
人

ハ

私
立
学
校
法
（
昭
和
二
十
四
年
法
律
第
二
百
七
十
号
）
第
三
条
に
規
定
す

る
学
校
法
人

独
立
行
政
法
人
通
則
法
（
平
成
十
一
年
法
律
第
百
三
号
）
第
二
条
第
一

ニ

文
部
科
学
大
臣
が
指
定
し
た

項
に
規
定
す
る
独
立
行
政
法
人
で
あ
つ
て
、
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も
の

五

学
校
に
お
け
る
学
習
指
導
、
生
徒
指
導
等
に
関
し
、
特
に
顕
著
な
功
績
が

あ
つ
た
者
に
対
す
る
表
彰
等
で
あ
つ
て
免
許
管
理
者
が
指
定
し
た
も
の
を
受

け
た
者

六

そ
の
他
前
各
号
に
掲
げ
る
者
と
同
等
以
上
の
最
新
の
知
識
技
能
を
有
す
る
者

と
し
て
、
文
部
科
学
大
臣
が
別
に
定
め
る
者

（
新
設
）

第
六
十
一
条
の
五

免
許
法
第
九
条
の
二
第
五
項
の
文
部
科
学
省
令
で
定
め
る
や

む
を
得
な
い
事
由
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
事
由
と
す
る
。

一

心
身
の
故
障
若
し
く
は
刑
事
事
件
に
関
し
起
訴
さ
れ
た
こ
と
に
よ
る
休
職
、

引
き
続
き
九
十
日
以
上
の
病
気
休
暇
（
九
十
日
未
満
の
病
気
休
暇
で
免
許
管

者
が
や
む
を
得
な
い
と
認
め
る
も
の
を
含
む
。
）
、
産
前
及
び
産
後
の
休

理

又
は

。

業
、
育
児
休
業

介
護
休
業
の
期
間
中
で
あ
る
こ
と

二

地
震
、
積
雪
、
洪
水
そ
の
他
の
自
然
現
象
に
よ
り
交
通
が
困
難
と
な
つ
て

。

い
る
こ
と

三

海
外
に
在
留
す
る
邦
人
の
た
め
の
在
外
教
育
施
設
若
し
く
は
外
国
の
教
育

。

施
設
又
は
こ
れ
ら
に
準
ず
る
も
の
に
お
い
て
教
育
に
従
事
し
て
い
る
こ
と

四

外
国
の
地
方
公
共
団
体
の
機
関
等
に
派
遣
さ
れ
て
い
る
こ
と
。

五

大
学
の
大
学
院
の
課
程
若
し
く
は
専
攻
科
の
課
程
又
は
こ
れ
ら
の
課
程
に

相
当
す
る
外
国
の
大
学
の
課
程
に
専
修
免
許
状
の
取
得
を
目
的
と
し
て
在
学
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（
取
得
し
よ
う
と
す
る
専
修
免
許
状
に
係
る
基
礎
と
な
る
免

し
て
い
る
こ
と

許
状
（
免
許
法
別
表
第
三
、
別
表
第
五
、
別
表
第
六
、
別
表
第
六
の
二
又
は
別

表
第
七
の
規
定
に
よ
り
専
修
免
許
状
の
授
与
を
受
け
よ
う
と
す
る
場
合
に
有
す

る
こ
と
を
必
要
と
さ
れ
る
免
許
状
を
い
う
。
）
を
有
し
て
い
る
者
に
限
る
。
）
。

六

教
育
職
員
と
し
て
任
命
さ
れ
、
又
は
雇
用
さ
れ
た
日
か
ら
普
通
免
許
状
又

は
特
別
免
許
状
の
有
効
期
間
の
満
了
の
日
ま
で
の
期
間
が
二
年
二
月
未
満
で

。

あ
る
こ
と

七

前
各
号
に
掲
げ
る
事
由
の
ほ
か
、
免
許
管
理
者
が
や
む
を
得
な
い
事
由
と

。

し
て
認
め
る
事
由
が
あ
る
こ
と

（
新
設
）

第
六
十
一
条
の
六

免
許
管
理
者
は
、
免
許
法
第
九
条
の
二
第
五
項
に
規
定
す
る

免
許
法
第
九
条
の
三
第
四
項
の
規
定

相
当
の
期
間
を
定
め
る
に
当
た
つ
て
は
、

前
条
第
一

に
よ
り
免
許
状
更
新
講
習
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
な
い
場
合
並
び
に

号
か
ら
第
五
号
ま
で
及
び
第
七
号
に
掲
げ
る
事
由
に
よ
る
場
合
に
あ
つ
て
は
、

当
該
事
由
が
な
く
な
つ
た
日
か
ら
起
算
し
て
二
年
二
月
を
超
え
な
い
範
囲
内

で
、
同
条
第
六
号
に
掲
げ
る
事
由
に
よ
る
場
合
に
あ
つ
て
は
、
教
育
職
員
と
し

て
任
命
さ
れ
、
又
は
雇
用
さ
れ
た
日
か
ら
起
算
し
て
二
年
二
月
を
超
え
な
い
範

囲
内
で
定
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
新
設
）

第
六
十
一
条
の
七

免
許
法
第
九
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
申
請
は
、
当
該
申
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請
に
係
る
普
通
免
許
状
又
は
特
別
免
許
状
の
有
効
期
間
の
満
了
す
る
日
の
二
月

前
ま
で
に
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
六
十
一
条
の
八

前
条
の
申
請
を
し
よ
う
と
す
る
者
は
、
免
許
状
更
新
講
習
規
則

（
新
設
）

第
四
条
第
一
項
第
二
号
に
掲
げ
る
事

（
平
成
二
十
年
文
部
科
学
省
令
第
十
号
）

項
に
係
る
免
許
状
更
新
講
習
を
履
修
す
る
に
当
た
つ
て
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る

者
の
区
分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
免
許
状
更
新
講
習
を
履
修
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
。

一

教
諭
の
免
許
状
の
有
効
期
間
の
更
新
を
受
け
よ
う
と
す
る
者

教
諭
を
対
象

と
す
る
免
許
状
更
新
講
習

二

養
護
教
諭
の
免
許
状
の
有
効
期
間
の
更
新
を
受
け
よ
う
と
す
る
者

養
護
教

諭
を
対
象
と
す
る
免
許
状
更
新
講
習

三

栄
養
教
諭
の
免
許
状
の
有
効
期
間
の
更
新
を
受
け
よ
う
と
す
る
者

栄
養
教

諭
を
対
象
と
す
る
免
許
状
更
新
講
習

（
新
設
）

第
六
十
一
条
の
九

免
許
法
第
九
条
の
二
第
五
項
に
規
定
す
る
有
効
期
間
の
延
長

は
、
当
該
有
効
期
間
の
延
長
に
係
る
普
通
免
許
状
又
は
特
別
免
許
状
を
有
す
る

者
の
申
請
に
よ
り
行
う
も
の
と
す
る
。

２

前
項
の
申
請
は
、
普
通
免
許
状
又
は
特
別
免
許
状
の
有
効
期
間
の
満
了
す
る

日
の
二
月
前
ま
で
に
、
申
請
書
に
免
許
管
理
者
が
定
め
る
書
類
を
添
え
て
、
こ
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れ
を
免
許
管
理
者
に
提
出
し
て
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
新
設
）

第
六
十
一
条
の
十

免
許
管
理
者
は
、
普
通
免
許
状
又
は
特
別
免
許
状
の
有
効
期

間
を
更
新
し
、
又
は
延
長
し
た
と
き
は
、
そ
の
免
許
状
を
有
す
る
者
に
対
し

て
、
普
通
免
許
状
又
は
特
別
免
許
状
の
有
効
期
間
の
更
新
又
は
延
長
に
関
す
る

証
明
書
を
発
行
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
七
章
の
三

免
許
状
更
新
講
習

（
新
設
）

（
新
設
）

第
六
十
一
条
の
十
一

免
許
状
更
新
講
習
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
免
許
法
に
定

め
る
も
の
の
ほ
か
、
免
許
状
更
新
講
習
規
則
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
。

第
八
章

教
員
資
格
認
定
試
験
（
第
六
十
一
条
の
十
一
）

第
八
章

教
員
資
格
認
定
試
験
（
第
六
十
一
条
の
十
一
）

第
六
十
一
条
の
十
二

(

略
）

第
六
十
一
条
の
二

(

略
）

第
九
章

中
学
校
等
の
教
員
の
特
例
（
第
六
十
一
条
の
三
―
第
六
十
一
条

第
九
章

中
学
校
等
の
教
員
の
特
例
（
第
六
十
一
条
の
三
―
第
六
十
一
条

の
四
）

の
四
）

第
六
十
一
条
の
十
三

(

略
）

第
六
十
一
条
の
三

(
略
）
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第
六
十
一
条
の
十
四

（
略
）

第
六
十
一
条
の
四

(

略
）

雑
則

（
新
設
）

第
十
一
章

第
六
十
五
条
の
七

免
許
法
第
二
条
第
二
項
に
規
定
す
る
文
部
科
学
省
令
で
定
め
る

（
新
設
）

教
育
の
職
に
あ
る
者
は
、
次
に
掲
げ
る
者
で
あ
つ
て
教
育
職
員
以
外
の
者
と
す

る
。

一

幼
稚
園
、
小
学
校
、
中
学
校
、
高
等
学
校
、
中
等
教
育
学
校
又
は
特
別
支
援

学
校
の
職
員

二

教
育
委
員
会
又
は
教
育
委
員
会
の
所
管
に
属
す
る
教
育
機
関
（
前
号
に
規
定

す
る
も
の
を
除
く
。
）
の
職
員

三

教
育
職
員
と
し
て
任
命
さ
れ
、
又
は
雇
用
さ
れ
た
者
で
あ
つ
て
、
任
命
権
者

又
は
雇
用
者
の
要
請
に
応
じ
、
引
き
続
き
地
方
公
共
団
体
の
職
員
又
は
国
立
大

学
法
人
法
第
二
条
第
一
項
に
規
定
す
る
国
立
大
学
法
人
、
地
方
独
立
行
政
法
人

法
第
六
十
八
条
第
一
項
に
規
定
す
る
公
立
大
学
法
人
若
し
く
は
私
立
学
校
法
第

三
条
に
規
定
す
る
学
校
法
人
の
役
員
若
し
く
は
職
員
と
な
つ
て
い
る
者

第
六
十
五
条
の
八

免
許
法
第
五
条
第
二
項
、
第
六
条
第
四
項
（
免
許
法
附
則
第
五

（
新
設
）

項
後
段
、
第
九
項
後
段
及
び
第
十
八
項
後
段
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
さ
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れ
る
場
合
を
含
む
。
次
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
、
第
九
条
第
四
項
括
弧
書
（
免
許

法
附
則
第
五
項
後
段
、
第
九
項
後
段
及
び
第
十
八
項
後
段
の
規
定
に
よ
り
読
み
替

え
て
適
用
さ
れ
る
場
合
を
含
む
。
次
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
及
び
第
十
六
条
の
二

第
二
項
（
第
十
六
条
の
三
第
三
項
、
第
十
六
条
の
四
第
四
項
及
び
第
十
七
条
第
二

項
に
お
い
て
読
み
替
え
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。
次
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
に

規
定
す
る
文
部
科
学
省
令
で
定
め
る
期
間
は
、
二
年
二
月
と
す
る
。

第
六
十
五
条
の
九

免
許
法
第
五
条
第
二
項
、
第
六
条
第
四
項
、
第
九
条
第
四
項
括

（
新
設
）

弧
書
及
び
第
十
六
条
の
二
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
普
通
免
許
状
の
授
与
を
受
け
よ

う
と
す
る
者
は
、
免
許
状
更
新
講
習
規
則
第
四
条
第
一
項
第
二
号
に
掲
げ
る
事
項

に
係
る
免
許
状
更
新
講
習
を
履
修
す
る
に
当
た
つ
て
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
授

与
を
受
け
よ
う
と
す
る
普
通
免
許
状
の
種
類
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
も
の

を
履
修
す
る
も
の
と
す
る
。

一

教
諭
の
免
許
状

教
諭
を
対
象
と
す
る
免
許
状
更
新
講
習

二

養
護
教
諭
の
免
許
状

養
護
教
諭
を
対
象
と
す
る
免
許
状
更
新
講
習

三

栄
養
教
諭
の
免
許
状

栄
養
教
諭
を
対
象
と
す
る
免
許
状
更
新
講
習

第
六
十
五
条
の
十

（
略
）

第
六
十
五
条
の
七

（
略
）

第
六
十
五
条
の
十
一

（
略
）

第
六
十
五
条
の
八

（
略
）
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第
七
十
二
条

普
通
免
許
状
の
様
式
は
、
別
記
第
一
号
様
式
の
と
お
り
と
す
る
。

第
七
十
二
条

普
通
免
許
状
の
様
式
は
、
別
記
様
式
の
と
お
り
と
す
る
。

２
・
３

（
略
）

２
・
３

（
略
）

第
七
十
三
条

免
許
法
第
七
条
第
一
項
に
規
定
す
る
証
明
書
の
様
式
は
、
別
記
第
二

第
七
十
三
条

削
除

の
一
号
様
式
か
ら
第
二
の
四
号
様
式
ま
で
の
と
お
り
と
す
る
。

第
七
十
三
条
の
二

免
許
法
第
七
条
第
二
項
に
規
定
す
る
証
明
書
の
様
式
は
、
別
記

（
新
設
）

第
三
の
一
号
様
式
か
ら
第
三
の
三
号
様
式
ま
で
の
と
お
り
と
す
る
。

第
七
十
三
条
の
三

免
許
法
第
七
条
第
四
項
に
規
定
す
る
証
明
書
の
様
式
は
、
別
記

（
新
設
）

第
四
号
様
式
の
と
お
り
と
す
る
。

第
七
十
三
条
の
四

第
六
十
一
条
の
十
に
規
定
す
る
有
効
期
間
の
更
新
又
は
延
長
に

（
新
設
）

関
す
る
証
明
書
の
様
式
は
、
そ
れ
ぞ
れ
別
記
第
五
号
様
式
及
び
別
記
第
六
号
様
式

の
と
お
り
と
す
る
。

第
七
十
四
条

（
略
）

第
七
十
四
条

（
略
）

２

前
項
の
原
簿
に
は
、
氏
名
、
生
年
月
日
、
本
籍
地
、
免
許
状
授
与
年
月
日
、
普

２

前
項
の
原
簿
に
は
、
氏
名
、
生
年
月
日
、
本
籍
地
、
免
許
状
授
与
年
月
日
、

通
免
許
状
に
係
る
所
要
資
格
を
得
た
日
の
属
す
る
年
度
、
教
員
資
格
認
定
試
験
に

免
許
状
の
番
号
、
授
与
の
根
拠
規
定
、
教
科
、
特
別
支
援
教
育
領
域
（
新
教
育
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合
格
し
た
日
の
属
す
る
年
度
、
免
許
法
第
十
六
条
の
三
第
二
項
又
は
第
十
七
条
第

領
域
の
追
加
の
定
め
が
あ
つ
た
と
き
に
あ
つ
て
は
、
当
該
新
教
育
領
域
及
び
当

一
項
に
規
定
す
る
文
部
科
学
省
令
で
定
め
る
資
格
を
有
す
る
こ
と
と
な
つ
た
日
の

該
新
教
育
領
域
の
追
加
の
定
め
の
年
月
日
を
含
む
。
）
及
び
授
与
条
件
そ
の
他

属
す
る
年
度
、
教
育
職
員
免
許
法
施
行
法
（
昭
和
二
十
四
年
法
律
第
百
四
十
八

必
要
と
認
め
る
事
項
を
記
載
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

号
）
第
二
条
の
表
の
上
欄
各
号
に
掲
げ
る
者
と
な
つ
た
日
の
属
す
る
年
度
、
有
効

期
間
の
更
新
年
月
日
、
有
効
期
間
の
更
新
番
号
、
有
効
期
間
の
延
長
年
月
日
、
有

効
期
間
の
延
長
番
号
、
有
効
期
間
の
満
了
の
年
月
日
（
有
効
期
間
が
延
長
さ
れ
た

と
き
に
あ
つ
て
は
延
長
後
の
有
効
期
間
の
満
了
の
年
月
日
）
、
免
許
状
の
番
号
、

授
与
の
根
拠
規
定
、
教
科
、
特
別
支
援
教
育
領
域
（
新
教
育
領
域
の
追
加
の
定
め

が
あ
つ
た
と
き
に
あ
つ
て
は
、
当
該
新
教
育
領
域
及
び
当
該
新
教
育
領
域
の
追
加

の
定
め
の
年
月
日
を
含
む
。
）
及
び
授
与
条
件
そ
の
他
必
要
と
認
め
る
事
項
を
記

載
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

附

則

附

則

免
許
法
附
則
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
、
あ
る
教
科
の
免
許
状
を
有
し
な
い
主
幹

免
許
法
附
則
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
、
あ
る
教
科
の
免
許
状
を
有
し
な
い
教

14

14

教
諭
、
指
導
教
諭
又
は
教
諭
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
主
幹
教
諭
等
」
と
い

諭
が
、
当
該
教
科
の
教
授
を
担
任
し
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
当
該
学
校
の
校
長

う
。
）
が
、
当
該
教
科
の
教
授
を
担
任
し
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
当
該
学
校
の
校

及
び
当
該
教
諭
は
、
連
署
を
も
つ
て
、
次
の
事
項
を
記
載
し
た
申
請
書
を
授
与

長
及
び
当
該
主
幹
教
諭
等
は
、
連
署
を
も
つ
て
、
次
の
事
項
を
記
載
し
た
申
請
書

権
者
に
提
出
し
、
許
可
を
受
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

を
授
与
権
者
に
提
出
し
、
許
可
を
受
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一

設
置
者
、
学
校
名
及
び
位
置

一

設
置
者
、
学
校
名
及
び
位
置

二

校
長
及
び
当
該
教
科
の
教
授
を
担
任
し
よ
う
と
す
る
教
諭
の
氏
名

二

校
長
及
び
当
該
教
科
の
教
授
を
担
任
し
よ
う
と
す
る
主
幹
教
諭
等
の
氏
名

三

教
授
を
担
任
し
よ
う
と
す
る
教
科
の
名
称
及
び
期
間
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三

教
授
を
担
任
し
よ
う
と
す
る
教
科
の
名
称
及
び
期
間

四

前
号
の
教
授
を
担
任
し
よ
う
と
す
る
事
由

四

前
号
の
教
授
を
担
任
し
よ
う
と
す
る
事
由

五

第
二
号
に
掲
げ
る
教
諭
の
履
歴
及
び
所
有
す
る
免
許
状
の
種
類

五

第
二
号
に
掲
げ
る
主
幹
教
諭
等
の
履
歴
及
び
所
有
す
る
免
許
状
の
種
類

六

当
該
学
校
の
学
級
編
成
及
び
免
許
教
科
別
教
員
数

六

当
該
学
校
の
学
級
編
成
及
び
免
許
教
科
別
教
員
数

免
許
法
附
則
第
八
項
た
だ
し
書
及
び
第
十
二
項
た
だ
し
書
に
規
定
す
る
文
部
科

（
新
設
）

23
学
省
令
で
定
め
る
期
間
は
、
二
年
二
月
と
す
る
。

免
許
法
附
則
第
八
項
た
だ
し
書
の
規
定
に
よ
り
普
通
免
許
状
の
授
与
を
受
け
よ

（
新
設
）

24
う
と
す
る
者
は
、
免
許
状
更
新
講
習
規
則
第
四
条
第
一
項
第
二
号
に
掲
げ
る
事
項

に
係
る
免
許
状
更
新
講
習
を
履
修
す
る
に
当
た
つ
て
は
、
教
諭
を
対
象
と
す
る
も

の
を
履
修
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

～

（
略
）

～

（
略
）

25

27

23

25

免
許
法
附
則
第
十
二
項
た
だ
し
書
の
規
定
に
よ
り
普
通
免
許
状
の
授
与
を
受
け

（
新
設
）

28
よ
う
と
す
る
者
は
、
免
許
状
更
新
講
習
規
則
第
四
条
第
一
項
第
二
号
に
掲
げ
る
事

項
に
係
る
免
許
状
更
新
講
習
を
履
修
す
る
に
当
た
つ
て
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る

授
与
を
受
け
よ
う
と
す
る
普
通
免
許
状
の
種
類
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
も

の
を
履
修
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
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一

養
護
教
諭
の
免
許
状

養
護
教
諭
を
対
象
と
す
る
免
許
状
更
新
講
習

二

教
諭
の
免
許
状

教
諭
を
対
象
と
す
る
免
許
状
更
新
講
習

～

（
略
）

～

（
略
）

29

37

26

34

別
記
第
一
号
様
式
（
第
七
十
二
条
関
係
）

別
記
様
式
（
第
七
十
二
条
関
係
）

（
教
育
職
員
）

（
専
修
）

（
一
種
）

（
二
種
）

免
許
状

（
教
育
職
員
）

（
専
修
）

（
一
種
）

（
二
種
）

免
許
状

本
籍
地

本
籍
地

氏

名

割
印

氏

名

年

月

日
生

年

月

日
生

右
の
者
に
（
教
育
職
員
免
許
法
）
（
第

条
）
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り

右
の
者
に
（
教
育
職
員
免
許
法
）
（
第

条
）
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り

（
左
記
の
教
科
に
つ
い
て
）
（
教
育
職
員
）
（
専
修
）
（
一
種
）
（
二
種
）
免
許

（
左
記
の
教
科
に
つ
い
て
）
（
教
育
職
員
）
（
専
修
）
（
一
種
）
（
二
種
）
免

状
を
授
与
す
る
。

許
状
を
授
与
す
る
。

（
記
）

（
記
）

年

月

日

年

月

日

授

与

権

者

印

授

与

権

者

印

（
番
号
）

（
番
号
）

授
与
条
件

授
与
条
件

有
効
期
間
の
満
了
の
日

年

月

日
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備
考

備
考

一

(

略
）

一

（
略
）

ア
～
ケ

（
略
）

ア
～
ケ

（
略
）

コ

「
有
効
期
間
の
満
了
の
日
」
の
欄
に
は
、
免
許
状
の
有
効
期
間
の
満
了
す
る

（
新
設
）

日
を
記
載
す
る
こ
と
。

二
・
三

（
略
）

二
・
三

（
略
）
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（
新
設
）

別 記 第 二 の 一 号 様 式 （ 第 七 十 三 条 関 係 ）

学 力 に 関 す る 証 明 書 （ 別 表 第 ）

氏 名
年 月 日 生

上 記 の 者 は 、 下 記 の と お り 、 教 育 職 員 免 許 法 （ 別 表 第 ） 第 ２ 欄
に 定 め る 基 礎 資 格 を 有 し 、 同 表 第 ３ 欄 に 定 め る 単 位 を 修 得 し た こ と
を 証 明 す る 。

年 月 日
○ ○ 大 学 学 長 ○ ○ ○ ○ 印

記

１ 、 基 礎 資 格
・ 学 位 の 種 類
・ 在 学 期 間 年 月 日 ～ 年 月 日

（ ○ ○ 大 学 ○ ○ 学 部 ○ ○ 学 科 卒 業 ）

２ 、 単 位
・ （ 教 科 ） （ 養 護 ） （ 栄 養 に 係 る 教 育 ） に 関 す る 科 目

（ 科 目 名 ） ○ ○ 単 位
・ 教 職 に 関 す る 科 目

（ 科 目 名 ） ○ ○ 単 位
・ 特 別 支 援 教 育 に 関 す る 科 目

（ 科 目 名 ） ○ ○ 単 位
・ （ 教 科 又 は 教 職 ） （ 養 護 又 は 教 職 ） （ 栄 養 に 係 る 教 育 又 は 教

職 ） に 関 す る 科 目 ○ ○ 単 位
・ 上 記 の 全 て の 単 位 を 修 得 し た 年 度 年 度
・ 教 育 職 員 免 許 法 施 行 規 則 第 ６ ６ 条 の ６ に 定 め る 科 目

（ 科 目 名 ） ○ ○ 単 位
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備 考

一 「 （ 別 表 第 ） 」 の 箇 所 に は 、 「 別 表 第 一 」 、 「 別 表 第 二 」 又 は 「 別

表 第 二 の 二 」 と 記 入 す る こ と 。

二 「 学 位 の 種 類 」 の 箇 所 に は 、 「 修 士 （ ） 」 、 「 学 士 （ ） 」 又 は

「 短 期 大 学 士 （ ） 」 の ご と く 、 学 位 の 種 類 及 び 分 野 を 記 入 す る こ と 。

三 「 （ 教 科 ） （ 養 護 ） （ 栄 養 に 係 る 教 育 ） に 関 す る 科 目 」 の 「 （ 科 目

名 ） 」 の 箇 所 は 、 教 科 に 関 す る 科 目 に つ い て は 、 「 国 語 」 の ご と く 教 育

職 員 免 許 法 施 行 規 則 第 ２ 条 か ら 第 ５ 条 に 規 定 す る 科 目 名 を 、 養 護 に 関 す

る 科 目 に つ い て は 、 「 衛 生 学 及 び 公 衆 衛 生 学 （ 予 防 医 学 を 含 む 。 ） 」 の

ご と く 教 育 職 員 免 許 法 施 行 規 則 第 ９ 条 の 表 に 掲 げ る 科 目 名 を 記 入 し 、 栄

養 に 係 る 教 育 に 関 す る 科 目 に つ い て は 、 「 （ 科 目 名 ） 」 の 欄 は 設 け な い

こ と 。

四 「 教 職 に 関 す る 科 目 」 の 「 （ 科 目 名 ） 」 の 箇 所 に は 、 「 教 職 の 意 義 等

に 関 す る 科 目 」 の ご と く 教 育 職 員 免 許 法 施 行 規 則 第 ６ 条 第 １ 項 、 第 １ ０

条 又 は 第 １ ０ 条 の ４ の 表 の そ れ ぞ れ 第 ２ 欄 か ら 第 ６ 欄 に 掲 げ る 科 目 名 を

記 入 す る こ と 。

五 「 特 別 支 援 教 育 に 関 す る 科 目 」 の 「 （ 科 目 名 ） 」 の 箇 所 に は 、 「 特 別

支 援 教 育 の 基 礎 理 論 に 関 す る 科 目 」 の ご と く 教 育 職 員 免 許 法 施 行 規 則 第

７ 条 第 １ 項 の 表 の 第 １ 欄 か ら 第 ４ 欄 に 掲 げ る 科 目 名 を 記 入 す る こ と 。

六 教 育 職 員 免 許 法 施 行 規 則 第 ６ ６ 条 の ６ に 定 め る 科 目 の 「 （ 科 目 名 ） 」

の 箇 所 に は 、 「 日 本 国 憲 法 」 の ご と く 教 育 職 員 免 許 法 施 行 規 則 第 ６ ６ 条

の ６ に 定 め る 科 目 名 を 記 入 す る こ と 。
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（
新
設
）

別 記 第 二 の 二 号 様 式 （ 第 七 十 三 条 関 係 ）

学 力 に 関 す る 証 明 書 （ 別 表 第 ）

氏 名
日 生年 月

上 記 の 者 は 、 下 記 の と お り 、 教 育 職 員 免 許 法 （ 別 表 第 ） （ 第
欄 ） に 定 め る 単 位 を 修 得 し た こ と を 証 明 す る 。

年 月 日
○ ○ 大 学 学 長 ○ ○ ○ 印○

記

単 位
・ （ 科 目 名 ）
・ 上 記 の 全 て の 単 位 を 修 得 し た 年 度 年 度

備 考
一 「 （ 別 表 第 ） 」 の 箇 所 に は 、 「 別 表 第 三 」 、 「 別 表 第 四 」 、

「 別 表 第 五 」 、 「 別 表 第 六 」 、 「 別 表 第 六 の 二 」 、 「 別 表 第 七 」 又
は 「 別 表 第 八 」 と 記 入 す る こ と 。

二 「 （ 第 欄 ） 」 の 箇 所 に は 、 別 表 第 三 、 別 表 第 六 、 別 表 第 六 の 二 、
別 表 第 七 又 は 別 表 第 八 に つ い て は 「 第 四 欄 」 、 別 表 第 四 又 は 別 表 第
五 に つ い て は 「 第 三 欄 」 と 記 入 す る こ と 。

三 「 （ 科 目 名 ） 」 の 箇 所 に は 、 「 教 科 に 関 す る 科 目 」 「 教 職 に 関 す
る 科 目 」 「 教 科 又 は 教 職 に 関 す る 科 目 」 の ご と く 記 入 す る こ と 。
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（
新
設
）

別 記 第 二 の 三 号 様 式 （ 第 七 十 三 条 関 係 ）

学 力 に 関 す る 証 明 書 （ 新 教 育 領 域 の 追 加 の 定 め ）

氏 名

年 月 日 生

上 記 の 者 は 、 下 記 の と お り 、 教 育 職 員 免 許 法 施 行 規 則 第 ７ 条 第 １ 項

の 表 備 考 第 ２ 号 イ 又 は ロ に 定 め る 単 位 を 修 得 し た こ と を 証 明 す る 。

年 月 日

○ ○ 大 学 学 長 ○ ○ ○ ○ 印

記

単 位

・ （ 科 目 名 ） ○ ○ 単 位

備考 「（科目名）」の箇所には、「視覚障害者に関する教育の領域に

関する心理等に関する科目」「知的障害者に関する教育の領域に関

する教育課程等に関する科目」のごとく記入すること。
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（
新
設
）

別 記 第 二 の 四 号 様 式 （ 第 七 十 三 条 関 係 ）

学 力 に 関 す る 証 明 書 （ 教 育 職 員 検 定 ）

氏 名
年 月 日 生

上 記 の 者 は 、 下 記 の と お り 、 （ 教 育 職 員 免 許 法 ） （ 第 条 ） に 定
め る 科 目 の 単 位 を 修 得 し た こ と を 証 明 す る 。

年 月 日
○ ○ 大 学 学 長 ○ ○ ○ ○ 印

記

単 位
・ （ 科 目 名 ） ○ ○ 単 位
・ 上 記 の 全 て の 単 位 を 修 得 し た 年 度 年 度

備 考
一 「 （ 教 育 職 員 免 許 法 ） 」 の 箇 所 に は 、 「 教 育 職 員 免 許 法 」 「 教 育 職

員 免 許 法 施 行 規 則 」 の ご と く 記 入 す る こ と 。
二 「 （ 第 条 ） 」 の 箇 所 に は 、 教 育 職 員 免 許 法 に つ い て は 「 附 則 第 ５

項 の 表 第 ４ 欄 」 「 附 則 第 ９ 項 の 表 第 ４ 欄 」 「 附 則 第 １ ８ 項 の 表 第 ４
欄 」 の ご と く 、 教 育 職 員 免 許 法 施 行 規 則 に つ い て は 「 第 ６ ４ 条 第 ２ 項
の 表 第 ４ 欄 」 の ご と く 、 記 入 す る こ と 。

三 「 （ 科 目 名 ） 」 の 箇 所 に は 、 「 教 科 に 関 す る 科 目 」 「 教 職 に 関 す る
科 目 」 「 教 科 又 は 教 職 に 関 す る 科 目 」 の ご と く 記 入 す る こ と 。
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（
新
設
）

別記第三の一号様式（第七十三条の二関係）

人物に関する証明書

氏 名

年 月 日生

上記の者は、下記のとおりであることを証明する。

年 月 日

（証明者） 印

記

項目 所見

備 考
一 「 （ 証 明 者 ） 」 の 箇 所 に は 、 「 所 轄 庁 」 「 学 校 法 人 の 理 事 長 」 の

ご と く 証 明 者 を 記 入 す る こ と 。
二 「 項 目 」 の 欄 に つ い て は 、 都 道 府 県 の 教 育 委 員 会 規 則 で 定 め る 。
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（
新
設
）

別 記 第 三 の 二 号 様 式 （ 第 七 十 三 条 の 二 関 係 ）

実 務 に 関 す る 証 明 書

氏 名
年 月 日 生

上 記 の 者 は 、 下 記 の と お り で あ る こ と を 証 明 す る 。

年 月 日
（ 証 明 者 ） 印

記
１ 、 良 好 な 成 績 で 勤 務 し た 期 間

期 間 年 月 数 勤 務 校 職 名 備 考担 当 教 科 等

２ 、 良 好 な 成 績 で 勤 務 し た 年 月 数
合 計 ○ ○ 年 ○ ○ 月

備 考 「 （ 証 明 者 ） 」 の 箇 所 に は 、 「 所 轄 庁 」 「 学 校 法 人 の 理 事 長 」
の ご と く 実 務 証 明 責 任 者 を 記 入 す る こ と 。
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（
新
設
）

別 記 第 三 の 三 号 様 式 （ 第 七 十 三 条 の 二 関 係 ）

身 体 に 関 す る 証 明 書

氏 名
年 月 日 生

上 記 の 者 は 、 下 記 の と お り で あ る こ と を 証 明 す る 。

年 月 日
（ 証 明 者 ） 印

記

項 目 状 況

備 考

一 「 （ 証 明 者 ） 」 の 箇 所 は 、 「 所 轄 庁 」 「 学 校 法 人 の 理 事 長 」 の ご

と く 証 明 者 を 記 入 す る こ と 。

二 「 項 目 」 の 欄 に つ い て は 、 都 道 府 県 の 教 育 委 員 会 規 則 で 定 め る 。
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（
新
設
）

別 記 第 四 号 様 式 （ 第 七 十 三 条 の 三 関 係 ）

免 許 状 更 新 講 習 （ 修 了 （ 履 修 ） 証 明 書）
本 籍 地
氏 名
年 月 日 生

上 記 の 者 は 下 記 の と お り 免 許 状 更 新 講 習 の 課 程 を 修 了 課、 、 （ ）（
程 の 一 部 を 履 修 ） し た こ と を 証 明 す る 。

年 月 日
○ ○ 大 学 学 長 ○ ○ ○ ○ 印
記

１ ． 教 職 に つ い て の 省 察 並 び に 子 ど も の 変 化 、 教 育 政 策 の 動 向 及 び
学 校 の 内 外 に お け る 連 携 協 力 に つ い て の 理 解 に 関 す る 事 項
免 許 状 更 新 講 習 の 名 称 時 間 数 履 修 年 月 日

２ ． 教 科 指 導 、 生 徒 指 導 そ の 他 教 育 の 充 実 に 関 す る 事 項
免 許 状 更 新 講 習 の 名 称 時 間 数 履 修 年 月 日 対 象 免 許 種

備考

一 「対象免許種」の欄には、教諭を対象とする免許状更新講習にあつては「教」、養護教

諭を対象とする免許状更新講習にあつては「養」、栄養教諭を対象とする免許状更新講習

にあつては「栄」と記入するものとする。

二 「教職についての省察並びに子どもの変化、教育政策の動向及び学校の内外における連

携協力についての理解に関する事項」又は「教科指導、生徒指導その他教育の充実に関す

る事項」のうちいずれか一方について証明する場合には、他方の欄は設けないこととする。
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別
記
第
五
号
様
式
（
第
七
十
三
条
の
四
関
係
）

（
新
設
）

（
番
号
）有

効
期
間
更
新
証
明
書

本
籍
地

氏

名
年

月

日
生

右
の
者
が
有
す
る
左
記
の
免
許
状
の
有
効
期
間
を
教
育
職
員
免
許
法
第
九
条
の

二
第
一
項
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
更
新
す
る
。

次
の
有
効
期
間
の
満
了
の
日
は
、
同
条
第
四
項
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り

年

月

日
と
す
る
。

年

月

日免

許

管

理

者

印

記

免
許
状
の
種
類

授
与
年
月
日

授
与
権
者

免
許
状
の
番
号

免
許
状
に
記
載
す
る
氏
名

免
許
状
に
記
載
す
る
本
籍
地
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備
考

一

「
（
番
号
）
」
の
欄
に
は
、
更
新
の
年
度
を
略
記
し
、
年
度
ご
と
に
番
号
を
改

め
、
一
番
か
ら
追
番
号
を
も
つ
て
記
入
す
る
も
の
と
す
る
。

二

更
新
す
る
免
許
状
が
複
数
の
場
合
に
は
、
複
数
の
免
許
状
に
つ
い
て
「
記
」
以

降
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
す
る
も
の
と
す
る
。

別
記
第
六
号
様
式
（
第
七
十
三
条
の
四
関
係
）

（
新
設
）

（
番
号
）有

効
期
間
延
長
証
明
書

本
籍
地

氏

名
年

月

日
生

右
の
者
が
有
す
る
左
記
の
免
許
状
の
有
効
期
間
を
教
育
職
員
免
許
法
第
九
条
の

二
第
五
項
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り

年

月

日
ま
で
延
長
す
る
。

年

月

日免

許

管

理

者

印

記
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免
許
状
の
種
類

授
与
年
月
日

授
与
権
者

免
許
状
の
番
号

免
許
状
に
記
載
す
る
氏
名

免
許
状
に
記
載
す
る
本
籍
地

備
考

別
記
第
五
号
様
式
備
考
の
規
定
は
、
こ
の
様
式
の
場
合
に
つ
い
て
準
用
す

る
。


